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SAIC24/25-CriterioV-
OMO01- Mejora01

Contactar con el servicio de movilidad del Centro
con el fin de que se promuevan nuevos destinos
de movilidad

Incrementar los destinos de movilidad
(Prioridad media)

09/12/2026

Departamento de Movilidad

Indicador: n? de nuevos
destinos de Movilidad. Meta:
>0=2

SAIC24/25-CriterioVI-
OMO01-Mejora01

Mejorar la participacion del alumnado en la
encuesta de evaluacion del centro

Uso de tabla de control de respuesta
proyectable al estudiantado para el
seguimiento del nimero de respuestas
(Prioridad alta)

30/07/2025

Area de calidad

Indicador: Porcentaje de
participacion en las respuestas
a la encuesta de satisfaccion
con el Centro por el alumnado
del Grado y por el del Doble
Grado en ADE y Derecho Meta:

=0>40%

SAIC24/25-CriterioVII-
OMO01-Mejora01

Para mejorar la satisfaccién del estudiantado con
la orientacién académica se recomienda clarificar
a quienes pueden dirigirse.

Indicar en la web del Centro las
Direcciones Académicas del Grado y
coordinaciones para el alumnado del Doble
Grado (Prioridad alta)

30/03/2025

Responsable de calidad del
Grado

Indicador y meta: Si

SAIC24/25-CSI-CriterioVII-
OMO01-Mejora02

Para mejorar la satisfaccién del estudiantado del
doble Grado con la orientacién académica se
recomienda darles voz en reuniones especificas.

Realizar dos reuniones, una en el primer
semestre y otra en el segundo, con
alumnado del doble Grado, convocadas de
forma especifica para este alumnado

30/06/2026

Direccién académica del Grado

Indicador: n2 de reuniones con
alumnado del doble Grado.
Meta: >0=2




