
RÚBRICA DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Modalidad: PROYECTO DE EMPRESA)

INDICADOR CRITERIOS DE EVALUACIÓN Porcentaje

1. Formato,
estructura,
extensión y

lenguaje

1. Formato: utiliza la plantilla facilitada (diseño y maquetación) para esta modalidad.

 5%2. Estructura: incluye el contenido que se indica para esta modalidad.
3. Extensión: el manuscrito y los apartados tienen la extensión que se indica para esta modalidad.
4. Lenguaje: impersonal y formal. Fluido, se sigue el hilo conductor.

 2. Título, resumen,
introducción y
justificación

1. Título: no excede 16 palabras, representa el tema-objeto de estudio, indica "revisión sistemática".

 10%2. Resumen: máx. 350 palabras, se presenta en un solo párrafo, sintetiza la información más significativa.
3. Introducción: Formulación problema de investigación, antecedentes estudio, estado actual, pertinencia, delimitación, relevancia y originalidad del enfoque.
4. Justificación: desde las dimensiones social, académica, educativa y personal, sustentado en fuentes.

3.Contextualización,
análisis del entorno

y  estudio del
mercado.

1. Atiende a las bases de datos de entidades deportivas públicas y privadas de su contexto.

15 %2. Usa los diferentes buscadores de instalaciones deportivas y los contrasta con su proyecto.
3. Deduce su situación contextual bajo la reflexión derivada del estudio interno y externo de su proyecto.
4. Analiza las oportunidades del mercado, ofreciendo información acerca de sus stakeholders.

4. Desarrollo del
proyecto,

adecuación
normativa y
pertinencia

1. Justifica normativamente su proyecto, conforme a los marcos jurídicos que lo avalan 

10 %
2. Aporta la vinculación de la demanda y consumo de su producto o servicio con las necesidades reales del target.
3. Define la pertinencia del mismo en torno a los estudios de hábitos saludables descritos expresamente en el PDIEDA.

4. Usa los datos y los relaciona en su TFG dentro del Plan Local de Instalaciones y Equipamientos Deportivos de su entorno.
5. Diseño

metodológico del
proyecto.

Estructuras
orgánicas.

1. Trabaja en las líneas actuales de gestión deportiva y businnes leisure.

15 %
2. Presenta un organigrama funcional, donde se describen cada una de las áreas del proyecto  gestión, aportando sus competencias y relaciones entre sí.
3. Aporta un cuadro con la oferta deportiva, descrita pormenorizamente en la que se aprecian al detalle cada una de las singularidades de su TFG

4. Calendariza los programas, planes y actividades a desarrollar por su  entidad.

6. Viabilidad
económica.

1. Usa las técnicas priecing para conocer y determinar la cuota mensual de socio de su proyecto.

15 %2. Presenta un EBITDA en un plan de futuro a cinco años.
3. Atiende al menos a tres escenarios potenciales económicos en función de la demanda.
4. Aporta el breack even point correspondiente al número de usuarios de su proyecto vinculado al Trabajo Fin de Grado.

7.  Interpretación de
resultados.

Evaluación sobre la
calidad.

1. Conoce con exactitud  los diferentes resultados cuantitativos y cualitivativos.

10 %2. Plantea diferentes escenarios, usando elementos técnicos que permita conocer el estado de su proyecto.
3. Configura tablas, figuras y otros elementos donde sintetice los resultados obtenidos.
4. Simula e interpreta la evaluación sobre la calidad percibida en los servicios deportivos por parte de los interesados.

8. Conclusiones y
briefing de mejoras

sintetizadas

1. Aporta al menos cuatro conclusiones técnicas donde las vincula a los objetivos propuestos inicialmente.

10 %2. Concluye mediante la conformación de unas instrucciones de mejora cualitativa y cuantitativas.
3. Reflexiona en los aspectos del proceso que lo ha llevado hasta finalizar el TFG.
4. Redacta una hoja de rumbo hacia donde dirigirá proyectos futuros relacionados con el TFG.

9. Uso de figuras,
tablas, citas y

referencias

1. Figuras: se llaman, enumeran y nombran, sigue APA, no se divide en varias páginas, buena definición.

5% 2. Tablas: se llaman, enumeran y nombran, sigue APA, no se divide en varias páginas, buena definición.
3. Citas: hace un uso frecuente de las fuentes, fuentes actualizadas, sigue normas APA.
4. Referencias: ordenadas alfabéticamente, sigue normas APA, mínimo 30 referencias.

10. Exposición (Defensa)

1. Presentación oral: fluida, no lee las diapositivas, acentúa la información de interés.

5%
2. Organización de la exposición (estructura y uso del tiempo).
3. Presentación de las diapositivas (diseño y texto).
4. Comunicación con el tribunal (saludo, respeto,  responde a las preguntas, agradece los comentarios).


