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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad Pablo de Olavide Centro Universitario San Isidoro 41015883

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Marketing y Comunicación Digital

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Marketing y Comunicación Digital por la Universidad Pablo de Olavide

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO ÁMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Jurídicas Ciencias económicas, administración y

dirección de empresas, márquetin, comercio,

contabilidad y turismo

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

David Naranjo Gil Vicerrector de Grado y Máster

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

David Naranjo Gil Vicerrector de Grado y Máster

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

DAVID POLO SERRANO Director Académico de Grado en Comunicación Digital

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Rectorado, Ctra. de Utrera, km 1 41013 Sevilla 954978008

E-MAIL PROVINCIA FAX

vrgradoymaster@upo.es Sevilla 954349238

3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Sevilla, AM 27 de febrero de 2025

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO
1.1-1.3 DENOMINACIÓN, ÁMBITO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Marketing y Comunicación
Digital por la Universidad Pablo de Olavide

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

RAMA

Ciencias Sociales y Jurídicas

ÁMBITO

Ciencias económicas, administración y dirección de empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo

AGENCIA EVALUADORA

Agencia para la Calidad Científica y Universitaria de Andalucía

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCIÓN DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CRÉDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Pablo de Olavide

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

058 Universidad Pablo de Olavide

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 60 12

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

12 150 6

1.4-1.9 Universidad Pablo de Olavide
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

41015883 Centro Universitario San Isidoro Si Si

1.4-1.9.2 Centro Universitario San Isidoro
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

60

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

240 60

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACIÓN
JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS DEL TÍTULO Y CONTEXTUALIZACIÓN

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y DE
INNOVACIÓN DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

1.3.- Objetivos formativos

El Grado en Marketing y Comunicación Digital surge como respuesta a la creciente transformación digital y la evolución del ecosistema comunicativo y
empresarial. En un mundo hiperconectado, donde la presencia online y la interacción con los consumidores son claves para el éxito de las organizacio-
nes, este grado proporciona una formación integral en las estrategias de marketing digital, la comunicación persuasiva y la gestión de medios digitales.

El programa combina conocimientos fundamentales en marketing y comunicación digital con el dominio de herramientas digitales, permitiendo a los
estudiantes desarrollar habilidades en analítica web, SEO, SEM, gestión de redes sociales, e-commerce y estrategias de marketing de contenidos. La
formación se centra en la aplicación de metodologías docentes y el uso de tecnologías emergentes.

Este título se estructura en torno a una combinación equilibrada de teoría y práctica, con asignaturas que abarcan desde el marketing hasta la analíti-
ca digital y el desarrollo de estrategias en entornos digitales. Además, fomenta el aprendizaje basado en proyectos y la colaboración con empresas del
sector, asegurando que los egresados adquieran competencias adaptadas a las demandas del mercado laboral.

El Grado en Marketing y Comunicación Digital se encuentra alineado con los criterios de calidad académica del Espacio Europeo de Educación Supe-
rior (EEES) y cumple con los requisitos establecidos por la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA). Su plan de estu-
dios garantiza la adquisición de conocimientos sólidos, competencias avanzadas y habilidades prácticas para desempeñarse con éxito en el ámbito del
marketing digital, la comunicación estratégica y la gestión de la identidad digital de empresas e instituciones.

Principales objetivos formativos del título
· Comprender los fundamentos del marketing y la comunicación digital, adquiriendo conocimientos de las estrategias de marketing y comunicación en entornos

digitales, y comprendiendo su impacto en la sociedad, la economía y la cultura contemporánea.
· Dominar las herramientas y tecnologías digitales aplicadas al marketing y la comunicación, desarrollando competencias en el uso de plataformas digitales, herra-

mientas de análisis de datos, sistemas de gestión de contenidos, software y aplicaciones de marketing en buscadores y redes sociales (SEO y SEM).
· Diseñar y ejecutar estrategias de marketing y branding digital, aprendiendo a planificar y desarrollar estrategias de marketing digital, gestión de marca e identi-

dad corporativa, asegurando una comunicación eficaz y coherente en distintos canales y plataformas.
· Gestionar la comunicación digital en redes sociales y comunidades online, aplicando conocimientos en la administración de redes sociales, monitorización de au-

diencias, creación de contenidos y gestión de crisis de reputación online.
· Desarrollar habilidades de investigación y análisis de mercados en entornos digitales, adquiriendo así competencias en la identificación de tendencias, el análisis

de audiencias y el estudio del comportamiento del consumidor a través de metodologías cuantitativas y cualitativas.
· Optimizar la usabilidad y la experiencia de usuario (UX) en entornos digitales, diseñando interfaces intuitivas, accesibles y atractivas, asegurando la eficacia de

las plataformas digitales en la interacción con el público objetivo.
· Aplicar técnicas de posicionamiento web y marketing en buscadores, implementando estrategias avanzadas de SEO y SEM, mejorando la visibilidad de marcas y

productos en los motores de búsqueda y optimizando la conversión en plataformas digitales.
· Elaborar y gestionar campañas de marketing de contenidos y publicidad digital, creando estrategias de inbound marketing, storytelling y producción de conteni-

do multimedia para impactar y fidelizar audiencias en el entorno digital.

Objetivos formativos de las menciones o especialidades

No aplica.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE INNOVACIÓN DOCENTE

Ver Apartado 1: Anexo 7.

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Profesional en marketing y comunicación digital, capaz de crear, gestionar y analizar estrategias integradas de marketing y comunicación.

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICIÓN DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL
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2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE

C01 - Capacidad para comprender y valorar la incidencia del entorno socioeconómico, político, jurídico, cultural, así como la
globalización y su influencia en el marketing y la comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Capacidad para comprender y aplicar las teorías, los métodos y las técnicas de análisis en el marketing y la comunicación.
TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Capacidad para comprender y valorar el marco jurídico de la información comunicación y el marketing, las exigencias de la
ética y deontología profesional, y los límites de la libertad de expresión así como los principios generales del derecho del consumo
y de la competencia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Capacidad para entender los mensajes de texto, icónicos y audiovisuales de los medios de comunicación, y su aplicación en
las campañas de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C05 - Capacidad para comprender, analizar e identificar la estructura de los medios de comunicación, su gestión, y sus diferentes
soportes y formatos a lo largo de la historia y en la actualidad. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Capacidad para conocer, identificar y analizar los principales debates y acontecimientos mediáticos y su impacto en la
comunicación y en el comportamiento del consumidor. TIPO: Conocimientos o contenidos

C07 - Conciencia del papel que los medios y los profesionales de la comunicación han desempeñado en la defensa de la libertad de
expresión a lo largo de la historia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Capacidad para conocer los fundamentos generales del marketing y las herramientas que lo componen. TIPO: Conocimientos
o contenidos

C09 - Conocimiento y capacidad analítica sobre los procesos, funciones y estructuras de la comunicación digital, valorando
el impacto de las nuevas tecnologías y la cultura colaborativa en la generación de contenidos, en las campañas de marketing y
comunicación y en la evolución de los entornos mediáticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Capacidad para comprender y analizar la estructura, funcionamiento y gestión de las empresas, con especial atención a las
empresas que trabajan en entornos digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Capacidad para conocer el comportamiento del consumidor y de las organizaciones que operan en los mercados. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C12 - Capacidad para entender el funcionamiento de una red de afiliación y los diferentes agentes que actúan en el proceso, y su
incidencia en las estrategias de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Capacidad para valorar la incidencia e impacto social de las tecnologías informativas y de la comunicación contemporánea
y su influencia en los contenidos de los medios, los géneros, el diseño de la información y las estrategias de comunicación. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C14 - Capacidad para reconocer y conocer el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicación digital y social media.
TIPO: Conocimientos o contenidos

COM01 - Actuar de acuerdo con los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, atendiendo
a la normativa que en todo momento resulte de aplicación y, en particular: (a) el respeto a los derechos humanos y derechos
fundamentales; los valores democráticos #la libertad de pensamiento y de cátedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto
a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminación de todo contenido o práctica
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participación, entre otros#; (b) el respeto a la igualdad de género e igualdad efectiva
de mujeres y hombres atendiendo al principio de igualdad de trato y no discriminación por razón de nacimiento, origen nacional
o étnico, religión, convicción u opinión, edad, discapacidad, orientación sexual, identidad o expresión de género, características
sexuales, enfermedad, situación socioeconómica o cualquier otra condición o circunstancia personal o social; (c) el respeto a los
principios de accesibilidad universal y diseño para todas las personas, considerando los derechos de las personas con discapacidad y
su inclusión. TIPO: Competencias

COM02 - Capacidad para identificar y definir problemas y necesidades comunicativas desde una perspectiva social y reflexiva,
considerando el contexto sociopolítico, cultural y motivacional, así como las implicaciones del ejercicio del marketing y de la
comunicación en lo individual y colectivo. TIPO: Competencias

COM03 - Capacidad para aplicar la investigación a todo el proceso de comunicación, diseñar estrategias y metodologías de
investigación, formular problemas de conocimiento y desarrollar interpretaciones innovadoras de la realidad comunicativa. TIPO:
Competencias

COM04 - Dominio de las técnicas de comunicación escrita en el ámbito del marketing y de la comunicación digital, incluyendo la
adaptación de documentos y textos especializados, interpretándolos con eficacia y adecuándolos a distintos públicos y contextos.
TIPO: Competencias

COM05 - Capacidad para la localización, gestión y análisis crítico de fuentes documentales e informes de investigación, así como
para la interpretación y evaluación de la información y el discurso en distintos medios. TIPO: Competencias
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COM06 - Capacidad para elaborar discursos comunicativos en lenguaje audiovisual y digital, jerarquizando la información y
aprovechando los recursos hipertextuales, interactivos y visuales. TIPO: Competencias

COM07 - Capacidad para gestionar la comunicación en la Red y en plataformas digitales, incluyendo la administración de
comunidades virtuales y el aprovechamiento de las posibilidades que brinda la cultura colaborativa. TIPO: Competencias

COM08 - Capacidad para diseñar y aplicar procesos de planificación de marketing a través del despliegue de sus herramientas
operativas y el control de su ejecución. TIPO: Competencias

COM09 - Capacidad para comprender y aplicar los fundamentos de la publicidad y las relaciones públicas, considerando el impacto
del entorno digital. TIPO: Competencias

COM10 - Capacidad para diseñar investigaciones motivacionales y sociológicas y comerciales, aplicadas a la comunicación y al
marketing, incluyendo la identificación de las necesidades de los consumidores. TIPO: Competencias

COM11 - Capacidad de identificación y diseño de estrategias de marketing y comunicación digital, incluyendo la gestión de
clientes y fidelización, incluyendo la dirección de ventas. TIPO: Competencias

COM12 - Capacidad para diseñar un proyecto de marketing desde su organización y planificación hasta su ejecución, seleccionando
aquellas herramientas de marketing y de comunicación que permitan lograr el objetivo marcado, considerando los principios de
accesibilidad universal y diseño para todas las personas. TIPO: Competencias

COM13 - Capacidad para identificar y utilizar los principales formatos de los medios de comunicación en Internet y la blogosfera,
así como para la lectura, interpretación y análisis de textos y documentos, aplicando técnicas de síntesis o adaptación al entorno
digital. TIPO: Competencias

COM14 - Capacidad para desarrollar técnicas de construcción de mensajes constituidos por imágenes visuales, acústicas y
audiovisuales aplicadas a entornos digitales, y redactar contenidos multimedia con un enfoque informativo y promocional. TIPO:
Competencias

COM15 - Capacidad para generar procesos de adaptabilidad web de acuerdo con las normativas de accesibilidad y de estructurar
contenidos hipertextuales, interactivos y audiovisuales en la Red, conforme a criterios de usabilidad y ordenación de la información.
TIPO: Competencias

COM16 - Capacidad y habilidad para identificar, valorar y gestionar demandas emergentes en publicidad online mediante
estrategias SEM. TIPO: Competencias

COM17 - Capacidad para reconocer los nuevos paradigmas y procesos estratégicos en la creación de la identidad digital, así como
para gestionar la reputación online y la mensajería interna en instituciones públicas y privadas. TIPO: Competencias

COM18 - Capacidad para manejar los conceptos fundamentales de análisis y planificación en marketing online, y para diseñar
nuevos modelos estratégicos de marketing de contenidos, implementándolos en campañas y acciones. TIPO: Competencias

COM19 - Capacidad para identificar, valorar y gestionar demandas emergentes en el comercio electrónico, colaborando en el
planteamiento y gestión del e-commerce. TIPO: Competencias

COM20 - Demostrar la capacidad para aplicar e integrar los conocimientos, competencias y habilidades definitorias del grado,
mediante la elaboración y defensa de un trabajo final de grado. TIPO: Competencias

HD01 - Habilidad para utilizar con destreza las tecnologías y sistemas de diseño gráfico, audiovisual, infografía, web y entornos
multimedia, interactivos y animados, procesando y transmitiendo información y mensajes. TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar información para su uso en el ámbito del marketing y
comunicación a través de diversos medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD03 - Aplicar técnicas basadas en la extracción, transformación y análisis de datos que permitan adoptar decisiones orientadas a
la adecuada gestión del marketing y la comunicación de la empresa u organización. TIPO: Habilidades o destrezas

HD04 - Habilidad para el uso de las tecnologías y herramientas de la comunicación en el ámbito del diseño, representación visual y
creatividad digital, para su aplicación al marketing y a la comunicación digital. TIPO: Habilidades o destrezas

HD05 - Capacidad para editar documentos digitales a través de servicios de almacenamiento en Internet y gestionar entornos
colaborativos en la nube, utilizando sistemas abiertos de edición. TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Aplicación de las técnicas y herramientas de marketing online y social media, y habilidad para estructurar comunidades
virtuales gestionando personas, datos y contenidos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Habilidad para aplicar técnicas estadísticas, análisis cuantitativo y cualitativo en los procesos de investigación de mercados.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD08 - Capacidad para utilizar sistemas de maquetación digital existentes en el mercado y generar productos multimedia
mejorando los procesos de optimización de la calidad en archivos de imagen. TIPO: Habilidades o destrezas
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HD09 - Capacidad de utilización avanzada de las plataformas de gestión de contenidos, incluyendo la incrustación de objetos
multimedia y la inserción de aplicaciones internas afines a la plataforma. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Capacidad para la utilización de los diversos protocolos de programación con estilos, separando contenido y formato, y
permitiendo la disponibilidad multiplataforma en dispositivos móviles, tabletas u ordenadores. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Habilidad para la implementación y optimización de estrategias SEO enfocadas en el análisis de datos, la experiencia de
usuario y la mejora del rendimiento en buscadores. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Habilidad para la creación de anuncios en buscadores (Search Engine Marketing), mediante la selección de palabras clave
adecuadas y la construcción de mensajes sensibles a las marcas. TIPO: Habilidades o destrezas

HD13 - Utilizar las tecnologías digitales para lograr la estrategia establecida en marketing y en comunicación en una organización.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD14 - Habilidad para el diseño de soportes informativos y nuevos medios de comunicación, aplicando nuevos dispositivos y
aplicaciones, incluyendo las aplicaciones móviles. TIPO: Habilidades o destrezas

HD15 - Habilidad para poner en práctica técnicas de seguimiento y monitorización de datos en Internet, así como para la analítica
web que permita la elaboración de estrategias de marketing y comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Capacidad para el pensamiento crítico y para la resolución de problemas y toma de decisiones aplicando una orientación al
mercado. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Habilidad de comunicación efectiva, trabajo en equipo y liderazgo en entornos profesionales y para la utilización de
técnicas en la presentación de proyectos en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Capacidad de aprendizaje, innovación, creatividad, planificación y adaptación al cambio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Capacidad de organización eficiente del trabajo y gestión del tiempo en el desarrollo de tareas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD20 - Aplicación de principios éticos y deontológicos, así como de los principios relativos a la accesibilidad, no discriminación,
igualdad de género, libertad sexual y objetivos de desarrollo sostenible en las distintas acciones, proyectos y actividad profesional
en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISIÓN

3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admisión

Requisitos de acceso

El grado se impartirá por un centro adscrito a una universidad pública de Andalucía y se aplicarán los requisitos de acceso y procedimientos de admi-
sión que se contemplan en la normativa universitaria. El acceso y admisión a las enseñanzas oficiales de Grado se regula en el artículo 15 del Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramien-
to de su calidad.

También será de aplicación el artículo 38 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de educación, que regula la prueba de acceso a la Universidad, y
el Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el que se regulan los requisitos de acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado, las carac-
terísticas básicas de la prueba de acceso y la normativa básica de los procedimientos de admisión.

Por otro lado, el artículo 73 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universi-
dades, establece que las Universidades públicas andaluzas se constituyen en un distrito único para los estudios de grado y máster, mediante acuerdo
entre las mismas y la Consejería competente en materia de Universidades, a fin de evitar la exigencia de diversas pruebas de evaluación.

Para acceder a la información del Distrito Único Andaluz pueden consultarse los enlaces siguientes:

https://www.juntadeandalucia.es/temas/estudiar/universidad/acceso.html

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/

Perfil de acceso

El Centro Universitario San Isidoro busca un perfil de alumnos que sienta atracción por el mundo del marketing y por el uso de las tecnologías de la in-
formación para, a través de un uso intensivo en las diferentes facetas de la vida cotidiana, para así difundir, transmitir y promocionar contenidos, men-
sajes e ideas. De este modo, se seleccionará a los alumnos con capacidades de identificar la aplicación práctica con fines comunicativos de las nue-
vas tecnologías. Éstas serán trabajadas, reforzadas y completadas a lo largo de su estancia en el Centro.

Otra cuestión de debida consideración es la motivación previa por el trabajo, por la práctica profesional y por su propio desarrollo personal. También se
persigue un alto aprovechamiento de todos los medios y recursos que ponemos a su alcance.

Procedimiento y criterios de Admisión
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El Centro Universitario garantiza una información transparente y accesible sobre los procedimientos de admisión y dispone de sistemas de orientación
al estudiantado. Dicha información tiene en cuenta al estudiantado con discapacidad, o con necesidades específicas, y dispone del servicio de apoyo y
asesoramientos adecuados. Concretamente, el Centro cuenta con el Servicio de Diversidad Funcional.

La admisión al grado se produce a través del Distrito Único Andaluz, considerando que el centro responsable de la impartición del título es un centro
adscrito a la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

El Centro Universitario San Isidoro ofrece información sobre el acceso y admisión en el enlace siguiente:

https://centrosanisidoro.es/proceso-de-admision/

Asimismo, la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, ofrece información sobre el acceso y admisión en los enlaces siguientes:

https://www.upo.es/asistencia-estudiante/acceso-admision/

https://www.upo.es/asistencia-estudiante/acceso-admision/preinscripcion/

Además, la Universidad dispone para la orientación del estudiante el portal digital de información general iPuntOlavide que se puede consultar en el
enlace siguiente:

https://www.upo.es/estudiantes/es/

Adaptaciones según necesidades educativas específicas

Tanto el diseño de las infraestructuras como la composición de las diversas titulaciones ofertadas por el centro garantizan la igualdad efectiva de hom-
bre y mujeres. Se han tomado las medidas necesarias según lo contemplado en la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la
Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atención a las Personas con Discapacidad en Andalucía,Real Decreto 822/2021, de 28 de sep-
tiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, el Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y
su inclusión social, el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario y otra normativa apli-
cable.

De modo general, el centro ha adecuado el medio físico del edificio y las distintas aulas a las necesidades de los estudiantes con discapacidad. Para
ello, se han realizado las modificaciones arquitectónicas y de comunicación adecuadas, como rampas de inclinación suave y la adaptación de los as-
censores al acceso con sillas de ruedas. El centro dispone de mesas adaptables a los estudiantes en sillas de ruedas, así como mecanismos de comu-
nicación para apoyo en el seguimiento de las clases a los estudiantes con necesidades especiales. Se garantizan las adaptaciones curriculares indivi-
dualizadas de acceso así como la accesibilidad a los materiales de estudio, mediante aplicaciones tecnológicas y softwares tanto para plataformas Ap-
ple como Windows, además de creación de tutoriales y material de apoyo audiovisual y subtitulado. A estos efectos, el Centro Universitario San Isido-
ro cuenta con el Servicio de Atención a la Igualdad y Diversidad Funcional, cuyas actuaciones se plasman en el Plan de Accesibilidad e Inclusión de la
Diversidad Funcional.

ECTS de matrícula necesarios según curso y tipo de matrícula:

Tiempo Completo Tiempo Parcial

ECTS Matrí-
cula mínima

ECTS Matrí-
cula máxima

ECTS Matrí-
cula mínima

ECTS Matrí-
cula máxima

Primer curso 60 60 24 59

Resto de cursos 60 90 24 59

NORMAS DE PERMANENCIA: https://www.juntadeandalucia.es/boja/2014/62/14

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos cursados en centros de formación profesional de grado superior

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO
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0 0

DESCRIPCIÓN

3.2.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

Las bases de los procedimientos de reconocimiento y transferencias de créditos académicos en los títulos universita-
rios oficiales se recogen en el artículo 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. El artículo 10.7
dispone lo siguiente #En el caso de la suscripción de un convenio entre un centro de formación profesional de grado
superior y un centro universitario, aprobado por el órgano de gobierno de la universidad y el Departamento compe-
tente en materia de formación profesional de la Comunidad Autónoma, la proporción de créditos reconocibles en un
título universitario oficial de Grado podrá ser de hasta el 25 por ciento de la carga crediticia total de dicho título#.

Para el reconocimiento de créditos cursados en Centros de formación profesional de grado superior será de aplica-
ción el artículo 130 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenación del Sistema de
Formación Profesional. Que en el artículo 130 indica lo siguiente: #Cuando exista una relación directa entre el títu-
lo alegado y aquel al que conducen las enseñanzas que se pretenden cursar, se garantizará un reconocimiento, que
no podrá tener una proporción menor al 15 por ciento ni mayor del 25 por ciento de la carga crediticia total, que se
realizará entre el conjunto de módulos de la parte obligatoria del currículo en el caso de formación profesional, o en-
tre las asignaturas o materias de carácter básico, obligatorio y optativo, en el caso de enseñanzas universitarias ofi-
ciales de Grado.#

https://www.boe.es/eli/es/rd/2023/07/18/659

En base a ello, será de aplicación la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad Pa-
blo de Olavide, aprobada por Consejo de Gobierno de 3 de junio de 2013 (BUPO 7/2013, de 14/06/2013) y la norma-
tiva de reconocimiento en Grado de otros estudios de educación superior, que pueden consultarse en los enlaces si-
guientes:

Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos:

https://centrosanisidoro.es/wp-content/uploads/2017/01/csi-normativa-05-reconocimiento-transferen-
cia-creditos.pdf

Normativa de reconocimiento en Grado de otros estudios de educación superior https://centrosanisidoro.es/
wp-content/images/estatuto/csi-normativa-reconocimiento-grado-educacion-superior.pdf

En definitiva y en aplicación de la normativa antes mencionada, se reconocerá un mínimo de 0 créditos y un máximo
de 36 créditos (15% de 240), según resulta en el cuadro siguiente. En el caso de que en un futuro llegará a suscribir-
se un convenio de los previstos en el artículo 10.3 del Real Decreto 822/2021, podrá reconocerse hasta un máximo
de 60 créditos cursados en Centros de formación profesional superior al amparo de los respectivos convenios autori-
zados por el departamento competente en materia de formación profesional.

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

3.3.- Procedimiento para la organización de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

En línea con el contenido del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias y el
procedimiento de aseguramiento de su calidad, y en el Estatuto del Estudiante Universitario sobre el derecho a la movilidad, la Universidad Pablo de
Olavide de Sevilla, de acuerdo a sus estatutos, tiene aprobado un Reglamento de Movilidad Académica Internacional de Estudiantes de Grado en el
que se regulan todos los aspectos relativos a la movilidad del estudiantado en ambos sentidos e incluye el reconocimiento académico de los créditos
afectados por la movilidad. Esta movilidad puede realizarse a través del Marco de Programas, Acuerdo o Convenios suscritos por la Universidad, o a
través de los programas de libre movilidad (Free Mover) a iniciativa del alumnado.

Y otros programas ad-hoc que surgen a lo largo del curso académico. Los mencionados programas de movilidad, y aquellos otros que puedan surgir a
lo largo del curso académico se publicitan en la página web de la Universidad y en la del propio Centro Adscrito a través de los correspondientes enla-
ces.

En el siguiente enlace a la página web del Centro Universitario San Isidoro, se expone el procedimiento para la movilidad y acogida de estudiantes que
se tiene establecido: https://centrosanisidoro.es/erasmus-plus/

Los acuerdos de movilidad del Centro Universitario San Isidoro formarán parte de los programas de movilidad de la Universidad Pablo de Olavide, sin
perjuicio de los requisitos que se establecen en cada uno de los convenios desde el punto de vista del estudiantado. Pueden consultarse en https://
centrosanisidoro.es/erasmus-plus/

El Centro Universitario San Isidoro cuenta con un departamento de Movilidad y Relaciones Internacionales, que recibe la asistencia y asesoramiento
necesario por parte de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, que tiene como finalidad:
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- Informar sobre los distintos programas de intercambio y las condiciones necesarias para acceder a una plaza. Esta información incluye las caracterís-
ticas de cada Institución y la mayor o menor adecuación al perfil de cada estudiante.

- Gestión de las solicitudes recibidas y la realización de los trámites administrativos precisos para garantizar la efectividad de los desplazamientos.

- Evaluar, valorar y convalidar los resultados académicos obtenidos por el alumnado durante el periodo de estancia en otras Instituciones, tras la apro-
bación previa de la propuesta de formación presentada por el/la estudiante y aprobada por la comisión establecida al respecto.

- Facilitar información para el desarrollo de los programas de acogida a través de acuerdos con diferentes instituciones y empresas residenciales.

Además, el Centro apoya a aquellos alumnos que solicitan becas de movilidad, en el sentido de tratar de facilitar y de orientar los trámites necesarios
para la obtención de las mismas, frente a las entidades que las conceden u otorgan, no contemplándose inicialmente la concesión de becas de movili-
dad por parte del Centro.

El seguimiento de los alumnos que realizan los diferentes programas de movilidad es llevado a cabo por los tutores docentes de movilidad.

El Centro tiene suscritos 63 convenios de movilidad Erasmus+, con universidades en 10 países para un total de 145 plazas. Si bien se está tratando
de fomentar la movilidad de los alumnos del Centro, estas cifras satisfacen las demandas de movilidad de los alumnos. Las Universidades con las que
se han concertado, y se concertarán, plazas de movilidad son centros de reconocido prestigio y las estancias en los mismos permiten a los estudiantes
profundizar en conocimientos y aplicaciones que complementan su formación, su capacitación en las competencias lingüísticas y promover las compe-
tencias de adaptación a nuevas realidades y trabajo en contextos multiculturales.

En la página web del Centro se puede acceder a toda la información relativa al programa Esramus+ (https://centrosanisidoro.es/erasmus-plus/).

En el capítulo de estudiantes procedentes de otros centros, se cuenta con una unidad específica de atención al estudiante con información relativa al
alojamiento, servicios de transporte, manutención, así como acuerdos con un gran número de residencias y centros de acogida de la comunidad edu-
cativa.

Con el objetivo de promocionar la movilidad de los estudiantes, el centro dispone de un Servicio de Idiomas con el objetivo de ofrecer, a sus alumnos,
con carácter extracurricular, un programa de formación lingüística complementaria que, a través del aprendizaje de idiomas y el desarrollo de habili-
dades y estrategias interpersonales, amplíe sus perspectivas profesionales en un entorno laboral cada vez más competitivo y dinámico a la vez que
les facilite la movilidad. En el Servicio de Idiomas se imparten diferentes niveles de enseñanza en distintos idiomas y se prepara para la obtención de
los principales diplomas de acreditación, particularmente se imparten enseñanzas para la obtención del nivel B1 exigible para la obtención del título de
Grado

4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
4.1 ESTRUCTURA BÁSICA DE LAS ENSEÑANZAS

DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Fundamentos de Marketing y Comunicación

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 60

NIVEL 2: Comunicación

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 28|Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones públicas

ECTS NIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12 12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Teoría de la comunicación

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Técnicas de comunicación escrita

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Tecnología de la comunicación

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fundamentos de la publicidad

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Capacidad para comprender y valorar la incidencia del entorno socioeconómico, político, jurídico, cultural, así como la
globalización y su influencia en el marketing y la comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Capacidad para comprender y aplicar las teorías, los métodos y las técnicas de análisis en el marketing y la comunicación.
TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Capacidad para conocer, identificar y analizar los principales debates y acontecimientos mediáticos y su impacto en la
comunicación y en el comportamiento del consumidor. TIPO: Conocimientos o contenidos

C07 - Conciencia del papel que los medios y los profesionales de la comunicación han desempeñado en la defensa de la libertad de
expresión a lo largo de la historia. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C09 - Conocimiento y capacidad analítica sobre los procesos, funciones y estructuras de la comunicación digital, valorando
el impacto de las nuevas tecnologías y la cultura colaborativa en la generación de contenidos, en las campañas de marketing y
comunicación y en la evolución de los entornos mediáticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Capacidad para comprender y valorar el marco jurídico de la información comunicación y el marketing, las exigencias de la
ética y deontología profesional, y los límites de la libertad de expresión así como los principios generales del derecho del consumo
y de la competencia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Capacidad para entender los mensajes de texto, icónicos y audiovisuales de los medios de comunicación, y su aplicación en
las campañas de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C05 - Capacidad para comprender, analizar e identificar la estructura de los medios de comunicación, su gestión, y sus diferentes
soportes y formatos a lo largo de la historia y en la actualidad. TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Capacidad para valorar la incidencia e impacto social de las tecnologías informativas y de la comunicación contemporánea
y su influencia en los contenidos de los medios, los géneros, el diseño de la información y las estrategias de comunicación. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C14 - Capacidad para reconocer y conocer el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicación digital y social media.
TIPO: Conocimientos o contenidos

COM02 - Capacidad para identificar y definir problemas y necesidades comunicativas desde una perspectiva social y reflexiva,
considerando el contexto sociopolítico, cultural y motivacional, así como las implicaciones del ejercicio del marketing y de la
comunicación en lo individual y colectivo. TIPO: Competencias

COM03 - Capacidad para aplicar la investigación a todo el proceso de comunicación, diseñar estrategias y metodologías de
investigación, formular problemas de conocimiento y desarrollar interpretaciones innovadoras de la realidad comunicativa. TIPO:
Competencias

COM04 - Dominio de las técnicas de comunicación escrita en el ámbito del marketing y de la comunicación digital, incluyendo la
adaptación de documentos y textos especializados, interpretándolos con eficacia y adecuándolos a distintos públicos y contextos.
TIPO: Competencias

COM05 - Capacidad para la localización, gestión y análisis crítico de fuentes documentales e informes de investigación, así como
para la interpretación y evaluación de la información y el discurso en distintos medios. TIPO: Competencias

COM06 - Capacidad para elaborar discursos comunicativos en lenguaje audiovisual y digital, jerarquizando la información y
aprovechando los recursos hipertextuales, interactivos y visuales. TIPO: Competencias

COM13 - Capacidad para identificar y utilizar los principales formatos de los medios de comunicación en Internet y la blogosfera,
así como para la lectura, interpretación y análisis de textos y documentos, aplicando técnicas de síntesis o adaptación al entorno
digital. TIPO: Competencias

COM01 - Actuar de acuerdo con los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, atendiendo
a la normativa que en todo momento resulte de aplicación y, en particular: (a) el respeto a los derechos humanos y derechos
fundamentales; los valores democráticos #la libertad de pensamiento y de cátedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto
a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminación de todo contenido o práctica
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participación, entre otros#; (b) el respeto a la igualdad de género e igualdad efectiva
de mujeres y hombres atendiendo al principio de igualdad de trato y no discriminación por razón de nacimiento, origen nacional
o étnico, religión, convicción u opinión, edad, discapacidad, orientación sexual, identidad o expresión de género, características
sexuales, enfermedad, situación socioeconómica o cualquier otra condición o circunstancia personal o social; (c) el respeto a los
principios de accesibilidad universal y diseño para todas las personas, considerando los derechos de las personas con discapacidad y
su inclusión. TIPO: Competencias

COM09 - Capacidad para comprender y aplicar los fundamentos de la publicidad y las relaciones públicas, considerando el impacto
del entorno digital. TIPO: Competencias

HD04 - Habilidad para el uso de las tecnologías y herramientas de la comunicación en el ámbito del diseño, representación visual y
creatividad digital, para su aplicación al marketing y a la comunicación digital. TIPO: Habilidades o destrezas

HD01 - Habilidad para utilizar con destreza las tecnologías y sistemas de diseño gráfico, audiovisual, infografía, web y entornos
multimedia, interactivos y animados, procesando y transmitiendo información y mensajes. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Aplicar técnicas basadas en la extracción, transformación y análisis de datos que permitan adoptar decisiones orientadas a
la adecuada gestión del marketing y la comunicación de la empresa u organización. TIPO: Habilidades o destrezas

HD05 - Capacidad para editar documentos digitales a través de servicios de almacenamiento en Internet y gestionar entornos
colaborativos en la nube, utilizando sistemas abiertos de edición. TIPO: Habilidades o destrezas

HD08 - Capacidad para utilizar sistemas de maquetación digital existentes en el mercado y generar productos multimedia
mejorando los procesos de optimización de la calidad en archivos de imagen. TIPO: Habilidades o destrezas
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HD11 - Habilidad para la implementación y optimización de estrategias SEO enfocadas en el análisis de datos, la experiencia de
usuario y la mejora del rendimiento en buscadores. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Habilidad de comunicación efectiva, trabajo en equipo y liderazgo en entornos profesionales y para la utilización de
técnicas en la presentación de proyectos en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD14 - Habilidad para el diseño de soportes informativos y nuevos medios de comunicación, aplicando nuevos dispositivos y
aplicaciones, incluyendo las aplicaciones móviles. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Capacidad para el pensamiento crítico y para la resolución de problemas y toma de decisiones aplicando una orientación al
mercado. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Capacidad de aprendizaje, innovación, creatividad, planificación y adaptación al cambio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Capacidad de organización eficiente del trabajo y gestión del tiempo en el desarrollo de tareas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD20 - Aplicación de principios éticos y deontológicos, así como de los principios relativos a la accesibilidad, no discriminación,
igualdad de género, libertad sexual y objetivos de desarrollo sostenible en las distintas acciones, proyectos y actividad profesional
en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Audiovisual

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 21|Industrias Culturales: diseño, animación, cinematografía y producción audiovisual

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Tecnología audiovisual

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C04 - Capacidad para entender los mensajes de texto, icónicos y audiovisuales de los medios de comunicación, y su aplicación en
las campañas de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Capacidad para valorar la incidencia e impacto social de las tecnologías informativas y de la comunicación contemporánea
y su influencia en los contenidos de los medios, los géneros, el diseño de la información y las estrategias de comunicación. TIPO:
Conocimientos o contenidos

COM05 - Capacidad para la localización, gestión y análisis crítico de fuentes documentales e informes de investigación, así como
para la interpretación y evaluación de la información y el discurso en distintos medios. TIPO: Competencias

COM06 - Capacidad para elaborar discursos comunicativos en lenguaje audiovisual y digital, jerarquizando la información y
aprovechando los recursos hipertextuales, interactivos y visuales. TIPO: Competencias

COM01 - Actuar de acuerdo con los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, atendiendo
a la normativa que en todo momento resulte de aplicación y, en particular: (a) el respeto a los derechos humanos y derechos
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fundamentales; los valores democráticos #la libertad de pensamiento y de cátedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto
a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminación de todo contenido o práctica
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participación, entre otros#; (b) el respeto a la igualdad de género e igualdad efectiva
de mujeres y hombres atendiendo al principio de igualdad de trato y no discriminación por razón de nacimiento, origen nacional
o étnico, religión, convicción u opinión, edad, discapacidad, orientación sexual, identidad o expresión de género, características
sexuales, enfermedad, situación socioeconómica o cualquier otra condición o circunstancia personal o social; (c) el respeto a los
principios de accesibilidad universal y diseño para todas las personas, considerando los derechos de las personas con discapacidad y
su inclusión. TIPO: Competencias

COM14 - Capacidad para desarrollar técnicas de construcción de mensajes constituidos por imágenes visuales, acústicas y
audiovisuales aplicadas a entornos digitales, y redactar contenidos multimedia con un enfoque informativo y promocional. TIPO:
Competencias

COM15 - Capacidad para generar procesos de adaptabilidad web de acuerdo con las normativas de accesibilidad y de estructurar
contenidos hipertextuales, interactivos y audiovisuales en la Red, conforme a criterios de usabilidad y ordenación de la información.
TIPO: Competencias

HD01 - Habilidad para utilizar con destreza las tecnologías y sistemas de diseño gráfico, audiovisual, infografía, web y entornos
multimedia, interactivos y animados, procesando y transmitiendo información y mensajes. TIPO: Habilidades o destrezas

HD03 - Aplicar técnicas basadas en la extracción, transformación y análisis de datos que permitan adoptar decisiones orientadas a
la adecuada gestión del marketing y la comunicación de la empresa u organización. TIPO: Habilidades o destrezas

HD08 - Capacidad para utilizar sistemas de maquetación digital existentes en el mercado y generar productos multimedia
mejorando los procesos de optimización de la calidad en archivos de imagen. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Habilidad de comunicación efectiva, trabajo en equipo y liderazgo en entornos profesionales y para la utilización de
técnicas en la presentación de proyectos en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Capacidad para el pensamiento crítico y para la resolución de problemas y toma de decisiones aplicando una orientación al
mercado. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Capacidad de aprendizaje, innovación, creatividad, planificación y adaptación al cambio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Capacidad de organización eficiente del trabajo y gestión del tiempo en el desarrollo de tareas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD20 - Aplicación de principios éticos y deontológicos, así como de los principios relativos a la accesibilidad, no discriminación,
igualdad de género, libertad sexual y objetivos de desarrollo sostenible en las distintas acciones, proyectos y actividad profesional
en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Marketing y empresa

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 7|Ciencias económicas, administración y dirección de empresas, márquetin, comercio,
contabilidad y turismo

ECTS NIVEL2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12 6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fundamentos del marketing

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fundamentos de administración de empresa

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Estadística aplicada al marketing

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Marketing digital

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Psicología y comportamiento del consumidor

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Capacidad para comprender y valorar la incidencia del entorno socioeconómico, político, jurídico, cultural, así como la
globalización y su influencia en el marketing y la comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Capacidad para comprender y aplicar las teorías, los métodos y las técnicas de análisis en el marketing y la comunicación.
TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Capacidad para conocer, identificar y analizar los principales debates y acontecimientos mediáticos y su impacto en la
comunicación y en el comportamiento del consumidor. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Capacidad para conocer los fundamentos generales del marketing y las herramientas que lo componen. TIPO: Conocimientos
o contenidos

C09 - Conocimiento y capacidad analítica sobre los procesos, funciones y estructuras de la comunicación digital, valorando
el impacto de las nuevas tecnologías y la cultura colaborativa en la generación de contenidos, en las campañas de marketing y
comunicación y en la evolución de los entornos mediáticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Capacidad para comprender y valorar el marco jurídico de la información comunicación y el marketing, las exigencias de la
ética y deontología profesional, y los límites de la libertad de expresión así como los principios generales del derecho del consumo
y de la competencia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Capacidad para entender los mensajes de texto, icónicos y audiovisuales de los medios de comunicación, y su aplicación en
las campañas de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Capacidad para comprender y analizar la estructura, funcionamiento y gestión de las empresas, con especial atención a las
empresas que trabajan en entornos digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Capacidad para conocer el comportamiento del consumidor y de las organizaciones que operan en los mercados. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C12 - Capacidad para entender el funcionamiento de una red de afiliación y los diferentes agentes que actúan en el proceso, y su
incidencia en las estrategias de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C14 - Capacidad para reconocer y conocer el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicación digital y social media.
TIPO: Conocimientos o contenidos

COM02 - Capacidad para identificar y definir problemas y necesidades comunicativas desde una perspectiva social y reflexiva,
considerando el contexto sociopolítico, cultural y motivacional, así como las implicaciones del ejercicio del marketing y de la
comunicación en lo individual y colectivo. TIPO: Competencias

COM04 - Dominio de las técnicas de comunicación escrita en el ámbito del marketing y de la comunicación digital, incluyendo la
adaptación de documentos y textos especializados, interpretándolos con eficacia y adecuándolos a distintos públicos y contextos.
TIPO: Competencias

COM08 - Capacidad para diseñar y aplicar procesos de planificación de marketing a través del despliegue de sus herramientas
operativas y el control de su ejecución. TIPO: Competencias

COM13 - Capacidad para identificar y utilizar los principales formatos de los medios de comunicación en Internet y la blogosfera,
así como para la lectura, interpretación y análisis de textos y documentos, aplicando técnicas de síntesis o adaptación al entorno
digital. TIPO: Competencias

COM01 - Actuar de acuerdo con los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, atendiendo
a la normativa que en todo momento resulte de aplicación y, en particular: (a) el respeto a los derechos humanos y derechos
fundamentales; los valores democráticos #la libertad de pensamiento y de cátedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto
a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminación de todo contenido o práctica
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participación, entre otros#; (b) el respeto a la igualdad de género e igualdad efectiva
de mujeres y hombres atendiendo al principio de igualdad de trato y no discriminación por razón de nacimiento, origen nacional
o étnico, religión, convicción u opinión, edad, discapacidad, orientación sexual, identidad o expresión de género, características
sexuales, enfermedad, situación socioeconómica o cualquier otra condición o circunstancia personal o social; (c) el respeto a los
principios de accesibilidad universal y diseño para todas las personas, considerando los derechos de las personas con discapacidad y
su inclusión. TIPO: Competencias

COM11 - Capacidad de identificación y diseño de estrategias de marketing y comunicación digital, incluyendo la gestión de
clientes y fidelización, incluyendo la dirección de ventas. TIPO: Competencias

COM12 - Capacidad para diseñar un proyecto de marketing desde su organización y planificación hasta su ejecución, seleccionando
aquellas herramientas de marketing y de comunicación que permitan lograr el objetivo marcado, considerando los principios de
accesibilidad universal y diseño para todas las personas. TIPO: Competencias
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COM10 - Capacidad para diseñar investigaciones motivacionales y sociológicas y comerciales, aplicadas a la comunicación y al
marketing, incluyendo la identificación de las necesidades de los consumidores. TIPO: Competencias

COM16 - Capacidad y habilidad para identificar, valorar y gestionar demandas emergentes en publicidad online mediante
estrategias SEM. TIPO: Competencias

COM17 - Capacidad para reconocer los nuevos paradigmas y procesos estratégicos en la creación de la identidad digital, así como
para gestionar la reputación online y la mensajería interna en instituciones públicas y privadas. TIPO: Competencias

COM18 - Capacidad para manejar los conceptos fundamentales de análisis y planificación en marketing online, y para diseñar
nuevos modelos estratégicos de marketing de contenidos, implementándolos en campañas y acciones. TIPO: Competencias

COM19 - Capacidad para identificar, valorar y gestionar demandas emergentes en el comercio electrónico, colaborando en el
planteamiento y gestión del e-commerce. TIPO: Competencias

HD04 - Habilidad para el uso de las tecnologías y herramientas de la comunicación en el ámbito del diseño, representación visual y
creatividad digital, para su aplicación al marketing y a la comunicación digital. TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar información para su uso en el ámbito del marketing y
comunicación a través de diversos medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD03 - Aplicar técnicas basadas en la extracción, transformación y análisis de datos que permitan adoptar decisiones orientadas a
la adecuada gestión del marketing y la comunicación de la empresa u organización. TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Aplicación de las técnicas y herramientas de marketing online y social media, y habilidad para estructurar comunidades
virtuales gestionando personas, datos y contenidos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Habilidad para aplicar técnicas estadísticas, análisis cuantitativo y cualitativo en los procesos de investigación de mercados.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Habilidad para la implementación y optimización de estrategias SEO enfocadas en el análisis de datos, la experiencia de
usuario y la mejora del rendimiento en buscadores. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Habilidad de comunicación efectiva, trabajo en equipo y liderazgo en entornos profesionales y para la utilización de
técnicas en la presentación de proyectos en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Habilidad para la creación de anuncios en buscadores (Search Engine Marketing), mediante la selección de palabras clave
adecuadas y la construcción de mensajes sensibles a las marcas. TIPO: Habilidades o destrezas

HD13 - Utilizar las tecnologías digitales para lograr la estrategia establecida en marketing y en comunicación en una organización.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Capacidad para el pensamiento crítico y para la resolución de problemas y toma de decisiones aplicando una orientación al
mercado. TIPO: Habilidades o destrezas

HD15 - Habilidad para poner en práctica técnicas de seguimiento y monitorización de datos en Internet, así como para la analítica
web que permita la elaboración de estrategias de marketing y comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Capacidad de aprendizaje, innovación, creatividad, planificación y adaptación al cambio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Capacidad de organización eficiente del trabajo y gestión del tiempo en el desarrollo de tareas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD20 - Aplicación de principios éticos y deontológicos, así como de los principios relativos a la accesibilidad, no discriminación,
igualdad de género, libertad sexual y objetivos de desarrollo sostenible en las distintas acciones, proyectos y actividad profesional
en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Derecho

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 6

NIVEL 2: Derecho

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Derecho de la Comunicación

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Capacidad para comprender y valorar la incidencia del entorno socioeconómico, político, jurídico, cultural, así como la
globalización y su influencia en el marketing y la comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C07 - Conciencia del papel que los medios y los profesionales de la comunicación han desempeñado en la defensa de la libertad de
expresión a lo largo de la historia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Capacidad para comprender y valorar el marco jurídico de la información comunicación y el marketing, las exigencias de la
ética y deontología profesional, y los límites de la libertad de expresión así como los principios generales del derecho del consumo
y de la competencia. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM02 - Capacidad para identificar y definir problemas y necesidades comunicativas desde una perspectiva social y reflexiva,
considerando el contexto sociopolítico, cultural y motivacional, así como las implicaciones del ejercicio del marketing y de la
comunicación en lo individual y colectivo. TIPO: Competencias

COM01 - Actuar de acuerdo con los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, atendiendo
a la normativa que en todo momento resulte de aplicación y, en particular: (a) el respeto a los derechos humanos y derechos
fundamentales; los valores democráticos #la libertad de pensamiento y de cátedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto
a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminación de todo contenido o práctica
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participación, entre otros#; (b) el respeto a la igualdad de género e igualdad efectiva
de mujeres y hombres atendiendo al principio de igualdad de trato y no discriminación por razón de nacimiento, origen nacional
o étnico, religión, convicción u opinión, edad, discapacidad, orientación sexual, identidad o expresión de género, características
sexuales, enfermedad, situación socioeconómica o cualquier otra condición o circunstancia personal o social; (c) el respeto a los
principios de accesibilidad universal y diseño para todas las personas, considerando los derechos de las personas con discapacidad y
su inclusión. TIPO: Competencias

HD17 - Habilidad de comunicación efectiva, trabajo en equipo y liderazgo en entornos profesionales y para la utilización de
técnicas en la presentación de proyectos en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Capacidad para el pensamiento crítico y para la resolución de problemas y toma de decisiones aplicando una orientación al
mercado. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Capacidad de aprendizaje, innovación, creatividad, planificación y adaptación al cambio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Capacidad de organización eficiente del trabajo y gestión del tiempo en el desarrollo de tareas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD20 - Aplicación de principios éticos y deontológicos, así como de los principios relativos a la accesibilidad, no discriminación,
igualdad de género, libertad sexual y objetivos de desarrollo sostenible en las distintas acciones, proyectos y actividad profesional
en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Teoría, Técnicas e Investigación en Comunicación

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 36

NIVEL 2: Teoría, técnicas e investigación en comunicación

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 36

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Teoría de la comunicación audiovisual

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Teoría y estructura de la publicidad

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Teoría y estructura de las relaciones públicas

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Teoría y estructura de la comunicación digital

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Documentación digital y big data

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Técnicas de investigación

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Capacidad para comprender y valorar la incidencia del entorno socioeconómico, político, jurídico, cultural, así como la
globalización y su influencia en el marketing y la comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Capacidad para comprender y aplicar las teorías, los métodos y las técnicas de análisis en el marketing y la comunicación.
TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Capacidad para conocer, identificar y analizar los principales debates y acontecimientos mediáticos y su impacto en la
comunicación y en el comportamiento del consumidor. TIPO: Conocimientos o contenidos

C09 - Conocimiento y capacidad analítica sobre los procesos, funciones y estructuras de la comunicación digital, valorando
el impacto de las nuevas tecnologías y la cultura colaborativa en la generación de contenidos, en las campañas de marketing y
comunicación y en la evolución de los entornos mediáticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Capacidad para comprender y valorar el marco jurídico de la información comunicación y el marketing, las exigencias de la
ética y deontología profesional, y los límites de la libertad de expresión así como los principios generales del derecho del consumo
y de la competencia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Capacidad para entender los mensajes de texto, icónicos y audiovisuales de los medios de comunicación, y su aplicación en
las campañas de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C05 - Capacidad para comprender, analizar e identificar la estructura de los medios de comunicación, su gestión, y sus diferentes
soportes y formatos a lo largo de la historia y en la actualidad. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C13 - Capacidad para valorar la incidencia e impacto social de las tecnologías informativas y de la comunicación contemporánea
y su influencia en los contenidos de los medios, los géneros, el diseño de la información y las estrategias de comunicación. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C14 - Capacidad para reconocer y conocer el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicación digital y social media.
TIPO: Conocimientos o contenidos

COM02 - Capacidad para identificar y definir problemas y necesidades comunicativas desde una perspectiva social y reflexiva,
considerando el contexto sociopolítico, cultural y motivacional, así como las implicaciones del ejercicio del marketing y de la
comunicación en lo individual y colectivo. TIPO: Competencias

COM03 - Capacidad para aplicar la investigación a todo el proceso de comunicación, diseñar estrategias y metodologías de
investigación, formular problemas de conocimiento y desarrollar interpretaciones innovadoras de la realidad comunicativa. TIPO:
Competencias

COM04 - Dominio de las técnicas de comunicación escrita en el ámbito del marketing y de la comunicación digital, incluyendo la
adaptación de documentos y textos especializados, interpretándolos con eficacia y adecuándolos a distintos públicos y contextos.
TIPO: Competencias

COM05 - Capacidad para la localización, gestión y análisis crítico de fuentes documentales e informes de investigación, así como
para la interpretación y evaluación de la información y el discurso en distintos medios. TIPO: Competencias

COM06 - Capacidad para elaborar discursos comunicativos en lenguaje audiovisual y digital, jerarquizando la información y
aprovechando los recursos hipertextuales, interactivos y visuales. TIPO: Competencias

COM13 - Capacidad para identificar y utilizar los principales formatos de los medios de comunicación en Internet y la blogosfera,
así como para la lectura, interpretación y análisis de textos y documentos, aplicando técnicas de síntesis o adaptación al entorno
digital. TIPO: Competencias

COM01 - Actuar de acuerdo con los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, atendiendo
a la normativa que en todo momento resulte de aplicación y, en particular: (a) el respeto a los derechos humanos y derechos
fundamentales; los valores democráticos #la libertad de pensamiento y de cátedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto
a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminación de todo contenido o práctica
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participación, entre otros#; (b) el respeto a la igualdad de género e igualdad efectiva
de mujeres y hombres atendiendo al principio de igualdad de trato y no discriminación por razón de nacimiento, origen nacional
o étnico, religión, convicción u opinión, edad, discapacidad, orientación sexual, identidad o expresión de género, características
sexuales, enfermedad, situación socioeconómica o cualquier otra condición o circunstancia personal o social; (c) el respeto a los
principios de accesibilidad universal y diseño para todas las personas, considerando los derechos de las personas con discapacidad y
su inclusión. TIPO: Competencias

COM09 - Capacidad para comprender y aplicar los fundamentos de la publicidad y las relaciones públicas, considerando el impacto
del entorno digital. TIPO: Competencias

COM10 - Capacidad para diseñar investigaciones motivacionales y sociológicas y comerciales, aplicadas a la comunicación y al
marketing, incluyendo la identificación de las necesidades de los consumidores. TIPO: Competencias

HD02 - Habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar información para su uso en el ámbito del marketing y
comunicación a través de diversos medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD03 - Aplicar técnicas basadas en la extracción, transformación y análisis de datos que permitan adoptar decisiones orientadas a
la adecuada gestión del marketing y la comunicación de la empresa u organización. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Habilidad de comunicación efectiva, trabajo en equipo y liderazgo en entornos profesionales y para la utilización de
técnicas en la presentación de proyectos en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Capacidad para el pensamiento crítico y para la resolución de problemas y toma de decisiones aplicando una orientación al
mercado. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Capacidad de aprendizaje, innovación, creatividad, planificación y adaptación al cambio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Capacidad de organización eficiente del trabajo y gestión del tiempo en el desarrollo de tareas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD20 - Aplicación de principios éticos y deontológicos, así como de los principios relativos a la accesibilidad, no discriminación,
igualdad de género, libertad sexual y objetivos de desarrollo sostenible en las distintas acciones, proyectos y actividad profesional
en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Tecnologías y Herramientas de la Comunicación

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 30
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NIVEL 2: Tecnologías y Herramientas de la Comunicación

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 36

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Diseño gráfico y cultura visual

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Diseño gráfico y tratamiento digital de la imagen

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Diseño web

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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NIVEL 3: Edición y gestión de plataformas de contenidos

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Usabilidad y experiencia de usuario (UX)

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Monitorización y analítica web

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C06 - Capacidad para conocer, identificar y analizar los principales debates y acontecimientos mediáticos y su impacto en la
comunicación y en el comportamiento del consumidor. TIPO: Conocimientos o contenidos

C09 - Conocimiento y capacidad analítica sobre los procesos, funciones y estructuras de la comunicación digital, valorando
el impacto de las nuevas tecnologías y la cultura colaborativa en la generación de contenidos, en las campañas de marketing y
comunicación y en la evolución de los entornos mediáticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Capacidad para entender los mensajes de texto, icónicos y audiovisuales de los medios de comunicación, y su aplicación en
las campañas de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Capacidad para conocer el comportamiento del consumidor y de las organizaciones que operan en los mercados. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C12 - Capacidad para entender el funcionamiento de una red de afiliación y los diferentes agentes que actúan en el proceso, y su
incidencia en las estrategias de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C13 - Capacidad para valorar la incidencia e impacto social de las tecnologías informativas y de la comunicación contemporánea
y su influencia en los contenidos de los medios, los géneros, el diseño de la información y las estrategias de comunicación. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C14 - Capacidad para reconocer y conocer el lenguaje propio de cada uno de los medios de comunicación digital y social media.
TIPO: Conocimientos o contenidos

COM04 - Dominio de las técnicas de comunicación escrita en el ámbito del marketing y de la comunicación digital, incluyendo la
adaptación de documentos y textos especializados, interpretándolos con eficacia y adecuándolos a distintos públicos y contextos.
TIPO: Competencias

COM05 - Capacidad para la localización, gestión y análisis crítico de fuentes documentales e informes de investigación, así como
para la interpretación y evaluación de la información y el discurso en distintos medios. TIPO: Competencias

COM06 - Capacidad para elaborar discursos comunicativos en lenguaje audiovisual y digital, jerarquizando la información y
aprovechando los recursos hipertextuales, interactivos y visuales. TIPO: Competencias

COM07 - Capacidad para gestionar la comunicación en la Red y en plataformas digitales, incluyendo la administración de
comunidades virtuales y el aprovechamiento de las posibilidades que brinda la cultura colaborativa. TIPO: Competencias

COM13 - Capacidad para identificar y utilizar los principales formatos de los medios de comunicación en Internet y la blogosfera,
así como para la lectura, interpretación y análisis de textos y documentos, aplicando técnicas de síntesis o adaptación al entorno
digital. TIPO: Competencias

COM01 - Actuar de acuerdo con los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, atendiendo
a la normativa que en todo momento resulte de aplicación y, en particular: (a) el respeto a los derechos humanos y derechos
fundamentales; los valores democráticos #la libertad de pensamiento y de cátedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto
a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminación de todo contenido o práctica
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participación, entre otros#; (b) el respeto a la igualdad de género e igualdad efectiva
de mujeres y hombres atendiendo al principio de igualdad de trato y no discriminación por razón de nacimiento, origen nacional
o étnico, religión, convicción u opinión, edad, discapacidad, orientación sexual, identidad o expresión de género, características
sexuales, enfermedad, situación socioeconómica o cualquier otra condición o circunstancia personal o social; (c) el respeto a los
principios de accesibilidad universal y diseño para todas las personas, considerando los derechos de las personas con discapacidad y
su inclusión. TIPO: Competencias

COM11 - Capacidad de identificación y diseño de estrategias de marketing y comunicación digital, incluyendo la gestión de
clientes y fidelización, incluyendo la dirección de ventas. TIPO: Competencias

COM12 - Capacidad para diseñar un proyecto de marketing desde su organización y planificación hasta su ejecución, seleccionando
aquellas herramientas de marketing y de comunicación que permitan lograr el objetivo marcado, considerando los principios de
accesibilidad universal y diseño para todas las personas. TIPO: Competencias

COM10 - Capacidad para diseñar investigaciones motivacionales y sociológicas y comerciales, aplicadas a la comunicación y al
marketing, incluyendo la identificación de las necesidades de los consumidores. TIPO: Competencias

COM14 - Capacidad para desarrollar técnicas de construcción de mensajes constituidos por imágenes visuales, acústicas y
audiovisuales aplicadas a entornos digitales, y redactar contenidos multimedia con un enfoque informativo y promocional. TIPO:
Competencias

COM15 - Capacidad para generar procesos de adaptabilidad web de acuerdo con las normativas de accesibilidad y de estructurar
contenidos hipertextuales, interactivos y audiovisuales en la Red, conforme a criterios de usabilidad y ordenación de la información.
TIPO: Competencias

COM16 - Capacidad y habilidad para identificar, valorar y gestionar demandas emergentes en publicidad online mediante
estrategias SEM. TIPO: Competencias

HD04 - Habilidad para el uso de las tecnologías y herramientas de la comunicación en el ámbito del diseño, representación visual y
creatividad digital, para su aplicación al marketing y a la comunicación digital. TIPO: Habilidades o destrezas

HD01 - Habilidad para utilizar con destreza las tecnologías y sistemas de diseño gráfico, audiovisual, infografía, web y entornos
multimedia, interactivos y animados, procesando y transmitiendo información y mensajes. TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar información para su uso en el ámbito del marketing y
comunicación a través de diversos medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD03 - Aplicar técnicas basadas en la extracción, transformación y análisis de datos que permitan adoptar decisiones orientadas a
la adecuada gestión del marketing y la comunicación de la empresa u organización. TIPO: Habilidades o destrezas

HD05 - Capacidad para editar documentos digitales a través de servicios de almacenamiento en Internet y gestionar entornos
colaborativos en la nube, utilizando sistemas abiertos de edición. TIPO: Habilidades o destrezas
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HD06 - Aplicación de las técnicas y herramientas de marketing online y social media, y habilidad para estructurar comunidades
virtuales gestionando personas, datos y contenidos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Habilidad para aplicar técnicas estadísticas, análisis cuantitativo y cualitativo en los procesos de investigación de mercados.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD08 - Capacidad para utilizar sistemas de maquetación digital existentes en el mercado y generar productos multimedia
mejorando los procesos de optimización de la calidad en archivos de imagen. TIPO: Habilidades o destrezas

HD09 - Capacidad de utilización avanzada de las plataformas de gestión de contenidos, incluyendo la incrustación de objetos
multimedia y la inserción de aplicaciones internas afines a la plataforma. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Capacidad para la utilización de los diversos protocolos de programación con estilos, separando contenido y formato, y
permitiendo la disponibilidad multiplataforma en dispositivos móviles, tabletas u ordenadores. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Habilidad para la implementación y optimización de estrategias SEO enfocadas en el análisis de datos, la experiencia de
usuario y la mejora del rendimiento en buscadores. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Habilidad de comunicación efectiva, trabajo en equipo y liderazgo en entornos profesionales y para la utilización de
técnicas en la presentación de proyectos en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Habilidad para la creación de anuncios en buscadores (Search Engine Marketing), mediante la selección de palabras clave
adecuadas y la construcción de mensajes sensibles a las marcas. TIPO: Habilidades o destrezas

HD13 - Utilizar las tecnologías digitales para lograr la estrategia establecida en marketing y en comunicación en una organización.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD14 - Habilidad para el diseño de soportes informativos y nuevos medios de comunicación, aplicando nuevos dispositivos y
aplicaciones, incluyendo las aplicaciones móviles. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Capacidad para el pensamiento crítico y para la resolución de problemas y toma de decisiones aplicando una orientación al
mercado. TIPO: Habilidades o destrezas

HD15 - Habilidad para poner en práctica técnicas de seguimiento y monitorización de datos en Internet, así como para la analítica
web que permita la elaboración de estrategias de marketing y comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Capacidad de aprendizaje, innovación, creatividad, planificación y adaptación al cambio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Capacidad de organización eficiente del trabajo y gestión del tiempo en el desarrollo de tareas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD20 - Aplicación de principios éticos y deontológicos, así como de los principios relativos a la accesibilidad, no discriminación,
igualdad de género, libertad sexual y objetivos de desarrollo sostenible en las distintas acciones, proyectos y actividad profesional
en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Marketing

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 24

NIVEL 2: Marketing

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Política de productos, precios y distribución

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Plan de marketing

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Investigación de mercados

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Modelos de negocio en entornos digitales

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Capacidad para comprender y valorar la incidencia del entorno socioeconómico, político, jurídico, cultural, así como la
globalización y su influencia en el marketing y la comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Capacidad para comprender y aplicar las teorías, los métodos y las técnicas de análisis en el marketing y la comunicación.
TIPO: Conocimientos o contenidos
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C08 - Capacidad para conocer los fundamentos generales del marketing y las herramientas que lo componen. TIPO: Conocimientos
o contenidos

C09 - Conocimiento y capacidad analítica sobre los procesos, funciones y estructuras de la comunicación digital, valorando
el impacto de las nuevas tecnologías y la cultura colaborativa en la generación de contenidos, en las campañas de marketing y
comunicación y en la evolución de los entornos mediáticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Capacidad para comprender y valorar el marco jurídico de la información comunicación y el marketing, las exigencias de la
ética y deontología profesional, y los límites de la libertad de expresión así como los principios generales del derecho del consumo
y de la competencia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Capacidad para entender los mensajes de texto, icónicos y audiovisuales de los medios de comunicación, y su aplicación en
las campañas de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Capacidad para comprender y analizar la estructura, funcionamiento y gestión de las empresas, con especial atención a las
empresas que trabajan en entornos digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Capacidad para conocer el comportamiento del consumidor y de las organizaciones que operan en los mercados. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C12 - Capacidad para entender el funcionamiento de una red de afiliación y los diferentes agentes que actúan en el proceso, y su
incidencia en las estrategias de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM02 - Capacidad para identificar y definir problemas y necesidades comunicativas desde una perspectiva social y reflexiva,
considerando el contexto sociopolítico, cultural y motivacional, así como las implicaciones del ejercicio del marketing y de la
comunicación en lo individual y colectivo. TIPO: Competencias

COM08 - Capacidad para diseñar y aplicar procesos de planificación de marketing a través del despliegue de sus herramientas
operativas y el control de su ejecución. TIPO: Competencias

COM01 - Actuar de acuerdo con los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, atendiendo
a la normativa que en todo momento resulte de aplicación y, en particular: (a) el respeto a los derechos humanos y derechos
fundamentales; los valores democráticos #la libertad de pensamiento y de cátedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto
a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminación de todo contenido o práctica
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participación, entre otros#; (b) el respeto a la igualdad de género e igualdad efectiva
de mujeres y hombres atendiendo al principio de igualdad de trato y no discriminación por razón de nacimiento, origen nacional
o étnico, religión, convicción u opinión, edad, discapacidad, orientación sexual, identidad o expresión de género, características
sexuales, enfermedad, situación socioeconómica o cualquier otra condición o circunstancia personal o social; (c) el respeto a los
principios de accesibilidad universal y diseño para todas las personas, considerando los derechos de las personas con discapacidad y
su inclusión. TIPO: Competencias

COM11 - Capacidad de identificación y diseño de estrategias de marketing y comunicación digital, incluyendo la gestión de
clientes y fidelización, incluyendo la dirección de ventas. TIPO: Competencias

COM12 - Capacidad para diseñar un proyecto de marketing desde su organización y planificación hasta su ejecución, seleccionando
aquellas herramientas de marketing y de comunicación que permitan lograr el objetivo marcado, considerando los principios de
accesibilidad universal y diseño para todas las personas. TIPO: Competencias

COM10 - Capacidad para diseñar investigaciones motivacionales y sociológicas y comerciales, aplicadas a la comunicación y al
marketing, incluyendo la identificación de las necesidades de los consumidores. TIPO: Competencias

COM18 - Capacidad para manejar los conceptos fundamentales de análisis y planificación en marketing online, y para diseñar
nuevos modelos estratégicos de marketing de contenidos, implementándolos en campañas y acciones. TIPO: Competencias

COM19 - Capacidad para identificar, valorar y gestionar demandas emergentes en el comercio electrónico, colaborando en el
planteamiento y gestión del e-commerce. TIPO: Competencias

HD02 - Habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar información para su uso en el ámbito del marketing y
comunicación a través de diversos medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD03 - Aplicar técnicas basadas en la extracción, transformación y análisis de datos que permitan adoptar decisiones orientadas a
la adecuada gestión del marketing y la comunicación de la empresa u organización. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Habilidad para aplicar técnicas estadísticas, análisis cuantitativo y cualitativo en los procesos de investigación de mercados.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Habilidad de comunicación efectiva, trabajo en equipo y liderazgo en entornos profesionales y para la utilización de
técnicas en la presentación de proyectos en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Capacidad para el pensamiento crítico y para la resolución de problemas y toma de decisiones aplicando una orientación al
mercado. TIPO: Habilidades o destrezas
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HD15 - Habilidad para poner en práctica técnicas de seguimiento y monitorización de datos en Internet, así como para la analítica
web que permita la elaboración de estrategias de marketing y comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Capacidad de aprendizaje, innovación, creatividad, planificación y adaptación al cambio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Capacidad de organización eficiente del trabajo y gestión del tiempo en el desarrollo de tareas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD20 - Aplicación de principios éticos y deontológicos, así como de los principios relativos a la accesibilidad, no discriminación,
igualdad de género, libertad sexual y objetivos de desarrollo sostenible en las distintas acciones, proyectos y actividad profesional
en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Estrategias de Comunicación y Marketing Digital

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 48

NIVEL 2: Estrategias de comunicación y marketing digital

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 48

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12 24

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Redacción para medios digitales

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Posicionamiento en buscadores (SEO)

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Marketing en buscadores (SEM)
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4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Marketing para redes sociales

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Marketing de influencers

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Identidad digital y reputación online

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Entornos colaborativos en la red

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Comercio electrónico

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Capacidad para comprender y valorar la incidencia del entorno socioeconómico, político, jurídico, cultural, así como la
globalización y su influencia en el marketing y la comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Capacidad para comprender y aplicar las teorías, los métodos y las técnicas de análisis en el marketing y la comunicación.
TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Capacidad para conocer, identificar y analizar los principales debates y acontecimientos mediáticos y su impacto en la
comunicación y en el comportamiento del consumidor. TIPO: Conocimientos o contenidos

C09 - Conocimiento y capacidad analítica sobre los procesos, funciones y estructuras de la comunicación digital, valorando
el impacto de las nuevas tecnologías y la cultura colaborativa en la generación de contenidos, en las campañas de marketing y
comunicación y en la evolución de los entornos mediáticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Capacidad para entender los mensajes de texto, icónicos y audiovisuales de los medios de comunicación, y su aplicación en
las campañas de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Capacidad para conocer el comportamiento del consumidor y de las organizaciones que operan en los mercados. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C12 - Capacidad para entender el funcionamiento de una red de afiliación y los diferentes agentes que actúan en el proceso, y su
incidencia en las estrategias de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM04 - Dominio de las técnicas de comunicación escrita en el ámbito del marketing y de la comunicación digital, incluyendo la
adaptación de documentos y textos especializados, interpretándolos con eficacia y adecuándolos a distintos públicos y contextos.
TIPO: Competencias

COM05 - Capacidad para la localización, gestión y análisis crítico de fuentes documentales e informes de investigación, así como
para la interpretación y evaluación de la información y el discurso en distintos medios. TIPO: Competencias

COM06 - Capacidad para elaborar discursos comunicativos en lenguaje audiovisual y digital, jerarquizando la información y
aprovechando los recursos hipertextuales, interactivos y visuales. TIPO: Competencias

COM07 - Capacidad para gestionar la comunicación en la Red y en plataformas digitales, incluyendo la administración de
comunidades virtuales y el aprovechamiento de las posibilidades que brinda la cultura colaborativa. TIPO: Competencias

COM08 - Capacidad para diseñar y aplicar procesos de planificación de marketing a través del despliegue de sus herramientas
operativas y el control de su ejecución. TIPO: Competencias

COM13 - Capacidad para identificar y utilizar los principales formatos de los medios de comunicación en Internet y la blogosfera,
así como para la lectura, interpretación y análisis de textos y documentos, aplicando técnicas de síntesis o adaptación al entorno
digital. TIPO: Competencias
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COM01 - Actuar de acuerdo con los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, atendiendo
a la normativa que en todo momento resulte de aplicación y, en particular: (a) el respeto a los derechos humanos y derechos
fundamentales; los valores democráticos #la libertad de pensamiento y de cátedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto
a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminación de todo contenido o práctica
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participación, entre otros#; (b) el respeto a la igualdad de género e igualdad efectiva
de mujeres y hombres atendiendo al principio de igualdad de trato y no discriminación por razón de nacimiento, origen nacional
o étnico, religión, convicción u opinión, edad, discapacidad, orientación sexual, identidad o expresión de género, características
sexuales, enfermedad, situación socioeconómica o cualquier otra condición o circunstancia personal o social; (c) el respeto a los
principios de accesibilidad universal y diseño para todas las personas, considerando los derechos de las personas con discapacidad y
su inclusión. TIPO: Competencias

COM11 - Capacidad de identificación y diseño de estrategias de marketing y comunicación digital, incluyendo la gestión de
clientes y fidelización, incluyendo la dirección de ventas. TIPO: Competencias

COM12 - Capacidad para diseñar un proyecto de marketing desde su organización y planificación hasta su ejecución, seleccionando
aquellas herramientas de marketing y de comunicación que permitan lograr el objetivo marcado, considerando los principios de
accesibilidad universal y diseño para todas las personas. TIPO: Competencias

COM09 - Capacidad para comprender y aplicar los fundamentos de la publicidad y las relaciones públicas, considerando el impacto
del entorno digital. TIPO: Competencias

COM10 - Capacidad para diseñar investigaciones motivacionales y sociológicas y comerciales, aplicadas a la comunicación y al
marketing, incluyendo la identificación de las necesidades de los consumidores. TIPO: Competencias

COM14 - Capacidad para desarrollar técnicas de construcción de mensajes constituidos por imágenes visuales, acústicas y
audiovisuales aplicadas a entornos digitales, y redactar contenidos multimedia con un enfoque informativo y promocional. TIPO:
Competencias

COM16 - Capacidad y habilidad para identificar, valorar y gestionar demandas emergentes en publicidad online mediante
estrategias SEM. TIPO: Competencias

COM17 - Capacidad para reconocer los nuevos paradigmas y procesos estratégicos en la creación de la identidad digital, así como
para gestionar la reputación online y la mensajería interna en instituciones públicas y privadas. TIPO: Competencias

COM18 - Capacidad para manejar los conceptos fundamentales de análisis y planificación en marketing online, y para diseñar
nuevos modelos estratégicos de marketing de contenidos, implementándolos en campañas y acciones. TIPO: Competencias

COM19 - Capacidad para identificar, valorar y gestionar demandas emergentes en el comercio electrónico, colaborando en el
planteamiento y gestión del e-commerce. TIPO: Competencias

HD04 - Habilidad para el uso de las tecnologías y herramientas de la comunicación en el ámbito del diseño, representación visual y
creatividad digital, para su aplicación al marketing y a la comunicación digital. TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar información para su uso en el ámbito del marketing y
comunicación a través de diversos medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD03 - Aplicar técnicas basadas en la extracción, transformación y análisis de datos que permitan adoptar decisiones orientadas a
la adecuada gestión del marketing y la comunicación de la empresa u organización. TIPO: Habilidades o destrezas

HD05 - Capacidad para editar documentos digitales a través de servicios de almacenamiento en Internet y gestionar entornos
colaborativos en la nube, utilizando sistemas abiertos de edición. TIPO: Habilidades o destrezas

HD06 - Aplicación de las técnicas y herramientas de marketing online y social media, y habilidad para estructurar comunidades
virtuales gestionando personas, datos y contenidos. TIPO: Habilidades o destrezas

HD07 - Habilidad para aplicar técnicas estadísticas, análisis cuantitativo y cualitativo en los procesos de investigación de mercados.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD09 - Capacidad de utilización avanzada de las plataformas de gestión de contenidos, incluyendo la incrustación de objetos
multimedia y la inserción de aplicaciones internas afines a la plataforma. TIPO: Habilidades o destrezas

HD10 - Capacidad para la utilización de los diversos protocolos de programación con estilos, separando contenido y formato, y
permitiendo la disponibilidad multiplataforma en dispositivos móviles, tabletas u ordenadores. TIPO: Habilidades o destrezas

HD11 - Habilidad para la implementación y optimización de estrategias SEO enfocadas en el análisis de datos, la experiencia de
usuario y la mejora del rendimiento en buscadores. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Habilidad de comunicación efectiva, trabajo en equipo y liderazgo en entornos profesionales y para la utilización de
técnicas en la presentación de proyectos en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD12 - Habilidad para la creación de anuncios en buscadores (Search Engine Marketing), mediante la selección de palabras clave
adecuadas y la construcción de mensajes sensibles a las marcas. TIPO: Habilidades o destrezas
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HD13 - Utilizar las tecnologías digitales para lograr la estrategia establecida en marketing y en comunicación en una organización.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD14 - Habilidad para el diseño de soportes informativos y nuevos medios de comunicación, aplicando nuevos dispositivos y
aplicaciones, incluyendo las aplicaciones móviles. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Capacidad para el pensamiento crítico y para la resolución de problemas y toma de decisiones aplicando una orientación al
mercado. TIPO: Habilidades o destrezas

HD15 - Habilidad para poner en práctica técnicas de seguimiento y monitorización de datos en Internet, así como para la analítica
web que permita la elaboración de estrategias de marketing y comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Capacidad de aprendizaje, innovación, creatividad, planificación y adaptación al cambio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Capacidad de organización eficiente del trabajo y gestión del tiempo en el desarrollo de tareas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD20 - Aplicación de principios éticos y deontológicos, así como de los principios relativos a la accesibilidad, no discriminación,
igualdad de género, libertad sexual y objetivos de desarrollo sostenible en las distintas acciones, proyectos y actividad profesional
en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Prácticas en Empresa

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 12

NIVEL 2: Prácticas en empresa

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

12

NIVEL 3: Prácticas en Empresa

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Prácticas Externas 12 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Capacidad para comprender y valorar la incidencia del entorno socioeconómico, político, jurídico, cultural, así como la
globalización y su influencia en el marketing y la comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Capacidad para conocer los fundamentos generales del marketing y las herramientas que lo componen. TIPO: Conocimientos
o contenidos

C09 - Conocimiento y capacidad analítica sobre los procesos, funciones y estructuras de la comunicación digital, valorando
el impacto de las nuevas tecnologías y la cultura colaborativa en la generación de contenidos, en las campañas de marketing y
comunicación y en la evolución de los entornos mediáticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Capacidad para comprender y valorar el marco jurídico de la información comunicación y el marketing, las exigencias de la
ética y deontología profesional, y los límites de la libertad de expresión así como los principios generales del derecho del consumo
y de la competencia. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM01 - Actuar de acuerdo con los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, atendiendo
a la normativa que en todo momento resulte de aplicación y, en particular: (a) el respeto a los derechos humanos y derechos
fundamentales; los valores democráticos #la libertad de pensamiento y de cátedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto
a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminación de todo contenido o práctica
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participación, entre otros#; (b) el respeto a la igualdad de género e igualdad efectiva
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de mujeres y hombres atendiendo al principio de igualdad de trato y no discriminación por razón de nacimiento, origen nacional
o étnico, religión, convicción u opinión, edad, discapacidad, orientación sexual, identidad o expresión de género, características
sexuales, enfermedad, situación socioeconómica o cualquier otra condición o circunstancia personal o social; (c) el respeto a los
principios de accesibilidad universal y diseño para todas las personas, considerando los derechos de las personas con discapacidad y
su inclusión. TIPO: Competencias

HD17 - Habilidad de comunicación efectiva, trabajo en equipo y liderazgo en entornos profesionales y para la utilización de
técnicas en la presentación de proyectos en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Capacidad para el pensamiento crítico y para la resolución de problemas y toma de decisiones aplicando una orientación al
mercado. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Capacidad de aprendizaje, innovación, creatividad, planificación y adaptación al cambio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Capacidad de organización eficiente del trabajo y gestión del tiempo en el desarrollo de tareas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD20 - Aplicación de principios éticos y deontológicos, así como de los principios relativos a la accesibilidad, no discriminación,
igualdad de género, libertad sexual y objetivos de desarrollo sostenible en las distintas acciones, proyectos y actividad profesional
en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 6

NIVEL 2: Trabajo fin de grado

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Trabajo fin de grado

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C02 - Capacidad para comprender y aplicar las teorías, los métodos y las técnicas de análisis en el marketing y la comunicación.
TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Capacidad para comprender y valorar el marco jurídico de la información comunicación y el marketing, las exigencias de la
ética y deontología profesional, y los límites de la libertad de expresión así como los principios generales del derecho del consumo
y de la competencia. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM01 - Actuar de acuerdo con los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, atendiendo
a la normativa que en todo momento resulte de aplicación y, en particular: (a) el respeto a los derechos humanos y derechos
fundamentales; los valores democráticos #la libertad de pensamiento y de cátedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto
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a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminación de todo contenido o práctica
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participación, entre otros#; (b) el respeto a la igualdad de género e igualdad efectiva
de mujeres y hombres atendiendo al principio de igualdad de trato y no discriminación por razón de nacimiento, origen nacional
o étnico, religión, convicción u opinión, edad, discapacidad, orientación sexual, identidad o expresión de género, características
sexuales, enfermedad, situación socioeconómica o cualquier otra condición o circunstancia personal o social; (c) el respeto a los
principios de accesibilidad universal y diseño para todas las personas, considerando los derechos de las personas con discapacidad y
su inclusión. TIPO: Competencias

COM20 - Demostrar la capacidad para aplicar e integrar los conocimientos, competencias y habilidades definitorias del grado,
mediante la elaboración y defensa de un trabajo final de grado. TIPO: Competencias

HD17 - Habilidad de comunicación efectiva, trabajo en equipo y liderazgo en entornos profesionales y para la utilización de
técnicas en la presentación de proyectos en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Capacidad para el pensamiento crítico y para la resolución de problemas y toma de decisiones aplicando una orientación al
mercado. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Capacidad de aprendizaje, innovación, creatividad, planificación y adaptación al cambio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Capacidad de organización eficiente del trabajo y gestión del tiempo en el desarrollo de tareas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD20 - Aplicación de principios éticos y deontológicos, así como de los principios relativos a la accesibilidad, no discriminación,
igualdad de género, libertad sexual y objetivos de desarrollo sostenible en las distintas acciones, proyectos y actividad profesional
en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Optatividad

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 24

NIVEL 2: Optatividad

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12 12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Sistemas de información para la empresa

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Gestión de marca

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

C
SV

: 8
75

66
16

01
40

50
89

34
73

38
22

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875661601405089347338228


Identificador : 2503083 Fecha : 12/06/2025

34 / 54

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Dirección de ventas

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Edición audiovisual

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C01 - Capacidad para comprender y valorar la incidencia del entorno socioeconómico, político, jurídico, cultural, así como la
globalización y su influencia en el marketing y la comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

C06 - Capacidad para conocer, identificar y analizar los principales debates y acontecimientos mediáticos y su impacto en la
comunicación y en el comportamiento del consumidor. TIPO: Conocimientos o contenidos

C09 - Conocimiento y capacidad analítica sobre los procesos, funciones y estructuras de la comunicación digital, valorando
el impacto de las nuevas tecnologías y la cultura colaborativa en la generación de contenidos, en las campañas de marketing y
comunicación y en la evolución de los entornos mediáticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Capacidad para comprender y analizar la estructura, funcionamiento y gestión de las empresas, con especial atención a las
empresas que trabajan en entornos digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Capacidad para entender el funcionamiento de una red de afiliación y los diferentes agentes que actúan en el proceso, y su
incidencia en las estrategias de marketing y comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

COM04 - Dominio de las técnicas de comunicación escrita en el ámbito del marketing y de la comunicación digital, incluyendo la
adaptación de documentos y textos especializados, interpretándolos con eficacia y adecuándolos a distintos públicos y contextos.
TIPO: Competencias

COM05 - Capacidad para la localización, gestión y análisis crítico de fuentes documentales e informes de investigación, así como
para la interpretación y evaluación de la información y el discurso en distintos medios. TIPO: Competencias

COM06 - Capacidad para elaborar discursos comunicativos en lenguaje audiovisual y digital, jerarquizando la información y
aprovechando los recursos hipertextuales, interactivos y visuales. TIPO: Competencias
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COM07 - Capacidad para gestionar la comunicación en la Red y en plataformas digitales, incluyendo la administración de
comunidades virtuales y el aprovechamiento de las posibilidades que brinda la cultura colaborativa. TIPO: Competencias

COM08 - Capacidad para diseñar y aplicar procesos de planificación de marketing a través del despliegue de sus herramientas
operativas y el control de su ejecución. TIPO: Competencias

COM01 - Actuar de acuerdo con los principios y valores democráticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, atendiendo
a la normativa que en todo momento resulte de aplicación y, en particular: (a) el respeto a los derechos humanos y derechos
fundamentales; los valores democráticos #la libertad de pensamiento y de cátedra, la tolerancia y el reconocimiento y respeto
a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la eliminación de todo contenido o práctica
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participación, entre otros#; (b) el respeto a la igualdad de género e igualdad efectiva
de mujeres y hombres atendiendo al principio de igualdad de trato y no discriminación por razón de nacimiento, origen nacional
o étnico, religión, convicción u opinión, edad, discapacidad, orientación sexual, identidad o expresión de género, características
sexuales, enfermedad, situación socioeconómica o cualquier otra condición o circunstancia personal o social; (c) el respeto a los
principios de accesibilidad universal y diseño para todas las personas, considerando los derechos de las personas con discapacidad y
su inclusión. TIPO: Competencias

COM11 - Capacidad de identificación y diseño de estrategias de marketing y comunicación digital, incluyendo la gestión de
clientes y fidelización, incluyendo la dirección de ventas. TIPO: Competencias

COM12 - Capacidad para diseñar un proyecto de marketing desde su organización y planificación hasta su ejecución, seleccionando
aquellas herramientas de marketing y de comunicación que permitan lograr el objetivo marcado, considerando los principios de
accesibilidad universal y diseño para todas las personas. TIPO: Competencias

COM10 - Capacidad para diseñar investigaciones motivacionales y sociológicas y comerciales, aplicadas a la comunicación y al
marketing, incluyendo la identificación de las necesidades de los consumidores. TIPO: Competencias

COM14 - Capacidad para desarrollar técnicas de construcción de mensajes constituidos por imágenes visuales, acústicas y
audiovisuales aplicadas a entornos digitales, y redactar contenidos multimedia con un enfoque informativo y promocional. TIPO:
Competencias

COM17 - Capacidad para reconocer los nuevos paradigmas y procesos estratégicos en la creación de la identidad digital, así como
para gestionar la reputación online y la mensajería interna en instituciones públicas y privadas. TIPO: Competencias

HD01 - Habilidad para utilizar con destreza las tecnologías y sistemas de diseño gráfico, audiovisual, infografía, web y entornos
multimedia, interactivos y animados, procesando y transmitiendo información y mensajes. TIPO: Habilidades o destrezas

HD02 - Habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar información para su uso en el ámbito del marketing y
comunicación a través de diversos medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD03 - Aplicar técnicas basadas en la extracción, transformación y análisis de datos que permitan adoptar decisiones orientadas a
la adecuada gestión del marketing y la comunicación de la empresa u organización. TIPO: Habilidades o destrezas

HD17 - Habilidad de comunicación efectiva, trabajo en equipo y liderazgo en entornos profesionales y para la utilización de
técnicas en la presentación de proyectos en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

HD13 - Utilizar las tecnologías digitales para lograr la estrategia establecida en marketing y en comunicación en una organización.
TIPO: Habilidades o destrezas

HD16 - Capacidad para el pensamiento crítico y para la resolución de problemas y toma de decisiones aplicando una orientación al
mercado. TIPO: Habilidades o destrezas

HD18 - Capacidad de aprendizaje, innovación, creatividad, planificación y adaptación al cambio. TIPO: Habilidades o destrezas

HD19 - Capacidad de organización eficiente del trabajo y gestión del tiempo en el desarrollo de tareas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HD20 - Aplicación de principios éticos y deontológicos, así como de los principios relativos a la accesibilidad, no discriminación,
igualdad de género, libertad sexual y objetivos de desarrollo sostenible en las distintas acciones, proyectos y actividad profesional
en el ámbito del marketing y la comunicación. TIPO: Habilidades o destrezas

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGÍAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.2.- Actividades y metodologías Docentes

El presente plan de estudios comprende cinco modelos de actividad formativa presencial, con coincidencia del profesor con el estudiante, a las que se
unen el trabajo autónomo, individualmente o en equipo, y la evaluación:

· Enseñanzas Básicas: actividad presencial que se imparte sobre el grupo completo, e incorpora la enseñanza teórica, los fundamentos metodológicos y los con-
ceptos esenciales de la disciplina. Esta enseñanza comprende la lección magistral del profesor y el proceso de debate y el análisis de supuestos. Podrán incorpo-
rarse: conferencias, proyección, visitas, etc.
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· Enseñanzas de Prácticas y de Desarrollo: actividad presencial que se imparten sobre grupos reducidos y su contenido versa sobre las prácticas de índole tecno-
lógico y, fundamentalmente, sobre el desarrollo de supuestos prácticos y procesos que faciliten la adquisición de competencias por parte del estudiante. Estas ac-
tividades se impartirán habitualmente en los laboratorios de prácticas.

· Actividades Dirigidas: se imparten sobre grupos muy reducidos. Están destinadas a funcionar como seminarios en los que se dirija por parte del profesor el pro-
ceso de resolución autónoma por el estudiante de problemas relacionados con los contenidos de la materia.

· Trabajo Final de Grado. Requiere de la tutoría personal del alumno por parte del profesor en orden al desarrollo y elaboración del mismo.

· Prácticas Académicas Externas. Son prácticas pre-profesionales en empresas conveniadas bajo una adecuada supervisión, tanto por el tutor profesional como
por el tutor académico del centro. Requieren la tutoría personal del alumnado por parte del profesor.

Estas actividades formativas presenciales, que se basan en el carácter presencial de las enseñanzas del Grado, se complementan con el trabajo parti-
cular y autónomo del alumno, hasta alcanzar el número de horas de trabajo correspondientes a cada crédito ECTS.

Distribución de la carga de trabajo en el crédito europeo (ECTS):

La aplicación de los créditos ECTS en las diferentes actividades formativas de cada materia se distribuye de la siguiente forma:

· 1 crédito supone 25 horas de trabajo del estudiante

· Trabajo presencial: trabajo coincidente del profesor y del estudiante: 30%. Esto supone la dedicación, por crédito, de 7,5 horas de clase por crédito de actividad
presencial, en sus diferentes modalidades. Según el carácter práctico de las enseñanzas, la actividad presencial se distribuirá porcentualmente en la proporción
adecuada entre Enseñanzas Básicas, Enseñanzas Prácticas y de Desarrollo y Actividades Dirigidas, distribución, que, a su vez, incidirá en los sistemas de evalua-
ción del alumno. En el caso de las prácticas tuteladas la presencialidad será del 90% en la empresa en la que se desarrollan las prácticas y el resto se dedicará a
la elaboración de una Memoria de Prácticas (Cuaderno de Prácticas o Trabajo de Prácticas), tutorías y evaluación, que reforzará y acreditará la adquisición de las
competencias correspondientes. En el TFG, la presencialidad es del 10%.

· Trabajo particular del estudiante: 60% cuando la presencialidad sea del 30%. Esto supone la dedicación, por crédito, de 15 horas de trabajo autónomo del alumno
dedicado al estudio, la realización de trabajos, individuales o en equipo, y otras tareas.

· Evaluación: 10%. Se dedicarán 2,5 horas por crédito a la evaluación, tanto de los contenidos como de las competencias.

A continuación, se desglosan las actividades docentes y metodologías de enseñanza-aprendizaje que se emplearán en el presente grado:

ACTIVIDADES DOCENTES Y METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE

AF01- Lecciones magistrales participativas en el aula o en seminarios (actividad presencial) MD01 - Clases presenciales teóricas diseñadas para abordar de manera integral y dinámica los contenidos

establecidos en la guía docente. Estas sesiones expositivas adoptan un enfoque colaborativo, pudiendo inte-

grar sistemas informáticos, proyecciones multimedia y recursos digitales avanzados. Se fomenta la participa-

ción estudiantil, incentivando el análisis, la discusión y el debate de documentación científica y casos prácti-

cos, fortaleciendo así el pensamiento crítico y las habilidades comunicativas efectivas de los estudiantes.

AF02 - Prácticas de laboratorio o taller (actividad presencial) MD02 - Combinación de explicación, demostración y práctica de contenidos, técnicas y procedimientos espe-

cíficos en un entorno seguro, controlado y tecnológicamente avanzado. Los estudiantes trabajan de forma in-

dividual o en equipo utilizando simulaciones de prácticas, métodos o procedimientos que pueden integrar tec-

nologías digitales y programas de software. Estas actividades se desarrollan en laboratorios o talleres, bajo

la guía del profesor, para promover la resolución autónoma de problemas. El objetivo es que los estudiantes

desarrollen la comprensión profunda de los conceptos teóricos, adquieran habilidades técnicas fundamenta-

les, y puedan aplicarlas efectivamente en situaciones prácticas.

AF03 - Ejercicios individuales (trabajo autónomo) MD03 - Ejercicios individuales dirigidos y planteados por el profesorado de la asignatura que promueven el

desarrollo autónomo y permiten certificar la asunción de los contenidos y la consecución de competencias crí-

ticas, analíticas y de resolución de problemas. Son ejercicios no presenciales pero tutorizados por el profeso-

rado con soporte impreso o informático.

AF04 - Trabajos individuales y en equipo para el estudio de casos y la resolución de problemas (trabajo
autónomo)

MD04 - Aplicación práctica y detallada de casos y problemas planteados por el profesorado. Los estudiantes,

ya sea de manera individual o en equipo, abordan estas tareas para lograr la asimilación de los contenidos.

Mediante la organización estructurada de grupos y la ejecución de proyectos colaborativos, se fortalecen ha-

bilidades comunicativas y se desarrollan competencias esenciales. Estos proyectos, diseñados para cumplir

objetivos específicos y evaluados según criterios definidos por el profesorado, promueven la valoración crítica

de propuestas externas y la defensa efectiva de ideas propias.

AF05 - Estudio y preparación de pruebas para evaluaciones (trabajo autónomo) MD05 - Revisión exhaustiva de apuntes de clase, lectura del material recomendado por el profesorado, y bús-

queda de información adicional en la bibliografía propuesta. Este enfoque permite a los estudiantes profundi-

zar en los temas abordados, integrando teoría con ejemplos prácticos y desarrollos recientes de la disciplina.

Mediante la sistematización y estructuración de la materia, los alumnos consolidan su comprensión de los co-

nocimientos adquiridos. Esta metodología no solo prepara eficazmente a los estudiantes para las evaluacio-

nes, sino que también fortalece su capacidad de estudio autónomo, facilitando una asimilación integral y du-

radera de los conceptos clave.

AF06 - Pruebas evaluación (evaluación) MD06 - Realización de exámenes diseñados para comprobar la asimilación de los conocimientos teóricos y

prácticos impartidos. Esta metodología proporciona una evaluación precisa y continua, enfocándose en la

validación del progreso académico y en la consolidación de competencias esenciales de la materia, evaluan-

do tanto la comprensión analítica como la capacidad para resolver problemas. Se mide de forma integral el

aprendizaje y el desarrollo de habilidades, asegurando la capacidad de los estudiantes para aplicar el conoci-

miento de manera efectiva en diversos contextos.

AF07 - Prácticas Externas (Prácticas académicas externas) MD07 - Bajo la supervisión del tutor académico y el tutor profesional. Permite aplicar los conocimientos teó-

ricos y habilidades adquiridas de forma integrada. Durante estas prácticas, se fomenta el desarrollo de com-

petencias en comunicación, trabajo en equipo y toma de decisiones en un entorno profesional.

AF08 - Trabajo Fin de Grado (trabajo autónomo y trabajo tutorizado) MD08- Se enfoca en capacitar al estudiante para demostrar conocimientos críticos y utilizar el lenguaje téc-

nico especializado, gestionando la información y buscando fuentes documentales pertinentes. Este proceso

permite la aplicación práctica de los conocimientos teóricos adquiridos. Durante la elaboración y desarrollo

del proyecto, el estudiante debe mantener un rigor constante en la revisión de su trabajo, garantizando su ca-

lidad final y asegurando una exposición clara y una defensa efectiva de los objetivos y resultados alcanzados.

La supervisión del profesorado asegura la integración de teorías con aplicaciones prácticas, y el proyecto se

evalúa mediante un sistema de valoración adaptado a las competencias adquiridas, promoviendo el desarrollo

de habilidades analíticas, la capacidad de síntesis discursiva y la calidad en la presentación, facilitando así la

aplicación profesional de los conocimientos.
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METODOLOGÍAS DOCENTES

ACTIVIDADES DOCENTES Y METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE

AF01- Lecciones magistrales participativas en el aula o en seminarios (actividad presencial) MD01 - Clases presenciales teóricas diseñadas para abordar de manera integral y dinámica los contenidos

establecidos en la guía docente. Estas sesiones expositivas adoptan un enfoque colaborativo, pudiendo inte-

grar sistemas informáticos, proyecciones multimedia y recursos digitales avanzados. Se fomenta la participa-

ción estudiantil, incentivando el análisis, la discusión y el debate de documentación científica y casos prácti-

cos, fortaleciendo así el pensamiento crítico y las habilidades comunicativas efectivas de los estudiantes.

AF02 - Prácticas de laboratorio o taller (actividad presencial) MD02 - Combinación de explicación, demostración y práctica de contenidos, técnicas y procedimientos espe-

cíficos en un entorno seguro, controlado y tecnológicamente avanzado. Los estudiantes trabajan de forma in-

dividual o en equipo utilizando simulaciones de prácticas, métodos o procedimientos que pueden integrar tec-

nologías digitales y programas de software. Estas actividades se desarrollan en laboratorios o talleres, bajo

la guía del profesor, para promover la resolución autónoma de problemas. El objetivo es que los estudiantes

desarrollen la comprensión profunda de los conceptos teóricos, adquieran habilidades técnicas fundamenta-

les, y puedan aplicarlas efectivamente en situaciones prácticas.

AF03 - Ejercicios individuales (trabajo autónomo) MD03 - Ejercicios individuales dirigidos y planteados por el profesorado de la asignatura que promueven el

desarrollo autónomo y permiten certificar la asunción de los contenidos y la consecución de competencias crí-

ticas, analíticas y de resolución de problemas. Son ejercicios no presenciales pero tutorizados por el profeso-

rado con soporte impreso o informático.

AF04 - Trabajos individuales y en equipo para el estudio de casos y la resolución de problemas (trabajo
autónomo)

MD04 - Aplicación práctica y detallada de casos y problemas planteados por el profesorado. Los estudiantes,

ya sea de manera individual o en equipo, abordan estas tareas para lograr la asimilación de los contenidos.

Mediante la organización estructurada de grupos y la ejecución de proyectos colaborativos, se fortalecen ha-

bilidades comunicativas y se desarrollan competencias esenciales. Estos proyectos, diseñados para cumplir

objetivos específicos y evaluados según criterios definidos por el profesorado, promueven la valoración crítica

de propuestas externas y la defensa efectiva de ideas propias.

AF05 - Estudio y preparación de pruebas para evaluaciones (trabajo autónomo) MD05 - Revisión exhaustiva de apuntes de clase, lectura del material recomendado por el profesorado, y bús-

queda de información adicional en la bibliografía propuesta. Este enfoque permite a los estudiantes profundi-

zar en los temas abordados, integrando teoría con ejemplos prácticos y desarrollos recientes de la disciplina.

Mediante la sistematización y estructuración de la materia, los alumnos consolidan su comprensión de los co-

nocimientos adquiridos. Esta metodología no solo prepara eficazmente a los estudiantes para las evaluacio-

nes, sino que también fortalece su capacidad de estudio autónomo, facilitando una asimilación integral y du-

radera de los conceptos clave.

AF06 - Pruebas evaluación (evaluación) MD06 - Realización de exámenes diseñados para comprobar la asimilación de los conocimientos teóricos y

prácticos impartidos. Esta metodología proporciona una evaluación precisa y continua, enfocándose en la

validación del progreso académico y en la consolidación de competencias esenciales de la materia, evaluan-

do tanto la comprensión analítica como la capacidad para resolver problemas. Se mide de forma integral el

aprendizaje y el desarrollo de habilidades, asegurando la capacidad de los estudiantes para aplicar el conoci-

miento de manera efectiva en diversos contextos.

AF07 - Prácticas Externas (Prácticas académicas externas) MD07 - Bajo la supervisión del tutor académico y el tutor profesional. Permite aplicar los conocimientos teó-

ricos y habilidades adquiridas de forma integrada. Durante estas prácticas, se fomenta el desarrollo de com-

petencias en comunicación, trabajo en equipo y toma de decisiones en un entorno profesional.

AF08 - Trabajo Fin de Grado (trabajo autónomo y trabajo tutorizado) MD08- Se enfoca en capacitar al estudiante para demostrar conocimientos críticos y utilizar el lenguaje téc-

nico especializado, gestionando la información y buscando fuentes documentales pertinentes. Este proceso

permite la aplicación práctica de los conocimientos teóricos adquiridos. Durante la elaboración y desarrollo

del proyecto, el estudiante debe mantener un rigor constante en la revisión de su trabajo, garantizando su ca-

lidad final y asegurando una exposición clara y una defensa efectiva de los objetivos y resultados alcanzados.

La supervisión del profesorado asegura la integración de teorías con aplicaciones prácticas, y el proyecto se

evalúa mediante un sistema de valoración adaptado a las competencias adquiridas, promoviendo el desarrollo

de habilidades analíticas, la capacidad de síntesis discursiva y la calidad en la presentación, facilitando así la

aplicación profesional de los conocimientos.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

4.3.- Sistemas de evaluación

La evaluación de todas las asignaturas que forman las distintas materias se hará de forma continua y se valorarán todas las actividades académicas
realizadas durante el periodo de impartición de la materia, incluyendo las actividades formativas presenciales, las pruebas de evaluación y el trabajo
particular del alumno.

La valoración de cada tipo de actividad se hará en función de la dedicación definida para cada una de ellas mediante la evaluación de las siguientes
acciones:

SEV01 SEV01 - Pruebas escritas u orales: test de respuesta breve, de respuesta larga, de desarrollo o problemas

SEV02 SEV02 - Pruebas de carácter práctico: mediante la demostración de habilidades y competencias individuales

o en grupo, presentación de temas o trabajos

SEV03 SEV03 - Trabajos y proyectos individuales o en grupo

SEV04 SEV04 - Ejercicios desarrollados individualmente por el estudiante

SEV05 SEV05 - Participación en enseñanzas de prácticas y desarrollo o actividades dirigidas

SEV06 SEV06 - Contenido y defensa del Trabajo Fin de Grado

SEV07 SEV07 - Evaluación de las prácticas académicas externas por el tutor de la entidad colaboradora y el tutor

académico del centro, considerando este último la memoria de prácticas elaborada por el alumno/a y el infor-

me del tutor de la entidad colaboradora.
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4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS

Ver Apartado 4: Anexo 2
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5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2014

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

7.2.- Procedimiento de adaptación

Tabla de reconocimientos de la modificación propuesta presentada en febrero de 2025
PLAN DE ESTUDIO ACTUAL PLAN DE ESTUDIO NUEVO

MODIFICA

Asignatura ECTS CA Asignatura ECTS CA

Técnicas de Comunicación Escrita 6 FB Técnicas de comunicación escrita 6 FB

Teoría de la Comunicación 6 FB Teoría de la comunicación 6 FB

Diseño Vectorial 6 Diseño gráfico y cultura visual 6

Mundo Actual y Relaciones Inter-

nacionales

6 FB # 6

Marketing 6 FB Fundamentos del marketing 6 FB

Derecho de la Comunicación 6 FB Derecho de la comunicación 6

Fundamentos de la Publicidad 6 FB Fundamentos de la publicidad 6 FB

Diseño Gráfico y Cultura Visual 6 Diseño gráfico y cultura visual 6

Tecnología de la Comunicación 6 FB Tecnología de la comunicación 6 FB

Almacenamiento y Edición de Do-

cumentos en la Nube

6 FB # 6

Redacción para Medios Digitales 6 Redacción para medios digitales 6

Historia y Estructura de los Medios

de Comunicación

6 # 6

Diseño Gráfico y Tratamiento Di-

gital de las Imágenes

6 Diseño gráfico y tratamiento digital

de la imagen

6

Teoría de la Comunicación Audio-

visual

6 Teoría de la comunicación audio-

visual

6

Teoría y Estructura de la Publici-

dad

6 Teoría y estructura de la publicidad 6

Tecnología Audiovisual 6 FB Tecnología audiovisual 6 FB

Tipografía y Maquetación Digital 6 # 6

Psicología Social de la Comunica-

ción

6 FB Psicología y comportamiento del

consumidor

6 FB

Programación Web 6 Diseño web 6

Teoría y Estructura de la Comuni-

cación Digital

6 Teoría y estructura de la comunica-

ción digital

6

Documentación Digital y Big Data 6 Documentación digital y big data 6

Edición de Plataformas de Conte-

nidos

6 Edición y gestión de plataformas

de contenidos

6

Entornos Colaborativos en la Red 6 Entornos colaborativos en la red 6

Posicionamiento en Buscadores

(SEO)

6 Posicionamiento en buscadores

(SEO)

6

Marketing Online 6 Marketing digital 6 FB

Diseño Web 6 Diseño web 6

Identidad Digital y Reputación On-

line

3 Identidad digital y reputación on-

line

6

Marketing de Influencers 3 Marketing de influencers 6

Gestión de Plataformas de Conte-

nidos

6 Edición y gestión de plataformas

de contenidos

6
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Formatos Publicitarios Interactivos

(SEM)

6 Marketing en buscadores (SEM) 6

Planificación de los Medios Digi-

tales

6 Plan de marketing 6

Transformación Digital para la Em-

presa

6 Modelos de negocio en entornos

digitales

6

Técnicas de Investigación en Co-

municación

6 Técnicas de investigación 6

Monitorización y analítica Web 6 Monitorización y analítica web 6

Usabilidad y experiencia de usuario

(UX)

6 Usabilidad y experiencia de usuario

(UX)

6

Realidad Aumentada 6 OP #

Sistemas de Consumo Colaborativo

en Red

6 OP #

Género y NTIC 6 OP #

Gestión de Redes Sociales 6 Marketing para redes sociales 6

Comercio Electrónico 6 Comercio electrónico 6

Trabajo fin de grado 6 #

Prácticas en Empresa 6 #

Desarrollo de Aplicaciones Móvi-

les

6 OP #

Sistemas de Información para la

Empresa

6 OP Sistemas de información para la

empresa

6 OP

Ciberseguridad 6 OP # 6

Tabla de reconocimiento de modificaciones anteriores

10.2 Procedimiento de adaptación de los estudiantes existentes al nuevo plan de estudio

Modificaciones a implantar en el curso 2022-2023 En relación con las modificaciones propuestas, en el su-

puesto de evaluación favorable por la Dirección de Evaluación y Acreditación de la Agencia Andaluza del Co-

nocimiento, éstas serán implantadas durante el curso académico 2022/2023. Para salvaguardar el derecho de

los estudiantes, quienes estuvieran matriculados en el plan de estudios anterior a la implantación de la modifi-

cación, podrán solicitar su adaptación al nuevo plan de estudios durante los dos siguientes cursos académicos.

7.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

ENLACE https://centrosanisidoro.es/calidad

8.2 INFORMACIÓN PÚBLICA

8.2.- Medios para la información pública

El Centro Universitario San Isidoro ofrece información pública a través de su web y redes sociales:

WEB: https://centrosanisidoro.es Ahí, se incluyen las redes sociales LINKEDIN, FACEBOOK, X (antes TWITTER), INSTAGRAM y YOUTUBE.

En el ámbito de la calidad (https://centrosanisidoro.es/calidad), el Centro dispone en su Manual de Calidad de un Procedimiento Clave PC14 #Infor-
mación pública#. Asimismo, diseña y organiza acciones generales a nivel institucional con el objeto de difundir los Títulos de Grado a futuros/as estu-
diantes como indica el Procedimiento Clave PC04 #Perfiles de Ingreso y Captación de Estudiantes#. Estos procedimientos se publican en el Manual
de Procedimientos del SAIC del Centro (https://centrosanisidoro.es/calidad).

El Centro cuenta además con un Plan de Comunicación propio:
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad/cusi-plan-comunicacion-2023.pdf

El sistema de aseguramiento interno de calidad del Centro se encuentra certificado por Aneca:
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad-v2/cusi-calidad-certificado-audit-2021.pdf

El Centro dispone de la acreditación institucional de la ANECA:
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad-v2/cusi-calidad-cusi-resolucion-favorable-acreditacion-conse-
jo-universidades-2021.pdf

Apoyo y orientación a estudiantes, una vez matriculados

El Centro cuenta con un servicio de Orientación al estudiantado matriculado cuyas acciones específicas pueden consultarse en el siguiente enlace:
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https://centrosanisidoro.es/vida-universitaria-servicios-orientacion-academica-profesional

Además, con el objetivo de establecer el modo en el que el Centro mejora los procedimientos relacionados con la orientación académica y profesional
del estudiantado, se aplica el Procedimiento Clave PC05 #Orientación Académica y Profesional al estudiantado#, publicado en el Manual de Procedi-
mientos del SAIC del Centro: https://centrosanisidoro.es/calidad

Plan de acción tutorial

El Centro tiene publicado en su web un Plan de Acción Tutorial (PAT):
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/estatuto/csi-plan-accion-tutorial.pdf

Cuenta también con un Plan de tutorización:
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/estatuto/csi-plan-tutorizacion.pdf

El Centro cuenta además con un Plan de Accesibilidad e inclusión de la Diversidad Funcional:
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/estatuto/csi-plan-diversidad-funcional.pdf

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TÍTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Director Académico de Grado
en Comunicación Digital

DAVID POLO SERRANO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Av. Leonardo Da Vinci 17B,
Isla de La Cartuja

41092 Sevilla Sevilla

EMAIL FAX

dpolo@centrosanisidoro.es 954349234

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Vicerrector de Grado y Máster David Naranjo Gil

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado, Ctra. de Utrera, km
1

41013 Sevilla Sevilla

EMAIL FAX

vrgradoymaster@upo.es 954349238

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Vicerrector de Grado y Máster David Naranjo Gil

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado, Ctra. de Utrera, km
1

41013 Sevilla Sevilla

EMAIL FAX

calidad@upo.es 954349238

INFORME DEL SIGC
Informe del SIGC: Ver Apartado del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 1: Anexo 6
Nombre :Apartado 1.2_v2.pdf

HASH SHA1 :2F959D8158C5388867B43657AE015B7633C2F2FC

Código CSV :875254068640504126991787
Ver Fichero: Apartado 1.2_v2.pdf
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Apartado 1: Anexo 7
Nombre :Apartado 1.3_v2.pdf

HASH SHA1 :1542FECD277E40C79D2ADF79724050B01C6B0867

Código CSV :875253879565459324207578
Ver Fichero: Apartado 1.3_v2.pdf
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Apartado 3: Anexo 1
Nombre :Carta Intenciones Reconocimiento firmada_20241011.pdf

HASH SHA1 :0F6B9542784F845F46BE43FD0E39102E84067C98

Código CSV :836098213566578917640509
Ver Fichero: Carta Intenciones Reconocimiento firmada_20241011.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :Apartado 4.1._v2.pdf

HASH SHA1 :5AAE39A1114297BC50B65D83D6FE72A13AD68509

Código CSV :875254351827743427003265
Ver Fichero: Apartado 4.1._v2.pdf
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Apartado 4: Anexo 2
Nombre :Doble grado (plan 2026) .pdf

HASH SHA1 :FEB7F84A2F50A1859604455C818E6B8DA15B3EB6
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Ver Fichero: Doble grado (plan 2026) .pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :Apartado 5.1_v2.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre :Apartado 5.2_v2.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :Apartado 6_v2.pdf
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INFORME DE LA COMISIÓN DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD 


DEL CENTRO UNIVERSITARIO SAN ISIDORO, ADSCRITO A LA 


UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, SOBRE ADECUACIÓN 


ACADÉMICA Y NORMATIVA DE LA PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE 


LA MEMORIA DEL GRADO EN COMUNICACIÓN DIGITAL 


Presentada ante esta Comisión de Aseguramiento interno de Calidad del 


Centro Universitario San Isidoro, adscrito a la Universidad Pablo de Olavide, de 


Sevilla, en adelante, la Comisión), documentación relativa a la propuesta de 


Modificación de la Memoria del Grado en Comunicación Digital, se procede a 


su examen y a la emisión del presente informe sobre adecuación académica y 


normativa de la propuesta de Modificación, en cumplimiento de lo previsto en el 


artículo 33.1 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se 


establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento 


de aseguramiento de su calidad, teniendo en cuenta que el Centro Universitario 


San Isidoro obtuvo la acreditación institucional, por Resolución del Consejo de 


Universidades, de 11 de marzo de 2021. 


Tal Modificación ha sido valorada también en la Comisión de aseguramiento 


interno de la calidad del Grado, celebrada el día 17 de diciembre de 2024, así 


como en la Comisión de aseguramiento interno de la calidad del Centro de 18 


de diciembre de 2024. 


Normativa y documentación de referencia: 


Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario. 


Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización 


de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. 


Decreto 154/2023, de 27 de junio, de ordenación de las enseñanzas universitarias 


oficiales en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Andalucía. 


Protocolo de evaluación para la modificación de planes de estudios de las enseñanzas 


universitarias que conducen a la obtención de títulos oficiales de Grado y Máster 


Universitario (REACU, 17/01/2022).  


Directrices y orientaciones para la elaboración y evaluación de las modificaciones de 


planes de estudios para la adaptación de la adscripción a los ámbitos del conocimiento 


(REACU, 27/05/2022). 


 


Examinada la propuesta de Modificación presentada, en atención a la 


normativa y documentación señalada, se informa de los siguientes aspectos: 
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1.- Descripción, objetivos formativos y justificación del título. 


La denominación del Grado se actualiza atendiendo a los resultados y al 


contenido del plan de estudios tal como queda configurado, pasándose a 


denominar: Grado en Marketing y Comunicación Digital.  


Este grado estaba inicialmente encuadrado en el área de conocimiento de 


“Ciencias Sociales y Jurídicas” y atendiendo a la modificación que se propone 


en cuanto a resultados, contenidos y perfil de egreso, se ha considerado que 


se adscriba al ámbito del conocimiento de “Ciencias económicas, 


administración y dirección de empresas, márquetin, comercio, contabilidad y 


turismo”, previsto en el anexo I del Real Decreto 822/2021.  


Se ha considerado que encaja mejor en el ámbito de conocimiento señalado, 


que en el de “Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones públicas”. No 


deben perderse las connotaciones del marketing en el ámbito de la 


comunicación, ni obviar la circunstancia de que la publicidad y la comunicación 


corporativa constituyen herramientas del marketing. Dicho fenómeno se 


concreta en el desarrollo de las comunicaciones Integradas de Marketing que 


dotan de especial relevancia al uso de los diferentes medios y canales de 


comunicación como apoyo a la comercialización de los bienes y servicios. 


Considerando que la comunicación es una herramienta del marketing, se 


contienen elementos de diseño, tecnologías de la comunicación y publicidad. 


Además, el perfil de egreso del alumnado y su integración profesional pone de 


manifiesto que el egresado presta servicios de marketing, polarizado hacia el 


marketing digital en sus distintas vertientes.  


En este sentido, se han modificado asignaturas de formación básica, quedando 


el 50% vinculadas al ámbito de conocimiento del marketing, habiéndose 


incrementado el peso del marketing y el marketing digital en el plan de 


estudios, con reducción de la carga de publicidad, diseño y tecnologías web, 


estos dos últimos, integrados ahora en el ámbito del conocimiento de las 


industrias culturales. 


Se ha procedido a actualizar este apartado de la Memoria, justificación, 


objetivos formativos y perfil de egreso. 


El alcance de la modificación del plan de estudios, se califica como una 


modificación sustancial que resulta adecuada y pertinente a nivel académico y 


ajustada a la normativa. 


 


2.- Resultados del proceso de formación y de aprendizaje 


Las competencias del título, se han redefinido y agrupado a los efectos de 


expresarlas como resultados, en términos de conocimientos, competencias y 


habilidades, asumidos por el estudiantado. Tal modificación se realiza en 


cumplimiento del Real Decreto 822/2021 (artículos 5, 9 y Anexo II), 
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introduciéndose la COM01, ajustándose a los principios rectores del Artículo 4 


del Real Decreto 822/2021. 


Siguiendo las indicaciones de la Agencia Andaluza del Conocimiento, se ha 


reducido sustancialmente el número de resultados que figura en la memoria, 


que han quedado ordenados por conocimientos, competencias y habilidades, si 


bien se mantienen integradas las competencias que figuran en la memoria 


inicial, objeto de modificación, con mínimas variaciones. 


3. - Admisión, reconocimiento y movilidad  


Se ha procedido a la adaptación de este apartado. 


4.- Planificación de las enseñanzas 


Esta comisión considera la adecuación académica y normativa de la 


adscripción de las asignaturas básicas del Grado, a los siguientes ámbitos de 


conocimiento: 


TÍTULO DEL 


GRADO 


NOMBRE 


ASIGNATURA 


CRÉDITOS 


ECTS 


TIPO 


ASIGNATURA 


ÁMBITO DE 


CONOCIMIENTO 


Grado en 


Marketing y 


Comunicación 


Digital 


Fundamentos 


del Marketing 


6 Básica Ciencias económicas, 


administración y 


dirección de 


empresas, márquetin, 


comercio, contabilidad 


y turismo 


Grado en 


Marketing y 


Comunicación 


Digital 


Fundamentos 


de 


administración 


de empresa 


6 Básica Ciencias económicas, 


administración y 


dirección de 


empresas, márquetin, 


comercio, contabilidad 


y turismo 


Grado en 


Marketing y 


Comunicación 


Digital 


Estadística 


aplicada al 


Marketing 


6 Básica Ciencias económicas, 


administración y 


dirección de 


empresas, márquetin, 


comercio, contabilidad 


y turismo 


Grado en 


Marketing y 


Comunicación 


Digital 


Marketing 


digital 


6 Básica Ciencias económicas, 


administración y 


dirección de 


empresas, márquetin, 


comercio, contabilidad 


y turismo 


Grado en 


Marketing y 


Comunicación 


Digital 


Psicología y 


comportamiento 


del consumidor 


6 Básica Ciencias económicas, 


administración y 


dirección de 


empresas, márquetin, 


comercio, contabilidad 


y turismo 
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Grado en 
Marketing y 
Comunicación 
Digital 


Técnicas de 
comunicación 
escrita 


6 Básica Periodismo, 
comunicación, 
publicidad y relaciones 
públicas 


Grado en 


Marketing y 


Comunicación 


Digital 


Fundamentos 


de la publicidad 


6 Básica Periodismo, 


comunicación, 


publicidad y relaciones 


públicas 


Grado en 


Marketing y 


Comunicación 


Digital 


Tecnología de 


la 


Comunicación 


6 Básica Periodismo, 


comunicación, 


publicidad y relaciones 


públicas 


Grado en 


Marketing y 


Comunicación 


Digital 


Teoría de la 


comunicación 


6 Básica Periodismo, 


comunicación, 


publicidad y relaciones 


públicas 


Grado en 


Marketing y 


Comunicación 


Digital 


Tecnología 


audiovisual 


6 Básica Industrias culturales: 


diseño, animación, 


cinematografía y 


producción audiovisual 


 


Por tanto, se adscriben al ámbito de conocimiento de “Ciencias económicas, 
administración y dirección de empresas, márquetin, comercio, contabilidad y 
turismo”, 30 créditos de los 60 de formación básica. 


Atendiendo a lo anterior, se considera pertinente modificar parcialmente la 


denominación del título que, como hemos indicado, pasa a denominarse 


“Marketing y Comunicación Digital”. Esta denominación es coherente con los 


resultados y contenidos formativos del título y con el perfil de egreso del 


estudiantado, muy vinculado a los servicios y empresas del marketing. Por otro 


lado, la denominación actual de comunicación digital es muy genérica y no 


refleja claramente el perfil de egreso, los resultados, objetivos formativos del 


título y sus contenidos. 


Consecuentemente con lo anterior, en la formación básica se han introducido 


dos asignaturas vinculadas al ámbito de conocimiento en el que está incluido el 


Marketing. Las nuevas asignaturas son Fundamentos de administración de 


empresas y Estadística aplicada al Marketing. Se han eliminado dos 


asignaturas no vinculadas al ámbito del conocimiento del Marketing e integrado 


el contenido base de las mismas en otras asignaturas. Igualmente, cuatro 


asignaturas que persisten en el plan de estudios, cambian de carácter; dos de 


ellas pasan de formación obligatoria a formación básica y otras dos pasan de 


básicas a obligatorias. 


En segundo curso se introducen dos nuevas asignaturas: Política de productos, 


precios y distribución, y Teoría y estructura de las relaciones públicas, para 


reforzar la vertiente operativa del marketing y el ámbito de la comunicación 


corporativa; y se suprime Historia y estructura de los medios de comunicación. 


En tercer curso, se introducen las asignaturas de Plan de Marketing e 
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Investigación de mercados, para reforzar la vertiente estratégica y analítica del 


Marketing. Se da cabida a las nuevas asignaturas reduciendo el número de 


asignaturas de una misma materia. Por ejemplo, el entorno web, pasa de 


cuatro a dos asignaturas. La asignatura de Tipografía y maquetación digital, se 


integra en las asignaturas de diseño gráfico, y la asignatura de Planificación de 


medios digitales se integra en la nueva asignatura de Plan de Marketing. 


En definitiva, se reduce el peso de las asignaturas de diseño y web, para 


incrementar el peso del Marketing y Marketing digital, manteniendo las 


competencias de la memoria objeto de modificación. 


En el cuarto curso se sustituye la asignatura de Transformación digital para la 


empresa por la de Modelos de negocio en entornos digitales, y se suprime la 


asignatura de Gestión de redes sociales, cuyos contenidos se integran en la 


nueva asignatura de tercero de Marketing para redes sociales. Finalmente, las 


prácticas pasan de 6 ECTS a 12 ECTS y a tener carácter anual, respondiendo 


así a las valoraciones de las empresas, tutores y alumnado. En este curso se 


mantienen dos asignaturas optativas, con una carga total de 12 ECTS, a 


escoger entre cuatro asignaturas, vinculadas al Marketing y la comunicación 


digital. 


Finalmente, se introducen algunos cambios en la denominación y secuencia 


temporal de las asignaturas, y se actualizan los contenidos, manteniéndose los 


resultados del título expresados en términos de conocimientos, competencias y 


habilidades. 


Los cambios anteriores han implicado una modificación de la estructura del 


plan de estudios, por módulos y materias, que ha quedado configurado en 


nueve módulos y once materias. Los resultados han sido asignados por 


materias, reflejando las competencias de la Memoria antes de su modificación, 


en términos de conocimientos, competencias y habilidades.  


Se han actualizado los apartados sobre actividades y metodologías docentes y 


sistemas de evaluación. 


5. Personal académico y de apoyo a la docencia. 


El número de doctores alcanza el 52% del total del profesorado del Grado, y el 
de acreditados alcanza el 44% del porcentaje de profesorado doctor. 


Se actualizan los Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad 
entre hombres y mujeres y la no discriminación de personas con discapacidad.   


6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, prácticas y 
servicios 


Se actualizan los recursos, que esta Comisión considera suficientes atendiendo 
a las plazas solicitadas y contenido del programa formativo. 


7. Calendario de implantación. 


Se ha procedido a actualizar el calendario de implantación. 
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8. Sistema interno de garantía de calidad. 


Se ha procedido a la actualización del correspondiente apartado. 


 


Atendiendo a lo expuesto, esta Comisión considera la adecuación académica y 


normativa de la Modificación sustancial que se presenta, acordándose el 


presente informe reunida la misma, en Sevilla, a 3 de febrero de 2025. 


 


 


 


 


 


 


 


Fdo. Dr. D. Cayetano Medina Molina. Director del Centro Universitario san Isidoro y Presidente 


de la Comisión de Aseguramiento de Calidad del Centro Universitario San Isidoro. 
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1.2.- Justificación del interés del título y contextualización 


 
Desde el siglo pasado, la sociedad ha sentido la necesidad de crear iniciativas académicas 


encaminadas a la formación de personas a quienes encomendar la elaboración, aplicación y 


enseñanza de los principios y normas que rigen el ámbito de las Ciencias de la Comunicación. 


Inicialmente, tales contenidos se centraron en las facetas informativa y persuasiva de la comunicación 


para incorporar, años después, con cuerpo propio, el fenómeno audiovisual. Todo ello llevó, en un 


primer momento, al establecimiento de las Licenciaturas en Periodismo, Publicidad y Relaciones 


Públicas y Comunicación Audiovisual que recientemente han confluido en los correspondientes 


Grados, o bien en Grados en Comunicación que analizan el fenómeno de una forma holística. 


Los cambios tecnológicos y sociológicos acaecidos en los mencionados ámbitos en las últimas 


décadas hacen necesaria una redefinición de la cobertura de sus disciplinas de estudio. Los 


tradicionales roles del periodismo, la publicidad y la comunicación audiovisual, asociados a los 


procesos productivos de los mass media, están sufriendo una profunda mutación como consecuencia, 


en primer lugar, de la aparición de nuevos formatos comunicativos y expresivos; y, en segundo, por 


la posición y funciones otorgadas por estos nuevos soportes al receptor, con nuevas demandas y 


nuevos hábitos. Así, los medios tradicionales han tenido que asimilar y en consecuencia readaptar 


sus equipos humanos y técnicos, desembocando en lo que se han venido a llamar Comunicación 


Digital y Marketing Digital, llegando junto a ella un compendio de habilidades intelectuales y procesos 


técnicos necesarios para familiarizarse con el nuevo entorno. 


La revolución digital, y las transformaciones a ella vinculadas, han supuesto el cambio de muchas 


industrias y sectores de actividad al modificar la forma en que las personas y organizaciones se 


comunican e interactúan. En nuestros días seguimos disfrutando de actividades de entretenimiento y 


ocio, nos relacionamos en el ámbito personal y profesional; pero estas relaciones han cambiado y 


tienen hoy un componente digital que ha alterado nuestra forma de interactuar con nuestro entorno 


(FTI-AMETIC, 2012). Adicionalmente, más allá del impacto que han exigido de cambios para gran 


parte de los sectores tradicionales, la revolución digital ha creado nuevos modelos de negocio 


basados en propuestas de valor desconocidas hasta la irrupción de la digitalización (AMETIC, 2013). 


El informe “State of Broadband 2012”, publicado en febrero de 2012 por la Unión Internacional de 


Telecomunicaciones (UIT), subraya el impacto que la banda ancha puede tener en el Producto Interior 


Bruto (PIB) y la tasa de empleo en numerosos países. Este organismo de las Naciones Unidas 


especializado en las tecnologías de información y telecomunicaciones (TIC) estima que en los 


próximos años Europa va a necesitar 700.000 puestos de trabajo en el sector de la comunicación 


digital, además de los 800.000 que requerirá el mercado norteamericano y los 200.000 de Brasil. Muy 


en esta línea, la Comunidad Europea prevé que para el año 2015 existirán en Europa 700.000 puestos 


vacantes en el ámbito TIC que no podrán ser cubiertos por falta de la formación adecuada, lo que 


refleja la oportunidad existente para crear empleo y reconvertir profesionales en este ámbito (FTI-


AMETIC, 2012). 


Los Contenidos Digitales constituyen un sector estratégico para la economía española, manteniendo 


en el año 2011 su volumen de ingresos a pesar de la coyuntura económica y estimándose que la 
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Economía Digital multiplicará por 2,7 su impacto en el PIB español en el 2015. Esta área económica 


juega un papel relevante en el posicionamiento tecnológico de España y en su desarrollo social, 


cultural y económico, por la mejora de la competitividad que puede generar y la capacidad de crear 


un ecosistema sectorial de innovación sostenible en el que sector público, empresas y centros de 


conocimiento confluyan (FTI-AMETIC, 2012). En 2011, las industrias que tienen como principal ámbito 


de sus operaciones Internet contribuyeron al total de la economía con 3.951 millones de euros. Si 


bien esta cifra refleja el volumen de mercado de los contenidos digitales en España, conviene señalar 


que el e-commerce a través de los 131 millones de transacciones que se realizaron en 2011, aportó 


a la economía española 9.200 millones de euros (1.816 millones de euros correspondientes a 


contenidos o servicios digitales y 7.385 al valor del bien físico comercializado). Así, si tenemos en 


cuenta el valor total del e- commerce, se observa que el impacto de la economía digital en nuestro 


país asciende a aproximadamente 25.900 millones euros (AMETIC, 2013). 


Los modelos de negocio tradicionales que se han visto impactados, así como la mayoría de los nuevos 


modelos que han aparecido al calor del fenómeno digital tienen un punto en común, y es que todos 


tienen relación con los “contenidos”, con elementos informacionales que se han transformado o han 


encontrado nuevas formas de expresión en soportes digitales. Esta relación con el “contenido” puede 


ser tanto en la elaboración del “contenedor” en su versión digital como en el desarrollo de las 


herramientas necesarias para la elaboración del contenido (FTI- AMETIC, 2012). 


Este nuevo escenario mediático exige la consideración de una disciplina adicional, de fuerte carácter 


instrumental, asociada al desarrollo de múltiples soportes bajo el paradigma de los procesos digitales. 


Las redes sociales, el comercio electrónico o la publicidad interactiva son algunos de estos nuevos 


espacios comunicativos que inciden significativamente sobre la construcción de los mensajes. 


En este sentido, la adquisición de destrezas técnicas unidas a la capacidad creativa en la ejecución 


de proyectos y el desarrollo de estrategias o acciones comunicativas en los nuevos entornos digitales 


constituye un aspecto diferencial en la difusión de cualquier información, producto o servicio. Este 


nuevo entorno de la comunicación ofrece un panorama de producción polivalente donde se 


incorporan, vinculados a los nuevos soportes informativos digitales, nuevos conocimientos y 


habilidades tecnológicas, así como una redefinición obligada del perfil profesional, adaptado a este 


nuevo contexto tecnológico y multimedia y con una capacidad de desarrollo creativo inimaginable 


antes. Estamos, pues, ante un nuevo marco que reclama un perfil profesional adicional capaz de 


responder a las nuevas demandas que ofrece el campo profesional de la comunicación. La 


comunicación presente y la comunicación futura están determinadas como proceso social, que incide 


en la concepción y comprensión de la misma sociedad, por la tecnología digital. 


Entre los perfiles más demandados en el ámbito de los Contenidos Digitales se encuentran tres 


vinculados a la creación y gestión de contenidos intensivos en el uso de los medios digitales: “Experto 


en Posicionamiento online”, “Especialista en Marketing online” y el “Community Manager”, que 


absorberán el 37% de los nuevos puestos de trabajo que se crearán en el sector de la comunicación 


digital, y a estos perfiles se añaden otros relativos a la estrategia y gestión de negocios en la 


comunicación digital que absorberán el 7% de esos nuevos puestos de trabajo que se va a crear, 


entre los que se encuentran el Gestor de Contenidos, Responsable de Estrategia Digital, Product 
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Manager y Responsable de Editorial Digital. Pese al grado de novedad con el que cuentan en España 


se prevé un aumento de demanda en los próximos años. Estos perfiles profesionales, pertenecientes 


a la Industria de los Contenidos Digitales, presentan la particularidad de que, dependiendo de la 


especialización de la formación, sus conocimientos y competencias son aplicables en diferentes 


subsectores dentro de la economía digital (FTI-AMETIC, 2012). 


En nuestros días, uno de cada cinco trabajadores requiere conocimientos avanzados en tecnologías 


de la información y la comunicación, mientras que el 90% necesitan habilidades básicas en este 


campo (Neelie Kroes, vicepresidenta de la Comisión Europea). El dominio de las fundamentos, 


estrategias y técnicas vinculadas a estos nuevos formatos comunicativos resulta común entre las 


competencias que se reclaman en las ofertas de empleo, es por ello que la Universidad debe 


responder a los cambios sociales e incorporar, dentro de las Ciencias de la Comunicación, a titulados 


superiores capaces de responder a los retos generados por los citados cambios sociales. 


En consecuencia, se añade un nuevo actor al ámbito comunicativo, exigiendo la adecuación 


profesional para su adaptación a un reciente ámbito laboral, pero de plena consolidación desde un 


punto de vista empresarial. Esta nueva faceta no supone la desintegración de las tradicionales áreas 


profesionales ligadas al Periodismo, la Publicidad y las Relaciones Públicas y la Comunicación 


Audiovisual. Por el contrario, éstos siguen plenamente vigentes, asociados a la información, la 


persuasión, las relaciones públicas y el entretenimiento fundamentalmente. Se trata de un nuevo perfil 


profesional de la comunicación caracterizado tanto por la edición de contenidos para soportes 


imbricados en Internet, como por la gestión y promoción de éstos en sus diferentes canales 


comunicativos. 


 


De acuerdo con Fundación Telefónica (2023), “se espera que los perfiles especializados en marketing 


digital sean de los que más evolucionen en el futuro”. De hecho, según su Mapa del Empleo, “en los 


últimos meses la demanda de estos puestos ha aumentado casi un 50%”. No obstante, “las 


habilidades en SEO, SEM, redes sociales y análisis web son fundamentales para destacar en este 


campo. Sin dejar de mencionar la creatividad, cualidad también imprescindible” (Fundación 


Telefónica, 2023). 


 


El actual estudio PAFET7, promovido por la Fundación Tecnologías de la Información (FTI) y el 


Servicio Público Estatal (SEPE) tiene por objeto identificar y definir los perfiles profesionales más 


demandados en el ámbito de los contenidos digitales en España en el periodo 2012-2017. Para ello 


ha considerado aquellos que gestionan, generan, crean, reutilizan y dinamizan los contenidos 


digitales, descripción que es una muestra de la amplitud y numerosos perfiles que ofrece el sector de 


la Comunicación Digital en España. 


El resumen ejecutivo de este informe pone de manifiesto que dado el impacto significativo que va a 


suponer el crecimiento económico de los contenidos digitales, en la generación de empleos durante 


los próximos cinco años en España, surge la oportunidad de crear y cualificar nuevos perfiles 


profesionales que conformarán una industria con gran potencial para convertirse en el futuro motor 


de la economía nacional, como ya está sucediendo en otros países de nuestro entorno. Este resumen 
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ejecutivo añade dos ideas fundamentales respecto del interés profesional de los estudios que 


proponemos en el ámbito de la comunicación digital: 


- La transversalidad de los perfiles en todo el ámbito de los contenidos digitales, que 


aumentan las posibilidades de aumentar un empleo. 


- Que la gran mayoría de las 44 entrevistas realizadas a expertos de los diferentes sectores 


pone de manifiesto la dificultad que encuentran las empresas de la economía digital para 


contratar perfiles cualificados en España, considerando que la gran mayoría de los cursos 


especializados en contenidos digitales no cumplen los requisitos de capacitación requeridos 


por las empresas y que, por tanto, en estos momentos los estándares de calidad en 


formación no se adecuan a la realidad empresarial. 


 


Un ejemplo del potencial del sector profesional de la comunicación digital es que, en 2022, el Sector 


Tecnológico Digital en España alcanzó una facturación total de 122.066 millones de euros, con un 


crecimiento del 5,1% respecto al año anterior (AMETIC, 2023). Además, el número de empleados 


en este sector creció un 8,2%, alcanzando los 636.326 trabajadores, consolidando su papel como 


motor del empleo en el ámbito digital. 


El estudio de AMETIC (2023) destaca que, a pesar del crecimiento del sector digital, sigue existiendo 


una escasez de talento especializado. La demanda de perfiles digitales ha aumentado 


considerablemente, pero la oferta formativa aún presenta carencias. En particular, el Sector 


Tecnológico Digital representa el 2,9% del total de empresas con asalariados en España, lo que 


sugiere una oportunidad para expandir la formación reglada en este ámbito y mejorar la cualificación 


de los profesionales. 


El informe también destaca el papel fundamental de la digitalización en el ámbito del marketing, 


señalando que las empresas españolas están aumentando rápidamente su presencia en redes 


sociales, con un crecimiento significativo en el uso de tecnologías como la inteligencia artificial, el 


Big Data y la computación en la nube para la personalización de estrategias de marketing digital. A 


pesar de estos avances, el informe también señala que las pymes españolas aún no aprovechan 


suficientemente estas tecnologías, lo que representa una oportunidad de mejora en la competitividad 


del sector (AMETIC, 2023). 


Además, el comercio electrónico ha experimentado un crecimiento del 25,4%, alcanzando una 


facturación de 72.400 millones de euros en 2022, lo que demuestra el impacto del marketing digital 


y la transformación de los hábitos de consumo. Dentro de este ecosistema, la publicidad online y los 


contenidos digitales han sido áreas de gran expansión, consolidando la importancia del marketing 


digital en la economía digital española (AMETIC, 2023-2024). 


En cuanto al impacto económico, el Sector Tecnológico Digital ya supone el 22,6% del PIB en 


España, lo que demuestra su relevancia en la economía nacional. Sin embargo, el Índice de 


Economía y Sociedad Digital (DESI) sitúa a España en la 7ª posición en Europa, mientras que el 


Índice de Preparación de la Red (NRI) refleja un retroceso de tres posiciones, situando a España en 


la 26ª posición mundial. Esto evidencia la necesidad de fortalecer la formación y la capacitación 


digital para mejorar la competitividad global del país. 
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En todo caso, el crecimiento del empleo en el sector ha sido notable, con un incremento del 33,1% 


en los últimos cinco años. Este ritmo de expansión indica que la digitalización seguirá siendo un área 


clave para la generación de empleo y la transformación del mercado laboral en España (AMETIC, 


2023). 


El presente grado en Marketing y Comunicación Digital determina los siguientes perfiles 


profesionales del egresado, que se corresponden con los perfiles más demandados por la industria 


de los contenidos digitales en España según el informe. La lectura de estos perfiles pone de 


manifiesto el interés profesional y académico del título y la diferenciación del Grado en Marketing y 


Comunicación Digital respecto de otros grados afines que existen en numerosas universidades de 


España, y especialmente en Andalucía, y con los Grados en Diseño. 


El presente Grado en Marketing y Comunicación Digital pretende cubrir las materias académicas y 


perfiles profesionales en el ámbito de los contenidos digitales vinculados al Marketing y 


Comunicación en entornos digitales, estrategia y gestión de negocio, partiendo siempre de una 


formación multidisciplinar en el ámbito de la comunicación. 


El alumno egresado, una vez adquiridos los conocimientos propios de Marketing y Comunicación 


Digital, será capaz de desempeñar las siguientes funciones: 


 
● Edición y Tratamiento de contenidos digitales. 


● Adaptación de los contenidos digitales a los distintos dispositivos móviles. 


● Visualización y almacenamiento de la información. 


● Benchmarking o análisis del mercado de la información online, para planificar la 
distribución de los contenidos en los medios digitales. 


● Planificación de las estrategias de comunicación digital. 


● Diseño de páginas web para la composición y edición digital de la información en base a un 


lenguaje hipermedia, empleando para ello criterios de usabilidad y accesibilidad. 


● Manejo de los Sistemas de Gestión de Contenidos (CMS) presentes en el mercado; a través 
de los cuales se generan, gestionan, adaptan y publican contenidos multimedia en Internet. 


● Producción de contenidos en la red. 


● Gestión de publicaciones digitales. 


● Definición de la marca personal o e-Branding, y gestión de la identidad corporativa de un 
organismo. 


● Promoción de los contenidos mediante técnicas de posicionamiento orgánico en 
buscadores (SEO) y estrategias de publicidad interactiva SEM. 


● Monitorización y seguimiento de sitios web. 


● Gestión de las redes sociales 


● Diseño y ejecución de estrategias de promoción online, y gestión de los canales de 
distribución de contenidos. 


● Diseño y desarrollo de planes de marketing digital. 


● Manejo de las herramientas del marketing online: email marketing, boletines de suscripción 
o newsletters, marketing de permiso, viral, etc. 


● Aplicación de técnicas de e-commerce y venta electrónica en los canales online clásicos y 
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mediante sistemas de social commerce. 


● Análisis web de resultados con objeto de obtener datos que permitan conocer si se han 


alcanzado las metas perseguidas, mejorar el proceso comunicativo, implantar mejoras, 


calcular el retorno de la inversión realizada en el plan de social media, etc. 


 
De este modo, será capaz de trabajar en distintos sectores del ámbito de la Comunicación Online, 


la Gestión de Contenidos y el Marketing y Promoción en la Red. En concreto, al finalizar el Grado, 


en base al estudio de mercado realizado y al contenido del Informe “Perfiles Profesionales más 


demandados en el ámbito de los Contenidos Digitales en España 2012 – 2017” (AMETIC, 2011) 


subvencionado por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social del Gobierno de España y por el 


Fondo Social Europeo, podrá acceder a las siguientes salidas profesionales: 


● Community Manager. 


● Responsable de comunidad. 


● Social Media Manager. 


● Webmaster 


● Analista web. 


● Responsable de tráfico digital (Trafficker). 


● Planner digital. 


● Redactor y editor de contenidos en medios digitales. 


● Gestor de contenidos multimedia. 


● Desarrollador web. 


● Digital Project Management. 


● Consultor SEO. 


● Consultor SEM. 


● Experto en marketing online. 


● Experto en e-commerce. 


● Diseñador de tiendas virtuales. 


● Investigador en proyectos de comunicación digital. 


● Docente. 


● Productor de contenidos digitales 


● Responsable de estrategia digital 


● Gestor de publicaciones digitales 


● Especialista en diseñador de experiencia de usuarios 


● Documentalista digital (Content curator) 


● Consultor de mercados digitales 


● E-branding Manager 


● Global Marketing Strategic Manager 


● Especialista en Marketing Online 


● Especialista en Gamificación Digital 


● Experto en usabilidad y experiencia del usuario 


● Arquitecto de contenidos digitales 
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El contenido del punto 3 y 5 de la Memoria pone de manifiesto la importante aportación que presenta 


el Grado en Marketing y Comunicación Digital respecto de otros grados en Comunicación. A la 


descripción de los perfiles profesionales del Grado en Marketing y Comunicación Digital que se alejan 


mucho de los perfiles del Grado en Periodismo, Publicidad y Relaciones Públicas y Comunicación 


Audiovisual, se añade como factor diferenciador numerosas materias, asignaturas y contenidos 


novedosos que no se corresponden y trascienden de los contenidos de otros grados en comunicación, 


así como la misma reflexión cabe respecto de las competencias específicas del Grado en Marketing 


y Comunicación Digital respecto de otras titulaciones en Comunicación que podrían considerarse 


afines. El presente Grado en Marketing y Comunicación Digital se configura con la pretensión de 


cubrir, en el ámbito de del Marketing y la Comunicación, los aspectos académicos y profesionales 


relativos al marketing y comunicación y la estrategia y gestión de negocio, y de la propia actividad, 


plataformas y formatos en la red, en el ámbito de la comunicación digital que según el informe FTI 


AMETIC (2011) cubrirían el 44% de los nuevos puestos de trabajo que se van a crear en el sector de 


los contenidos digitales, todo ello soportado por una formación en materias propias de la 


comunicación en los contenidos digitales que pueden ser comunes a otros grados en Comunicación 


o en Diseño. 


Es por ello por lo que se constituye en una oportunidad la creación y cualificación de nuevos perfiles 


profesionales que conformarán una industria con gran potencial para convertirse en el futuro motor 


de la economía nacional, como ya está sucediendo en otros países de nuestro entorno (FTI-AMETIC, 


2012). 


La oferta formativa para cualificar los perfiles de la Industria de Contenidos Digitales es limitada, 


encontrándose centrada en desarrollar capacidades técnicas más que creativas, lo que hace 


complicada la labor de encontrar perfiles que reúnan este último tipo de habilidades (FTI-AMETIC, 


2012). De hecho, dentro del ámbito universitario tan solo existen cuatro casos en los que grados en 


este ámbito hayan sido ya incorporados a las Universidades españolas, así mientras la Universidad 


Cardenal Herrera-CEU, la Universidad San Pablo-CEU y la Universidad de San Jorge ofertan el Grado 


en Comunicación Digital, la Universidad Pompeu Fabra oferta el Grado en Marketing y Comunidades 


Digitales. 


La justificación científica en relación con la creación y puesta en marcha de un Grado en 


Comunicación Digital viene avalada, fundamentalmente, por los estudios en el ámbito universitario 


realizados sobre esta disciplina y las líneas de investigación abiertas sobre los procesos informativos 


en la Era Digital. En este sentido, destacamos al Grupo de Investigación ‘Comunicación y Sociedad 


Digital’, que nace en septiembre de 2012 como parte del ‘Plan Propio de Investigación de la 


Universidad Internacional de la Rioja’ (UNIR). Lo componen un grupo de profesores de la propia UNIR 


y de otros centros de enseñanza superior que comparten la inquietud por un mismo objeto de estudio: 


“Internet como vehículo de comunicación” en los distintos soportes disponibles para la red. 


Por su parte, el ‘Laboratorio de Comunicación Digital de Cataluña’ (DigiLab), perteneciente a la 


‘Facultad de Comunicación’ de la ‘Universitat Ramon Llull’, es un grupo de investigación centrado en 


el estudio de las innovaciones que comporta la aplicación de la tecnología digital en los medios de 


comunicación y en todas las transformaciones que se derivan. El trabajo de este grupo se basa en 
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cuestiones de naturaleza tecnológica. Igualmente, el interés de las investigaciones que desarrolla 


DigiLab incide en el proceso productivo, en los profesionales del sector y en los contenidos que 


generan. 


Otro proyecto es el ‘Semillero de la Comunicación Digital’, que surge en el 2004 como una experiencia 


de encuentro y propuesta de investigación virtual de los alumnos y docentes de la ‘Universidad 


Pontificia Bolivariana’, y está avalada por la ‘Maestría en Comunicación Digital’ de la citada institución. 


Se trata de un espacio de lectura, búsqueda, análisis y proyectos donde los alumnos de pregrado y 


postgrado buscan y proponen, en compañía de los docentes, respuestas a los problemas cotidianos 


que surgen en el mundo de la comunicación con el desarrollo de las TIC y sus implicaciones en el 


mundo actual. 


Cabe mencionar a ‘El Observatorio de Investigación en Medios Digitales’, respaldado por la ‘Facultad 


de Humanidades y Ciencias de la Comunicación’ de la ‘Universidad CEU Cardenal Herrera’, que 


reúne a investigadores en comunicación digital de España e Iberoamérica y nace con el objetivo de 


impulsar la investigación en el dominio de la comunicación digital y contribuir a su difusión tanto de 


forma estable, a través de la celebración de jornadas, como por medio de publicaciones y actividades 


monográficas. 


También hacemos referencia al Grupo de Investigación en ‘Documentación Digital y Comunicación 


Interactiva’ (DigiDoc), formado por profesores del ‘Departamento de Comunicación’ de la ‘Universitat 


Pompeu Fabra’ de Barcelona que están vinculados a dos grandes líneas de investigación: 


Documentación Digital y Comunicación Interactiva. Cada una de estas líneas se ocupa del 


mantenimiento de un Laboratorio encargado de desarrollar diversas aplicaciones relacionadas, entre 


otros temas, con el análisis, el diseño y la concepción de producciones multimedia e interactivas, y el 


análisis de la cualidad y las características de las publicaciones digitales. 


En cuanto a las reuniones científicas, destaca en España el evento que organiza el ‘Grupo de 


Investigación en los Medios Digitales Valencianos’, que en 2013 concluyó la V edición del ‘Congreso 


de Comunicación Digital’, donde colaboran directivos de los nuevos medios digitales en consonancia 


con la Universidad, creando a través de la I+D+i, sinergias entre la formación y la profesión. 


Es por ello por lo que, mediante este Grado en Marketing y Comunicación Digital que se propone en 


la presente memoria, se busca ofrecer a los titulados en esta disciplina una formación integral en 


Comunicación y específica en NTIC’s y medios sociales y cooperativos, con el objetivo de integrar 


profesionales con una visión estratégica y capacidad técnica, capaces de adaptarse a un ámbito 


cambiante y en continua transformación como es el de la Comunicación Digital. Al finalizar esta 


titulación, los alumnos contarán con un elevado nivel de conocimientos y competencias vinculados a 


la comunicación digital, partiendo de las disciplinas tradicionales de las Ciencias de la Comunicación. 


Este Grado en Marketing y Comunicación Digital está promovido por el Centro Universitario San 


Isidoro —adscrito a la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla (UPO)—. Para esta Universidad la 


implantación de este nuevo grado viene a enriquecer su, ya de por sí, amplia oferta académica en 


Ciencias Sociales, y constituye una oferta acorde a las demandas del sector de la Comunicación en 


pleno siglo XXI. La UPO es la más joven de las universidades públicas andaluzas, caracterizada por 


responder a las demandas sociales actuales mediante una enseñanza adaptada al Espacio Europeo 
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de Educación Superior (EEES), con un gran abanico de grados y dobles grados, así como de 


posgrados, de máximo nivel y competitividad. 


 


La Comunidad Autónoma Andaluza cuenta con un importante número de empresas y medios de 


comunicación adaptados al nuevo contexto tecnológico tanto en lo productivo, la creación de 


contenidos y la creatividad y el desarrollo de acciones de comunicación, sea cual sea el medio y sus 


soportes. Estos medios y las grandes empresas han visto en poco tiempo cómo se han incorporado 


a su estructura productiva nuevas figuras profesionales con un perfil de profesional de la 


comunicación marcado por la flexibilidad y la polivalencia. 


En su caso, Normas reguladoras del ejercicio profesional 


 
No existe ningún tipo de regulación específica en los Colegios Profesionales vinculados a este Título 


que hagan referencia a limitaciones o normas reguladoras. 


 


Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuación de la propuesta a 
criterios nacionales o internacionales para títulos de similares características académicas. 
 


Durante el proceso de elaboración del proyecto de modificación para el Grado en Marketing y 


Comunicación Digital, se realizó un estudio exhaustivo de los referentes externos necesarios para 


especificar la propuesta. Concretamente se buscaron referencias para estos estudios tanto en el 


ámbito normativo, académico, valorando otros planes de estudios de grado vigentes y la tendencia 


en el desarrollo de grados, así como en el ámbito profesional para el análisis del sector, sus 


necesidades y la demanda, así como la adecuación de los planes de estudio a las necesidades reales 


del medio y de los perfiles profesionales. 


 


En este sentido, ha sido de especial relevancia el Barómetro de la Economía Digital de AMETIC (2023-


2024), que ofrece una visión actualizada del impacto del sector digital en la economía española y las 


tendencias de empleo. El informe destaca el crecimiento del empleo en el sector tecnológico digital, 


que en 2022 alcanzó los 636.326 ocupados, con un incremento del 8,2%, así como la importancia del 


marketing digital y la transformación de los hábitos de consumo en el auge del comercio electrónico, 


cuyo volumen de negocio ascendió a 72.400 millones de euros, con un crecimiento del 25,4%. 


Asimismo, se identifican oportunidades y desafíos en la formación de talento digital, un aspecto clave 


para la evolución del sector. 


 


Para completar este análisis, también se han revisado fuentes de referencia en la definición de perfiles 


profesionales y competencias digitales, incluyendo informes sobre la evolución de la demanda de 


empleo en el sector digital y su relación con la formación reglada. En este marco, se han considerado 


las tendencias en la integración de la inteligencia artificial, el Big Data y la computación en la nube en 


estrategias de marketing digital, destacadas en el informe como herramientas esenciales para la 


competitividad empresarial y la innovación en los modelos de negocio digitales. 
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En lo referido al ámbito normativo, se han tenido en cuenta los siguientes documentos: 


 


- REAL DECRETO 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, 


de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias 


oficiales. 
- REAL DECRETO 1027/2011, de julio, por el que se establece el Marco Español de 


Cualificaciones para la Educación Superior. 
- Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario 
- Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las 


enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. 
- Decreto 154/2023, de 27 de junio, de ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales en 


el ámbito de la Comunidad Autónoma de Andalucía. 
- Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido 


de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social. 
- LEY 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educación y la cultura de la paz. 
- LEY ORGÁNICA 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. 


Las conclusiones de los informes anteriores quedan reforzadas y avaladas por la consulta de otros 


estudios promovidos por organismos públicos y profesionales, como es el caso de la Fundación 


Audiovisual de Andalucía, que en su ”Análisis diagnóstico de los perfiles profesionales emergentes 


vinculados a la innovación tecnológica” (2011) y con el “Barómetro de la Economía Digital de 


AMETIC” (2023-2024), pone de manifiesto la constante transformación que viene protagonizando el 


sector de la Comunicación derivada con el sector TIC. “El actual paradigma económico establecido 


por la nueva economía y el uso generalizado de las TIC interviene en la configuración de nuevas 


áreas de actividad, con nuevas dinámicas productivas que afectan no sólo a la producción sino 


también a todos los ámbitos que participan de la misma”. 


 


El Estudio de Redes Sociales 2024 (IAB Spain y ELOGIA) confirma la consolidación de las redes 


sociales como un pilar fundamental en la comunicación digital y el marketing. Actualmente, el 86% 


de los internautas entre 12 y 74 años utiliza redes sociales, lo que representa cerca de 30 millones 


de personas en España. El informe señala que Instagram, TikTok y YouTube han consolidado su 


presencia, con un aumento en la frecuencia de uso y en la interacción de los usuarios con marcas e 


influencers. 


La relevancia de las redes sociales en la estrategia de comunicación y publicidad es incuestionable. 


El estudio destaca que el 48% de los usuarios sigue a marcas en redes sociales, lo que supone un 


crecimiento respecto a 2023 (43%). Sin embargo, la confianza en las marcas con presencia en redes 


ha disminuido ligeramente, lo que sugiere la necesidad de estrategias más efectivas para conectar 


con los consumidores. Además, el 36% de los usuarios reconoce que las redes sociales han influido 


en su compra final, reforzando su papel como canal clave en el proceso de decisión de compra. 


En términos de inversión publicitaria, el informe destaca que Facebook sigue siendo la red con mayor 
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inversión publicitaria, seguida de Instagram y YouTube. El 41% de los profesionales del sector ha 


incrementado su inversión en redes sociales respecto al año anterior, consolidando este canal como 


una de las principales plataformas de publicidad digital. Asimismo, un 20% de los profesionales han 


comenzado a utilizar aplicaciones de Inteligencia Artificial para la generación y análisis de contenido, 


reflejando una tendencia hacia la automatización y optimización de estrategias digitales. 


Esta tendencia de crecimiento y consolidación en la inversión publicitaria en redes sociales refuerza 


su posición como el segundo mayor soporte en inversión publicitaria en España, situándose como 


un elemento clave en el ecosistema digital y en la estrategia de comunicación de las marcas en 


2024. 


 


Oferta formativa en España 
 
La necesidad de establecer un plan de estudios adecuado a las necesidades y objetivos académicos 


y profesionales ha obligado al estudio de la oferta de titulaciones de Grado existente en el ámbito de 


la comunicación digital. Así, los títulos de Grado en Comunicación Digital por la Universidad San 


Pablo-CEU (http://www.uspceu.es/pages/admision/que-estudiar/facultad-humanidades- 


comunicacion/grado-comunicacion-digital/presentacion.html) y la Universidad Cardenal 


Herrera-CEU 


(http://www.uchceu.es/estudios/grado/comunicacion_digital.aspx?op=presentacion) cuentan con 


una estructuración docente muy similar, con una base generalista en contenidos propios de un Grado 


en Comunicación y una doble tendencia en cuanto a contenidos específicos. A este respecto, resulta 


significativa la presencia de un enfoque en la planificación docente del Grado en Comunicación 


Digital orientado desde el punto de vista de la producción, gestión y distribución de contenidos frente 


a otro orientado desde el marketing y las relaciones públicas. Del mismo modo, el diseño de plan de 


estudios de la Universidad Cardenal Herrera-CEU posee un corte más generalista en los primeros 


cursos, llegando a abordar contenidos comunes a un Grado en Comunicación, con una importante 


carga de créditos de Formación Básica referidos, por ejemplo, a la Comunicación Periodística, la 


Publicidad y las Relaciones Públicas y la Comunicación Audiovisual. Este es el caso de asignaturas 


como Redacción Periodística, Teoría y Técnica Audiovisual o Teoría y Técnica Radiofónica, entre 


otras. Esto viene a justificar la posibilidad que ofrecen de cursar un Doble Grado en Comunicación 


Digital (5 años) con cada una de las titulaciones tradicionales propias de las Ciencias de la 


Comunicación (Comunicación Digital + Periodismo, Comunicación Digital + Comunicación 


Audiovisual y Comunicación Digital + Publicidad y Relaciones Públicas). 


Por su parte, la Universidad de San Jorge oferta el Grado en Comunicación Digital en modalidad 


online (http://www.usj.es/estudios/oficiales/grados/comunicaciondigital) con mayor entidad como 


disciplina independiente al periodismo, el audiovisual y la publicidad, caracterizado por un plan 


formativo más cercano al ámbito técnico de la Comunicación Digital y al uso de las herramientas 


multimedia y digitales, así como al de la gestión y distribución de contenidos, pero alejado del lado 


más estratégico y de promoción de contenidos. 


En último lugar, para la elaboración del plan de estudios del Grado en Comunicación Digital que se 


propone en la presente memoria, se ha tomado en consideración la planificación del Grado en 
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Marketing y Comunidades Digitales, impartido por la Escuela Universitaria del Maresme (EUM), 


adscrita a la Universidad Pompeu Fabra (http://www.tecnocampus.cat/es/presentacion-marketing). 


El plan de estudios de esta titulación viene a complementar en gran medida la propuesta de los 


Grados en Comunicación Digital existentes, caracterizados por una base de contenidos más 


generalista en el ámbito de la Comunicación y las NTIC’s. Sin embargo, esta propuesta de la 


Universidad Pompeu Fabra se posiciona más cercana al ámbito de la gestión estratégica de las 


Relaciones Públicas y el Marketing digital, sumando habilidades intelectuales y procesos 


tecnológicos aplicados al Marketing y la comunicación en redes sociales. En consecuencia, se 


consolida un perfil profesional integral con criterios globales en la nueva economía y con un dominio 


completo de las tecnologías actuales, capaz no sólo de crear y gestionar contenidos digitales, sino 


de establecer estrategias, promocionarlos, optimizar recursos y analizar la información para la toma 


de decisiones. 


 


Oferta formativa internacional 
Ante la citada necesidad de convergencia del catálogo de Títulos de nuestro país con el resto de los 


países de similar desarrollo productivo en el ámbito de la comunicación, proponemos aquí algunos 


modelos ya asentados de estudios en comunicación digital. Sirven de referente para justificar la 


pertinencia y necesidad de este Título, al tiempo que permite establecer líneas de confluencia en el 


diseño de los planes de estudio. 


En el ámbito europeo comenzamos por Inglaterra, donde se produce una gran concentración de 


facultades en la ciudad de Londres y sus alrededores. La London Metropolitan University posee una 


oferta de grados en títulos relacionados con el Diseño Digital y los medios de Comunicación. La 


propuesta más interesante a medio camino entre las enseñanzas puras de diseño gráfico y 


tecnologías interactivas y las clásicas propias de Grados en Comunicación sería el grado Media, 


Communications and Journalism (http://www.londonmet.ac.uk/courses/undergraduate/2013/media-


communications- and-journalism--bsc-hons/). Esta propuesta parte de contenidos generalistas 


propios del Periodismo y la Comunicación, pero profundiza en herramientas técnicas para la creación 


y gestión de contenidos, sin atender prácticamente la promoción de esos contenidos, así como sus 


estrategias. Básicamente, el grado se articula como una combinación de otros grados de medios de 


comunicación y periodismo, examinando la dinámica política, económica y tecnológica del sector de 


las comunicaciones. Otras universidades británicas como la Nottingham Trent University presenta 


distintos módulos relacionados con la Tecnología de los Medios Digitales y de la Información. 


También se analizaron los planes de estudios del Bachelor of Arts in Film,Video and Interactive Arts 


de la Universidad de Middlesex (http://www.mdx.ac.uk). 


Sin abandonar el ámbito Europeo, también se ha consultado el Bachelor en Business Administration, 


focus on E-Business & Social Media de la SRH Hochschule Berlin University (http://www.srh-


hochschule-berlin.de/en/study-programmes/business-administration-e-business-social-media-ba/), 


especialmente en las áreas referidas a la gestión empresarial y corporativa, los nuevos modelos de 


negocios y las diferentes variantes del e-commerce. En Alemania la práctica totalidad de titulaciones 


en este ámbito son acogidas por escuelas de ciencias aplicadas, escuelas técnicas superiores o 
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Hochschulen y la propia Hochschule Berlin University. Por su parte, la Hochschule Augsburg ofrece 


títulos de carácter más técnico, de diseño y estrategias de comunicación. 


En Estados Unidos, muchos centros de formación universitaria se han unido a la oferta en 


Comunicación Digital implementando titulaciones de grado. A este respecto, destaca la propuesta 


del Bachelor of Social Media Design de Franklin University (http://www.franklin.edu/social-media-


design-bachelors-degree-program). Partiendo de la base de los procesos comunicativos, este 


Bachelor pone énfasis en el desarrollo de las nuevas tecnologías digitales como medio para ampliar 


la reputación y la imagen de marca ante comunidades virtuales. Los objetivos establecidos en este 


Bachelor son los siguientes: 


- Diseñar, desarrollar y gestionar la comunicación y su contenido en un diálogo interactivo en 


una web o plataforma móvil. 


- Generar un entorno que fomente el contenido generado por el usuario para la organización o 


institución. 


- Administrar el proceso de diseño y desarrollo de proyectos de medios de comunicación social. 


- Aplicar la dinámica del equipo para colaborar eficazmente en equipos de diseño para el 


desarrollo de medios de comunicación social. 


- Diseño de contenidos informativos para múltiples plataformas de medios sociales. 


 


El plan de estudios focaliza los procesos interactivos de la comunicación, incidiendo en la 


bidireccionalidad de los mensajes y las posibilidades creativas en el diseño de las aplicaciones que 


sostienen el sistema. Se estructura en 5 grandes bloques (módulos): Digital Media Design; 


Interactive Media for Entertainment; Applied Theory of Social Interaction in Media; Social Media 


Policy; y Social Media Design. 


Por otro lado, como ejemplo del nexo de unión entre la Comunicación Digital y el Marketing, 


destacamos el Bachelor of Social Media Marketing de la Southern New Hampshire University 


(http://www.snhu.edu/online-degrees/undergraduate-degrees/marketing-BS-online/social-media-


marketing.asp). Estos estudios inciden en los Social Media como herramienta fundamental para las 


estrategias de Marketing a través del diseño de campañas y el análisis de resultados de las mismas. 


No obstante, si bien las estrategias se desarrollan cercanas al ámbito del Marketing, el diseño y la 


elaboración de esos mensajes forma parte de las responsabilidades del Comunicador en sus 


diferentes áreas de actuación. 


Frente a estas propuestas, existen titulaciones más ligadas al desarrollo de las herramientas digitales 


para la creación y gestión de contenidos, como la que hace en California la UC Irvine Extensión, con 


una titulación on line en Periodismo Digital 


(http://unex.uci.edu/areas/business_mgmt/digital_journalism/). Sin abandonar California, destaca 


también el Bachelor of Arts in Digital Journalism de la Nacional University 


(http://www.nu.edu/OurPrograms/School-of-Professional-


Studies/ProfessionalStudies/Programs/BA-Journalism.html), centrado prioritariamente en la 


producción de contenidos y su distribución por internet, abordando mayoritariamente el trabajo de 


las nuevas Digital Newsrooms. 
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En Australia también implementan títulos de similar temática como el “Bachelor of Communication 


and Media Studies” de la Universidad de Wollongong en Australia 


(http://www.uow.edu.au/handbook/yr2012/ug/arts/H12005922.html). 


En Canadá, la Universidad de Windsor oferta la carrera de Digital Journalism 


(http://www1.uwindsor.ca/digitaljournalism/), como un complemento tecnológico a las tecnologías de 


la información y una base de contenidos generales de Periodismo. Realmente, el título propuesto se 


acerca mucho al perfil de un periodista multimedia, creador de contenidos en webs y blogs, áreas 


de creación y producción muy básicas que en la actualidad ya se abordan en los Grados en 


Periodismo en nuestro país. 
 
Finalmente, en el caso de Sudamérica, también se estudió el plan de estudios de la Carrera de 


Diseño de Información de la Universidad de Palermo 


(http://www.palermo.edu/dyc/diseno_de_la_informacion/index.html). La propuesta se asienta sobre 


contenidos generales de diseño y de diseño digital aplicados al sector de la información y la 


comunicación audiovisual y publicitaria. Las asignaturas que se han consultado con mayor interés 


han sido las relacionadas con la creación de contenidos para entornos digitales. Por otra parte, esta 


misma universidad argentina oferta otro título de Comunicación Web 


(http://www.palermo.edu/dyc/comunicacion_web/index.html). Si bien el nombre de la titulación 


puede inducir a confusión, por considerarlo una especialidad del diseño gráfico o digital, la titulación 


de Comunicación Web profundiza realmente en las labores propias de interacción, gestión y 


promoción del Community Manager. Esta faceta estratégica de la Comunicación Digital es la que 


nos ha resultado de mayor interés, delimitando un perfil profesional para el diagnóstico, 


conceptualización, creación y desarrollo de la arquitectura de la información, la producción de 


contenidos y los esquemas de interactividad que se requieren para llevar adelante los proyectos de 


comunicación web. También han sido tenidas en cuenta las asignaturas multimedia del plan de 


estudios de Comunicación Multimedia de la Universidad de Aveiro (http://www.ua.pt/ca) y de la 


Licenciatura en Diseño y Comunicación Visual de la Universidad Nacional Autónoma de México 


(Orientación en Audiovisual y Multimedia (http://www.unam.mx). 


 


Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados 
para la elaboración del plan de estudios. 
 


En la elaboración del plan de estudios para este Grado en Marketing y Comunicación Digital se ha 


partido de la dilatada experiencia del centro promotor del Centro Universitario San Isidoro, en la 


formación universitaria.  


 


PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS. 


 
Tal como marcaba el Real Decreto 1393/2007 por el que se establece la estructura de las 


enseñanzas universitarias oficiales españolas, sustituido a su vez por el Real Decreto 961/2010 que 


establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, los planes de estudios deberán 
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ser elaborados por las universidades y verificados por el Consejo de Universidades. Del mismo 


modo, se han tenido en cuenta los acuerdos adoptados por el Consejo Andaluz de Universidades 


del 17/07/2009 en relación con la implantación de enseñanzas oficiales conforme al Espacio Europeo 


de Educación Superior, donde se establece que una misma titulación de grado tendrá al menos un 


75% de sus enseñanzas comunes en todas las Universidades Públicas Andaluzas. Para la 


modificación de la memoria, se tiene como referente el Real Decreto 822/2021, que ha derogado el 


anterior Real Decreto 1393/2007. 


En virtud de lo anterior, se inició el procedimiento para la elaboración de los planes de estudios. Así, 


el 22 de noviembre de 2012, el Comité de Dirección del Centro Andaluz de Estudios Empresariales, 


promotor del Centro Universitario San Isidoro, solicitó a la Dirección Académica, en colaboración con 


los responsables de las diferentes áreas incluidas en el título, la elaboración de la Memoria del Grado 


en Comunicación Digital. 


Para ello se constituyó una Comisión para la Elaboración del Grado en Ciencias de la Comunicación 


el 29 de noviembre de 2012. Dicha Comisión estaba compuesta por el director Académico, la 


Coordinadora de Ciencias de la Comunicación y los Coordinadores Adjuntos de las diferentes áreas 


incluidas en el Título y alumnos y antiguos alumnos del Centro. Asimismo, se invitó al profesorado 


del Centro a participar del proceso de elaboración de la Memoria. 


Esta comisión desarrolló su trabajo a lo largo del año 2013 reuniéndose en diversas ocasiones 


aportándose por los distintos miembros de la misma sugerencias y propuestas concretas sobre las 


distintas materias y asignaturas a incorporar en el Plan de Estudios, así como sobre la definición de 


competencias, resultados de aprendizaje y metodología de evaluación, siempre tomando como 


referente interno la experiencia del Centro Promotor del Centro Adscrito como centro vinculado a la 


Universidad de Gales. Fruto de este procedimiento, se consensuó el contenido de la memoria 


presentada inicialmente, así como la redacción definitiva de la misma atendiendo a las 


modificaciones y recomendaciones propuestas en el informe de evaluación de la AAC-DEVA. 


Particularmente la delimitación de competencias y planificación de las enseñanzas. 


Esta acción de consulta interna se complementó con la exposición pública de la Memoria del Grado 


en Comunicación Digital en la Universidad Pablo de Olavide entre el 16 y el 24 de enero de 2014, 


sugiriéndose la incorporación de la asignatura optativa Género y NTIC. Finalmente fue aprobada por 


el Consejo de Gobierno de 4 de marzo de 2014. 


 
El plan de estudios propuesto a través del MODIFICA del Título se ha configurado a través de los 


siguientes procedimientos de consulta internos: 


- Siguiendo los comentarios y recomendaciones realizadas en los sucesivos informes de 


seguimiento de la DEVA, y las acciones de mejora planteadas como respuesta por parte del Grado. 


A ese respecto, este Grado recibe la acreditación de la renovación por parte de DEVA en fecha de 


30 de junio de 2020; 


- A través del análisis realizado por parte del propio profesorado en sus informes finales de las 


asignaturas, donde se concretan todos aquellos aspectos que, a opinión de cada profesor y 


profesora, pueden incidir en futuras modificaciones tanto de las guías docentes, resultados de 


aprendizaje o de la breve descripción de los contenidos del plan de estudios; 
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- Del análisis del proyecto formativo realizado periódicamente por la Comisión de Aseguramiento 


Interno de la Calidad del Título a través de los informes anuales de seguimiento; 


- Y, sobre todo, como resultado de las jornadas de trabajo de la Comisión para la Modificación del 


Grado, integrada por los distintos agentes implicados en el Título. Esta Comisión se constituye, a 


propuesta de la Junta de Unidad Docente del Centro, el 22 de enero de 2020, y está integrada por 


representantes del profesorado de las distintas áreas que participan en el Título, alumnado, 


egresados y empleadores. Las conclusiones a las jornadas de trabajo de la Comisión se presentan 


en la Junta de Unidad Docente de 11 de mayo de 2021. 


La Comisión de aseguramiento interno de la calidad del Grado en Comunicación Digital de 17 de 


diciembre de 2024 valoró la modificación del programa formativo atendiendo a los indicadores del 


sistema y a la necesidad de adaptación normativa de las memorias. Asimismo, la Comisión de 


aseguramiento interno de la calidad del Centro de 18 de diciembre de 2024 trató a nivel de Centro 


acerca de las modificaciones. Posteriormente, la Comisión de aseguramiento de la Calidad del 


Centro, de 3 de febrero de 2025 trató la adecuación normativa y académica de la propuesta de 


modificación, dando lugar a la aprobación de dicho Informe. Finalmente, el Consejo de Gobierno del 


Centro Universitario San Isidoro de 3 de febrero de 2025 aprobó la remisión de la Memoria del Grado 


en Comunicación Digital a la Universidad de adscripción. 


 
PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA EXTERNOS 
 
Como ya se ha comentado al inicio de este epígrafe, la dilatada experiencia de este centro en el 


ámbito de la docencia ha permitido encauzar una labor constante y sistematizada de recopilación 


bibliográfica de fuentes legislativas, normativas específicas, informes académicos y profesionales, 


así como de otros planes de estudios de titulaciones de Comunicación tanto nacionales como 


internacionales. 


El diseño tuvo en cuenta la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, por el que se modifica la Ley 


Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, así como lo establecido en el Real Decreto 


1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias 


oficiales. BOE nº 260, de 30 de octubre de 2007, sustituido a su vez por el Real Decreto 961/2010 


para la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales. Del mismo modo, y en una 


circunscripción regional, se han tomado en consideración los acuerdos adoptados por el Pleno del 


Consejo Andaluz de Universidades, que determinan un mínimo del 75% de las enseñanzas que toda 


titulación de Grado deberá tener en común con respecto a las Universidades Públicas de Andalucía. 


Estos acuerdos fueron adoptados con fecha 17/07/2009 en relación con la implantación de 


Enseñanzas Oficiales conforme al Espacio Europeo de Educación Superior. Con motivo de la 


modificación del título se ha tenido en cuenta la Ley Orgánica Ley Orgánica 2/2023, de 


22 de marzo, del Sistema Universitario y el Real Decreto 822/2021, de 28 de 


septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y 


del procedimiento de aseguramiento de su calidad, concretamente su Anexo I y el 
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Anexo II. 


Por otra parte, y buscando una circunscripción andaluza, también se tomaron en consideración las I 


Jornadas Andaluzas de Prospectiva Curricular: La formación en Comunicación desde una 


perspectiva andaluza. Bajo el auspicio de la Conferencia Andaluza de Facultades de Comunicación, 


se celebraron en Junio de 2008 las I Jornadas de Prospectiva Curricular, y entre sus principales 


objetivos destacaba la difusión y conocimiento entre el PDI de los modelos y desarrollo curriculares 


en Comunicación; el intercambio de experiencias de profesores que han adaptado y rediseñado sus 


materias implementando las nuevas metodologías docentes asociadas al EEES; la definición de una 


hoja de ruta y marco lógico de convergencia; la cooperación interdepartamental e interuniversitaria 


en los programas de grado y el fomento de la política de promoción y evaluación curricular en el área 


de comunicación. 


Los acuerdos que mantiene este Centro con numerosas empresas vinculadas al sector de la 


Comunicación y la experiencia adquirida a partir de los diferentes convenios de cooperación educativa 


firmados con ellas ha permitido que, durante este proceso de consulta externa, se hayan establecido 


contactos con las principales empresas del ámbito de la comunicación en general y, más 


concretamente, con empresas dedicadas a la generación de contenidos en la red, marketing y 


comunicación digital, que han facilitado una visión del panorama empresarial al que deberán 


enfrentarse los titulados que realicen este grado, así como sobre el perfil del titulado que demanda el 


sector de la comunicación. 


Estos contactos se han mantenido entre la Dirección Académica, la Coordinadora de Ciencias de la 


Comunicación, los Coordinadores Adjuntos y el director de Comunicación y Relaciones Externas y 


responsables de empresas de comunicación, en diferentes reuniones mantenidas en el centro. El 


resultado de las sugerencias de los profesionales fue trasladado por los interlocutores a la Comisión 


para la Elaboración del Grado en Comunicación Digital. La aportación de los profesionales externos 


ha ido en la línea de incorporar en el Plan de Estudios una carga importante de materias relacionadas 


con las tecnologías de la comunicación, particularmente el Diseño, la Tecnología Digital, así como 


la necesidad de formar titulados en el ámbito de los social media, marketing digital, e-commerce y 


usabilidad y analítica web. 


También se han tenido en consideración las opiniones y sugerencias de profesores asociados a 


tiempo parcial integrados en la docencia de este Centro, mediante entrevistas personales por parte 


de la Dirección Académica y los Coordinadores Adjuntos de la Titulación a aquellos profesores a 


tiempo parcial que aportaban mayor experiencia profesional. Estos profesores son, en muchos 


casos, profesionales reconocidos en el ámbito de la Comunicación en sus distintas facetas, y por 


ello son plenamente conscientes de la nueva disciplina académica y profesional que conforma la 


comunicación digital. A este respecto, la práctica mayoría viene a coincidir en las necesidades 


formativas de los profesionales que trabajan, en Andalucía, en el ámbito del diseño digital, la 


comunicación online y multimedia, habiéndose trasladado sus consideraciones a la Comisión para 


la Elaboración del Grado en Comunicación Digital. 


Para una valoración general se tuvieron en cuenta las observaciones de las principales asociaciones 


profesionales del sector en Sevilla y Andalucía Occidental, así como la participación de empresas y 
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asociaciones profesionales del sector, como es el caso de APDA, Asociación de Periodistas Digitales 


de Andalucía, Federación Andaluza de Asociaciones de la Prensa o La Fundación Audiovisual de 


Andalucía. Del mismo modo, se valoró el índice de ocupación que registran las empresas vinculadas 


a las TIC’s, las cuáles se caracterizan en la actualidad por la estabilidad laboral, con un 84,3% de 


contrataciones fijas, según datos de la Asociación Multisectorial de Empresas de la Electrónica, las 


Tecnologías de la Información y la Comunicación, de las Telecomunicaciones y de los Contenidos 


Digitales (AMETIC). 


La propuesta de modificación del plan de estudios ha tenido en consideración las conclusiones 


expuestas en el Libro Blanco de AMETIC para el Desarrollo de Competencias Digitales (enlace), 


que, a su vez, tiene como fuente el informe España Digital 2025, Plan de Recuperación, 


Transformación y Resiliencia de la Economía 2020, El plan Nacional de Capacidades Digitales del 


Gobierno presentado el 29 de enero de 2021 en Consejo de Ministros y el Índice de la Economía y 


la Sociedad Digitales (DESI) de 2020. El análisis de las líneas de trabajo de este informe, así como 


el desglose de las competencias aplicadas a distintos agentes del sector productivo (docentes, 


directivos, empleados, micropymes…) ha permitido estudiar la pertinencia y la actualidad tanto de 


las competencias del Título como de los resultados de aprendizaje aplicables a las distintas materias 


del Grado. En ese sentido, se pone de manifiesto la necesidad de incorporar elementos vinculados 


a la progresiva digitalización de los distintos sectores productivos como elemento clave de 


capacitación profesional y emprendimiento. 


También se ha tenido en consideración las conclusiones, de un modo más genérico, ofrecidas por 


los distintos white papers de la American Marketing Association. El objetivo, nuevamente, es la 


confirmación de los resultados de aprendizaje de las distintas materias ante la necesidad de 


proponer alguna modificación a ese catálogo de capacitaciones. 


 
Diferenciación de títulos dentro de la misma Universidad 


El Centro Universitario San Isidoro, recoge entre sus títulos oficiales, el presente grado en Marketing y 


comunicación digital (antes de esta modificación denominado grado en Comunicación Digital), y 


también el grado en Publicidad y comunicación para los medios (antes de esta modificación 


denominado grado en Comunicación). Ambos grados presentan enfoques, perfiles de egreso y 


contenidos diferenciados, asegurando una oferta académica coherente dentro de la universidad y 


evitando solapamientos. Adicionalmente, está en verificación el Grado en Diseño Gráfico y Creatividad 


Digital que igualmente presenta elementos diferenciadores respecto a los anteriores grados, 


considerando que cada uno de los grados pertenece a un ámbito de conocimiento distinto. Esta 


diferenciación se fundamenta en: 


a) Enfoque formativo: 


● El Grado en Marketing y Comunicación digital se centra en la gestión de estrategias de 


marketing digital, la optimización del posicionamiento en buscadores (SEO/SEM), la analítica 


web y gestión de marca, destacando su aplicación en el comercio electrónico, la gestión de 
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redes sociales y la comunicación de identidades en entornos digitales. Asimismo, el grado 


atiende al enfoque de las Comunicaciones Integradas de Marketing para optimizar la aplicación 


de los diferentes medios a disposición de las organizaciones en las diferentes campañas de 


comercialización. 


● El Grado en Publicidad y Comunicación, por su parte, para los medios está orientado a la 


creación, planificación y producción de mensajes publicitarios y persuasivos en diferentes 


formatos y medios, con un énfasis en las estrategias publicitarias, los medios de comunicación 


y la creatividad. También va dirigido a la comunicación para los medios tanto en el ámbito 


periodístico, audiovisual y de comunicación corporativa para los medios a través de los 


gabinetes de comunicación y la dirección de comunicación de instituciones y empresas. 


● El Grado en Diseño Gráfico y Creatividad Digital se centra en la utilización de herramientas de 


diseño gráfico, técnicas de representación y expresión artística, web y creatividad digital, y 


producción audiovisual y multimedia.  


b) Perfil del egresado y enfoque formativo: 


● Los egresados del Grado en Marketing y Comunicación Digital presentarán el siguiente perfil 


de egreso “Profesional en marketing y comunicación digital, capaz de crear, gestionar y 


analizar estrategias integradas de marketing y comunicación.” 


● Los egresados del Grado en Publicidad y Comunicación para los Medios presentan el siguiente 


perfil de egreso “Profesional de la publicidad, la comunicación corporativa y de la comunicación 


para los medios: prensa, radio, televisión y en entornos digitales.” 


● El Grado en Diseño y Creatividad Digital presenta el siguiente perfil de egreso: “Diseñador 


gráfico en entornos digitales y multimedia, que participa en proyectos audiovisuales, 


publicidad, comunicación y diseño editorial.” 


c) Contenidos y ECTS: 


● Cada uno de los anteriores títulos se diferencia en más de 90 créditos ECTS de los otros. 


d) Ámbito de conocimiento. 


● El Grado en Marketing y Comunicación Digital pertenece al ámbito de conocimiento Ciencias 


económicas, administración y dirección de empresas, márquetin, comercio, contabilidad y 


turismo 


● El Grado en Publicidad y Comunicación para los Medios pertenece al ámbito de conocimiento 


Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones públicas 


● El Grado en Diseño y Creatividad Digital pertenece al ámbito de conocimiento Industrias 


culturales: diseño, animación, cinematografía y producción audiovisual. 


Perfiles de egreso específicos: 


 


C
SV


: 8
75


25
40


68
64


05
04


12
69


91
78


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254068640504126991787





Perfil de egreso: Experto en marketing digital y analítica web. 


Habilita para profesión regulada: No 


Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 


Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 


 


Perfil de egreso: Profesional en comunicación y redes sociales. 


Habilita para profesión regulada: No 


Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 


Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 


 


Perfil de egreso: Diseñador web y UX. 


Habilita para profesión regulada: No 


Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 


Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 


 


Perfil de egreso: Analista en marketing. 


Habilita para profesión regulada: No 


Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 
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Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 


 


Perfil de egreso: Gestor de contenidos multimedia. 


Habilita para profesión regulada: No 


Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 


Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 


 


Perfil de egreso: Especialista en SEO/SEM. 


Habilita para profesión regulada: No 


Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 


Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 


 


Perfil de egreso: Director comercial. 


Habilita para profesión regulada: No 


Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 


Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 


 


Perfil de egreso: Profesional en e-commerce. 


Habilita para profesión regulada: No 
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Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 


Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 


 


Perfil de egreso: Planner de marketing y publicidad. 


Habilita para profesión regulada: No 


Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 


Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 


 


Perfil de egreso: Diseñador y redactor de contenidos digitales. 


Habilita para profesión regulada: No 


Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 


Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 


 


Perfil de egreso: Community Manager. 


Habilita para profesión regulada: No 


Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 


Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 
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Perfil de egreso: Especialista en identidad y reputación online. 


Habilita para profesión regulada: No 


Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 


Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 


 


Perfil de egreso: Administrador de plataformas de contenidos. 


Habilita para profesión regulada: No 


Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 


Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 


 


Perfil de egreso: Director de marketing digital. 


Habilita para profesión regulada: No 


Profesión regulada:  — 


Acuerdo: — 


Norma: — 


Condición de acceso para título 
profesional: 


No 


Título profesional: — 
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1.3.- Objetivos formativos 


El Grado en Marketing y Comunicación Digital surge como respuesta a la creciente 
transformación digital y la evolución del ecosistema comunicativo y empresarial. En un 
mundo hiperconectado, donde la presencia online y la interacción con los consumidores 
son claves para el éxito de las organizaciones, este grado proporciona una formación 
integral en las estrategias de marketing digital, la comunicación persuasiva y la gestión de 
medios digitales. 


El programa combina conocimientos fundamentales en marketing y comunicación digital 
con el dominio de herramientas digitales, permitiendo a los estudiantes desarrollar 
habilidades en analítica web, SEO, SEM, gestión de redes sociales, e-commerce y 
estrategias de marketing de contenidos. La formación se centra en la aplicación de 
metodologías docentes y el uso de tecnologías emergentes. 


Este título se estructura en torno a una combinación equilibrada de teoría y práctica, con 
asignaturas que abarcan desde el marketing hasta la analítica digital y el desarrollo de 
estrategias en entornos digitales. Además, fomenta el aprendizaje basado en proyectos y 
la colaboración con empresas del sector, asegurando que los egresados adquieran 
competencias adaptadas a las demandas del mercado laboral. 


El Grado en Marketing y Comunicación Digital se encuentra alineado con los criterios de 
calidad académica del Espacio Europeo de Educación Superior (EEES) y cumple con los 
requisitos establecidos por la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación 
(ANECA). Su plan de estudios garantiza la adquisición de conocimientos sólidos, 
competencias avanzadas y habilidades prácticas para desempeñarse con éxito en el 
ámbito del marketing digital, la comunicación estratégica y la gestión de la identidad 
digital de empresas e instituciones. 
 


Principales objetivos formativos del título 


- Comprender los fundamentos del marketing y la comunicación digital, adquiriendo 


conocimientos de las estrategias de marketing y comunicación en entornos 


digitales, y comprendiendo su impacto en la sociedad, la economía y la cultura 


contemporánea. 


- Dominar las herramientas y tecnologías digitales aplicadas al marketing y la 


comunicación, desarrollando competencias en el uso de plataformas digitales, 


herramientas de análisis de datos, sistemas de gestión de contenidos, software y 


aplicaciones de marketing en buscadores y redes sociales (SEO y SEM). 
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- Diseñar y ejecutar estrategias de marketing y branding digital, aprendiendo a 


planificar y desarrollar estrategias de marketing digital, gestión de marca e 


identidad corporativa, asegurando una comunicación eficaz y coherente en 


distintos canales y plataformas. 


- Gestionar la comunicación digital en redes sociales y comunidades online, 


aplicando conocimientos en la administración de redes sociales, monitorización de 


audiencias, creación de contenidos y gestión de crisis de reputación online. 


- Desarrollar habilidades de investigación y análisis de mercados en entornos 


digitales, adquiriendo así competencias en la identificación de tendencias, el 


análisis de audiencias y el estudio del comportamiento del consumidor a través de 


metodologías cuantitativas y cualitativas. 


- Optimizar la usabilidad y la experiencia de usuario (UX) en entornos digitales, 


diseñando interfaces intuitivas, accesibles y atractivas, asegurando la eficacia de las 


plataformas digitales en la interacción con el público objetivo. 


- Aplicar técnicas de posicionamiento web y marketing en buscadores, 


implementando estrategias avanzadas de SEO y SEM, mejorando la visibilidad de 


marcas y productos en los motores de búsqueda y optimizando la conversión en 


plataformas digitales. 


- Elaborar y gestionar campañas de marketing de contenidos y publicidad digital, 


creando estrategias de inbound marketing, storytelling y producción de contenido 


multimedia para impactar y fidelizar audiencias en el entorno digital. 


 


Objetivos formativos de las menciones o especialidades  
No aplica. 


 
Estructuras curriculares específicas y justificación de sus objetivos  


El Doble Grado en Publicidad y Comunicación para los Medios + Marketing y Comunicación 


Digital ofrece una formación multidisciplinar dentro de la comunicación y el marketing, 


combinando eficazmente la comunicación persuasiva, la gestión de marca y la estrategia 


de medios digitales. Su estructura curricular está diseñada para dotar al estudiante de un 


perfil versátil, combinando competencias y habilidades en creatividad publicitaria, 
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planificación estratégica y análisis de datos, entre otras. Esta doble titulación permite una 


especialización progresiva y complementaria, que pretende reforzar la empleabilidad en 


sectores como la publicidad, el marketing digital, la comunicación para los medios, la 


gestión de contenidos y la comunicación corporativa. 


 


Estrategias metodológicas de innovación docente específicas y justificación de sus 
objetivos  


No aplica. 
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4.1.- Descripción general del plan de estudios 
Tabla x. Estructura del plan de estudios 


 


Créditos formación básica 60 


Créditos obligatorios 150 


Créditos optativos 12 


Créditos de prácticas académicas externas 12 


Créditos de Trabajo Fin de Grado (TFG) 6 


Total Créditos ECTS 240 


 
Tabla. Resumen del plan de estudios (estructura semestral) 


Cursos Semestre  


 Semestre 1 Semestre 2 


Curso 1 


ECTS: 6 


Asignatura: Técnicas de comunicación escrita 


Tipología (carácter): FB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Derecho de la comunicación 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Teoría de la comunicación 


Tipología (carácter): FB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Fundamentos de la publicidad 


Tipología (carácter): FB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Diseño gráfico y cultura visual 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Diseño gráfico y tratamiento digital 
de la imagen 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Fundamentos del marketing 


ECTS: 6 


Asignatura: Tecnología de la comunicación 
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Tipología (carácter): FB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


Tipología (carácter): FB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Fundamentos de administración de 
empresa 


Tipología (carácter): FB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Estadística aplicada al marketing 


Tipología (carácter): FB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


 Semestre 3 Semestre 4 


Curso 2 


ECTS: 6 


Asignatura: Redacción para medios digitales 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Teoría y estructura de la 
comunicación digital 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Teoría de la comunicación 
audiovisual 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Teoría y estructura de las relaciones 
públicas 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Teoría y estructura de la publicidad 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Psicología y comportamiento del 
consumidor 


Tipología (carácter): FB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Marketing digital 


Tipología (carácter): FB 


ECTS: 6 


Asignatura: Diseño web 


Tipología (carácter): OB 
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Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Política de productos, precios y 
distribución 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Tecnología audiovisual 


Tipología (carácter): FB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


 Semestre 5 Semestre 6 


Curso 3 


ECTS: 6 


Asignatura: Documentación digital y big data 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6  


Asignatura: Identidad digital y reputación online 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Plan de marketing 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Edición y gestión de plataformas de 
contenidos 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Entornos colaborativos en la red 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Marketing para redes sociales 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Posicionamiento en buscadores 
(SEO) 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Marketing en buscadores (SEM) 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 
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ECTS: 6 


Asignatura: Investigación de mercados 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Marketing de influencers 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


 Semestre 7 Semestre 8 


Curso 4 


ECTS: 12 


Asignatura: Prácticas en empresa 


Tipología (carácter): PAE 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Técnicas de investigación 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Trabajo fin de grado 


Tipología (carácter): TFG 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Monitorización y analítica web  


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Modelos de negocio en entornos 
digitales 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Usabilidad y experiencia de usuario 
(UX) 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Comercio electrónico 


Tipología (carácter): OB 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Sistemas de información para la 
empresa 


ECTS: 6 


Asignatura: Dirección de ventas 
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Tipología (carácter): OP 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


Tipología (carácter): OP 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Gestión de marca 


Tipología (carácter): OP 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 


ECTS: 6 


Asignatura: Edición audiovisual 


Tipología (carácter): OP 


Modalidad: Presencial 


Lengua: Español 
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4.2.- Estructura del plan de estudios 


Tabla 4.2.1. Plan de estudios detallado 


MÓDULO 1. FUNDAMENTOS DE MARKETING Y COMUNICACIÓN 


Materia: Comunicación 


Número de créditos ECTS 24 


Tipología Básica  


Organización temporal Semestre 1, semestre 2 


Modalidad Presencial 


Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


 


Conocimientos o contenidos (C): 
C01, C02, C03, C04, C05, C06, C07, C09, 
C13, C14  


Competencias (COM): 
COM01,  COM02, COM03, COM04, COM05, 
COM06, COM09, COM12, COM13 


Habilidades o Destrezas (HD): 
HD01,HD03, HD04, HD05, HD07, HD08, 
HD14, HD16, HD17, HD18, HD19, HD20 


 


Asignaturas Asignatura: Teoría de la Comunicación (6 ECTS) 


Asignatura: Tecnología de la Comunicación (6 ECTS) 


Asignatura: Técnicas de Comunicación Escrita (6 ECTS) 


Asignatura: Fundamentos de la publicidad (6 ECTS) 


 


Lenguas Castellano  


Contenidos propios de la materia  


Teoría de la Comunicación. 


El marco científico de la comunicación. Conceptos de comunicación e información. 
Elementos de intervención y sistemas de comunicación. Actos comunicativos. Modelos 
más representativos de la comunicación y su evolución histórica. Lenguaje verbal y no 
verbal, paralenguaje y kinésica. Aspectos culturales de la comunicación. Habilidades 
comunicativas y técnicas de comunicación. Comunicaciones formales e informales. 
Globalización e influencia de las BigTech, el social media y los entornos digitales en el 
marco de la comunicación. 


 


 Tecnología de la Comunicación. 


Elementos, usos y características de la tecnología informática aplicada a la 
comunicación. Ofimática online: tratamiento de textos, creación de presentaciones 
multimedia, tablas, gráficos y hojas de cálculo. Diseño y edición online para entornos 
digitales. Introducción a la nube: servidores, clientes y sistemas colaborativos para 
almacenamiento y edición de datos. Optimización y gestión de archivos. Concepto y 
funcionamiento de las redes sociales y su aplicación en la comunicación. Servicios en 
la nube: Google, Microsoft y aplicaciones de terceros. Principios del Internet de las 
cosas (IoT) y tecnología 5G. Procedimientos para la creación y edición de documentos 
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online. Inteligencia artificial generativa aplicada al ámbito de la comunicación. 


 


 Técnicas de Comunicación Escrita. 


Coherencia textual y gramática. Lenguaje inclusivo y no sexista. Sentido y función de la 
escritura. Planificación y preescritura. El acto de la escritura. Técnicas redaccionales. 
Redacción en periodismo, publicidad, relaciones públicas y redes sociales. Textos 
habituales: resumen, ensayo, carta, reseña, memoria y memorando. Análisis de textos. 
Ortotipografía. Presentación y difusión del contenido. Modelos textuales: descripción, 
exposición, argumentación. Escritura académica. 


 Fundamentos de la publicidad. 


Introducción a la comunicación publicitaria. Sistemas. Dimensiones de la publicidad: 
informativa y persuasiva. Tipología de la publicidad. El emisor publicitario. El 
anunciante. Estructura departamental de la publicidad. Principales anunciantes. La 
agencia de publicidad: estructura, funcionamiento, remuneración, tipología. Las 
centrales de medios. Fuentes para la investigación de medios. Etapas y procesos del 
proceso publicitario. Briefing: redacción, estructura y funciones. Esquema de 
elaboración. 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) / 
Metodologías docentes 


AF01-MD01, AF02-MD02, AF03-MD03, AF04-MD04, AF05-MD05, AF06-MD06 
Presencialidad del 30%. 


Enseñanzas Básicas: 138 horas 


Enseñanzas Prácticas y de Desarrollo: 42 horas  


Sistemas de evaluación SEV01, SEV02, SEV03, SEV04, SEV05 


 PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


SEV01 50% 70% 


SEV02 0% 30% 


SEV03 0% 30% 


SEV04 0% 30% 


SEV05 0% 30% 


Observaciones 


 
Materia: Audiovisual  


Número de créditos ECTS 6 


Tipología Básica 


Organización temporal Semestre 4 


Modalidad Presencial 
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Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


 


Conocimientos o contenidos (C): C04, C13 


Competencias (COM): COM01, COM05, COM06, COM14, COM15 


Habilidades o Destrezas (HD): 
HD01, HD03, HD08, HD16, HD17, HD18, 
HD19, HD20 


 


Asignaturas Asignatura: Tecnología audiovisual (6 ECTS) 


Lenguas Castellano 


Contenidos propios de la materia Tecnología audiovisual: 


Captación y registro de la cámara. Proceso de digitalización. Partes y funcionamiento de 
la cámara. Tecnología del vídeo digital: resolución, color, compresión y formatos 
contemporáneos. Técnicas de grabación adaptadas a entornos móviles y plataformas en 
streaming. Captación y almacenamiento de la señal sonora, con microfonía 
especializada y sistemas de mezcla y amplificación. Herramientas y aplicaciones de 
edición de sonido optimizadas por software colaborativo. Herramientas de edición de 
vídeo que contemplan ritmo, montaje sincopado, montaje de géneros, efectos y 
transformaciones. Modos de fusión orientados a la posproducción digital y a la 
integración de recursos en distintos formatos audiovisuales. 


Actividades 
formativas/Metodologías docentes 


AF01-MD01, AF02-MD02, AF03-MD03, AF04-MD04, AF05-MD05, AF06-MD06 
Presencialidad del 30%. 


Enseñanzas Básicas: 22,5 horas 


Enseñanzas Prácticas y de Desarrollo: 22,5 horas  


Sistemas de evaluación  


CÓDIGO PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


SEV01 50% 70% 


SEV02 0% 50% 


SEV03 0% 50% 


SEV04 0% 50% 


SEV05 0% 50% 


 


Observaciones 


 
Materia: Marketing y empresa 


Número de créditos ECTS 30 


Tipología Básica 


Organización temporal Semestre 1;Semestre 2; Semestre 3, Semestre 4 


Modalidad Presencial 
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Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


 


Conocimientos o contenidos (C): 
C01, C02, C03, C04, C06, C08, C09, C10, 
C11, C12, C14 


Competencias (COM): 
COM01, COM02, COM04, COM08, COM10, 
COM11, COM12, COM13, COM16, COM17, 
COM18, COM19 


Habilidades o Destrezas (HD): 
HD02, HD03, HD04, HD06, HD07, HD11, 
HD12, HD13, HD15, HD16, HD17, HD18, 
HD19, HD20 


 


Asignaturas Asignatura: Fundamentos del marketing (6 ECTS) 


Asignatura: Fundamentos de administración de empresa (6 ECTS) 


Asignatura: Estadística aplicada al marketing (6 ECTS) 


Asignatura: Marketing digital (6 ECTS) 


Asignatura: Psicología y comportamiento del consumidor (6 ECTS) 


Lenguas Castellano 


Contenidos propios de la materia Fundamentos del marketing.  


Concepto y definiciones. Evolución histórica. El papel del Marketing en las 
Organizaciones. El papel del Marketing en la Economía. Conducta del consumidor. 
Necesidades y conducta. Tipos de necesidades. Proceso de decisión de compra. Tipos de 
mercado. Segmentación. El análisis de la demanda. El análisis de la competencia. 
Investigación de mercados. Fases de la investigación comercial. Marketing Operativo. 


 


 Fundamentos de administración de empresas. 


Concepto, objetivos y tipos de empresa. El sistema de la empresa y su entorno. 
Dirección de la empresa. Subsistemas de la empresa. Desarrollo de la empresa: 
crecimiento, sostenibilidad y transformación digital. Visión general de la economía 
internacional y su incidencia en la empresa. 


 


 Estadística aplicada al marketing. 


Fundamentos de estadística descriptiva e inferencial. Principales medidas estadísticas: 
tendencia central, dispersión y posición. Distribuciones de probabilidad aplicadas al 
marketing. Métodos de muestreo y errores muestrales. Análisis de datos cuantitativos. 
Técnicas de regresión y correlación. Estadística predictiva para estudios de mercado. 
Herramientas y software para análisis de datos en marketing. Visualización de datos y 
generación de informes. 


 


 Marketing digital 


Delimitación del Marketing Directo aplicado a entornos digitales. Herramientas del 
Marketing Online. Estrategias de Front End. Captación de datos. Estrategias de Back 
End. Valor de vida del cliente. Marketing y medios digitales. Fidelización de Clientes. 
Marketing Relacional. Programas de Fidelización. Email Marketing. Construcción y 
promoción de productos a través de boletines electrónicos: Newsletters. Ebranding. 
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Epermission. 


 


 
Psicología y comportamiento del consumidor. 


El comportamiento del consumidor y la creación de valor en marketing. Análisis 
del mercado, comportamiento de compra individual y colectivo, y proceso de 
decisión del consumidor. Factores determinantes del comportamiento: 
psicológicos, sociológicos, económicos y culturales. Modelos de comportamiento 
del consumidor. Significado e incidencia psicosocial del consumo: necesidad, 
deseo, demanda, valor y satisfacción. Investigación del consumidor y análisis de 
mercados: consumo industrial y de masas. Reacciones inducidas y el papel de la 
psicología social en el comportamiento de compra. 


 


Actividades 
formativas/Metodologías docentes 


AF01-MD01, AF02-MD02, AF03-MD03, AF04-MD04, AF05-MD05, AF06-MD06 
Presencialidad del 30%. 


Enseñanzas Básicas: 193 horas  


Enseñanzas Prácticas y de Desarrollo: 32 horas  


Sistemas de evaluación  


 


CÓDIGO PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


SEV01 50% 70% 


SEV02 0% 50% 


SEV03 0% 50% 


SEV04 0% 50% 


SEV05 0% 50% 


 


Observaciones 


 
 
 


MÓDULO 2. DERECHO 


Materia: Derecho 


Número de créditos ECTS 6 


Tipología Obligatoria 


Organización temporal Semestre 2 


Modalidad Presencial 
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Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


 


Conocimientos o contenidos (C): C01, C02, C03, C07 


Competencias (COM): COM01, COM02 


Habilidades o Destrezas (HD): HD16, HD17, HD18, HD19, HD20 


 


Asignaturas Asignatura: Derecho de la comunicación (6 ECTS) 


 


Lenguas Castellano 


Contenidos propios de la materia  


Derechos fundamentales y libertades públicas. Libertad de expresión y de información. 
Censura. Protecciones. Derecho al honor, intimidad y a la propia imagen. Límites 
constitucionales. Revelación de sumario. Secretos oficiales. Protección civil. Delitos de 
honor, intimidad e imagen. Procedimientos de protección. Propiedad Intelectual. Secreto 
profesional. Derecho del Consumo. Regulación del social media y la inteligencia artificial: 
transparencia, protección de datos y responsabilidad. 


 


Actividades 
formativas/Metodologías docentes 


AF01-MD01, AF03-MD03, AF04-MD04, AF05-MD05, AF06-MD06 
Presencialidad del 30%. 


Enseñanzas Básicas: 45 horas 


Enseñanzas Prácticas y de Desarrollo: 0 horas 


Sistemas de evaluación  


CÓDIGO PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


SEV01 50% 70% 


SEV02 0% 50% 


SEV03 0% 50% 


SEV04 0% 50% 


 


Observaciones 


 
 
 


MÓDULO 3. TEORÍAS, TÉCNICAS E INVESTIGACIÓN EN COMUNICACIÓN 


Materia: Teorías, Técnicas e Investigación en Comunicación 


Número de créditos ECTS 36 


Tipología Obligatoria 


Organización temporal Semestre 3; Semestre 4; Semestre 5, Semestre 7 


Modalidad Presencial 
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Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


 


Conocimientos o contenidos (C): 
C01, C02, C03, C04, C05, C06, C09, C13, 
C14 


Competencias (COM): 
COM01, COM02, COM03, COM04, COM05 , 
COM06,  COM09, COM10, COM13 


Habilidades o Destrezas (HD): 
HD02, HD03, HD16, HD17, HD18, HD19, 
HD20 


 


Asignaturas Asignatura: Teoría de la Comunicación Audiovisual (6 ECTS) 


Asignatura: Teoría y Estructura de la Publicidad (6 ECTS) 


Asignatura: Teoría y Estructura de las Relaciones Públicas (6 ECTS) 


Asignatura: Teoría y Estructura de la Comunicación Digital (6 ECTS) 


Asignatura: Documentación Digital y Big Data (6 ECTS) 


Asignatura: Técnicas de investigación (6 ECTS) 


 


Lenguas Castellano 


Contenidos propios de la materia  


Teoría de la Comunicación Audiovisual. 


Concepto de lo audiovisual y su relación con la percepción humana: mecanismos 
fisiológicos del sonido y la imagen. Elementos y formas de expresión audiovisuales: 
gramática audiovisual, unidades básicas, taxonomía de planos, movimientos y 
dispositivos. Principios de planificación: continuidad, eje, montaje en continuidad, 
guion técnico, diseño en planta y storyboard. Procesos de producción audiovisual: 
preproducción, producción y postproducción. Los medios de comunicación 
audiovisual y su impacto: panorama de la industria y análisis de programas, audiencias 
y emisiones. Circuitos de distribución y exhibición: ventanas de explotación, 
plataformas OTT, VOD y streaming. Software de transmisión por Internet y estrategias 
de distribución audiovisual. Estructura del mercado y perfiles de espectadores en el 
consumo de contenidos digitales. Influencia de las BigTech y los entornos digitales en 
el marco de la comunicación audiovisual. Normativas transmedia y uso del big data en 
la analítica de datos del consumo audiovisual. 


 Teoría y Estructura de la Publicidad. 


Concepto y tipo de comunicación empresarial. Concepto y funciones de la marca. Estudio 
del anunciante. Concepto, tipos y estrategias de posicionamiento. Investigación y 
objetivos publicitarios. El eje estratégico. Componentes de la estrategia creativa. 
Géneros publicitarios. Modalidades de instrucciones creativas. Estructura y análisis del 
mensaje publicitario. Realización del mensaje publicitario. El briefing de medios. Fases 
de la planificación de medios. Variables de análisis. Técnicas cualitativas y cuantitativas 
para la evaluación de la eficacia publicitaria. 


 Teoría y Estructura de las Relaciones Públicas. 


Introducción a las RR.PP. Concepto y funciones de las RR.PP. Objetivos. Historia de las 
RR.PP. Los modelos de las RR.PP. La comunicación interna y externa. Comunicación de 
crisis. Estudio de los sujetos de las RR.PP. Análisis del mensaje de las RR.PP. El ejercicio 
de las RR.PP. Planificación estratégica de las RR.PP. Fases internas del programa de 
RR.PP. en el ámbito organizacional. Herramientas de las RR.PP. Patrocinio y 
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mecenazgo. Lobbismo. Relaciones públicas y responsabilidad social corporativa. 
Nuevas tecnologías aplicadas a las RR.PP. 


 


 Teoría y Estructura de la Comunicación Digital. 


Estructura de la comunicación y su transición al entorno digital. Transformación digital 
y globalización. Grupos mediáticos de comunicación. La sociedad de la información 
digital: paradigma digital, nativos digitales, brecha digital, prosumidores, 
descontextualización de los medios, mass media y online media. El Ecosistema Digital: 
webs, apps, tienda virtual, branding, redes sociales, blog y tecnologías de publicación 
electrónica. Las comunidades virtuales. Modelos empresariales de la comunicación 
digital: BigTech. Perspectivas de futuro: movilidad, dispositivos integrados, tendencias 
tecnológicas e innovación. 


 


 Documentación Digital y Big Data. 


Evolución histórica de la documentación. Soportes analógicos y digitales. Ciclo de la 
información. Síntesis de la información multimedia: tagging y abstract. Acceso y uso de 
recursos con copyright y copyleft. Contenidos documentales y referenciales. 
Tratamiento y clasificación de información hemerográfica. Big data. Creación y gestión 
de bases de datos. Normalización de metadatos. Aplicaciones informáticas para la 
representación visual de datos. Inteligencia artificial para el tratamiento de fuentes 
documentales. Prompts y entrenamiento de la IA. 


 


 Técnicas de investigación 


El método científico. Tipos de técnicas de investigación. Diseño de estrategias de 
investigación. Métodos cualitativos y cuantitativos. Fuentes de información científica 
para la comunicación. Búsqueda y recuperación de datos en bases de datos y fuentes 
de información. Elaboración de referencias bibliográficas y citas. Herramientas de 
análisis: encuestas, casos de estudio y experimentación formal. Medición y escalas. La 
investigación de campo. Innovación en investigación social. Normas de estilo y 
aspectos formales. 


 


Actividades 
formativas/Metodologías docentes 


AF01-MD01, AF02-MD02, AF03-MD03, AF04-MD04, AF05-MD05, AF06-MD06 
Presencialidad del 30%. 


Enseñanzas Básicas: 201,5 horas 


Enseñanzas Prácticas y de Desarrollo: 68,5 horas  


Sistemas de evaluación  


CÓDIGO PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


SEV01 50% 70% 


SEV02 0% 50% 


SEV03 0% 50% 


SEV04 0% 50% 
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SEV05 0% 50% 


 


Observaciones 


 
 
 


MÓDULO 4. TECNOLOGÍAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN 


Materia: Tecnologías y herramientas de la comunicación 


Número de créditos ECTS 36 


Tipología Obligatorias 


Organización temporal Semestre 1, Semestre 2,Semestre 4; Semestre 6; Semestre 7 


Modalidad Presencial 


Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


 


Conocimientos o contenidos (C): C04, C06, C09, C11, C12, C13, C14 


Competencias (COM): 
COM01, COM04, COM05, COM06, COM07, 
COM10, COM11, COM12, COM13, COM14, 
COM15, COM16 


Habilidades o Destrezas (HD): 


HD01, HD02, HD03, HD04, HD05, HD06, 
HD07, HD08, HD09, HD10, HD11, HD12, 
HD13, HD14, HD15, HD16, HD17, HD18, 
HD19, HD20 


 


Asignaturas Asignatura: Diseño gráfico y cultura visual (6 ECTS) 


Asignatura: Diseño gráfico y tratamiento digital de la imágen (6 ECTS) 


Asignatura: Diseño web (6 ECTS) 


Asignatura:Edición y gestión de plataformas de contenidos(6 ECTS) 


Asignatura: Usabilidad y experiencia de usuario (UX) (6 ECTS) 


Asignatura: Monitorización y analítica web (6 ECTS) 


 


Lenguas Castellano 


Contenidos propios de la materia Diseño gráfico y cultura visual 


Cultura de la comunicación visual: registros comunicativos, niveles de formalidad y 
tipologías de la imagen. Elementos morfosintácticos y compositivos del diseño. Técnicas 
de representación gráfica: ilustración vectorial, vectorización, pintura interactiva, 
símbolos, envolventes, giros, extrusión, perspectiva e iluminación. Diseño isométrico y 
generación de volumen. Aplicaciones informáticas para el diseño gráfico: espacio de 
trabajo, formatos gráficos, creación y edición de elementos, textos vectoriales, trazados y 
máscaras. Resolución y espacios de color. Compresión e intercambio de formatos. 
Principios básicos de tipografía y maquetación digital: medidas tipográficas, 
alineaciones, retículas e interlineados. Diseño y composición de páginas: márgenes, 
modulaciones, uso de blancos, ritmo visual, cabeceras y portadas. Adaptación de diseños 
a públicos potenciales. Técnicas avanzadas de paginación y equilibrio visual. Tendencias 
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y estilos visuales en la comunicación gráfica y su impacto cultural. 


 Diseño gráfico y tratamiento digital de la imágen 


Artes gráficas. Espacios de color. Resolución web e imprenta. Clasificación y 
antecedentes de la imagen estática. Lenguaje fotográfico: tipología y géneros. 
Características técnicas y visuales de la toma de imágenes. Software informático de 
retoque de imágenes. Herramientas. Capas, pinceles y motivos. Modos de fusión. 
Técnicas de retoque. Optimización para la web. Variantes de impresión o difusión de la 
imagen. Fotomontaje. Objetos inteligentes. Efectos. Trabajo con máscaras. Tipografía e 
imagen. Mockups. 


 


 Diseño web 


Cultura web: principios, evolución y tendencias en diseño web. Color y tipografía para 
la web: gestión de color, legibilidad y optimización visual. Estructuración y desarrollo 
de documentos HTML y hojas de estilo CSS: etiquetas, atributos, vínculos y variantes 
estructurales. HTML5 y su aplicación en elementos multimedia, listas, tablas y 
formularios. Inserción de código dinámico con Javascript y formato XML. Diseño 
frontend y backend: interfaz, entorno de trabajo y estructura de sitios web. Servidores, 
dominios y publicaciones. Optimización de datos y adaptaciones móviles. Introducción 
a la usabilidad, accesibilidad y métodos de evaluación en el diseño web. Software 
especializado para diseño y programación web. Herramientas 2.0 y su impacto en la 
interacción web. Contexto del diseño web y su relación con el sector digital. 
Introducción a los nuevos dispositivos para la comunicación online. Aplicaciones 
móviles. Gestión de la innovación. 


 


 Edición y gestión de plataformas de contenidos 


Iniciación y manejo de CMS como WordPress, Joomla o Drupal. Instalación y 
configuración básicas. Creación de menús, páginas y entradas. Optimización de la 
estructura web. Uso de plantillas y plugins para personalizar funcionalidades. 
Integración de recursos multimedia. Mantenimiento: configuración de la seguridad y 
copias de respaldo. Trabajo colaborativo en entornos multiusuario. Implementación 
de estrategias y técnicas para maximizar el alcance y la eficacia comunicativa. Análisis 
de tráfico con herramientas especializadas. Consolidación de marca y mejora de la 
experiencia. 


 


 Usabilidad y experiencia de usuario (UX) 


Introducción a la usabilidad. Accesibilidad web. Adaptabilidad para personas 
discapacitadas. Diseño centrado en el usuario. Experiencia de usuario (UX). 
Arquitectura de la información. Estética y diseño emocional. Identificación de 
requerimientos. Herramientas de validación. Análisis de resultados. Normalización 
W3C. Estándares internacionales. 


 


 Monitorización y analítica web 


Medición y análisis web en la Era Social Media. Métricas y dimensiones. Analítica 
básica. Analítica avanzada. Analítica social. KPI’s y cuadros de mando. Creación de 
informes: medios y embudos. Estudios de recuperación de inversión. Aplicaciones 
automatizadas para la elaboración de estadísticas y gráficas. 


Actividades AF01-MD01, AF02-MD02, AF03-MD03, AF04-MD04, AF05-MD05, AF06-MD06 
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formativas/Metodologías docentes Presencialidad del 30%. 


Enseñanzas Básicas: 135 horas  


Enseñanzas Prácticas y de Desarrollo: 135 horas  


Sistemas de evaluación  


 


CÓDIGO PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


SEV01 50% 70% 


SEV02 0% 50% 


SEV03 0% 50% 


SEV04 0% 50% 


SEV05 0% 50% 


 


Observaciones 


 
 
 


MÓDULO 5. MARKETING 


Materia: Marketing 


Número de créditos ECTS 24 


Tipología Obligatorias 


Organización temporal Semestre 3, Semestre 5, Semestre 8 


Modalidad Presencial 


Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


 


Conocimientos o contenidos (C): 
C01, C02, C03, C04, C08, C09, C10, C11, 
C12 


Competencias (COM): 
COM01, COM02, COM08, COM10, COM11, 
COM12, COM18, COM19 


Habilidades o Destrezas (HD): 
HD02, HD03, HD07, HD15, HD16, HD17, 
HD18, HD19, HD20 


 


Asignaturas Asignatura: Política de productos, precios y distribución (6 ECTS) 


Asignatura: Plan de marketing (6 ECTS) 


Asignatura: Investigación de mercados (6 ECTS) 


Asignatura: Modelos de negocio en entornos digitales (6 ECTS) 


 


Lenguas Castellano 
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Contenidos propios de la materia  


Política de productos, precios y distribución 


Concepto y fases de desarrollo de productos. Tipología y estrategias de productos. Ciclo 
de vida del producto y toma de decisiones. Políticas de fijación de precios: objetivos, 
factores y métodos. Modelos de precios dinámicos y personalizados. Canales de 
distribución: características, diseño y estrategias. Comercio minorista, mayorista y e-
commerce. Optimización logística en la distribución. 


 


 Plan de marketing 


Planificación comercial, estratégica y de marketing. Ventajas del plan de marketing. 
Consideraciones. Fases y etapas de elaboración. Sistemas de información. Análisis de la 
situación: análisis externo e interno. Diagnóstico de la situación. Herramientas. DAFO y 
CAME. Matrices de análisis. Fijación de objetivos. Elección de estrategias: cartera, 
segmentación, posicionamiento, funcional. Definición de los planes de acción. Control. 
Planificación de medios digitales. 


 


 Investigación de mercados 


 El proceso de investigación de marketing. Métodos y técnicas de investigación 
cualitativa y cuantitativa. Diseño de las investigaciones y desarrollo de cuestionarios. 
Métodos de muestreo. Técnicas de análisis de datos. Estudios de mercado: análisis 
competitivo y de tendencias. Técnicas avanzadas: focus groups, entrevistas en 
profundidad y etnografía. Elaboración de informes y presentación de resultados. 


 


 Modelos de negocio en entornos digitales 


Emprender con Lean Startup. Desarrollo del modelo de negocio: aspectos financieros, 
comerciales y RR.HH. Transformación digital y cultura empresarial. Plataformas digitales 
y economía colaborativa. Modelos freemium, SaaS y suscripciones. Monetización en 
entornos digitales. Factores clave para el éxito de negocios digitales. Innovación en 
estrategias digitales y disruptivas. Herramientas de análisis y seguimiento. Casos de 
éxito y tendencias futuras. 


 


Actividades 
formativas/Metodologías docentes 


AF01-MD01, AF02-MD02, AF03-MD03, AF04-MD04, AF05-MD05, AF06-MD06 
Presencialidad del 30%. 


Enseñanzas Básicas: 120 horas  


Enseñanzas Prácticas y de Desarrollo: 60 horas 


Sistemas de evaluación  


CÓDIGO PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


SEV01 50% 70% 


SEV02 0% 50% 


SEV03 0% 50% 
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SEV04 0% 50% 


SEV05 0% 50% 


 


Observaciones 


 
 
 


MÓDULO 6. ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN Y MARKETING DIGITAL 


Materia: Estrategia de comunicación y marketing digital 


Número de créditos ECTS 48 


Tipología Obligatorias 


Organización temporal Semestre 3, Semestre 5, Semestre 6, Semestre 8 


Modalidad Presencial 


Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


 


Conocimientos o contenidos (C): C01, C02, C03, C04, C06, C09, C11, C12 


Competencias (COM): 


COM01,COM04, COM05, COM06, COM07, 
COM08, COM09, COM10, COM11, COM12, 
COM13, COM14, COM16, COM17, COM18, 
COM19 


Habilidades o Destrezas (HD): 
HD02, HD03, HD04, HD05, HD06, HD07, 
HD09, HD10, HD11, HD12, HD13, HD14, 
HD15, HD16, HD17, HD18, HD19, HD20 


 


Asignaturas Asignatura: Redacción para medios digitales (6 ECTS) 


Asignatura: Posicionamiento en buscadores (SEO) (6 ECTS) 


Asignatura: Marketing en buscadores (SEM) (6 ECTS) 


Asignatura: Marketing para redes sociales (6 ECTS) 


Asignatura: Marketing de influencers (6 ECTS) 


Asignatura: Identidad digital y reputación online (6 ECTS) 


Asignatura: Entornos colaborativos en la red (6 ECTS) 


Asignatura: Comercio electrónico (6 ECTS) 


Lenguas Castellano 


Contenidos propios de la materia Redacción para medios digitales  


Coherencia y cohesión del texto digital. Estructura de los contenidos digitales. Estilos 
de expresión textual y usabilidad en contenidos digitales. Elementos que componen el 
diseño de una publicación digital. Indexación y posicionamiento de contenidos 
virtuales en buscadores. Géneros periodísticos en la Red. Teoría del hipertexto. Los 
géneros visuales en la Red: de la fotografía al especial multimedia. Escritura y 
expresión visual en redes sociales. Cuestiones éticas y jurídicas vinculadas a la 
redacción digital. 
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 Posicionamiento en buscadores (SEO)  


Introducción a los buscadores. Google como motor de búsqueda. Pagerank. 
Optimización de páginas web. Nomenclatura y normalización de elementos multimedia. 
Etiquetado. Metadatos. Recuperación de información. Agentes inteligentes. Auditoría 
SEO. Plan de acción. Campañas de popularidad web. Competencia. 


 


 Marketing en buscadores (SEM) 


Tipología y modelos publicitarios en Internet. Medios tradicionales, medios digitales y 
medios sociales. El mercado publicitario digital. Marketing en buscadores: Google 
Adwords. Campañas textuales por palabras clave. Banners y espacios publicitarios en la 
Red. Promoción a través de vídeo online. En busca de la campaña perfecta. Acciones 
especiales. Casos de éxito.. 


 


 Marketing para redes sociales  


Evolución de las comunidades virtuales y su impacto en el marketing digital. 
Estrategias de redacción y contenido para medios sociales: netiquetas, publicación de 
contenidos. Herramientas y aplicaciones para la gestión y promoción en redes sociales. 
Mobile marketing. Networking y creación de comunidades digitales.. Desarrollo de 
estrategias para social media y su integración con planes de marketing digital. 
Interactividad en entornos digitales. Diseño y ejecución de planes de medios digitales 
efectivos. Perspectivas y tendencias futuras en marketing para redes sociales. 


 


 Marketing de influencers 


Definición y tipología. Influencer como líder de opinión. Ética del marketing de 
influencer. Optimización de las herramientas de promoción personal. Influencia y 
persuasión. Estrategias y tácticas para la creación de contenidos específicos. 
Campañas de influencer marketing. Herramientas de análisis. 


 


 Identidad digital y reputación online 


Definición, características y tipología de identidades digitales: empresas, particulares y 
menores. Diseño y gestión de la identidad. Gestión de la reputación en línea: métodos 
de seguimiento, investigación y gestión de crisis. Impacto de las marcas en redes 
sociales: transparencia, implicación social y aspectos legales. Estudio de influencias y 
dinámicas de interacción en plataformas digitales. El profesional del Social Media: 
funciones, habilidades y herramientas clave. Herramientas y aplicaciones sociales para 
la gestión de la comunicación en línea. 


 


 Entornos colaborativos en la red 


Análisis teórico y práctico de la economía colaborativa y su impacto en el entorno 
digital. Diseño y configuración de plataformas multilaterales y sistemas de 
colaboración basados en servicios abiertos. Modelos estratégicos para la interacción 
en plataformas sociales online y ecosistemas digitales. Efectos de red directos e 
indirectos y su influencia en la reconversión empresarial en la red. Seguridad, 
almacenamiento y gestión de datos en entornos colaborativos. Estudio sociológico del 


C
SV


: 8
75


25
43


51
82


77
43


42
70


03
26


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254351827743427003265





consumo colaborativo: sistemas y plataformas abiertas, redes sociales y formas de 
interacción entre particulares. Aspectos legales del intercambio de bienes y servicios 
digitales, así como el uso de sistemas abiertos por operadores y distribuidores. El rol 
de los operadores Over The Top y su integración en modelos de negocio colaborativos. 
Casos prácticos de éxito y tendencias futuras en la economía colaborativa. 


 


 Comercio electrónico 


Estructura y modelos de negocio basados en marketplaces, como Amazon, y 
plataformas de social commerce. Regulación en entornos locales y transnacionales. 
Desarrollo y gestión de tiendas virtuales con sistemas abiertos, control de inventario y 
logística integrada. Métodos de pago seguros y enfoque en protección de datos. 
Estrategias de fidelización y personalización basadas en análisis de comportamiento 
del cliente. Consumo colaborativo en la red y nuevas tendencias de sostenibilidad y 
economía circular. 


 


Actividades 
formativas/Metodologías docentes 


AF01-MD01, AF02-MD02, AF03-MD03, AF04-MD04, AF05-MD05, AF06-MD06 
Presencialidad del 30%. 


Enseñanzas Básicas: 184,5 horas  


Enseñanzas Prácticas y de Desarrollo: 175,5 horas  


Sistemas de evaluación  


CÓDIGO PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


SEV01 50% 70% 


SEV02 0% 50% 


SEV03 0% 50% 


SEV04 0% 50% 


SEV05 0% 50% 


 


Observaciones 


 
 
 


MÓDULO 7. OPTATIVIDAD 


Materia: Optatividad 


Número de créditos ECTS 24 


Tipología Optativa 


Organización temporal Semestre 7; Semestre 8 


Modalidad Presencial 
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Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


 


Conocimientos o contenidos (C): C01, C06, C09, C10, C12 


Competencias (COM): 
COM01, COM04, COM05, COM06, COM07, 
COM08, COM10, COM11, COM12, COM14, 
COM17 


Habilidades o Destrezas (HD): 
HD01, HD02, HD03, HD12, HD13, HD16, 
HD17, HD18, HD19, HD20 


 


Asignaturas Asignatura: Sistemas de información para la empresa (6 ECTS) 


Asignatura: Gestión de marca (6 ECTS) 


Asignatura: Dirección de ventas (6 ECTS) 


Asignatura: Edición audiovisual (6 ECTS) 


 


Lenguas Castellano 


Contenidos propios de la materia Sistemas de información para la empresa  


Conceptos y tipología. Integración en negocios globales y entornos digitales. Modelos y 
gestión de big data para la toma de decisiones. Introducción a herramientas de gestión 
de la información. Business Intelligence. Análisis de sistemas. Transformación digital. 
Ciberseguridad. Cumplimiento normativo. 


 


 Gestión de marca  


Concepto y valor de marca (brand equity). Estrategias de branding y posicionamiento de 
marca. Identidad visual y verbal de la marca. Gestión de la percepción y la reputación de 
marca. Arquitectura de marca y su implementación. Medición del impacto de la marca en 
los consumidores. Estrategias de co-branding y brand extension. Creación de 
experiencias de marca memorables. Estudios de casos de éxito en gestión de marcas. 


 


 Dirección de ventas  


Principios y técnicas de dirección comercial. Organización y gestión de equipos de ventas. 
Diseño e implementación de estrategias de ventas. Planificación de objetivos y 
evaluación de resultados. Técnicas de negociación y cierre de ventas. Gestión de la 
relación con el cliente (CRM). Estrategias de ventas multicanal. Formación y motivación 
de equipos comerciales. Tendencias en ventas: ventas digitales y automatización. 


 


 Edición audiovisual  


Fundamentos de la edición de vídeo. Técnicas de edición de vídeo para proyectos 
multimedia. Uso de software de edición profesional para crear contenidos visuales. 
Técnicas de corte y transición. Corrección de color. Efectos visuales. Integración de 
audio. Composición y narrativa visual. Exportación de archivos. Desarrollo de 
proyectos prácticos de edición de vídeo. 


 


Actividades AF01-MD01, AF02-MD02, AF03-MD03, AF04-MD04, AF05-MD05, AF06-MD06 
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formativas/Metodologías docentes Presencialidad del 30%. 


Enseñanzas Básicas: 94,5 horas 


Enseñanzas Prácticas y de Desarrollo: 85,5 horas  


 


Sistemas de evaluación  


 


CÓDIGO PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


SEV01 50% 70% 


SEV02 0% 50% 


SEV03 0% 50% 


SEV04 0% 50% 


SEV05 0% 50% 


 


Observaciones 


 
 
 


MÓDULO 8. PRÁCTICAS EN EMPRESA 


Materia: Prácticas en empresa 


Número de créditos ECTS 12 


Tipología:  Prácticas Académicas Externas 


Organización temporal Anual 4º curso  


Modalidad Presencial 


Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


 


Conocimientos o contenidos (C): C01, C03, C08, C09 


Competencias (COM): COM01 


Habilidades o Destrezas (HD): 
HD16, HD17, HD18, HD19, HD20 


 


 


Asignaturas Asignatura: Prácticas en empresa (12 ECTS) 


 


Lenguas Castellano 


Contenidos propios de la materia Prácticas en empresa 


Las prácticas en empresa tienen por objeto situar al estudiante en el entorno natural en 
el que desarrollará su actividad profesional futura, bajo la tutela del tutor académico y 
del tutor profesional de la empresa. Los convenios específicos con empresas e 
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instituciones garantizan la adecuación de los perfiles de ambas partes. Los contenidos 
formativos de estas prácticas se refieren a: a) Integración del estudiante en un entorno 
de trabajo real; b) Interacción del estudiante con un equipo de trabajo experimentado; c) 
Puesta en valor de los conocimientos, competencias y habilidades adquiridas en el 
grado; d) Adquisición de hábitos y actitudes laborales; e) Ejercicio de la responsabilidad 
en una organización. 


 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) / 
Metodologías docentes 


 


AF07-MD07 
Presencialidad del 90% 


Sistemas de evaluación  


CÓDIGO PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


SEV07 100% 100% 


 


Observaciones: En las prácticas en empresa se aplicarán los conocimientos, y se desarrollarán las competencias y 
habilidades del grado que sean pertinentes con el tipo de actividad práctica realizada. 


 


 


 


MÓDULO 9. TRABAJO FIN DE GRADO 


Materia: Trabajo Fin de Grado 


Número de créditos ECTS 6 


Tipología: Trabajo Fin de Grado 


Organización temporal Semestre 8 


Modalidad Presencial 


Resultados del proceso de 
formación y aprendizaje 


 


Conocimientos o contenidos (C): C02, C03 


Competencias (COM): COM01, COM20 


Habilidades o Destrezas (HD): HD16, HD17, HD18, HD19, HD20 


 


Asignaturas Asignatura: Trabajo Fin de Grado (6 ECTS) 


 


Lenguas Castellano 


Contenidos propios de la materia  


Trabajo Fin de Grado 


En un sentido formal no pueden determinarse de antemano los descriptores de contenido 
para esta asignatura, pues cada estudiante seleccionará individualmente y de acuerdo 
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con su propio interés la temática, problema o ámbito de estudio que constituye el objeto 
del Trabajo Fin de Grado. De esta forma, el Trabajo Fin de Grado puede adoptar o 
responder a modalidades diversas: a) Investigación básica de carácter exploratorio, 
descriptivo, evaluativo, a escala reducida que conlleva trabajo de campo. b) 
Investigación aplicada de carácter experimental, a pequeña escala, que conlleva el 
diseño, aplicación y evaluación de procesos y productos comunicativos. c) Proyecto, que 
conlleva un diseño práctico en profundidad o una propuesta de acción e intervención 
completa y contextualizada, con actividades de innovación y propuesta de cambio. Por 
todo ello, los descriptores de esta materia están referidos a elementos comunes que debe 
presentar cualquier trabajo fin de grado, desde el punto de vista tanto conceptual como 
metodológico, a saber: Conceptuación de una temática, problema o ámbito de interés; 
Discusión explícita de Marcos Teóricos y conocimientos disponibles; Diseño de una 
estrategia de estudio y trabajo; Métodos implicados en la obtención de información; 
Análisis e interpretación de datos; Redacción de conclusiones; Aspectos formales y 
normas de estilo; Presentación, exposición y defensa del trabajo. 


 


Actividades formativas 
(presencialidad en horas) / 
Metodologías docentes 


 


AF08-MD08 
Presencialidad del 10% 


Sistemas de evaluación  


 


CÓDIGO PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


SEV06 100% 100% 


 


Observaciones 


 


 


A) Descripción General del Plan de Estudios 


El Título de Graduado en ”Marketing y Comunicación Digital” –de acuerdo con la legislación 


vigente- consta de 240 créditos ECTS, distribuidos de forma secuencial en cuatro cursos 


académicos y estructurados en nueve módulos con resultados de aprendizaje evaluables. 


El diseño de la estructura de la enseñanza del presente Grado en ”Marketing y Comunicación 


Digital” se rige por los siguientes aspectos formativos: 


 
a) El Plan de Estudios sigue una agrupación de contenidos basada en tres unidades 


básicas: módulos, materias y asignaturas. La división en módulos posee una orientación 


instrumental de los contenidos, tomando como referencia la naturaleza de las materias 


contenidas en cada módulo. La división en materias agrupa las asignaturas por su 


carácter disciplinar, en base a su soporte o ámbito de aplicación. Por último, el Plan de 


Estudios comprende como unidades mínimas la ordenación en asignaturas, diseñadas 


en función de los contenidos implicados en las distintas competencias de este Título. 
b) Los resultados del aprendizaje se distribuyen en conocimientos, competencias y 
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habilidades. 
c) El Plan de Estudios sigue una secuenciación basada en cuatro cursos académicos, 


distribuidos por asignaturas semestrales. En cada curso académico se imparten 60 


créditos ECTS para un total de 240 créditos ECTS en el Título. 
d) Tal como recoge el Real Decreto 822/2021, el Plan de Estudios contiene 60 créditos de 


formación básica. De éstos, 30 corresponden al ámbito de conocimiento en el que se 


enmarca el título y los otros 30 a materias de otras ramas de conocimiento recogidas en 


el anexo I del citado Real Decreto. 
e) La optatividad se concentra en el cuarto curso del Título. El alumno, dentro del marco de 


la optatividad, debe escoger en cada una de las dos asignaturas optativas (Optativa 1 y 


Optativa 2) una asignatura de las ofertadas.  


f) El Plan de Estudios incluye un módulo específico de Prácticas en Empresa de carácter 


obligatorio con 12 créditos ECTS de carácter anual en el cuarto curso. La oferta de 


plazas de prácticas será obligatoria. 


g) El trabajo autónomo de los alumnos aumenta a medida que progresa el Grado, 


fomentando el trabajo en equipo e incentivando el espíritu crítico. Una parte significativa 


del trabajo autónomo del estudiante, fundamentalmente a partir del tercer curso, y 


atendiendo al carácter y contenido de cada materia, es objeto de supervisión y 


seguimiento, más o menos puntual, de un docente, como se pone de manifiesto en la 


metodología propuesta para las distintas materias. Esta capacidad individual, y las 


competencias derivadas de tal aptitud, desembocan en la elaboración del Trabajo Fin de 


Grado, que se elabora siempre bajo la supervisión de un docente doctor. 


La distribución de los créditos en función del tipo de materia es la siguiente: 


TIPO DE MATERIA CRÉDITOS 


Formación Básica 60 


Obligatorias 150 


Optativas 12 


Trabajo Fin de Grado 6 


Prácticas en Empresa 12 


CRÉDITOS TOTALES 240 


 


En las materias de formación básica el alumno adquiere competencias sobre las materias 


básicas de los ámbitos de conocimiento: “Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo” (30 ECTS), “Periodismo, 


comunicación, publicidad y relaciones públicas” (24 ECTS), e “Industrias culturales: diseño, 


animación, cinematografía y producción audiovisual” (6 ECTS). 


Las materias de créditos obligatorios (150 créditos ECTS) se reparten durante los cuatro 
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cursos académicos y responden fundamentalmente a los resultados de aprendizaje recogidos 


en el Título. Se profundiza así en los resultados del proceso de formación y aprendizaje 


previstos en el apartado 2 de esta memoria. 


Los créditos de las materias optativas (12 ECTS) están repartidos en ambos semestres de 4º 


curso, una primera optativa con 2 asignaturas seleccionables, cada una de 6 ECTS, y una 


segunda optativa con 2 asignaturas seleccionables, cada una de 6 ECTS. A estos se añaden 


los créditos correspondientes al módulo de Prácticas en Empresa (12 ECTS) y los del Trabajo 


Fin de Grado (6 ECTS) dotando así de una formación transversal e integradora, donde se 


aplican conocimientos y competencias adquiridas durante la formación del Grado. 


La distribución de los créditos por tipo de materia sigue la siguiente secuenciación: 


 


Curso Materias Básicas 


Materias 


Obligatoria
s 


Materias 
Optativa


s 


Prácticas 
Empresa 


Trabajo 
Fin de 
Grado 


ECTS 


 


Ámbito del 
conocimiento: 


Ciencias 
económicas, 


administración 
y dirección de 


empresas, 
márquetin, 
comercio, 


contabilidad y 
turismo 


Otras 
Rama


s 
     


1º 18 24 18 - - - 60 


2º 12 6 42 - - - 60 


3º - - 60 - - - 60 


4º - - 30 12 12 6 60 


Subtotal 30 30 150 12 12 6 240 


TOTAL 60 150 12 12 6 240 


 


Distribución de la carga de trabajo en el crédito europeo (ECTS): 


La aplicación de los créditos ECTS en las diferentes acciones formativas de cada materia se 


distribuye de la siguiente forma: 


- 1 crédito supone 25 horas de trabajo del estudiante. 


- Trabajo presencial: trabajo coincidente del profesor y del estudiante: 30%. Esto supone 


la dedicación de 7.5 horas de clase por crédito en sus diferentes modalidades. 
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- Trabajo particular del estudiante: 60%. Esto supone la dedicación de 15 horas de 


trabajo al estudio por crédito, la realización de trabajos y otras áreas. 


- Evaluación: 10%. Se dedicarán 2.5 horas por crédito a la evaluación, tanto de los 


contenidos como de las competencias. 


 


La relación de asignaturas según su carácter es el siguiente: 


 
Formación Básica: 


 


Ámbito de Conocimiento: Ciencias económicas, administración y dirección de empresas, 


márquetin, comercio, contabilidad y turismo: 


 


Asignaturas Crédito


s 


Curso / 


Semestre 


Fundamentos del marketing 6 1º - I 


Fundamentos de administración de empresa 6 1º - I 


Estadística aplicada al marketing 6 1º - II 


Marketing digital 6 2º - III 


Psicología y comportamiento del consumidor 6 2º - IV 


 


 


Otros ámbitos de conocimiento: 


 


Asignaturas Crédito


s 


Curso / 


Semestre 


Técnicas de comunicación escrita 6 1º - I 


Teoría de la comunicación 6 1º - I 


Fundamentos de la publicidad 6 1º - II 


Tecnología de la comunicación 6 1º - II 


Tecnología audiovisual 6 2º - IV 


 


En la siguiente tabla, se presenta el ámbito de conocimiento al que pertenecen las diferentes 
asignaturas de formación básica. 


C
SV


: 8
75


25
43


51
82


77
43


42
70


03
26


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254351827743427003265





Asignatura Ámbito de conocimiento 
Fundamentos del marketing Ciencias económicas, administración y dirección 


de empresas, márquetin, comercio, contabilidad 


y turismo 


Fundamentos de administración de 


empresa 


Ciencias económicas, administración y dirección 


de empresas, márquetin, comercio, contabilidad 


y turismo 


Estadística aplicada al marketing Ciencias económicas, administración y dirección 


de empresas, márquetin, comercio, contabilidad 


y turismo 


Marketing digital Ciencias económicas, administración y dirección 


de empresas, márquetin, comercio, contabilidad 


y turismo 


Psicología y comportamiento del 


consumidor 


Ciencias económicas, administración y dirección 


de empresas, márquetin, comercio, contabilidad 


y turismo 


Técnicas de comunicación escrita 
Periodismo, comunicación, publicidad y 
relaciones públicas 


Teoría de la comunicación 
Periodismo, comunicación, publicidad y 
relaciones públicas 


Fundamentos de la publicidad 
Periodismo, comunicación, publicidad y 
relaciones públicas 


Tecnología de la comunicación 
Periodismo, comunicación, publicidad y 
relaciones públicas 


Tecnología audiovisual 
Industrias culturales: diseño, animación, 
cinematografía y producción audiovisual 


 
 
Obligatorias: 
 


Asignaturas Créditos Curso / 


Semestre 


Diseño gráfico y cultura visual 6 1º - I 


Derecho de la comunicación 6 1º - II 


Diseño gráfico y tratamiento digital de la imagen 6 1º - II 
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Redacción para medios digitales 6 2º - III 


Teoría de la comunicación audiovisual 6 2º - III 


Teoría y estructura de la publicidad 6 2º - III 


Política de productos, precios y distribución 6 2º - III 


Teoría y estructura de la comunicación digital 6 2º - IV 


Teoría y estructura de las relaciones públicas 6 2º - IV 


Diseño web 6 2º - IV 


Documentación digital y big data 6 3º - V 


Plan de marketing 6 3º - V 


Entornos colaborativos en la red 6 3º - V 


Posicionamiento en buscadores (SEO) 6 3º - V 


Investigación de mercados 6 3º - V 


Identidad digital y reputación online 6 3º - VI 


Edición y gestión de plataformas de contenidos 6 3º - VI 


Marketing para redes sociales 6 3º - VI 


Marketing en buscadores (SEM) 6 3º - VI 


Marketing de influencers 6 3º - VI 


Técnicas de investigación 6 4º - VII 


Monitorización y analítica web 6 4º - VII 


Usabilidad y experiencia de usuario (UX) 6 4º - VII 


Modelos de negocio en entornos digitales 6 4º - VIII 


Comercio electrónico 6 4º - VIII 


 
Prácticas en Empresas: 


 


Prácticas en empresa 6 12 4º VIII 
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Trabajo Fin de Grado: 


 


Trabajo fin de grado 6 4º - VIII 


  


Optativas: 


Asignaturas Créditos Curso / 
Semestre 


Sistemas de Información para la Empresa 6 4º - VIII 


Gestión de marca 6 4º - VII 


Dirección de ventas 6 4º - VIII 


Edición audiovisual 6 4º - VIII 


 


Organización del Plan de Estudios 
La organización del Plan de Estudios es la siguiente: 


 
Curso 1º. 
Total créditos: 60 


Créditos por semestre: 30 + 30 


 
 
Asignaturas Carácter ECTS Duración 


Técnicas de Comunicación Escrita FB 6 Semestral (I) 


Teoría de la Comunicación FB 6 Semestral (I) 


Diseño Gráfico y Cultura Visual OB 6  Semestral (I) 


Fundamentos del marketing FB 6 Semestral (I) 


Fundamentos de administración de empresa FB 6 Semestral (I) 


Derecho de la Comunicación OB 6 Semestral (II) 


Fundamentos de la Publicidad FB 6 Semestral (II) 


Diseño gráfico y tratamiento digital de la imagen OB 6 Semestral (II) 


Tecnología de la Comunicación FB 6 Semestral (II) 
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Estadística aplicada al marketing FB 6 Semestral (II) 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo Fin de Grado 
 


Curso 2º. 
Total créditos: 60 
Créditos por semestre: 30 + 30 


Asignaturas Carácter ECTS Duración 


Teoría y Estructura de la Publicidad OB 6 Semestral (III) 


Redacción para Medios Digitales OB 6 Semestral (III) 


Teoría de la Comunicación Audiovisual OB 6 Semestral (III) 


Marketing digital FB 6 Semestral (III) 


Política de productos, precios y distribución OB 6 Semestral (III) 


Teoría y estructura de la comunicación digital OB 6 Semestral (IV) 


Tecnología audiovisual FB 6 Semestral(IV) 


Teoría y estructura de las relaciones públicas OB 6 Semestral (IV) 


Psicología y comportamiento del consumidor FB 6 Semestral (IV) 


Diseño web OB 6 Semestral (IV) 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo Fin de Grado 
 
Curso 3º 
Total créditos: 60 


Créditos por semestre: 30 + 30 


 
Asignaturas Carácter ECTS Duración 


Documentación digital y big data OB 6 Semestral (V) 


Plan de marketing OB 6 Semestral (V) 


Posicionamiento en buscadores (SEO) OB 6 Semestral (V) 


Entornos colaborativos en la red OB 6 Semestral (V) 


Investigación de mercados OB 6 Semestral (V) 


Edición y gestión de plataformas de contenidos OB 6 Semestral (VI) 


Identidad digital y Reputación Online OB 6 Semestral (VI) 
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FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo Fin de Grado 
 


Curso 4º 
Total créditos: 60 
Créditos por semestre: 30 + 30 


 
Asignaturas Carácter ECTS Duración 


Técnicas de investigación OB 6 Semestral (VII) 


Monitorización y analítica web OB 6 Semestral (VII) 


Usabilidad y experiencia de usuario (UX) OB 6 Semestral (VII) 


Optativa 1 OP 6 Semestral (VII) 


Trabajo Fin de Grado TFG 6 Semestral (VIII) 


Prácticas en empresa PAE 6 Anual 


Modelos de negocio en entornos digitales OB 6 Semestral (VIII) 


Comercio electrónico OB 6 Semestral (VIII) 


Optativa 2 OP 6 Semestral (VIII) 


   
FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo Fin de Grado; PRA: Prácticas en empresa 


 
 
Sin menoscabo de las materias propuestas, y de acuerdo con el apartado 9.c) del 


artículo 10 del Real Decreto 822/2021, podrán ser objeto de reconocimiento 


académico los créditos con relación a la participación del estudiantado en actividades 


universitarias de cooperación, solidarias, culturales, deportivas y de representación 


estudiantil, que conjuntamente equivaldrán a como mínimo seis créditos. 
 
Módulos y materias: 
De acuerdo con la estructura expuesta aquí, los resultados del aprendizaje del Grado en 


“Marketing y comunicación digital” se articulan en 9 módulos y 11 materias: 


 
Módulo I. Fundamentos de marketing y comunicación 


El módulo posee tres materias. 


Marketing de influencers OB 6 Semestral (VI) 


Marketing para redes sociales OB 6 Semestral (VI) 


Marketing en buscadores (SEM) OB 6 Semestral (VI) 
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Este módulo posee 60 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente modo: 


Módulo I. FUNDAMENTOS DE MARKETING Y COMUNICACIÓN 


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  


Comunicación Teoría de la 
comunicación 


6 FB 1º - I 


Técnicas de 
comunicación escrita 


6 FB 1º - I 


Tecnología de la 
comunicación 


6 FB 1º - II 


Fundamentos de la 
publicidad 


6 FB 1º - II 


Audiovisual Tecnología 
audiovisual 


6 FB 2º - IV 


Marketing y empresa Fundamentos del 
marketing 


6 FB 1º - I 


Fundamentos de 
administración de 
empresa 


6 FB 1º - I 


Estadística aplicada al 
marketing 


6 FB 1º - II 


Marketing digital 6 FB 2º - III 


Psicología y 
comportamiento del 
consumidor 


6 FB 2º - IV 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas 


 
Módulo II. Derecho. 


El módulo posee una única materia. 


Este módulo posee 6 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente modo: 


Módulo II. DERECHO 


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  


Derecho Derecho de la 
comunicación 


6 OB 1º - II 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas 


 


Módulo III. Teorías, Técnicas e Investigación en Comunicación. 
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El módulo posee una única materia. 


Este módulo posee 36 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente modo: 


 


Módulo III. TEORÍA, TÉCNICAS E INVESTIGACIÓN EN COMUNICACIÓN  


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  


Teoría, técnicas e 
investigación en 
comunicación 


Teoría de la 
comunicación 
audiovisual 


6 OB 2º - III 


Teoría y estructura de 
la publicidad 


6 OB 2º - III 


Teoría y estructura de 
las relaciones públicas 


6 OB 2º - IV 


Teoría y estructura de 
la comunicación digital 


6 OB 2º - IV 


Documentación digital 
y big data 


6 OB 3º - V 


Técnicas de 
investigación 


6 OB 4º - VII 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas 


 


Módulo IV. Tecnologías y herramientas de la comunicación 


El módulo posee una única materia. 


Este módulo posee 36 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente modo: 


Módulo IV. TECNOLOGÍAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN  


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  


Tecnologías y 
herramientas de la 
comunicación 


Diseño gráfico y 
cultura visual 


6 OB 1º   I 


Diseño gráfico y 
tratamiento digital de 
la imágen 


6 OB 1º -II 


Diseño web 6 OB 2º - IV 


Edición y gestión de 
plataformas de 
contenidos 


6 OB 3º - VI 


Usabilidad y 
experiencia de usuario 


6 OB 4º - VII 
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(UX) 


Monitorización y 
analítica web 


6 OB 4º - VII 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas 


 


Módulo V. Marketing 


El módulo posee una única materia. 


Este módulo posee 24 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente modo: 


Módulo V. MARKETING 


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  


Marketing Política de productos, 
precio y distribución 


6 OB 2º - III 


Plan de marketing 6 OB 3º - V 


Investigación de 
mercados 


6 OB 3º - V 


Modelos de negocio 
en entornos digitales 


6 OB 4º - VIII 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas 


 


Módulo VI. Estrategias de comunicación y marketing digital 


El módulo posee una única materia. 


Este módulo posee 48 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente modo: 


Módulo VI. ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN Y MARKETING DIGITAL  


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  Semestre  


Estrategias de 
comunicación y 
marketing digital 


Redacción para 
medios digitales 


6 OB 2 III 


Posicionamiento en 
buscadores (SEO) 


6 OB 3 V 


Marketing en 
buscadores (SEM) 


6 OB 3 VI 


Marketing para redes 
sociales 


6 OB 3 VI 


Marketing de 
influencers 


6 OB 3 VI 
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Identidad digital y 
reputación online 


6 OB 3 VI 


Entornos colaborativos 
en la red 


6 OB 3 V 


Comercio electrónico 6 OB 4 VIII 


 


Módulo VII. Optatividad  


El módulo posee una única materia. 


Este módulo posee 12 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente modo: 


Módulo VII. OPTATIVIDAD  


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  


Optatividad Sistemas de 
información para la 
empresa 


6 OP 4º - VII 


Gestión de marca 6 OP 4º - VII 


Dirección de ventas 6 OP 4º - VIII 


Edición audiovisual 6 OP 4º - VIII 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas 
 


Módulo VIII. Prácticas en Empresa. 


El módulo posee una única materia. 


Este módulo posee 12 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente modo: 


Módulo VIII. PRÁCTICAS EN EMPRESA  


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  


Prácticas en empresa Prácticas en empresa 12 PAE 4º - Anual 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; PAE: Prácticas Académicas Externas 


Módulo X. Trabajo fin de Grado. 


El módulo posee una única materia. 


Este módulo posee 6 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente modo: 


Módulo IX. TRABAJO FIN DE GRADO  


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  


Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 6 TFG 4º - VIII 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo Fin de Grado 
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Plan de Estudios 


FORMACIÓN BÁSICA: 


Módulo I. FUNDAMENTOS DE MARKETING Y COMUNICACIÓN 


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  Semestre  


Comunicación Teoría de la 
comunicación 


6 FB 1 I 


Técnicas de 
comunicación escrita 


6 FB 1 I 


Tecnología de la 
comunicación 


6 FB 1 II 


Fundamentos de la 
publicidad 


6 FB 1 II 


Audiovisual Tecnología 
audiovisual 


6 FB 2 IV 


Marketing y empresa Fundamentos del 
marketing 


6 FB 1 I 


Fundamentos de 
administración de 
empresa 


6 FB 1 I 


Estadística aplicada al 
marketing 


6 FB 1 II 


Marketing digital 6 FB 2 III 


Psicología y 
comportamiento del 
consumidor 


6 FB 2 IV 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas 


 


OBLIGATORIAS: 
 


Módulo II. DERECHO 


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  Semestre  


Derecho Derecho de la 
comunicación 


6 OB 1 II 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas 
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Módulo III. TEORÍA, TÉCNICAS E INVESTIGACIÓN EN COMUNICACIÓN  


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  Semestre  


Teoría, técnicas e 
investigación en 
comunicación 


Teoría de la 
comunicación 
audiovisual 


6 OB 2 III 


Teoría y estructura de 
la publicidad 


6 OB 2 III 


Teoría y estructura de 
las relaciones públicas 


6 OB 2 IV 


Teoría y estructura de 
la comunicación digital 


6 OB 2 IV 


Documentación digital 
y big data 


6 OB 3 V 


Técnicas de 
investigación 


6 OB 4 VII 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas 


 


Módulo IV. TECNOLOGÍAS Y HERRAMIENTAS DE LA COMUNICACIÓN  


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  Semestre  


Tecnologías y 
herramientas de la 
comunicación 


Diseño gráfico y 
cultura visual 


6 OB 1 I 


Diseño gráfico y 
tratamiento digital de 
la imágen 


6 OB 1 II 


Diseño web 6 OB 2 IV 


Edición y gestión de 
plataformas de 
contenidos 


6 OB 3 VI 


Usabilidad y 
experiencia de usuario 
(UX) 


6 OB 4 VII 


Monitorización y 
analítica web 


6 OB 4 VII 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas 
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Módulo V. MARKETING 


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  Semestre  


Marketing Política de productos, 
precio y distribución 


6 OB 2 III 


Plan de marketing 6 OB 3 V 


Investigación de 
mercados 


6 OB 3 V 


Modelos de negocio 
en entornos digitales 


6 OB 4 VIII 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas 


 


Módulo VI. ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN Y MARKETING DIGITAL  


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  Semestre  


Estrategias de 
comunicación y 
marketing digital 


Redacción para 
medios digitales 


6 OB 2 III 


Posicionamiento en 
buscadores (SEO) 


6 OB 3 V 


Marketing en 
buscadores (SEM) 


6 OB 3 VI 


Marketing para redes 
sociales 


6 OB 3 VI 


Marketing de 
influencers 


6 OB 3 VI 


Identidad digital y 
reputación online 


6 OB 3 VI 


Entornos colaborativos 
en la red 


6 OB 3 V 


Comercio electrónico 6 OB 4 VIII 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas 


 


OPTATIVIDAD 


Módulo VII. OPTATIVIDAD  


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  Semestre  
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Optatividad Sistemas de 
información para la 
empresa 


6 OP 4º VII 


Gestión de marca 6 OP 4º VII 


Dirección de ventas 6 OP 4º VIII 


Edición audiovisual 6 OP 4º VIII 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas 


 


PRÁCTICAS EN EMPRESA 


Módulo VIII. PRÁCTICAS EN EMPRESA  


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  


Prácticas en empresa Prácticas en empresa 12 PAE 4º - anual 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; PAE: Prácticas Académicas Externas 


 


TRABAJO FIN DE GRADO 


Módulo IX. TRABAJO FIN DE GRADO  


Materia  Asignatura  ECTS  Carácter  Curso  


Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 6 TFG 4º - VIII 


FB: Formación Básica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo Fin de Grado 


 


SECUENCIA TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS POR CURSO, SEMESTRE Y ASIGNATURA 


1º curso 


semestre 1 T ec
ts semestre 2 T ect


s 
Técnicas de comunicación escrita FB 6 Derecho de la comunicación OB 6 
Teoría de la comunicación FB 6 Fundamentos de la publicidad FB 6 
Diseño gráfico y cultura visual OB 6 Diseño gráfico y tratamiento digital de la imagen OB 6 
Fundamentos del marketing FB 6 Tecnología de la comunicación FB 6 
Fundamentos de administración de empresa FB 6 Estadística aplicada al marketing FB 6 


2º curso 


semestre 3 T ec
ts semestre 4 T ect


s 
Redacción para medios digitales OB 6 Teoría y estructura de la comunicación digital OB 6 
Teoría de la comunicación audiovisual OB 6 Teoría y estructura de las relaciones públicas OB 6 
Teoría y estructura de la publicidad OB 6 Psicología y comportamiento del consumidor FB 6 
Marketing digital FB 6 Diseño web OB 6 
Política de productos, precios y distribución OB 6 Tecnología audiovisual FB 6 


3º curso 


semestre 5 T ec
ts semestre 6 T ect


s 
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Documentación digital y big data OB 6 
Identidad digital y reputación online 


OB 6 
Edición y gestión de plataformas de contenidos 


Plan de marketing OB 6 OB 6 
Entornos colaborativos en la red OB 6 Marketing para redes sociales OB 6 
Posicionamiento en buscadores (SEO) OB 6 Marketing en buscadores (SEM) OB 6 
Investigación de mercados OB 6 Marketing de influencers OB 6 


4º curso 


semestre 7 T ec
ts semestre 8 T ect


s 
Prácticas en empresa (anual) OB 12 ECTS 


Técnicas de investigación OB 6 Trabajo fin de grado OB 6 
Monitorización y analítica web  OB 6 Modelos de negocio en entornos digitales OB 6 
Usabilidad y experiencia de usuario (UX) OB 6 Comercio electrónico OB 6 
Optativa 1: 
- Sistemas de información para la empresa 
- Gestión de marca 


OP 6 
Optativa 2: 
- Dirección de ventas 
- Edición audiovisual 


OP 6 


 


SECUENCIA DEL PLAN DE ESTUDIOS POR MÓDULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS: 


 
 


Módulos Materias Asignaturas Curs
o 


Semestr
e ECTS Carácter 


FUNDAMENTOS DE 
MARKETING Y 


COMUNICACIÓN 


Comunicación 


Teoría de la comunicación 
1 1 6 Básica 


Técnicas de comunicación 
escrita 


1 1 6 Básica 


Tecnología de la 
comunicación 


1 2 6 Básica 


Fundamentos de la 
publicidad 


1 2 6 Básica 


Audiovisual 
Tecnología audiovisual 


2 2 6 Básica 


Marketing y 
empresa 


Fundamentos del 
marketing 


1 1 6 Básica 


Fundamentos de 
administración de empresa 


1 1 6 Básica 


Estadística aplicada al 
marketing 


1 2 6 Básica 


Marketing digital 
2 1 6 Básica 


Psicología y 
comportamiento del 


consumidor 


2 2 6 Básica 


DERECHO 
Derecho Derecho de la 


comunicación 
1 2 6 Obligatoria 


TEORÍA, TÉCNICAS E 
INVESTIGACIÓN EN 


Teoría, técnicas 
e investigación 


Teoría de la comunicación 
audiovisual 


2 1 6 Obligatoria 
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COMUNICACIÓN en 
comunicación Teoría y estructura de la 


publicidad 
2 1 6 Obligatoria 


Teoría y estructura de las 
relaciones públicas 


2 2 6 Obligatoria 


Teoría y estructura de la 
comunicación digital 


2 2 6 Obligatoria 


Documentación digital y 
big data 


3 1 6 Obligatoria 


Técnicas de investigación 
4 1 6 Obligatoria 


TECNOLOGÍAS Y 
HERRAMIENTAS DE LA 


COMUNICACIÓN 


Tecnologías y 
herramientas de 
la comunicación 


Diseño gráfico y cultura 
visual 


1 1 6 Obligatoria 


Diseño gráfico y 
tratamiento digital de la 


imágen 


1 2 6 Obligatoria 


Diseño web 
2 2 6  Obligatoria 


Edición y gestión de 
plataformas de contenidos 


3 2 6 Obligatoria 


Usabilidad y experiencia 
de usuario (UX) 


4 1 6 Obligatoria 


Monitorización y analítica 
web 


4 1 6 Obligatoria 


MARKETING Marketing 


Política de productos, 
precios y distribución 


2 1 6 Obligatoria 


Plan de marketing 
3 1 6 Obligatoria 


Investigación de mercados 
3 1 6 Obligatoria 


Modelos de negocio en 
entornos digitales 


4 2 6 Obligatoria 


ESTRATEGIAS DE 
COMUNICACIÓN Y 


MARKETING DIGITAL 


Estrategias de 
comunicación y 
marketing digital 


Redacción para medios 
digitales 


2 1 6 Obligatoria 


Posicionamiento en 
buscadores (SEO) 


3 1 6 Obligatoria 


Marketing en buscadores 
(SEM) 


3 2 6 Obligatoria 


Marketing para redes 
sociales 


3 2 6 Obligatoria 


Marketing de influencers 
3 2 6 Obligatoria 


Identidad digital y 
reputación online 


3 2 6 Obligatoria 


Entornos colaborativos en 
3 1 6 Obligatoria 
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la red 


Comercio electrónico 
4 2 6 Obligatoria 


OPTATIVIDAD Optatividad 


Sistemas de información 
para la empresa 


4 1 6 
Optativa 


Gestión de marca 
4 1 6 


Optativa 


Dirección de ventas 
4 2 6 


Optativa 


Edición audiovisual 
4 2 6 


Optativa 


PRÁCTICAS EN 
EMPRESA 


Prácticas en 
empresa Prácticas en empresa 


4 Anual 12 


Prácticas 
Académic
as 
Externas 


TRABAJO FIN DE 
GRADO 


Trabajo fin de 
grado Trabajo fin de grado 


4 2 6 
Trabajo 
Fin de 
Grado 


 


Procedimientos de coordinación docente horizontal y vertical del plan de estudios 


 


El Centro Universitario San Isidoro establecerá los mecanismos de coordinación de la 


actividad docente que se estimen oportunos para cumplir con los siguientes objetivos. 
- La consecución de los objetivos y las competencias descritas en el Título 


- El correcto aprovechamiento del tiempo de dedicación del estudiante 


- El correcto aprovechamiento de los recursos humanos y materiales disponibles 


La coordinación deberá referirse al menos a dos ejes temporales: 


- Duración prevista de los estudios conducentes a la obtención del Título 


- Actividades a desarrollar en cada uno de los cursos. Siendo un instrumento 


fundamental para la coordinación de la actividad docente, las Guías Docentes que 


se elaborarán al principio de cada curso y que se referirán tanto a la asignatura 


como al grupo. 


 
Tal como se establece el Reglamento de Régimen Interno del Centro, este Título de Grado 


cuenta con mecanismos de coordinación regulares a través de los órganos de la Junta de 


Unidad Docente, que será la encargada de supervisar los procesos de Coordinación del Título 


cuando no se disponga de procedimientos específicos. 


Al respecto, y dentro del marco de adscripción a la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, 


será de aplicación la Instrucción General de 23 de abril de 2014 para la adopción de medidas 


para el fortalecimiento de la Coordinación (de los procesos de planificación académica, 


coordinación docente, y seguimiento, mejora y modificación) en los estudios de Grado. 


Este documento establece una serie de medidas organizativas y funcionales a impulsar desde 


el Vicerrectorado de Planificación Docente y Profesorado, en coordinación con Centros y 


Departamentos, de cara a la mejora en los procesos de planificación académica, los 
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mecanismos de coordinación docente y los procesos de mejora de las titulaciones. La puesta 


en marcha de estas medidas se justifica en la necesidad de regular determinados procesos y 


decisiones en el ámbito de la planificación docente, el desarrollo de la actividad docente y el 


seguimiento y mejora de los títulos que requieren de la acción coordinada de los Centros, 


Departamentos, Profesorado y Alumnado, tales como la elaboración de los planes de centro y 


de ordenación docente, la elaboración o revisión de las guías docentes, la continuidad entre la 


acción docente y los procesos de seguimiento y mejora, etc. 


Estas medidas se articulan en torno a la definición de la Comisión de Estudios de Grado en el 


ámbito de los Centros, así como las figuras de Director o Directora Académico de Grado 


(antes Coordinador o Coordinadora de Grado), Coordinador o Coordinadora de Semestre y 


Responsable de Asignatura. 


La coordinación docente del Grado en Comunicación en el Centro Adscrito es competencia y 


responsabilidad de la Comisión de Estudios de Grado del Centro y del Director Académico de 


Grado en Comunicación Digital, según la instrucción general de 23 de abril de 2014 del 


Vicerrectorado de Planificación Docente y Profesorado de la UPO sobre medidas para el 


fortalecimiento de la coordinación en los estudios de Grado. Esta instrucción regula los 


procesos de planificación académica, coordinación docente y seguimiento, mejora y 


modificación en los estudios de grado de la UPO. 


Según esta instrucción, tanto el Director Académico de Grado como la Comisión de Estudios 


de Grado del Centro velarán porque la oferta docente, los horarios y las actividades a realizar 


permitan a los estudiantes conseguir los objetivos de la titulación. Esta labor ha de realizarse 


con la colaboración de los Coordinadores de Semestre y los Responsables de las asignaturas, 


y teniendo como punto de partida las memorias del Título y, especialmente, las guías 


docentes en las que se recoge una declaración explícita de los objetivos, métodos docentes y 


sistemas de evaluación de todas las asignaturas. Además de estas figuras de coordinación del 


Grado, la instrucción contempla la figura del coordinador o coordinadora de semestre en cada 


curso de la titulación que asume la coordinación horizontal entre las asignaturas que se 


planifican en el mismo semestre, así como la figura del profesor responsable de la asignatura. 


La coordinación de las enseñanzas de Grado se verá reforzada a través de la coordinación 


vertical de la Junta de Unidad Docente, y la horizontal a través de las áreas académicas, 


contempladas en los Estatutos del Centro Adscrito y en el convenio de adscripción. 


En todo caso, el Centro Adscrito se integra en la Universidad en el marco del Convenio de 


Adscripción, el Reglamento de Régimen Interno del Centro y de los Estatutos de la misma, 


estableciendo el convenio de adscripción que la comunicación oficial entre la Universidad y el 


Centro Adscrito se realizará a través del Rectorado y de los Vicerrectores correspondientes, 


cuando se trate de asuntos concernientes a la impartición de los título se incorporará en esta 


vía de comunicación a los decanos responsables de los títulos de la universidad Pablo de 


Olavide, directamente o a través de la persona que éstos designen. 


Finalmente, el Centro Adscrito, como centro de la Universidad está sometido al Sistema 


Interno de Aseguramiento de la Calidad de la Universidad, lo que implica el desarrollo de 
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importantes actividades de coordinación entre el Centro y la Universidad en el ámbito de la 


impartición de las enseñanzas del Grado en Comunicación Digital. 


Asimismo, en el Consejo de Gobierno del Centro Adscrito participan dos vicerrectores o 


vicerrectoras con competencias de grado y postgrado de la Universidad Pablo de Olavide, de 


Sevilla, o personas que le sustituyan. 


La Dirección Académica de Grado apoyado por los Coordinadores de Semestre, supervisarán 


la confección de las guías docentes de cada asignatura y recomendarán a todo el profesorado 


la necesidad de un equilibrio en el número de tareas a realizar por el alumno, velando por una 


adecuada programación de las tareas y una correcta y racional transversalidad y 


secuencialidad de contenidos. Esto evitará solapamientos improductivos que mermen la 


atención, la asimilación y el progreso en la formación del alumno: repetición de conocimientos, 


exceso o defecto de actividades y coincidencias de horarios, repetición de fechas para entrega 


masiva de ejercicios o trabajos, excesiva carga o acumulación de trabajo en un periodo 


determinado o su contrario, etc. En todo este proceso se atenderá a la Memoria de 


Verificación de cada Título. 


Las guías docentes del Grado y sus correspondientes modificaciones serán aprobadas por la 


Junta de Unidad Docente a propuesta de la Dirección Académica de Grado. 
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5) 
 


5.1.- Descripción de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos 
(Se presentará información agregada del profesorado disponible para impartir el título según la guía de verificación).  
(Incluir texto descriptivo según la guía de verificación) 


Tabla 5.1.1. Resumen del profesorado asignado al título (incluir al menos la siguiente información) 
  


Categoría Número ECTS Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio 


Doctor/a acreditado/a 12 134 12 12 6 0 


Doctor/a no 
acreditado/a 


13 123 13 0 0 0 


Titulado/a 
Universitario/a No 
Doctor/a 


23 188 0 0 0 0 


Total 48 444 25 12 6 0 


 
Aclaramos que, entre los profesores actualmente contratados por el Centro, de los titulados universitarios no doctores hay 4 
profesores que están cursando el doctorado estimándose que ellos obtendrán su doctorado para el curso 2026/27.  
Igualmente, aclaramos que de los profesores doctores no acreditados estimamos que 5 de ellos obtendrán su acreditación 
durante el curso 2025/26. 
 
Tabla 5.1.2. Resumen del profesorado asignado al título - POR ÁREA DE CONOCIMIENTO 
 
Área de conocimiento:  Arte, Industrias Culturales y Comunicación. 
 


Categoría Número ECTS Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio 


Doctor/a acreditado/a 7 78 7 7 4 0 


Doctor/a no 
acreditado/a 


9 69 9 0 0 0 


Titulado/a 
Universitario/a No 
Doctor/a 


14 86 0 0 0 0 


Total 30 233 16 7 4 0 


  
Área de conocimiento:  Empresa y Marketing 
  


Categoría Número ECTS Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio 


Doctor/a acreditado/a 4 47 4 4 2 0 
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Doctor/a no 
acreditado/a 


3 36 3 0 0 0 


Titulado/a 
Universitario/a No 
Doctor/a 


9 102 0 0 0 0 


Total 16 185 7 4 2 0 


 


 
Área de conocimiento: Derecho 


 


Categoría Número ECTS Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio 


Doctor/a acreditado/a 1 9 1 1 0 0 


Doctor/a no 
acreditado/a 


1 18 1 0 0 0 


Titulado/a 
Universitario/a No 
Doctor/a 


0 0 0 0 0 0 


Total 2 27 2 1 0 0 


(En la tabla siguiente de acuerdo con el RD 822/2021, la titulación debe indicar el profesorado potencial que participará en el 
título agrupado por áreas de conocimiento. La tabla se ha de completar con cuantas áreas participen en el título.) 
 


Tabla 5.1.3. Detalle del profesorado asignado al título por área de conocimiento. 
 


Área de conocimiento: ARTE, INDUSTRIAS CULTURALES Y COMUNICACIÓN 


Número de 
profesorado 


30 
 


Número de 
doctores/as 16 


Categorías Doctor/a acreditado/a Doctor/a no acreditado/a Titulado/a Universitario/a No 
Doctor/a 


7 9 14 
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Número de 
Profesorado 
acreditado 


7 


Materias / 
asignaturas 


 


COMUNICACIÓN 


Técnicas de la comunicación escrita 


Teoría de la comunicación 


Tecnología de la comunicación 


Fundamentos de la publicidad  


AUDIOVISUAL Tecnología audiovisual 


TEORÍA, TÉCNICAS E 
INVESTIGACIÓN EN 


COMUNICACIÓN 


Teoría de la comunicación audiovisual 


Teoría y estructura de la publicidad 


Teoría y estructura de la comunicación digital 


Teoría y estructura de las relaciones públicas 


Documentación digital y Big Data 


Técnicas de investigación 


TECNOLOGÍAS Y 
HERRAMIENTAS DE LA 


COMUNICACIÓN 


Diseño gráfico y cultura visual 


Diseño gráfico y tratamiento digital de la imagen 


Diseño Web 


Edición y gestión de plataformas de contenido 


Usabilidad y experiencia de usuario (UX) 


Monitorización y analítica web 
ESTRATEGIAS DE 
COMUNICACIÓN Y 


MARKETING 
Redacción para medios digitales 


OPTATIVIDAD Edición audiovisual 
 


ECTS 
impartidos 
(previstos) 


115 ECTS 


ECTS 
disponibles 
(potenciales) 


233 ECTS 


 


 


Área de conocimiento: EMPRESA Y MARKETING 
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Número de 
profesorado 


16 


Número de 
doctores/as 


7 


Categorías  Doctor/a acreditado/a Doctor/a no acreditado/a Titulado/a Universitario/a No 
Doctor/a 


4 3 9 


Número de 
Profesorado 
acreditado 


4 


Materias / 
asignaturas 


 


MARKETING Y EMPRESA 


Fundamentos del marketing 


Fundamentos de administración de empresa 


Estadística aplicada al marketing 


Marketing Digital 


Psicología y comportamiento del consumidor 


MARKETING 


Política de productos, precios y distribución 


Plan de marketing 


Investigación de mercados 


Modelos de negocio en entornos digitales 


ESTRATEGIAS DE 
COMUNICACIÓN Y 


MARKETING 


Posicionamiento en buscadores (SEO) 


Entornos colaborativos en la red 


Identidad digital y reputación online 


Marketing para redes sociales 


Marketing en buscadores (SEM) 


Marketing de influencers 


Comercio electrónico 


OPTATIVIDAD 


Sistemas de información para la empresa 


Gestión de marca 


Dirección de ventas 
PRÁCTICAS EN 


EMPRESA Prácticas en empresa 


TRABAJO FIN DE GRADO Trabajo fin de grado 
 


ECTS 
impartidos 
(previstos) 


146 ECTS 
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ECTS 
disponibles 
(potenciales) 


185 ECTS 


   


 


Área de conocimiento: DERECHO 


Número de 
profesorado 


2 


Número de 
doctores/as 2 


Categorías  


Doctor/a acreditado/a Doctor/a no acreditado/a 
Titulado/a Universitario/a No 
Doctor/a 


1 1 0 


Número de 
Profesorado 
acreditado 


1 


Materias / 
asignaturas 


 


DERECHO Derecho de la comunicación 
 


ECTS impartidos 
(previstos) 5 ECTS 


ECTS disponibles 
(potenciales) 27 ECTS 
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Tabla 5.1.4. Personal disponible para impartir el título 
 


Denominación del título Grado en Marketing y Comunicación Digital 


Universidad/es (si es 
conjunto) 


 


 
 
 
  


                      Dedicación al 
Título 


Dedicación a otros 
Títulos 


Universidad 


Identific
ador del 
profeso


r 


Denominació
n de la 


asignatura 


Nº 
ECTS 


asigna
tura 


Modalida
d de 


enseñanz
a 


Área de 
Conocimient
o del 
Profesorado 


Nivel 
de 


idiom
a 


Categoría 
Doctor/
a (S/N) 


Experie
ncia 


docente 
(años) 


Experienc
ia 


investiga
dora 


(sexenios) 


Experi
encia 
profes
ional 


(años) 


Dedicac
ión (TC 
ó TP) 


Tiempo 
(horas/s
emana) 


Denomi
nación 


de 
Título/s 


Tiempo 
total 


dedicado 
a otro/s 
título/s 


(horas/se
manas) 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0008 


Diseño 
gráfico y 
cultura visual 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 7,9 0 1,8 TP 1 
COM-
DIS- 


11 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0008 


Diseño 
gráfico y 
tratamiento 
digital de la 
imagen 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 7,9 0 1,8 TP 1 
COM-
DIS- 


11 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0021 


Diseño 
gráfico y 
tratamiento 
digital de la 
imagen 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 11,9 0 0 TP 2 
COM-
DIS- 


10 
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Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0021 


Tutorización 
TFG 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 11,9 0 0 TP 2 
COM-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0023 


Tecnología 
audiovisual 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 5,6 0 2 TP 2 
COM-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0023 


Tutorización 
TFG 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 5,6 0 2 TP 2 
COM-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0030 


Sistemas de 
información 
para la 
empresa 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI >20 0 19 TC 7,5 ADE-  4,5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0030 


Modelos de 
negocio en 
entornos 
digitales 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI >20 0 19 TC 7,5 ADE-  4,5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0032 


Derecho de la 
comunicació
n 


6 
Presencia


l 
Derecho N/A 


Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 24 0 23,6 TP 3 DER- 6 


Centro 
Universitari


PDI 
Teoría de la 
Comunicació


6 Presencia
Arte, 
Industrias 


N/A Doctor/a 
Acreditad


SI 25 0 6 TP 3 COM- 9 
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o San 
Isidoro 


0034 n l Culturales y 
Comunicació
n 


o/a DIS- 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0034 


Tutorización 
TFG 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 25 0 6 TP 3 
COM-
DIS- 


9 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0046 


Edición 
audiovisual 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 5 0 >20 TC 3  0 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0049 


Teoría y 
estructura de 
las relaciones 
públicas 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 1 0 7 TP 1,5 COM- 6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0049 


Marketing de 
influencers 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 1 0 7 TP 1,5 COM- 6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0052 


Marketing en 
buscadores 
(SEM) 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 8 0 20 TC 3   0 


C
SV


: 8
75


25
45


27
23


50
45


47
11


40
31


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254527235045471140315





 
 


Página 9 de 38 
 


 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0052 


Comercio 
electrónico 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 8 0 20 TC 3   0 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0063 


Edición y 
gestión  de 
plataformas 
de contenido 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 8 0 12 TP 3 COM- 6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0063 


Usabilidad y 
experiencia 
de usuario 
(UX) 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 8 0 12 TP 3 COM- 6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0093 


Fundamentos 
de 
administració
n de empresa 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 20 0 24 TP 6 ADE- 6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0093 


Política de 
productos, 
precios y 
distribución 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 20 0 24 TP 6 ADE- 6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0093 


Técnicas de 
investigación 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 20 0 24 TP 6 ADE- 6 
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Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0095 


Fundamentos 
de la 
Publicidad 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 7,3 0 7 TP 4 DIS- 8 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0095 


Teoría y 
estructura de 
la publicidad 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 7,3 0 7 TP 4 DIS- 8 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0095 


Teoría y 
estructura de 
las relaciones 
públicas 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 7,3 0 7 TP 4 DIS- 8 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0095 


Marketing de 
influencers 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 7,3 0 7 TP 4 DIS- 8 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0095 


Tutorización 
TFG 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 7,3 0 7 TP 4 DIS- 8 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0101 


Redacción 
para medios 
digitales 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 23,6 1 0 TP 3 
COM-
DIS- 
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n 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0101 


Tutorización 
TFG 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 23,6 1 0 TP 3 
COM-
DIS- 


9 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0102 


Diseño Web 6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 13,6 1 4 TP 6 
COM-
DIS- 


6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0102 


Tutorización 
TFG 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 13,6 1 4 TP 6 
COM-
DIS- 


6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0104 


Marketing 
digital 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 23 2 10 TP 2 
ADE-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0104 


Investigación 
de mercados 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 23 2 10 TP 2 
ADE-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0107 


Fundamentos 
de la 
Publicidad 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 7,6 1 1,8 TP 5 
COM-
DIS- 
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Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0107 


Teoría y 
estructura de 
la 
comunicació
n digital 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 7,6 1 1,8 TP 5 
COM-
DIS- 


7 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0107 


Entornos 
colaborativos 
en la red 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 7,6 1 1,8 TP 5 
COM-
DIS- 


7 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0107 


Identidad 
digital y 
reputación 
online 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 7,6 1 1,8 TP 5 
COM-
DIS- 


7 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0107 


Técnicas de 
investigación 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 7,6 1 1,8 TP 5 
COM-
DIS- 


7 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0107 


Tutorización 
TFG 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 7,6 1 1,8 TP 5 
COM-
DIS- 


7 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0110 


Teoría de la 
comunicació
n audiovisual 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 


NO 1,6 0 1,4 TP 3 
COM-
DIS- 
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n Doctor/a 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0110 


Edición 
audiovisual 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 1,6 0 1,4 TP 3 
COM-
DIS- 


9 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0114 


Modelos de 
negocio en 
entornos 
digitales 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 21 0 20 TP 3 
ADE-
COM- 


4,5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0124 


Entornos 
colaborativos 
en la red 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 1,9 0 13 TP 2 
COM-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0124 


Edición y 
gestión de 
plataformas 
de contenido 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 1,9 0 13 TP 2 
COM-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0124 


Tutorización 
A. prácticas 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 1,9 0 13 TP 2 
COM-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


PDI 
Posicionamie
nto en 


6 Presencia Empresa y N/A Titulado/
a 


NO 9 0 19 TC 6   0 
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o San 
Isidoro 


0130 buscadores 
(SEO) 


l Marketing Universita
rio/a No 
Doctor/a 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0130 


Comercio 
electrónico 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 9 0 19 TC 6   0 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0131 


Técnicas de la 
comunicació
n escrita 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 23,6 0 2 TP 2 
COM-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0131 


Tutorización 
A. prácticas 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 23,6 0 2 TP 2 
COM-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0131 


Tutorización 
TFG 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 23,6 0 2 TP 2 
COM-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0135 


Tecnología de 
la 
Comunicació
n 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 19,6 1 16,9 TP 6 
COM-
DIS- 
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Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0135 


Diseño web 6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 19,6 1 16,9 TP 6 
COM-
DIS- 


6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0135 


Documentaci
ón digital y 
big data 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 19,6 1 16,9 TP 6 
COM-
DIS- 


6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0135 


Tutorización 
A. prácticas 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 19,6 1 16,9 TP 6 
COM-
DIS- 


6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0135 


Usabilidad y 
experiencia 
de usuario 
(UX) 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 19,6 1 16,9 TP 6 
COM-
DIS- 


6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0135 


Trabajo fin de 
grado 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 19,6 1 16,9 TP 6 
COM-
DIS- 


6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0135 


Tutorización 
TFG 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 19,6 1 16,9 TP 6 
COM-
DIS- 


6 
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n 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0140 


Política de 
productos, 
precios y 
distribución 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 14,7 0 3 TP 3 ADE- 4,5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0143 


Tutorización 
A. prácticas 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 16 0 19 TP 1,5 
COM-
DIS- 


10,5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0149 


Fundamentos 
del marketing 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 20 0 20 TP 3 ADE- 4,5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0149 


Política de 
productos, 
precios y 
distribución 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 20 0 20 TP 3 ADE- 4,5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0149 


Plan de 
marketing 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 20 0 20 TP 3 ADE- 4,5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0155 


Diseño 
gráfico y 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 


N/A 
Titulado/
a 
Universita


NO 6,6 0 12 TP 2 
COM-
DIS- 


10 
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cultura visual Comunicació
n 


rio/a No 
Doctor/a 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0155 


Tutorización 
A. prácticas 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 6,6 0 12 TP 2 
COM-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0165 


Maketing 
para redes 
sociales 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 8 0 >20 TC 1,5   0 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0166 


Psicología y 
comportamie
nto del 
consumidor 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO >20 0 19 TP 3 
ADE-
COM- 


4,5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0170 


Derecho de la 
comunicació
n 


6 
Presencia


l 
Derecho N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI >20 0 >30 TP 6 COM- 6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0170 


Prácticas en 
empresa 


12 
Presencia


l 
Derecho N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI >20 0 >30 TP 6 COM- 6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0170 


Tutorización 
A. prácticas 


6 
Presencia


l 
Derecho N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad


SI >20 0 >30 TP 6 COM- 6 
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o/a 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0174 


Tutorización 
A. prácticas 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 6 0 9,9 TP 2 
COM-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0174 


Tutorización 
TFG 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 6 0 9,9 TP 2 
COM-
DIS- 


10 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0177 


Estadística 
aplicada al 
marketing 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO >20 0 5 TC 3 ADE-  2 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0185 


Tecnología de 
la 
Comunicació
n 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 3,2 0 2 TP 3 
COM-
DIS- 


9 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0185 


Teoría de la 
comunicació
n audiovisual 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 3,2 0 2 TP 3 
COM-
DIS- 


9 


Centro 
Universitari


PDI Tutorización 6 Presencia
Arte, 
Industrias 


N/A Doctor/a 
No 


SI 3,2 0 2 TP 3 COM- 9 
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o San 
Isidoro 


0185 A. prácticas l Culturales y 
Comunicació
n 


Acreditad
o/a 


DIS- 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0185 


Tutorización 
TFG 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 3,2 0 2 TP 3 
COM-
DIS- 


9 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0198 


Posicionamie
nto en 
buscadores 
(SEO) 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 4,6 0 3 TP 1,5 DIS- 11.5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0198 


Monitorizació
n y analítica 
web 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 4,6 0 3 TP 1,5 DIS- 11.5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0205 


Plan de 
marketing 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 4 0 5 TP 1,5 
COM-
DIS- 


11,5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0205 


Identidad 
digital y 
reputación 
online 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 4 0 5 TP 1,5 
COM-
DIS- 


11,5 
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Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0205 


Monitorizació
n y analítica 
web 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 4 0 5 TP 1,5 
COM-
DIS- 


11,5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0209 


Estadística 
aplicada al 
marketing 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 5,9 0 2,9 TP 3 ADE- 7 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0214 


Dirección de 
ventas 


6 
Presencia


l 
Empresa y 
Marketing 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 16 0 >20 TP 3 
ADE-
COM-
DER- 


6 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 
0230 


Gestión de 
marca 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 4 0 12,6 TP 3 DIS- 9 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 924 Fundamentos 
del marketing 


6 Presencia
l 


Empresa y 
Marketing 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 9 0 7 TP 3 COM 3 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 925 


Fundamentos 
de 
administració
n de empresa 


6 Presencia
l 


Empresa y 
Marketing N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 1 0 5 TP 3 ADE- 1,5 
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Total prof. 
Diferentes       


% de 
Doctores 
sobre el 
total de 
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do 
diferente 
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51.28% 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Tabla 5.1.5. Personal adicional necesario para impartir el título 


Denominación del título Grado en Marketing y Comunicación Digital 


Universidad/es (si es 
conjunto) 


 


 


                        Dedicación al 
Título 


Dedicación a otros 
Títulos 
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Universidad 


Identific
ador del 
profeso


r 


Denomina
ción de la 


asignatura 


Nº ECTS 
asignatu


ra 


Modalida
d de 


enseñanz
a 


Área de 
Conocimient
o del 
Profesorado 


Nivel 
de 


idiom
a 


Categoría Doctor/
a (S/N) 


Experie
ncia 


docente 
(años) 


Experienc
ia 


investiga
dora 


(sexenios) 


Experi
encia 
profes
ional 


(años) 


Dedicac
ión (TC 
ó TP) 


Tiempo 
(horas/s
emana) 


Denomi
nación 


de 
Título/s 


Tiempo 
total 


dedicado 
a otro/s 
título/s 


(horas/se
manas) 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 316-
D 


Tecnología 
audiovisua
l 


6 
Presencia


l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 21 0 2,8 TP 3 COM 3 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 911-
D 


Técnicas 
de la 
comunicac
ión escrita 


6 Presencia
l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 13 0 13 TP 2 COM 4 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 912-
D 


Investigaci
ón de 
mercados 


6 Presencia
l 


Empresa y 
Marketing N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 4 0 11 TC 6  0 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 913-
D 


Teoría y 
estructura 
de la 
comunicac
ión digital 


6 Presencia
l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 0 0 4 TP 3 COM 3 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 913-
D 


Maketing 
para redes 
sociales 


6 Presencia
l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 0 0 4 TP 3 COM 3 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 914-
D 


Marketing 
digital 6 Presencia


l 
Empresa y 
Marketing N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 0 0 4 TP 4 COM 2 
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Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 914-
D 


Document
ación 
digital y 
big data 


6 Presencia
l 


Empresa y 
Marketing N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 0 0 4 TP 4 COM 2 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 914-
D 


Marketing 
en 
buscadore
s (SEM) 


6 Presencia
l 


Empresa y 
Marketing N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 0 0 4 TP 4 COM 2 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 915- 
D 


Teoría de 
la 
comunicac
ión 


6 Presencia
l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 5 0 >20 TP 2 COM 4 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 916- 
D 


Teoría y 
estructura 
de la 
publicidad 


6 Presencia
l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 
Doctor/a 
Acreditad
o/a 


SI 9 0 2 TP 1 COM 5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 918- 
D 


Redacción 
para 
medios 
digitales 


6 Presencia
l 


Arte, 
Industrias 
Culturales y 
Comunicació
n 


N/A 


Titulado/
a 
Universita
rio/a No 
Doctor/a 


NO 0 0 8 TP 1 COM 5 


Centro 
Universitari


o San 
Isidoro 


PDI 921- 
D 


Psicología 
y 
comporta
miento del 
consumido
r 


6 Presencia
l 


Empresa y 
Marketing N/A 


Doctor/a 
No 
Acreditad
o/a 


SI 3 0 4 TP 3 COM 3 


 


Núm. 
Total prof. 
Diferentes 


9 
      


% de 
Doctores 
sobre el 
total de 


profesora
do 


diferente 
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Méritos docentes del profesorado no acreditado 


(La universidad deberá aportar los méritos docentes más relevantes del profesorado no acreditado que participará en el título. Se 
puede aportar la información específica del profesorado mediante un enlace a la página web o documento público 
correspondiente.) 


Nº Docente Perfil 0021 
Titulación 
Académica 


- Doctorado en Comunicación Audiovisual y Publicidad 
- Máster Oficial en Diseño y Comunicación Digital 
- Homologación de título extranjero a Grado Académico Universitario Español 


Méritos 
docentes 


11 años y 9 meses de experiencia docente en la Escuela Ceade Leonardo, y Centro Universitario San 
Isidoro. En la Escuela Ceade Leonardo ha impartido docencia en la titulación superior oficial en 
Diseño, en las asignaturas de Diseño Gráfico Español, Diseño de Identidad Visual, Diseño aplicado al 
envase, Historia del Diseño. En el Centro Universitario San Isidoro ha impartido docencia en el Grado 
de Comunicación Digital en las asignaturas de Diseño Gráfico y Tratamiento Digital de la imagen, 
Diseño Gráfico Publicitario, Creatividad y Dirección de Arte e Identidad Visual Corporativa. Además, ha 
dirigido 15 proyectos de fin de Grado.  


 
Nº Docente Perfil 0023 
Titulación 
Académica 


- Doctorado en comunicación audiovisual y publicidad 
- Máster profesional en VFX y postproducción de cine 
- Máster universitario en estudios sobre cine español 
- Bachelor of Science in Communication Science 


Méritos 
docentes 


5 años y 6 meses de experiencia docente. Destaca su etapa en la Universidad Rey Juan Carlos como profesora 
asociada en el Grado de Periodismo y Comunicación Audiovisual, impartiendo la asignatura de Tecnologías 
audiovisuales y en el Doble Grado de Periodismo e Historia en la asignatura de Producción de la información 
audiovisual. También destaca su experiencia en el Centro Universitario San Isidoro como profesora del Grado de 
Comunicación y Doble Grado de Comunicación y Comunicación Digital, impartiendo las asignaturas de Realización 
Televisiva, Tecnología Audiovisual, Realización Audiovisual II, Teoría y técnica de la comunicación Audiovisual, 
Lenguaje Audiovisual. Además, ha dirigido 30 trabajos fin de grado/máster.  


  
Nº Docente Perfil 0095 
Titulación 
Académica 


- Doctorado en procesos, teoría y práctica de la comunicación RD (1393/2007). 
- Máster Universitario en profesorado de educación secundaria obligatoria y bachillerato, formación profesional y 
enseñanzas de idiomas. 
- Máster en Guion, narrativa y creatividad audiovisual. 
- Licenciatura en Publicidad y Relaciones Públicas. 


Méritos 
docentes 


7 años de experiencia docente en el Centro Universitario San Isidoro y Escuela Ceade Leonardo. En Centro 
Universitario San Isidoro participa como profesora en los Grados de Comunicación, Comunicación Digital y Doble 
Grado de Comunicación y Comunicación Digital, en las asignaturas de Protocolo y Organización de eventos, Teoría 
y Estructura de la Publicidad y las Relaciones Públicas y Gabinete de Comunicación periodística. Impartió docencia 
en Marketing, Tecnología de la Comunicación y Teoría de la Publicidad, Lengua y Comunicación Escrita. En la 
Escuela Ceade Leonardo, imparte docencia en la asignatura de Campaña Publicitaria.   


  
Nº Docente Perfil 0131 
Titulación 
Académica 


- Doctorado en Estudios filológicos 
- Máster Experto en Protocolo y Organización de Eventos  
- Licenciatura en Filología Hispánica 


Méritos 
docentes 


23 años y 6 meses de experiencia docente en el Centro Andaluz de Estudios Empresariales y en el Centro 
Universitario San Isidoro.En el Centro Universitario San Isidoro,imparte docencia en los Grados de Comunicación y 
Comunicación Digital y Doble Grado de Comunicación, en las asignaturas de Lengua y Comunicación Escrita, 
Narrativa Audiovisual, Guion y Narrativa, Teoría y estructura del lenguaje y Técnica de Comunicación Escrita. En el 
Centro Andaluz de Estudios Empresariales, adscrito a la Universidad de Gales, impartió la asignatura de Lengua 
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Española. En la Escuela de Diseño Ceade Leonardo, impartió docencia en la titulación superior oficial en Diseño, las 
asignaturas de Imagen de Moda e Historia del Arte.  


 
Nº Docente Perfil 0185 
Titulación 
Académica 


- Doctorado en comunicación  
- Máster Universitario en Guion, narrativa y creatividad audiovisual 
- Grado en Comunicación audiovisual 


Méritos 
docentes 


Experiencia de 3 años y 2 meses en la Escuela Diseño Ceade y Centro Universitario San Isidoro. En la Escuela 
imparte en la Titulación superior oficial en Diseño en la asignatura de Imagen de Moda. En El Centro Universitario 
San Isidoro imparte la asignatura de Guion Audiovisual, Teoría de la Comunicación Audiovisual, Edición 
Audiovisual y Tecnología de la Comunicación en los Grados de Comunicación y Comunicación Digital.  Impartió 
docencia en las asignaturas de Narrativa Audiovisual, Lenguaje Audiovisual y Teoría y Técnica de la Comunicación 
Audiovisual. Ha dirigido 7 trabajos fin de Grado 


  
Nº Docente Perfil 0093 
Titulación 
Académica 


-Doctora (Universidad de Navarra) 
-Licenciada en Ciencias Económicas y Empresariales (Universidad Complutense de Madrid) 


Méritos 
docentes 


- 20 años de experiencia docente universitaria. 
- Grado en Comunicación Digital y en Comunicación del Centro Universitario San Isidoro, adscrito a la Universidad 
Pablo de Olavide. 
- Grado en Administración y Dirección de Empresas del Centro Universitario San Isidoro, adscrito a la Universidad 
Pablo de Olavide: Contabilidad financiera introducción (2015-2016 a 2017-2018) - Contabilidad financiera 
intermedia (2016-2017 a 2017-2018) - Desarrollo de habilidades para la elaboración del Trabajo Fin de Grado 
(desde 2018 hasta la actualidad) - Economía de la empresa (desde 2018 hasta la actualidad) - Trabajo Fin de 
Grado (desde 2018-2019 a 2019-2020). 
- Directora Académica del Grado en Administración y Dirección de Empresas (Centro Universitario San Isidoro) 
(desde 2015 hasta la actualidad). 
- Docencia universitaria en Ceade, como centro adscrito a la Universidad de Gales, en las asignaturas de: - 
Contabilidad II (1994-1995 a 1995-1996) - Contabilidad I (2004-2005 a 2015-2016) - Metodología de Investigación 
(2015-2016 a 2016-2017) 


 
Nº Docente Perfil 0214 
Titulación 
Académica 


- Licenciado en Derecho, especialidad Derecho de la Empresa (Universidad de Sevilla) 
- Doctorado en Administración y Dirección de Empresas 
- Master en Investigación en Administración y Dirección de Empresas. 
- Master en Dirección Económico-Financiera de Empresas 


Méritos 
docentes 


16 años de experiencia docente. 
- Grado en Administración y Dirección de Empresas en el Centro Universitario San Isidoro: Dirección Comercial, 
Dirección Comercial II, 


  
Nº Docente Perfil 0170 
Titulación 
Académica 


- Doctor en Comunicación (Universidad Complutense de Madrid) 
- Licenciado en Derecho (Universidad de Sevilla) 
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Méritos 
docentes 


Más de 30 años de experiencia docente universitaria. 
- Grado en Comunicación Digital del Centro Universitario San Isidoro, adscrito a la Universidad Pablo de Olavide: 
Derecho de la comunicación. (2014-2015 a 2020-2021) y Prácticas externas. (2017-2018 a 2020-2021) 
- Grado en Comunicación del Centro Universitario San Isidoro, adscrito a la Universidad Pablo de Olavide: - 
Derecho de la comunicación. (2014-2015 a 2020-2021) y Prácticas externas. (2017-2018 a 2018-2019) 
- Grado en Administración y Dirección de Empresas del Centro Universitario San Isidoro, adscrito a la UPO: - 
Prácticas en empresas (2018-2019 a 2019-2020) 
- Grado en Derecho del Centro Universitario San Isidoro, adscrito a la Universidad Pablo de Olavide: Prácticas 
externas. (2019-2020) 
  
También ha impartido docencia universitaria en Ceade, como centro adscrito a la Universidad de Gales, en 
diversas asignaturas relacionadas con los ámbitos de: - Derecho de la Información - Prácticas en empresas 
Ponente en el Máster sobre Comunicación Empresarial e Institucional (Universidad de Sevilla) Coordinación de 
cursos de verano (Universidad Pablo de Olavide de Sevilla) (2014 a 2021) 


  


Nº Docente Perfil 0230 
Titulación 
Académica 


- Grado en Arquitectura 
- Doctor en Arquitectura 


Méritos 
docentes 


4 años de experiencia docente en la Escuela de Diseño de Ceade Leonardo, impartiendo asignatura de Teoría y 
cultura del diseño. 


 


  Méritos de investigación del profesorado no doctor 


(La universidad deberá aportar los méritos de investigación más relevantes del profesorado no doctor que participará en el título. 
Se puede aportar la información específica del profesorado mediante un enlace a la página web o documento público 
correspondiente). 


Nº Docente Perfil 0143 
Titulación 
Académica 


- Licenciatura en Publicidad y Relaciones Públicas. 


Experiencia 
investigadora 


Doctorando en el Programa Interuniversitario en Comunicación (2025 fecha prevista de depósito); 1 capítulo 
de libro publicado de carácter pedagógico; 2 participaciones en proyectos de innovación docente; 1 
participación en congresos con ponencias orientadas a la formación docente; 1 capítulo de libro; 1 trabajo 
presentado en congreso nacional/internacional; 1 trabajo presentado en jornada, seminario o taller.  


  
Nº Docente Perfil 0110 
Titulación 
Académica 


- Máster en cine digital. 
- Grado en comunicación audiovisual. 


Experiencia 
investigadora 


N/A - 1 año y 4 meses de experiencia profesional  


  
Nº Docente Perfil 0124 
Titulación 
Académica 


- Máster en comunicación y cultura. 
- Titulación superior de comunicación digital. 
- Grado de multimedia. 


Experiencia 
investigadora 


N/A - Amplia experiencia profesional (13 años) 


  
Nº Docente Perfil 0008 
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Titulación 
Académica 


- Máster en enseñanzas artísticas en diseño gráfico y creatividad digital. 
- Grado en Bellas Artes. 
- Título Propio en Diseño gráfico y tecnología multimedia. 
-Técnico Superior en Arte Aplicado 


Experiencia 
investigadora 


- Doctorando en programa de Arte y Patrimonio (2025 fecha prevista depósito); 2 libros; 1 ilustración y 
maquetación y 1 diseño editorial. 


 
Nº Docente Perfil 0049 
Titulación 
Académica 


- Máster en Guión, Narrativa y Creatividad Audiovisual (Universidad de Sevilla) - Máster experto en Marketing 
Digital y Social Media (Cámara de Comercio) 
- Graduada en Publicidad y Relaciones Públicas (Universidad de Sevilla) 


Experiencia 
investigadora 


-  Es miembro del grupo de investigación “Código”, de la Universidad de Sevilla. 
- Además posee una amplia experiencia profesional de 7 años ocupando puestos de Directora creativa, 
responsable del departamento de comunicación y consultora de comunicación estratégica y redactora 
creativa. 


 
 
 


Nº Docente Perfil 0052 
Titulación 
Académica 


- Licenciado en Psicopedagogía (Universidad de Sevilla) 
- Diplomado en Magisterio Educación Infantil (Universidad de Sevilla) 
- Máster Executive MBA (Escuela de Organización Industrial del Ministerio de Industria, Energía y Turismo) 
- Programa Superior en Big Data & Business Analytics (Escuela de Organización Industrial del Ministerio de 
Industria, Energía y Turismo) 


Experiencia 
investigadora 


N/A – Amplia experiencia profesional ( 20 años)  


   
Nº Docente Perfil 0114 
Titulación 
Académica 


-Licenciado en Administración y Dirección de Empresas (Universidad de Cádiz) 
- Experto en Administración y Dirección de Entidades sin Ánimo de Lucro (Instituto de Estudios Cajasol) 


Experiencia 
investigadora 


- Becario de Investigación en la Consejería de Economía y Hacienda de la Junta de Andalucía. DG de 
Presupuestos y Evaluación de Políticas Públicas (2005) 
- Becario de Investigación en la Consejería de Economía y Hacienda de la Junta de Andalucía. Intervención 
General. (2003-2004) 
- Investigador en Instituto de Desarrollo Regional (2002-2003) 
- Becario de Investigación en el Instituto de Estadística de Andalucía 


 
Nº Docente Perfil 0149 
Titulación 
Académica 


-Programa Alta Dirección AD-1. Instituto Internacional San Telmo 
- Certificado en Capacitación Docente en Teleformación. 
- Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales: Sección 
Empresariales (Universidad de Sevilla) 


Experiencia 
investigadora 


-Ponente en múltiples conferencias sectoriales. 
- Artículos en prensa específica del sector de óptica. 
- Múltiples cursos y seminarios internacionales  
Amplia experiencia profesional (20 años) destacando como Director de Financiero, de Marketing y 
actualmente director General 


  
Nº Docente Perfil 0165 
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Titulación 
Académica 


-Licenciado en Ciencias de la Comunicación: especialidad Periodismo (Universidad de Gales. Título 
homologado en España) 
- Técnico Superior en Comunicación Empresarial (Confederación de Empresarios de Andalucía) 


Experiencia 
investigadora 


Formación Marketing Digital: Universidad de Curas de Sevilla 
- Formación sobre Redes Sociales y marca personal al Colegio de Periodistas de Sevilla. (Impartida en 
C.U. San Isidoro) 
- Ponente en Jornadas ‘Más allá del Periodismo. Marca Digital’ (Universidad Pablo de Olavide) 
- Ponente en Jornadas ‘Destapa Sevilla’ (Diputación de Sevilla) - Ponente sobre ‘Redes Sociales y Marca 
Digital’ (Lanzadera Andalucía Emprende. Junta de Andalucía) 
- Ponente (Fundación Cajasol) 


  
Nº Docente Perfil 0063 
Titulación 
Académica 


Máster universitario en Social Media: Gestión y estrategia (Universitat Oberta de Catalunya - UOC) 
- Máster en Community Manager y Marketing Online (Escuela CEADE Leonardo) 
- Grado en Ciencias de la Comunicación (Bachelor’s degree: Journalism - University of Wales, Cardiff, 
CEADE) 


Experiencia 
investigadora 


1 Capítulo de libro 
Amplia experiencia profesional (12 años) 


  
 
 
 


Nº Docente Perfil 0205 
Titulación 
Académica 


- Doctorado en Business & Managment 
- Máster de Profesorado ESO, Bach, FP y enseñanzas de idiomas. 
- Máster en Diseño gráfico y Dirección de Arte 
- Grado en Publicidad y Relaciones Públicas 


Experiencia 
investigadora 


5 artículos; 3 proyectos de investigación 1 beca de doctorado y 1 estancia de investigación; 5 proyectos 
de investigación (de los cuales 2 en curso); 7 comunicaciones en congresos; 5 talleres; 3 informes 


 
Nº Docente Perfil 0130 
Titulación 
Académica 


-Grado en Economía (Universidad de Sevilla) 
-Máster Avanzado en Dirección de Empresas. MBA (Universidad de Sevilla) 


Experiencia 
investigadora 


-Doctorando en ADE. UPO (2022 - actualidad) 
-Miembro de la Asociación Iniciador 
-Coordinador tecnológico del Programa Cisnet. Interreg III (Unión Europea) 
Amplia experiencia profesional (20 años) como socio y director de una empresa de consultoría del sector 
de Marketing 


  
Nº Docente Perfil 0155 
Titulación 
Académica 


- Titulación Oficial Superior en Diseño 


Experiencia 
investigadora 


1 artículo de investigación; 2 trabajos presentados en congresos nacionales/internacionales. 


  
Nº Docente Perfil 0166 
Titulación 
Académica 


-Licenciada en Psicología, en la especialidad de Psicología Clínica (Universidad de Sevilla) 
- Experto Universitario en Criminología (Universidad de Sevilla) 
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Experiencia 
investigadora 


- Doctoranda en Ciencias de la Educación (Universidad de Sevilla) 
- Investigadora en el Proyecto I+D+i “Historias de Éxito Universitario de Graduados con Discapacidad: Un 
Análisis Ecológico de Factores Personales y Contextuales” (HEUD) (Ministerio de Ciencia e Innovación, 2021-
2024) 
- Evaluadora externa para la Consejería de Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad de los Servicios de 
Apoyo en Crisis a Familiares de Mujeres Víctimas de Violencia de Género y de Atención psicológica a hijas e hijos 
de mujeres víctimas de violencia de género 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Nº Docente Perfil 0177 
Titulación 
Académica 


-Licenciado en Ciencias Matemáticas Especialidad Estadística e Investigación Operativa. 


Experiencia 
investigadora 


- Coautor de los libros de Matemáticas de 3o, 4o A y 4o opción B de ESO. Ediciones la Ñ 
- Coautor Guía Didáctica Matemáticas 2o Ciclo de ESO. Ediciones la Ñ 
- Coautor del cuaderno “Taller de Matemáticas”, Año 2000, formando parte de la maleta: Otras Matemáticas 
Para La Clase De Secundaria. 
- Coautor de los libros de 4o de ESO y de sus guías didácticas de Matemáticas 
Académicas y Matemáticas Aplicadas de la editorial Editex. 
- Coautor de los libros de 1o y 3o de ESO de la editorial Santillana. 
- Autor del libro "Juegos para niños y niñas" editado por BoD. 
  
ARTÍCULOS EN REVISTAS. 
- Coautor “¿Qué hacer con las calculadoras gráficas?”, “Forma metodológica de abordar un problema de 
probabilidad en el aula” y “Pasadiez: Una experiencia en clase. (Los juegos y problemas históricos de la 
Probabilidad)”, en las Actas VII Jornadas Andaluzas de Educación Matemática “Thales”, Año 1996. 
- Autor “De la pizarra a la web 2.0”, Revista Epsilon, Año 2008. 
- Autor “Juega, piensa y aprende divirtiéndote. Mr. Raíz, Buffón, Fibonacci y el Matgram”, Actas del II 
Encuentro Provincial del Profesorado de Matemáticas, Año 2006. 
- Autor “Los números y los fenómenos naturales. ¡Qué tiene que ver el número π con la longitud de 
los ríos?”, Actas del IV Encuentro Provincial del Profesorado de Matemáticas Junio 2010. - Coautor 
del artículo “Matemáticas y Joomla” publicado en la revista Comunicación y Pedagogía, número 
251-252 (2011). 
- Autor “Resolución de problemas y juegos de estrategia con GeoGebra”, Actas de las II Jornadas sobre 
GeoGebra en Andalucía. 
- Coautor “Taller eXeLearning”, Actas del V Encuentro del Profesorado de Matemáticas de la provincia de 
Sevilla. 
- Autor de materiales para las materias de Aprendizaje y Enseñanza de las Matemáticas e Innovación del 
Máster de Secundaria. Desde el curso 2014-2015 dirigió Trabajos Fin de Máster del MAES en la Universidad 
Pablo de Olavide y participó como miembro de tribunal en la exposición de TFM. 
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Nº Docente Perfil 924 
Titulación 
Académica 


- Licenciatura en Ciencias Empresariales y Marketing en la especialidad de Marketing e Investigación de 
Mercados por el Centro Andaluz de Estudios Empresariales (CEADE) y por la Universidad de Gales. 
- Licenciatura en Ciencias de la Comunicación en la especialidad de Publicidad y Relaciones Públicas por el 
Centro Andaluz de Estudios Empresariales (CEADE) y por la Universidad de Gales. 
-Máster Universitario en Formación de Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, 
Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas en la especialidad de Economía y Empresa por la Universidad 
Internacional de la Rioja. 


Experiencia 
investigadora 


- Actualmente doctorando en Educación asociado a un proyecto de investigación I+D “Diseño de la carrera y 
gestión del talento emprendedor” en la facultad de Educación de la Universidad de Sevilla. 
- Proyecto de Cooperación Internacional Acciones educativas y orientadoras para el empoderamiento de 
personas y territorios desfavorecidos a través del desarrollo de competencias de gestión de la carrera 
emprendedora: Transferencia de un programa modular, en clave de género y sostenibilidad, a la Universidad 
Autónoma Chapingo (México). 
- Proyecto de Investigación I+D+i “Diseño de la carrera y gestión del talento emprendedor” 
- 5 publicaciones 
- 3 participaciones en congresos 
  


 
Nº Docente Perfil 0046 
Titulación 
Académica 


- Licenciado en Periodismo (Universidad de Sevilla) 


Experiencia 
investigadora 


- 5 ponencias 
- 1 impartición de taller en el Foro internacional de contenidos digitales 
- 2 conferencia 
- 1 novela publicada 


 


Nº Docente Perfil 0198 


Titulación 
Académica 


- Grado de Diseño Gráfico 
- Máster Universitario en formación del profesorado especialidad dibujo y artes plásticas. 


Experiencia 
investigadora 


- Doctorando en nuevas tecnologías aplicadas a la docencia. 
- Experiencia profesional de 3 años como Diseñador Gráfico. 


  
Nº Docente Perfil 925 
Titulación 
Académica 


- Grado en Administración y Dirección de Empresas (Universidad de Sevilla) 
- Máster Universitario en Recursos Humanos (Universidad Pontificia Comillas Icade Business School) 
- Curso Práctico de Derecho Laboral (Centro de Estudios Financieros) 


Experiencia 
investigadora 


NA- Amplia experiencia profesional (5 años) relacionada con los Recursos Humanos. 


  


 Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratación 


La universidad deberá describir el profesorado necesario para el despliegue del título no disponible en el momento de solicitar la 
verificación de la titulación y el plan para dotarse de dicho profesorado. Se elaborará una tabla con la misma información que 
para el personal disponible en el caso de informar de no disponer de personal y se pretenda incorporar (personal adicional 
necesario para poder impartir el título). 


 


Méritos docentes del profesorado no acreditado, necesario y no disponible 
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Nº Docente Perfil 316-D 


Titulación 
Académica 


- Doctor por la Universidad de Sevilla (2014). 
- Licenciado en Comunicación Audiovisual (1995-1999) Facultad de Ciencias de la Comunicación de la 
Universidad de Sevilla. 
- Postgrado en Postproducción de TV digital, impartido por la Confederación de Empresarios de Andalucía 
- Certificado de Aptitud Pedagógica (CAP) por la Universidad de Jaén. 


Méritos docentes 21 años de experiencia docente: 
- Profesor Universitario en el Grado en Comunicación, impartido por el Centro Universitario San Isidoro, 
adscrito a la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, con las siguientes asignaturas: Postproducción 
Audiovisual, de 4º curso, de 2017 a 2023. Edición Audiovisual, de 3º curso, de 2016 a 2023. Diseño Gráfico y 
Cultura Visual, de 1º curso, de 2015 a 2023. Tecnología Audiovisual, de 3º curso, en 2016 a 2023. 
- Profesor en el Grado Oficial de Diseño, impartido por la Escuela de Diseño Ceade Leonardo, Centro 
Autorizado de Estudios Superiores en Diseño, en Sevilla, de las siguientes asignaturas: Diseño Gráfico en 
Movimiento, de 3º curso, de 2014 a 2023. Lenguaje Visual, de 1º curso, de 2013 a 2016. 
- Profesor Universitario en el Grado de Comunicación Audiovisual impartido en el Centro Andaluz de Estudios 
Empresariales CEADE, adscrito a la Universidad de Gales en las siguientes asignaturas: Postproducción 
Digital, de 4º curso, desde 2002 a 2015. Realización Audiovisual, de 3º curso, desde 2008 a 2014. Teoría y 
Técnica de la Comunicación Audiovisual, de 1º curso, de 2010 a 2014 


  
Nº Docente Perfil 911-D 
Titulación 
Académica 


- Doctorado en Comunicación Audiovisual. University of East Anglia (Reino Unido) 
- Máster en Género, Identidad y Ciudadanía. Universidad de Huelva 
- Licenciatura en Comunicación Audiovisual. Universidad de Extremadura 
- Ciclo formativo de grado superior en producción audiovisual, radio y espectáculos. 2000-2002 IES. Néstor 
Almendros. 


Méritos docentes 13 años de experiencia docente: 
 - Profesora del departamento de Comunicación Audiovisual y Publicidad de la Universidad de Sevilla. 
Contratada Postdoctoral “Margarita Salas”. 
- Docente curso “Comunicación y Género” para el personal docente e investigador de la Universidad de Huelva 
- Profesora en cine y medios de comunicación en el departamento 
de Arte, medios de comunicación y estudios americanos de la Universidad de East Anglia, Reino Unido. 
- Profesora de humanidades en el Instituto interdisciplinario de 
Humanidades de la Universidad de East Anglia, Reino Unido. 
- Profesora de cine español en la universidad Glasgow Caledonian, Reino Unido. 


  
Nº Docente Perfil 915-D 
Titulación 
Académica 


-Doctorado en Periodismo 
- Licenciado en Periodismo 
- Diplomado en Comunicación Pública 
-Máster en Dirección de comunicación y Marketing 
- Máster Propio en Teoría y Práctica de las relaciones institucionales y del protocolo en las organizaciones 
nacionales internacionales. 


Méritos docentes 5 años de experiencia docente. 
-Universidad de Cádiz en el Máster en Investigación y Análisis del Flamenco: asignatura de medios de 
comunicación. 
-Universidad de Sevilla. Máster de Comunicación Política. 
-EADE. Universidad de Gales. Grado Comunicación: asignatura de teoría y estructura de la Información 
periodística. 
-Universidad Loyola. Máster en Marketing Político y Electoral. 
-Universidad de Granada: Máster en Teoría y Práctica de las Relaciones Institucionales y Protocolo en las 
Organizaciones Nacionales e Internacionales. 


 
Nº Docente Perfil 921-D 
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Titulación 
Académica 


- Grado en Psicología. Universidad de Sevilla. 
- Máster en Filosofía Teórica y Práctica. Universidad Nacional de Educación a Distancia. 
- Doctorado en Filosofía. Universidad de Sevilla. 


Méritos docentes 3 años de experiencia docente: 
En calidad de Asistente Honorario: 
• Universidad de Sevilla. Departamento de Estética e Historia de la Filosofía (2021-2022). 
• Historia de la Filosofía de los Siglos XVIII-XIX. 
Por otro lado: 
• Global Sapere S.L. Empresa de formación online (2019). 
• Estructuras derivadas: la presencia de Schopenhauer en el análisis freudiano (webinar). 
• Sueños, imágenes y arquetipos: el pensamiento de Friedrich Nietzsche en la obra de C. G. Jung (webinar). 


Méritos de investigación del profesorado no doctor, necesario y no disponible 


Nº Docente Perfil 912-D 
Titulación 
Académica 


- Máster universitario en tecnología educativa. Universidad Europea de Valencia 
- Grado en marketing e investigación de mercados. Universidad de Cádiz 
- Master universitario en formación del profesorado, de educación secundaria obligatoria, 
Bachillerato, formación profesional y enseñanzas deportivas. Universidad europea de Madrid 
- Diplomatura ciencias empresariales. Universidad de Cádiz. 
- Actualmente cursando el Grado en Ciencias de Datos. Universidad Europea de Valencia 


Experiencia 
investigadora 


NA – Amplia experiencia profesional (11 años) 


 


 


Nº Docente Perfil 913-D 
Titulación 
Académica 


- Grado en Comunicación Audiovisual. Universidad de Sevilla. 
- Máster en Marketing y Comunicación Digital. Instituto de estudios Cajasol. 
- Máster en Formación del Profesorado. Especialidad Procesos y medios de comunicación. Universidad 
Internacional de la Rioja. 


Experiencia 
investigadora 


NA – 4 años de experiencia profesional. 


 
Nº Docente Perfil 914-D 
Titulación 
Académica 


- Máster en Data Science & Inteligencia Artificial. Nuclio Digital School. 
- Máster en Marketing Digital & Social Media. Universidad de Granada. 
- Grado en Marketing e Investigación de Mercados. Universidad de Granada. 


Experiencia 
investigadora 


NA – 4 años de experiencia profesional 


  
Nº Docente Perfil 918-D 
Titulación 
Académica 


- Máster en periodismo de TV, Radio y Multimedia. Universidad Camilo José Cela. Escuela CES 
- Grado en Periodismo. Universidad de Sevilla 


Experiencia 
investigadora 


NA – 8 años de experiencia profesional 


  


Tutela de prácticas 
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(Se tendrá en cuenta lo establecido en art. 10 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las prácticas 
académicas externas de los estudiantes universitarios) 


 


Tabla 5.1.6. Personal académico o profesional responsable de las tutorías de las prácticas 


 


Identificador 
tutor / tutora 


académico 
Universidad Área de 


Conocimiento 
Categoría 
académica 


Tiempo 
título 


(horas / 
semana) 


Entidad 
Colaboradora 


Categoría 
Profesional 


PDI 0124 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2 


 Vatema 
Management 


(Hello Monday) 


Ejecutiva de 
Cuentas  


PDI 0124 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2 


 Inspectoría 
Salesiana María 


Auxiliadora 


Delegado de 
Comunicaci


ón  


PDI 0124 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2 MIgasa Grupo  


Director de 
Marketing y 
Comunicaci


òn  


PDI 0124 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2  Fundación 


Barenboim Said 


Responsabl
e de 


Comunicaci
ón  


PDI 0124 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2  COPE Sevilla Redacción 


Digital Cope  


PDI 0124 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2  FACTOR H 


Responsabl
e de 


Comunicaci
ón  


PDI 0124 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2 Ovejas Negras 


Foods  


Responsabl
e de 


Marketing  


PDI 0124 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2  Organic Hive 


S.L 


Responsabl
e de 


Marketing  


PDI 0131 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 2 


Grupo Blogosur 
Comunicación 


S.L.  
CEO  


PDI 0131 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 


2  Imagina 
Advertising. 


 Directora 
de 


Marketing 
Digital 


PDI 0131 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 2 


 Mediagroup. 
Agencia de 
Publicidad 


SOCIAL 
MEDIA 


MANAGER  


PDI 0131 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 2  Agencia Innn 


360 CEO  


PDI 0131 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 2  Agencia Galgo 


Digital 
Social Media 


Manager  


PDI 0131 Centro Arte, Industrias Doctor/a No 2  Family Different Dirección 
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Universitario 
San Isidoro 


Culturales y 
Comunicación 


Acreditado/a S.L. organizació
n  


PDI 0131 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 2 


Experience 
Knowledge 


Strategy, S.L.  


 
Responsabl


e de 
Marketing 


PDI 0131 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 2  Togo Animal 


Food Director  


PDI 0143 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
1,5  Swap Your 


Travel CEO  


PDI 0143 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
1,5  Escuela Ceade 


Leonardo 
 Profesora 


 


PDI 0143 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
1,5  Parnaso 


Comunicación 
Director 
cretivo  


PDI 0143 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
1,5 Business Go  Directora de 


Marketing  


PDI 0143 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
1,5  Visual Óptica Directora 


Marketing  


PDI 0143 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
1,5 Grupo 


Habermas  
 socio 


fundador 


PDI 0143 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
1,5 


Maddigger 
Grupo Safandoc 


S.L  
 CEO 


PDI 0143 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
1,5 Real Betis 


Balompié  
Director RTV 


BETIS  


PDI 0155 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2  Grupo 


Abbsolute 


 Directora 
de 


Propuestas 
y 


Comunicaci
ón 


PDI 0155 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2 


 Save Games 
Studio 


CEO - 
Director de 


Arte  


PDI 0155 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2  La Ventana 


Comunicación Director  


PDI 0155 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2  KORU Masajes 


Sevilla Sevilla  


PDI 0155 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2 


Cadena COPE 
Andalucía. 


Radio Popular 
S.A.  


 
Coordinado


ra Digital 
COPE 


Andalucía 


C
SV


: 8
75


25
45


27
23


50
45


47
11


40
31


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254527235045471140315





 
 


Página 36 de 38 
 


 


PDI 0155 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2 


 SAMU (Servicio 
de Asistencia 


Médica de 
Urgencias) 


 Gestor 
campañas 


de 
marketing 


digital 


PDI 0155 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2  Gastropass 


Director 
General  


PDI 0155 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Titulado/a 
Universitario/a 


No Doctor/a 
2 


Liverpool 
Publicidad y 


Marketing  


Social Media 
Manager  


PDI 0170 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Derecho Doctor/a No 
Acreditado/a 6  Agencia 


Segunda Planta 
 Socio 


Director 


PDI 0170 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Derecho Doctor/a No 
Acreditado/a 6 7 Televisión 


Andalucía  


Director de 
Informativo


s 7TV 
Andalucía  


PDI 0170 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Derecho Doctor/a No 
Acreditado/a 6 BrandMedia  CEO  


PDI 0170 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Derecho Doctor/a No 
Acreditado/a 6  Novo Marketing 


Plus Dirección  


PDI 0170 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Derecho Doctor/a No 
Acreditado/a 


6 La Favorita 
Produce  


Productor  


PDI 0170 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Derecho Doctor/a No 
Acreditado/a 6  Mood Marketing  Diseñadora 


Web 


PDI 0170 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Derecho 
Doctor/a No 
Acreditado/a 6  Bioplagen S.L. 


Responsabl
e de 


Marketing  


PDI 0170 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Derecho Doctor/a No 
Acreditado/a 6 Grupo R. 


Queraltó  
 Ejecutiva de 


Cuentas 


PDI 0174 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a 
Acreditado/a 2 EMASESA  


Apoyo a 
Desarrollo 
de RRHH  


PDI 0174 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a 
Acreditado/a 2 


Gestión de 
Arquitectura y 


Urbanismo 
APROA ÁREA  


 Project 
Manager 


PDI 0174 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a 
Acreditado/a 2 Think Pharma 


Tank S.L.  


Especialista 
en 


marketing y 
comunicaci


ón digital  


PDI 0174 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a 
Acreditado/a 


2 


 FIBES | Palacio 
de Congreso y 


Exposiciones de 
Sevilla 


Directora  
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PDI 0174 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a 
Acreditado/a 2  Stamina Digital 


Solutions Spain 


DIRECTOR 
DEPARTAME


NTO 
MARKETING 


Y 
ENCARGAD


O DE 
FORMACIÓN 


DE 
PERSONAL  


PDI 0174 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a 
Acreditado/a 2 City Sightseeing 


Head of 
Marketing 


and 
Communica


tions 


PDI 0174 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a 
Acreditado/a 2 


Extravaganza 
Comunicacion 


S.L. 


CEO & 
Founder 


PDI 0174 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a 
Acreditado/a 2 


 Vestigia 
Blockchain 


Solution 
 CEO 


PDI 0185 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 3 


 A Question of 
Retail. 


Comunicación 
Marketing 360 


Socio 
Fundador   


PDI 0185 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 


3 Agencia 
EnBloque  


Co-CEO & 
Founder  


PDI 0185 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 3 Grupo Incoma   Presidente 


PDI 0185 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 3  Global Digital 


Signage 


Digital 
Signage 
Advisor  


PDI 0185 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 3 Manso 


Multimedia  


Digital 
Consultant 


& 
Operations 


PDI 0185 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 3 Soltel it 


Solutions   UX/UI Lead 


PDI 0185 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 3 The Flow Studio  Administrad


ora 


PDI 0185 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a No 
Acreditado/a 3  Trama Director 


Empresa  


PDI 0135 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a 
Acreditado/a 6 Adriano Grupo  Gerente  


PDI 0135 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a 
Acreditado/a 6  GORCA 


TEXTIL,S.L Consultor  
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PDI 0135 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a 
Acreditado/a 6 Sanitalent  CEO 


PDI 0135 
Centro 


Universitario 
San Isidoro 


Arte, Industrias 
Culturales y 


Comunicación 


Doctor/a 
Acreditado/a 6 


 Publicitis, 
Diseño Web y 


Publicidad 


 Consultor 
Marketing 


Digital 
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		5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)



				2025-06-10T11:57:15+0200

		España












5.2.- Perfil básico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios 


 Centro Universitario San Isidoro dispone de personal adscrito y destinado tanto a la 
gestión administrativa y de funcionamiento operativo del Centro y de sus distintos 
servicios como al apoyo a la labor docente del profesorado y la atención al estudiantado 
(PTGAS)  


En la actualidad, el centro cuenta con el PTGAS que se expone a continuación.  


SERVICIOS 
 


PUESTOS NIVEL Dedicación 


ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN ACADÉMICA 9 P1 Subgrupo 1 Nivel I TC 


P2 Subgrupo 1 Nivel I TC 


P3 Subgrupo 1 Nivel I TP 


P4 Subgrupo 1 Nivel II TC 


P5 Subgrupo 2 Nivel IV TC 


P6 Subgrupo 2 Nivel IV TC 


P7 Subgrupo 2 Nivel IV TP 


P8 Subgrupo 1 Nivel I TP 


P9 Subgrupo 1 Nivel I TP 


MANTENIMIENTO Y SERVICIOS OPERATIVOS 6 P1 Subgrupo 3 Nivel 
único 


TC 


P2 Subgrupo 3 Nivel 
único 


TC 


P3 Subgrupo 3 Nivel 
único 


TP 


P4 Subgrupo 3 Nivel 
único 


TC 
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P5 Subgrupo 3 Nivel 
único 


TC 


P6 Subgrupo 3 Nivel 
único 


TC 


ATENCIÓN A LA IGUALDAD Y DIVERSIDAD 
FUNCIONAL 


1 P1 Subgrupo 1 Nivel I TC 


BIBLIOTECA Y SERVICIOS DIGITALES 4 P1 Subgrupo 1 Nivel I TC 


P2 Subgrupo 1 Nivel I TC 


P3 Subgrupo 2 Nivel IV TC 


P4 Subgrupo 2 Nivel VI TP 


CALIDAD Y CONTROL INTERNO 2 P1 Subgrupo 1 Nivel I TC 


P2 Subgrupo 1 Nivel I TC 


COMUNICACIÓN Y COMERCIAL 3 P1 Subgrupo 1 Nivel I TC 


P2 Subgrupo 1 Nivel I TC 


P3 Subgrupo 1 Nivel II TC 


INFORMÁTICA Y TIC 3 P1 Subgrupo 2 Nivel III TC 


P2 Subgrupo 2 Nivel V TC 


P3 Subgrupo 2 Nivel IV TC 


MOVILIDAD Y GESTIÓN DE PRÁCTICAS 3 P1 Subgrupo 1 Nivel I TP 


P2 Subgrupo 1 Nivel I TP 


P3 Subgrupo 2 Nivel IV TC 


DEPORTES 1 P1 Subgrupo 2 Nivel II TP 
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Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres 
y la no discriminación de personas con discapacidad.   


En el ámbito de la igualdad, las actuaciones del Centro toman como referencia la 
Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario; Ley 3/2022, de 24 de 
febrero, de convivencia universitaria; Ley Orgánica 3/2007, de 23 de marzo, para la 
igualdad de hombres y mujeres y otras normas que la desarrollan y complementan. 
 
Para el caso de la atención a las personas con discapacidad  se toma como referencia 
la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atención a las Personas con 
Discapacidad en Andalucía; Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el 
que se aprueba el Texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con 
discapacidad y su inclusión social; Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el 
que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario; Real Decreto 193/2023, de 21 
de marzo, por el que se regulan las condiciones básicas de accesibilidad y no 
discriminación de las personas con discapacidad para el acceso y utilización de los 
bienes y servicios a disposición del público; Ley 11/2023, de 8 de mayo, en materia de 
accesibilidad de determinados productos y servicios, y otra normativa aplicable. 
 
El Centro Universitario San Isidoro, dentro de su Servicio de de igualdad de género y 
atención a la diversidad funcional, ofrece atención al alumnado, PDI, y PTGAS con 
discapacidad y necesidades específicas de apoyo, con objeto de garantizar su 
participación plena y efectiva en todos los ámbitos de su actividad universitaria; todo 
ello, en condiciones de igualdad y dentro del marco del Plan de accesibilidad e inclusión 
de la diversidad funcional. De igual modo, fomenta la sensibilización y promoción de 
acciones para garantizar la igualdad de género. 
 
 En aras de la igualdad, el Centro cuenta en el ámbito académico con: 
– Plan de igualdad de mujeres y hombres del Centro Universitario San Isidoro 
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/estatuto/csi-plan-igualdad-2022-
2024.pdf 
– Protocolo para la prevención, detección y actuación ante situaciones de acoso sexual 
y acoso por razón de sexo 
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/estatuto/csi-protocolo-acoso.pdf 
– Canal de denuncias 
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/estatuto/csi-protocolo-acoso-canal-
denuncias.pdf 
– Plan de accesibilidad e inclusión de la diversidad funcional 
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/estatuto/csi-plan-diversidad-
funcional.pdf 
– Guía para el conocimiento e implantación del lenguaje inclusivo y no sexista en el 
ámbito académico 
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/estatuto/csi-guia-lenguaje-
inclusivo.pdf 
– Recomendaciones para la perspectiva de género en la actividad docente 
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/estatuto/csi-recomendaciones-
genero-docencia.pdf 
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– Terminología recomendada en las guías docentes y material didáctico de Grado 
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/estatuto/csi-recomendaciones-
genero-material.pdf  
 
Igualmente, en el ámbito laboral, la Sociedad Titular del Centro tiene aprobado y 
registrado el Plan de Igualdad de Empresa negociado con los sindicatos más 
representativos. Este plan cuenta con el Plan de igualdad, Protocolo para la prevención 
y actuación frente al acoso sexual y el acoso por razón de sexo y Canal de denuncias y 
formulario, que puede ser consultado en:  https://centrosanisidoro.es/el-centro-
servicio-de-atencion-a-la-igualdad-y-a-la-diversidad-funcional/ 
 
Asimismo, el Centro tiene instaurado un canal interno de información exigido por la Ley 
2/2023, de 20 de febrero, reguladora de las personas que informen sobre infracciones 
normativas y de la lucha contra la corrupción.  A través de este canal puede denunciarse 
de forma anónima cualquier infracción en materia de igualdad o de atención a la 
discapacidad. Este canal está debidamente inscrito en el registro de la Junta de 
Andalucía.  
 
Además, el Centro tiene adecuado el medio físico del edificio y las distintas aulas a las 
necesidades de los estudiantes con discapacidad aplicando los criterios existentes en 
el marco de la diversidad funcional. El Edificio de nueva planta en el que se ubica el 
Centro fue diseñado con arreglo al código vigente de la Ley de Edificación que garantiza 
la accesibilidad. Para ello, tiene soluciones arquitectónicas y de comunicación 
adecuadas, como rampas de inclinación suave y la adaptación de los ascensores al 
acceso con sillas de ruedas. Por otro lado, el centro dispone de mesas adaptables a los 
estudiantes en sillas de ruedas, así como mecanismos de comunicación para apoyo en 
el seguimiento de las clases a los estudiantes con necesidades especiales. 
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, prácticas y servicios 


(ESG 1.6) 
(Incluir texto descriptivo según la guía de verificación) 


 
6.1.- Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios disponibles 


El Centro Universitario San Isidoro está ubicado en el Parque Científico y Tecnológico Cartuja, en 
Sevilla. Concretamente, se ubica en un edificio situado en la avenida de Leonardo Da Vinci 13.B, 
con 20.000 m2 construidos, incluyendo 200 plazas de garaje, distribuido en 8 plantas más dos 
garajes. 


El Edificio en el que se va a impartir el grado en “Marketing y comunicación digital”, es un edificio 
que entró en funcionamiento en 2014 y fue diseñado específicamente para actividad 
docente/universitaria. El edificio ha tenido en cuenta todas las normas técnicas para la 
accesibilidad y la eliminación de barreras arquitectónicas y urbanísticas en Andalucía. Esta 
accesibilidad ha sido comprobada por el departamento competente del Ayuntamiento de Sevilla 
que ha otorgado la correspondiente Licencia de Apertura para el uso universitario. Además, el 
edificio cuenta con un informe normalizado de la Junta de Andalucía, sobre el cumplimiento de 
las normas técnicas de accesibilidad y eliminación de barreras arquitectónicas, para edificios o 
instalaciones de pública concurrencia, visado por el Colegio Oficial del Colegio de Arquitectos de 
Sevilla con fecha 14 de mayo de 2008, en el que los arquitectos autores del informe señalan que 
el edificio cumple con todas las disposiciones de la norma destacando los indicadores de 
accesibilidad del edificio. Se acompaña dicho informe como “Anexo 6.1. Accesibilidad”. 


El edificio cuenta con 54 espacios docentes, distribuidos en aulas teóricas, aulas de informática, 
y laboratorios docentes para las distintas especialidades. Cuenta además con biblioteca/sala de 
estudios y con tres áreas para trabajo en grupo de los alumnos, terrazas, deambulatorios, 
gimnasio, cafetería, administración, espacios para docentes y salas de reuniones. 


En los siguientes enlaces figuran unos planos del edificio con la distribución de espacios 
(https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/memorias/anexo-61-todos-planos.pdf), el 
equipamiento informático y el equipamiento audiovisual del Centro (https://centrosanisidoro.es/wp-
content/images/memorias/anexo-61-todos-espacios-recursos.pdf). Asimismo, se presenta Anexo de 
las Instalaciones Deportivas disponibles para uso del Centro Universitario San Isidoro 
(https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/memorias/anexo-61-fis-instalaciones-
deportivas.pdf). 


● Más información sobre el centro: https://centrosanisidoro.es/20-anos-de-experiencia 
● Accesibilidad de infraestructuras, instalaciones, aulas informáticas, recursos y 


equipamientos universitarios: https://centrosanisidoro.es/instalaciones-recursos 
● Biblioteca: https://centrosanisidoro.es/biblioteca 
● Biblioteca Digital: https://www.upo.es/biblioteca/bib_dig 
● Campus Virtual: https://centrosanisidoro.es/vida-universitaria-campus-g-suite 


 Campus virtual de apoyo a la docencia presencial: 
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La plataforma virtual del Centro Universitario San Isidoro está desarrollada como herramienta 
interactiva para la comunidad universitaria, el alumnado, su profesorado docente e investigador 
(PDI) y el personal técnico de gestión y administración de servicios (PTGAS), con el fin de servir de 
complemento a la docencia presencial. Para ello se emplea la tecnología Google Workspace Plus 
for Education, implantada desde 2018 como entorno colaborativo para todo el personal y 
alumnado del centro. A través de la misma, el alumnado accede a sus clases en la aplicación 
Classroom, crea, edita y comparte documentación en Drive, agenda sus eventos en Calendar, 
tiene videoconferencias con Meet, etc., recibiendo además notificaciones sobre las unidades 
didácticas, tareas y materiales subidos por el profesorado, pudiendo visualizar los comentarios 
que el profesorado ha realizado en las entregas o la rúbrica y criterios de evaluación previos a la 
calificación del trabajo. De igual modo, el PDI y el PTGAS se comunican, mejorando la 
interacción, comunicación, transparencia y trazabilidad de la documentación. 


 Biblioteca: 


 El Centro Universitario San Isidoro dispone de una biblioteca física, con más de 120 puestos de 
lectura, amplios fondos bibliográficos, monografías y publicaciones periódicas de todas las 
especialidades impartidas en el Centro. La comunidad universitaria del Centro, puede acceder a 
las instalaciones de la Biblioteca y consultar de manera libre y gratuita sus fondos. Cuenta con 
equipos informáticos para consultas informatizadas, catálogos de autores y títulos, y está 
vinculada con otros centros hemerográficos nacionales y extranjeros. Además de la biblioteca, el 
centro cuenta con diversas salas de estudio y talleres abiertos de informática, en donde los 
alumnos pueden reunirse para discutir los casos prácticos, realizar trabajos en equipo, preparar 
proyectos, búsqueda de información en Internet y desarrollo de proyectos creativos en entornos 
digitales. El centro universitario también pone a disposición de la comunidad universitaria la 
Biblioteca Digital de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por lo que se podrá acceder al 
amplio catálogo de recursos bibliográficos y documentales, entre los que se encuentran más de 
400.000 libros electrónicos, más de 30.000 revistas electrónicas con texto completo y casi 100 
bases de datos tanto referenciales como full text, cubriendo las distintas áreas del conocimiento. 


 Otros equipamientos e infraestructuras: 


Por otro lado, el Centro cuenta con un importante equipamiento tecnológico y audiovisual, 
en particular ordenadores, PC y Mac, portátiles, pizarras PROMETEUM interactivas, cañones 
de color, televisores, estudio de radio, plató de televisión, estudio de realización, impresoras 
2D y 3D, así como software especializado para el manejo de equipos en entorno Mac y en 
entorno PC. El listado de los recursos tecnológicos y audiovisuales figura en el enlace equipamiento 
informático y el equipamiento audiovisual del Centro (https://centrosanisidoro.es/wp-
content/images/memorias/anexo-61-todos-espacios-recursos.pdf). 


Los medios materiales y servicios clave disponibles (espacios, instalaciones, equipamiento, 
biblioteca, salas de lectura, etc.), son adecuados para garantizar el desarrollo de las 
actividades formativas del Título. En todos los casos, se observan y cumplen los criterios de 
accesibilidad universal y diseño para todos los alumnos. 


Con independencia de lo anterior, el Centro tiene tres solares en propiedad en el término 
municipal de Camas que afectará a su actividad universitaria cuando ello sea necesario 


C
SV


: 8
75


25
48


67
27


68
04


56
12


13
86


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254867276804561213861





como consecuencia de la implantación de futuros grados. No obstante, por el momento el 
actual edificio de 20.000 m2 construidos, puede albergar con mucha holgura a los actuales 
grados, los futuros y a los otros estudios que se van a incluir en la programación universitaria 
2025-2028. 


Recursos específicos para el grado en Marketing y comunicación digital 


El Grado en Marketing y Comunicación Digital cuenta con unas instalaciones y equipamiento 
técnico de última generación que garantizan una formación práctica y aplicada, alineada 
con las necesidades del sector digital y la comunicación multimedia. El acceso a tecnología 
avanzada y software especializado permite a los estudiantes desarrollar competencias en 
diseño gráfico, producción audiovisual, marketing digital, gestión de contenidos y analítica 
web, asegurando una formación adaptada a los entornos profesionales actuales. 


a) Infraestructura docente: 


El centro dispone de: 


● 4 salones de actos equipados con proyectores, sistemas de sonido y conexión 
multimedia. 


● Aulas para la docencia 
● 7 aulas de ordenadores MAC con software especializado en diseño, edición 


audiovisual y producción de contenidos digitales. 
● 2 aulas de ordenadores PC, optimizadas para el desarrollo de estrategias de 


marketing, analítica de datos y programación web. 
● Sala común de ordenadores MAC-PC, que facilita la versatilidad en el aprendizaje de 


entornos mixtos. 
● Servicios de impresión profesional, con acceso a impresión de alta calidad para 


proyectos gráficos y campañas publicitarias. 
● Monitores táctiles interactivos Promethean Active Panel de entre 65 y 85 pulgadas, 


mejorando la interacción en las aulas con tecnología ScreenShare y acceso a 
aplicaciones en la nube. 


b) Equipamiento tecnológico: 


→ Plató de televisión y estudio de realización: 


El centro cuenta con un plató de televisión profesional, dotado de tecnología de última 
generación para la producción de contenidos digitales y estrategias audiovisuales en 
marketing. Incluye: 


● Parrilla de iluminación de 24 canales de conexión CETAC y focos de techo. 
● Mesa de control de iluminación DMX. 
● Dos cámaras Blackmagic 4K broadcast con shoulder mount, viewfinder, trípode y 


dolly. 
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● Dos cámaras robotizadas HD NDI con trípode, dolly y control remoto IP. 
● Una cámara P2 con trípode de brazo pluma para tomas dinámicas. 
● Teleprompter y fondo chroma para producciones de contenido digital. 
● Mezclador de producción de 20 entradas y 12 salidas en SDI, con paneles de control y 


matrices de conexión. 
● Monitorización multiview, grabador/reproductor, vectorscopio y forma de onda. 
● Codificador y transmisor de streaming 4K para la emisión de contenido en directo. 
● Mezclador de audio de 24 canales con salida USB. 
● Sistema de intercomunicación inalámbrico y microfonía inalámbrica. 


→ Estudio de radio: 


El centro dispone de un estudio de radio profesional, diseñado para la producción de 
podcast, programas en streaming y estrategias de contenido sonoro en marketing digital. 
Está equipado con: 


● Siete puestos de locución y escucha con amplificadores de sala. 
● Mesa de mezclas AEQ de 20 canales. 
● Reproductor/grabador de audio. 
● Software de edición de radio PlayItLive y Audacity. 


→ Equipamiento de vídeo y fotografía: 


El grado ofrece acceso a equipos profesionales de producción audiovisual y fotografía para 
la creación de campañas de marketing digital, branding y contenido multimedia. Entre ellos 
destacan: 


● Cámaras de vídeo JVC GY-HM180E con cargadores, tarjetas SD y baterías. 
● Trípodes Newer y Benro para grabaciones profesionales. 
● Estabilizador Gymball AK 200 para grabaciones en movimiento. 
● Sistema Atem Mini Pro para producción en directo. 
● Iluminación con focos LED Godox y pantallas LED Newer. 
● Cámaras fotográficas Canon Eos 2000D y Nikon D3400, con cargadores y baterías. 
● Disparadores PocketWizard Plus X y reflectores para fotografía de producto y 


retratos. 
● Kits de iluminación con flash de estudio Elinchrom BRX 500, pies de flash y 


modificadores de luz. 
● Gimbal para móvil Hohem iSteady X3 SE, para la grabación de contenido en redes 


sociales. 
● Micrófonos inalámbricos (corbata, diadema y de mano) para la producción de 


pódcast y entrevistas digitales. 
● Auriculares con micro para entornos de producción audiovisual y videoconferencias. 
● Tabletas gráficas HUION (Inspiroy H950P y H1060P), con lápices digitales HUION 


PW100. 
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● Impresoras 3D para la creación de prototipos y elementos visuales en campañas de 
marketing digital. 


● Gafas de realidad virtual, para la exploración de experiencias inmersivas en 
publicidad y marketing. 


● Equipo de producción portátil con mezcladora, motor de transmisión y grabación en 
discos USB. 


c) Software especializado: 


Los estudiantes tienen acceso a un conjunto de herramientas digitales y software 
profesional para el desarrollo de proyectos de comunicación digital y marketing: 


● Edición de imagen: Adobe Photoshop, Adobe Lightroom. 
● Diseño gráfico y vectorial: Adobe Illustrator. 
● Diseño web y experiencia de usuario: Adobe Dreamweaver. 
● Composición y efectos visuales: Adobe After Effects. 
● Edición de vídeo y etalonaje: Adobe Premiere. 
● Monitorización y analítica web. 
● Gestión de redes sociales. 
● Optimización SEO y SEM. 


LOS ESPACIOS DOCENTES COMPLETOS Y LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA ESTÁN DISPONIBLE 


EN LOS SIGUIENTES ENLACES: 


- Espacios docentes y recursos 
- Planos por plantas 
- Accesibilidad 
- Biblioteca 
- Campus virtual 
 
Previsión de dotación de recursos materiales y servicios 


El inventario de recursos tecnológicos está actualizado a fecha de firma, si bien el Centro actualiza 
constantemente los recursos disponibles, tanto en software, como hardware como equipamiento. 
Esta información se irá incorporando en la sección correspondiente de la web del centro: 


 


● Instalaciones y recursos: https://centrosanisidoro.es/instalaciones-recursos 


6.2.- Gestión de las Prácticas externas 


 
Tabla 6.2.1. Información sobre Prácticas externas  


Nº de créditos de prácticas académicas 
externas obligatorias:  12 


 Nº total de plazas ofertadas (desglosar en su 
caso, las plazas si se ofertan las prácticas en 
varios idiomas): 


258 


Nº de créditos de prácticas optativas 
(de especialidad, mención o itinerario): 0 


 Nº total de plazas ofertadas (desglosar en su 
caso, las plazas si se ofertan las prácticas en 
varios idiomas): 


0 


 


C
SV


: 8
75


25
48


67
27


68
04


56
12


13
86


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/memorias/anexo-61-todos-espacios-recursos.pdf

https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/memorias/anexo-61-todos-planos.pdf

https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/memorias/anexo-61-todos-accesibilidad.pdf

https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/memorias/anexo-61-todos-biblioteca.pdf

https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/memorias/anexo-61-todos-campus-virtual.pdf

https://centrosanisidoro.es/instalaciones-recursos

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254867276804561213861





Convenios (archivo comprimido o descargable con las evidencias) 


Denominación de la 
entidad 


Número de Plazas 
ofertadas para el título 


Convenio (archivo comprimido o 
descargable con las evidencias) 


Nº personas tutoras en 
la entidad colaboradora 


diferentes 


ADI Energía 1 Link 1 


Admiral 
Intermediary 


Services 


1 Link 1 


Adhoc Webs 1 Link 1 


Agudiza el 
Ingenio 


1 Link 1 


Al Rescate 
Asistencia 
Informática 


2 Link 1 


AlGenio 
Marketing Online 


2 Link 1 


Alhacena 1 Link 1 


Almacenes 
Guimera 


1 Link 1 


Anura Digital 2 Link 1 


Archidiócesis 
  de Sevilla 


1 Link 1 


Aznalmara 
Design 


1 Link 1 


Baelo Asesores 2 Link 1 


Bioplagen 2 Link 1 


Black Oak 
Advisors 


1 Link 1 


Blooming 2 Link 1 


Blow Studio 1 Link 1 


Boom Social 
Media 


1 Link 1 


Buganvilla Moda 2 Link 1 


Cano SA 2 Link 1 


Carcayo Gestión 
Empresarial 


1 Link 1 


Cecilia Castro 
Rivero (Maus 


1 Link 1 
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https://drive.google.com/file/d/1ybMUplQ01MJWPGXBZtFA7Zfs9jWUmteD/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/18Fs2_QeL9hYY2Wp4tUz-sF6GNy4ewiz8/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1b4aSx4VnFyfnG9dxMdKtnS1A3sP7GRxq/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1SyY40uQCC9sEhzj0VYv8kBt5fre0Mb1c/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1iQD2GdP8R1Bp71MJaA28W-uWMdisy8vg/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1katq1djQCkBDnh2NR_gi_BskpyPbpuTo/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1xQC6PCJhzoSK_y31rKiQ2C6YNiDCpkzX/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1rdzH4J-L9W5SoltKZZ3KY1T2o6lKNpd0/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1SRFtqcC_CSN_03uJQenvjlpwvWgcDTRp/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1XScX7Rhviz-93LNMgHGcNNEbECSFzcms/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1HXlW521y3IK9jngRDZNTyMeQd7egYLoh/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1ldgLMZIzS5rGRCGOAXRgFKgkNkr0Iqyx/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1hP0ZUx7ulg2FE84AC4ecaiCz1hQDPJZt/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1E6tnPbYvFpetm4WoXeQ3iDH4pi-s7Ulv/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1yboiqDg3Ur73BhpDwkt8SO2MCv6MGYY4/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1wswSSUqqW2N_CbL1-dtZp0Ufxp0TUida/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1LsohQwwpH7xvCAjVkB_P2oBJensWWjGv/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1O-aoxV41h4OZjZgX_kNssYrdD-cjHXBt/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1BRlXwWJi3IkKBPD100a37Z3B9un9I3Eo/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1LhzCvwNcoIzHPntWX2xj5CyQiUAEQjgz/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/18aGx3rCx_rHWrhYK1KaheHb2BQAtoP7R/view?usp=sharing

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254867276804561213861





Studio) 


CMCMAX - Digital 
Technology 
Company 


1 Link 1 


Comercia Kirman 1 Link 1 


Comunica Imagen 1 Link 1 


Comunicación 
  y Diseño 


1 Link 1 


Coolweb 1 Link 1 


De Ruy Perfumes 1 Link 1 


Digitaly 2 Link 1 


Dippanel 
  (Distribución de 


Puertas y 
Paneles) 


2 Link 1 


Discapjoyas 1 Link 1 


Domonova 
Soluciones 


Tecnológicas 


1 Link 1 


Domótica Sevilla 
Kimbo Smart 


2 Link 1 


Dual Mirror 
Games 


1 Link 1 


Experience 
  knowledge 


Strategy 


1 Link 1 


Emasesa 
(Empresa 


Metropolitana de 
Abastecimiento y 
Saneamiento de 


Aguas) 


1 Link 1 


Entrebits (S&E 
Desarrollo Local y 


Tics) 


1 Link 1 


Fairhall Solutions 1 Link 1 


Family Different 1 Link 1 


Fitovega 1 Link 1 


Flamencos Online 2 Link 1 
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https://drive.google.com/file/d/1o5tKHrAtV85Z0d2wF_0fQIBV89A1V2jR/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1v3odtsDmwPwyavybl5LGLZCLGXrp113Z/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/18zneygDpGeZzot4hiS2qadJiT80UyG9U/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1hFAbvWBC3rug6CB1priPVmfXDuoeaEhD/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1IR1ISanQcIrKn9kEmlyAJ0c2s9Ph3Vtj/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1IST0x98wYcyHqbN-zocpO2ADVQePf31i/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1DmJN3N5B13aj2JlFF_nG1vXpvJhwGp41/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1YVB-kpjvF3TAL7E_ThfsiyJnStH-pWof/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1cBFQTJIgII95QyrqNQEE9USnZyI6oFE1/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1MLyWKzYs9gISg2Q-FQ0NJSBIWhaYspT0/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1JuANZQfxsETdb-u1tmPhwMV_lNmx3YMJ/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1HfRg9dhvsz9ckcfIqcSI0i1RMZGAUCtJ/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1G_uJpLzJK5kolfja2VOLmjQGPS-zd_Ag/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/13ICOg6JKduP-Ek-KRSplt_dhYpd--Gtp/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1wl___SmTYcl43UZraG-MDxBKJlOy_UoO/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1pxrsP6ZbySmxcIBE3kLcVqYesdXNzhCD/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/10tHy3Mc7Pi2dcqo1uzsofH6xGSgiXkjH/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1LuYk1a504BStIpgVkWgBcQuFBhLe756d/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1lEbiapmJLtMdY7DL5wi3vDHKsvQDvLnA/view?usp=sharing

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254867276804561213861





Galgo Digital 1 Link 1 


Gestión de 
Arquitectura y 


Urbanismo 
APROA ÁREA 


1 Link 1 


Gogana 
Swimwear 


2 Link 1 


Grupo Gallardo 
Balboa 


1 Link 1 


Grupo Incoma 2 Link 1 


Grupo R.Queraltó 2 Link 1 


Guadaltech 
Soluciones 


Tecnológicas 


2 Link 1 


Haz Marca 
Marketing Digital 


2 Link 1 


Horno de Ideas 1 Link 1 


Inficon Global 2 Link 1 


Innovae 
Marketing Digital 


1 Link 1 


Inspectoria 
Salesiano María 


Auxiliadora 


1 Link 1 


Koko Che Jota 1 Link 1 


KORU Masajes 1 Link 1 


Lagom 
International 305 


1 Link 1 


Lemos  Business 
Consulting 


1 Link 1 


Liandola 1 Link 1 


Livelink Ventures 1 Link 1 


Lookroom Moda 2 Link 1 


Low Cost 
Products 


1 Link 1 


Loma de Ermita 1 Link 1 


Liverpool 
Publicidad y 


1 Link 1 
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https://drive.google.com/file/d/10mBRU3C3K6OryejbCCh9Y1p8aiUjw8K_/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/11R4-Vll_5Z11h0I-roEJTk7fqJppT4gO/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1z3Knoyl13PpYyoginXizV4ltqgT9uhw7/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1lUU5Ggo2tXZaWWLtA4sQPJ_hALimrOAN/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1_cPIgxRkeQ_HHhCeuK1NdB2p-SY2dCIe/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1sthXHP2ARosG0VpVB5EmCcs9a9SxHKFV/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1DwAYra5GFbSxhzrzh1hx9tx-h2-WuAOd/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1LLaaHbXHdRY5IKAjNpgsS0jACGA6EgqD/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1aNzJBktim-lQ6F3AC7g00l27p8zTujfC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/16qm_IoWNxNUrmLyRDfwoftPnCQMqkwU5/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/18J9cw8X4JqBoH7VNzp2AN-WP0e5mkI_h/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1GnrZjhcnWKk-Wf5HqczdcD4XaI6Tx67d/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/16j5_YhHSK6cyhPJ3AQISnVx5qeG8Km4j/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1bfQI1QkdU22Nkd0_1_KT3p6zu4ZdWNu5/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1ezZhk86ionFaX8VaB3LGrv8epXNXfTqu/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1hjX4CmPL--bOGuQ0ArFUp4ECT9VItg_d/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1fQOLfybjlLfONYCZh7RZUmE3zbTYz-vw/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1h7txKR4HdWzETqlB6ps8g0bWDxTvCJPN/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/197mYxSdXFKYw8D-Hcm8x2PD7hY9GGggz/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1NNFhQDlGH_FZymfOHHKdCT22jlWEoE0T/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/189NhvGJRFc_tzdwE8BYuAS20yywKSUv6/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/10KafVXRcg3UoJIJo8m7UahgUQZPb9DcJ/view?usp=sharing

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254867276804561213861





Marketing 


Manos Unidas 1 Link 1 


Multiplicalia 
Online 


1 Link 1 


Noblemix 1 Link 1 


Omnium Lab 
Studios 


1 Link 1 


Openroom cuatro 
mas uno 


1 Link 1 


Organic Hive 1 Link 1 


Otayco Industrial 1 Link 1 


Ovejas Negras 
Foods 


1 Link 1 


Ozein Cloud 
Services 


2 Link 1 


Paco Galán 2 Link 1 


Pepe Pinreles 2 Link 1 


Petplan Ibérica 1 Link 1 


Publicitis, Diseño 
Web y Publicidad 


(Wanaleads) 


2 Link 1 


Quantum Energía 
Verde 


1 Link 1 


Quokkers 1 Link 1 


Read Team 
Aberwarfare 


1 Link 1 


Real  Betis 
Balompie S.A.D 


1 Link 1 


Red y Comercio 
Interactivos 


2 Link 1 


Sanitalent 1 Link 1 


Save Game 
Studio 


1 Link 1 


Sellpro Global 2 Link 1 


SemtidoDigital 1 Link 1 
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https://drive.google.com/file/d/1xkV2vaDQllVPyoTL-qfiTBKPBjviGPXD/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1cxfjBDd1i_gDzHeLF4VtGDeW8bZzeyPQ/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1NKUpfCzISsrB3rdfDeC3Jzeg2CDiREDZ/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1Lao34E-aoLM4q1FaP7--0oA-hCq_65Zz/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1iRRkgS8r2zIUQ8LseoxOESZ122uCSJG7/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1ug7k4vR_PQ-GHeg_HtUcVGN1q0gviwZk/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1o2C2M87FcJT6nDtnoThXke3ItCVuY3AP/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1AxxatdAqGHlSarHonnNuOx8BnSWjmmte/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1gj_Z41g4vPDH1y16-JvWfT7vdyujqQSc/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/15F3hhqvKGr68rRRwu0Casel6aOHfr6-n/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1OZAM2xKdM9_lbVOmIXjdSUzTEznoWevq/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1uostnnA_-ZV9J8q6wmFi4Ae6LCR6hC5-/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1JhIU3xTlMwJZUq4Nw33_d8_XsyYW0fy-/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1ra3fsVHixbbNRNzWE5RcNawoMHitETXv/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/14sJNxQ07hII72i6jUW4BOITHR_FiKrnq/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1SNgaW6LovhemRZxnt2wlNIjy0EgZU0XK/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1_4yuS2KZnogBeeCS-Zb06XXiATA11v7G/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/14ZruX2Hd7-zzrrqox99WrGQfbBMwM0zt/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1zDG8GisxHlCX8SgqmDhPiDzFa-Fa8q_p/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1UbvJyxdbuDSh8x_XmQ6kzOz_Gku0GKFF/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1U4nLrh6CGfv9uTphD2UPj5SsjjkxZBVC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1VxATHmbSDlApOVTi38jtiKsGrcIdS3v7/view?usp=sharing

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254867276804561213861





Singular People 
Europe 


2 Link 1 


Singular People 
Andalucía 


1 Link 1 


Soltel  it Solutions 1 Link 1 


Swap Your Travel 2 Link 1 


Tales Technology 1 Link 1 


The Flow Studio 1 Link 1 


The Marketing 
Coach 


2 Link 1 


Thunder 
  Hunter. Energy 


Advisors 
(Escipión Capital 


Partners) 


1 Link 1 


To The Moon 
Swimwear 


1 Link 1 


TobeOnline 2 Link 1 


Togo Animal 
Food 


1 Link 1 


Viajes Alventus 2 Link 1 


Victor del Valle 
Peluqueros 


1 Link 1 


Wearit 1 Link 1 


Wellness 
Telecom 
(Wellness 


Techgroup) 


1 Link 1 


Wituka Art For 
Evryone 


1 Link 1 


Xtrared 1 Link 1 


Young Capital 1 Link 1 


Aula de Ocio 1 Link 1 


Incorpora Media 1 Link 1 


Inés Rosales 1 Link 1 


Instituto  San 1 Link 1 
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https://drive.google.com/file/d/1vu_XdSGl4VKvUeeOSL0W2T4l-DVtZcTr/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1k5T0M9cwSZTX2nu7QLFcc-TSI39Tj3M2/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1YsKewEHNiBYiYNhbWQ53iEzPyh1138rT/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1GKOgvueFlBY7fdxZXmg7rw2tB3M7RLhD/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1os2ULDD5t9xGdlnJRr4cEh-1U405AmbJ/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1xzjZCIvGL9DIXmQdKzAvHaYXg0qXAEVm/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1yKU5iRMTh8JnG20XxkpFijtciGorL9Iy/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1eldsRAfKjgUYPXg6dUvOKcyH8hpXT3D9/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/17zu3a7FFMiRaqBkvvoCUbsBlby_NTHyl/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1xmpTs0fRA7baNpWFkUKxK7E2q6ynt2c4/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1yy3YnRv6es6mIakKyRpvn06eM-P56CIK/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1woVOFjN-Sf4k8issQ2KhAar94TCBfUE-/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/160e-mDasBekhioVgaiDixGNoOgJ14s_Y/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/16vALZ4RvSXqyXr0dkLokNhEoKcv-vrgp/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1ji0hsRWy9dQCqkQfs2YivmKU3CS4YZIk/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1ITMFHNsIXuykDHWx1DafU-TndA9WMjZg/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1TL_Rt0wNDeZ1U96oZ2RShvKp4LQ8fusz/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/18Pkfc6PkKfjSKeVUvu4-fem9n-O1opUL/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1kpbMhC_ysPWj6FxXTKIYZ5LuLfzlgyCi/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1OBw1hdfO6t-FBX_NRXYQLnQO57o66P-n/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1CKLK9-hO1KlRcZeYV6HQX4k5khQFgrk0/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1wQiVc01IEu_LLOglq9fbmfTuxzIDNa4G/view?usp=sharing

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254867276804561213861





Fernando de la 
Lengua Española 


Internet  Business 
Education and 
Managemente 


Europe 


1 Link 1 


Inventatte 1 Link 1 


Inversiones 
Empresariales 


Bengala 


3 Link 1 


Ipoint 
Comunicación 


Masiva 


1 Link 1 


JumpersComunic
ación 


1 Link 1 


Júpiter Manager 4 Link 1 


JVZ (Vamutex 
S.L.) 


1 Link 1 


Kriteria Estudio 
de Arquitectura 


1 Link 1 


Krom Publicidad 
Digital 


1 Link 1 


La BestiaProduce 1 Link 1 


La Cartuja de 
Sevilla 1841 


1 Link 1 


La Caseta 1 Link 1 


La Claqueta PC 1 Link 1 


La Favorita 
Produce 


1 Link 1 


La Ventana 
Comunicación 


1 Link 1 


Lab Sevilla 1 Link 1 


La Maceta 1 Link 1 


Lantia Publishing 1 Link 1 


Lanzago 
Marketing 
Business 


1 Link 1 


Lappí Industrias 1 Link 1 
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https://drive.google.com/file/d/1UhWqz7nc9RPKR92CNIchRzFpwEb3re54/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1uoKbRlmf07G2_VTse6w91Irltv1rxxkP/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1BaspedI3F-hAqc61WRtRLx4MLa2Nx0cV/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1j8TbfMjFuhK3f0Vj_OPtOm1Bz-kwO0TY/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1lpKtfroOGsz1kDeV83Kcn716d7KaqP6s/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1Ue3IL1oKaWHhGfK_8cMJhF9V_oL8PLN9/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1OTPmGJapFtPIRAW1nn-aceecurbCeI4c/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/16qnavs0cb9ro9_Dg3IjrrI99tEwUW2VW/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1qSAt8jsV_vxVdoklZMwnyGyVHFNVIT_5/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/13H_B_WA2IqxhDqTvilM9ZY3Ezpr513jn/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1cweqnLKYMYswMFAf7x7MgMipun6mS28A/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1FgBfD8-WWidD1PzDA9u0mQ6pUliEhD-L/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1JU7ngGpn8h663ytljSiYag1JyME0EfuZ/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1bX_I48QCygShwRV-PFdJMOubX-3cFpZ3/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1KPBqch9U9rkxVyAO_ZLsMILvFARDWpju/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/15Mqk8_caY75BXhHYcynUYf8EgCFyhqnn/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1-vhOF83v7WFZPky4vM4cWNRWlGx0hHV1/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1h8tp2pHM9FACsJAd25bq-MipTMl746U1/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/17_a67qmIhcwRMJo1Z32_1Dl3NN4ZEJPd/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1zJMaxDVZ3dtFmT8Sb_uClhdR_HXgTXsQ/view?usp=sharing

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254867276804561213861





Gráficas 


Lepevisión  
(Canal Costa TV) 


1 Link 1 


Lico Cosmetics 1 Link 1 


Línea Gráfica 
E.C.E 


1 Link 1 


Magnolia Digital 1 Link 1 


Magnum 
Comunicación 


1 Link 1 


MansoMultime dia 1 Link 1 


Maravedismo 1 Link 1 


Mariano León 
MK&Co 


1 Link 1 


Mjsuarez 2014 1 Link 1 


Mascotalandia 
  Aljarafe 


1 Link 1 


Materia Prima 
Production 


1 Link 1 


Mediagroup.es 2 Link 1 


Medios en Red 
Digital Agency 


1 Link 1 


Midway 
Technologies 


1 Link 1 


Mindfulness 
  Proyectos e 


Inversiones S.L. 


1 Link 1 


MissCar 1 Link 1 


MK20 Digital 
Train 


2 Link 1 


Módulo Gráfico 1 Link 1 


Microlibre 
  Producciones 


1 Link 1 


Momo 
Comunicación 


Visual 


1 Link 1 


Mood Marketing 1 Link 1 
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https://drive.google.com/file/d/1WdI374EjhZ6dUSLlu6tQFUe-izLkWPCE/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1H5YH6iUeHvUi9g0buTPYw3g_4MA9ns7l/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1Q8ODGZ2yckPphluEsMO7vPXVG9bolgHZ/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1c-LMC09XR7qpC0-Svt-x80A3qo2nIoAO/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/186OLk6265eNWg_CvnwJ5cCzREmYsqKeT/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/10IUm02K9lOlx1efqYt_gosI8ysaKvmnr/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1QCGnbko4ieflFJUeWtuUctj-GMTRhGhq/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1xIpsMHxF9ivAcPJFwEl9D0KfsOxKC67G/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1kOen599_bwCKmPCTONf2mmdHl0ZKpJZW/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1-hiiRSMT-WjCA2JEZKdvPA9HZ4BgldPw/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1BrdyocLR_kA746RYqoUn07xvjKBfXwm1/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/12zLck3TV2kt6FdZYBg6YYdSpDS8l01_z/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/17_LtXmkV04VYpEbi4ofXz-Pj5Wv9-3f1/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1pqr6nZqGc0-lQr67gsa1hshvBC7PFwOO/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1xWq8-pgDcmViMgMi_Nqr32gjtNw4prTn/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1ARsHdb39ZgfTItiUVheX31tabTzSk_lU/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1peKllcAlJIzvTPEiXs85ZScLr42Z81Vd/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1Nu204c1TLiZMRpvw6fc1LNifrZtNJqzE/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1c-jFh5YX2GZPm-q2OqLXvwVheg2w_GoB/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1eUIFvPbD9NGHIsyWReOHC2H8ccYTMbpa/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1Z0JlGK5N_sSvnXQ3scHUHROuq6W2dEKR/view?usp=sharing

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254867276804561213861





Moutt España 1 Link 1 


Motet 
Producciones 


1 Link 1 


Mytto Agencia de 
Comunicación y 


Marketing 


1 Link 1 


New Health 
Foundation 


1 Link 1 


Nf Comunicación 
  & Eventos 
(Newfoco) 


2 Link 1 


NODO 
  Publicidad y 
Comunicación 


1 Link 1 


Novo Marketing 
Plus 


1 Link 1 


Obymed 1 Link 1 


Odeon Multicines 1 Link 1 


Oficina 
  de Arte y 


Comunicación 


1 Link 1 


Orden 
Hospitalaria San 
Juan de Dios del 


Aljarafe 


1 Link 1 


Pack Up 1 Link 1 


Páez Soluciones 
Integrales 


1 Link 1 


Parnaso 
  Comunicación 


1 Link 1 


Pasitos Baby 1 Link 1 


Pepa Garrido 
(Trajes de 
flamenca) 


1 Link 1 


Peralta & Andic 1 Link 1 


Pinturas Eurotex 1 Link 1 


Plasticosur 1 Link 1 


Plataforma 
  de Publicidad 


1 Link 1 
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https://drive.google.com/file/d/1d1Q1YlMSMHM_gsoIsOghptvFV1OYJta3/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/18phGDKmapahX4NmvUf1EkROD9qvwyLLg/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1YzYp8qxfNgWO58quo_7WzI2EbFz3W7wh/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1lcLSM_HgLkPdCTby5VQkAZKmDV3VlBx3/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1MsJjmAP2uayhXjL4Q4fAzCyM-t-2tcPj/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1zbmpkS42bPDOzo6tDYVe7qfBsQ7JNsQZ/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1SYF3O0g18tXUrgp5FwLImOlnF1d5uj3N/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1vvYWJmzdEi40Gjqbi_mCEMq3B3l8lM9c/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1zJ716_8VjHv-SdbTYhgYGxBZn-jzB-1Q/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1dY7uOa6Y1HcsL0gUOtc8ZEOqEnCbuCb-/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1wTrXA-26iBhr-GXy_TYXgzoFS7l75l2B/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1STLzu4Yms1k9PqLJZKDvhADf6r18djjD/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1cif4VQG8zjpa-CxAKjo4zcTjpzeHkVgO/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1Dvlrur_s7vZ0uro3GzZ-Ea8lSanQD2Qo/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1kTHyIHAauNh2yld4x4Zo--quzRQCgJjZ/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1DKEGOP9vKugdb_GCp6cZAA270UV4JbEC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1HzbpfgyP1qp3Lx9YzzHjd-BwyH3bz12T/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1MnzDDzv9QC_ahp6Arc7S3xG_ho4UzNn1/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1ekOLwIXI6CUDd3zC28gHk-PP-N1l63_K/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1TzeeTEED2w7KNGkPloqYOwDvU_30v4tC/view?usp=sharing

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254867276804561213861





Pruna Guillermito 
S.L. 


1 Link 1 


ProAudio Escuela 1 Link 1 


Productora 
  Audiovisual 


Mettre 


1 Link 1 


Rakia Films 
Producciones S.L 


1 Link 1 


Repostería 
  Mascotas 


1 Link 1 


República 
  Gráfica 


1 Link 1 


RK Estudio 
Creativo 


1 Link 1 


RN Creatividad 
Marketing y 
Publicidad 


1 Link 1 


Ruhe Diseño 1 Link 1 


Rumba, 
  Agencia de 
Publicidad 


1 Link 1 


Scalpers 
  Fashion España 


1 Link 1 


Servicio 
  de Certificación 


CAEE 


1 Link 1 


Servicios 
  Generales Doble 


Erre, S.L. 


1 Link 1 


Sevillana 
  de Odontología 


Microscópica 


1 Link 1 


Singular One 1 Link 1 


Skylife 
Engineering 


1 Link 1 


Stamina 
  Digital Solutions 


Spain 


1 Link 1 


Sizet Group 
(Pumm 


Comunicación) 


2 Link 1 
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https://drive.google.com/file/d/18J9qeBjS92t91Ex3ADCxdiLmWWTlaIVK/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1kHqU9BYRLvPlRXTcSm6h-AspKMSddgv7/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1oJ5vPRTxi49NqSz2O_WslLnLdN2K2jbg/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1e7tEKI53CfxpWusHnSWLwNszhDIMkiIL/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1edrFFu4_np4J2I_ncWzestU3LglTl0av/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1t2IPQF7XEDLXET45g_CVZwrXdYf_o8dq/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/19GfM_x52i_x5ZQ0-pLmwT7kC-sqGKBLP/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1rD4sTs_s8bQq5qbpQoDQm6vJKfiHnKLW/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1n4xk5Xp4iycBKHEjy4GiyAawiGe2tEuW/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1SrquiDzjUGFjJquq3IQUdNs4-aSZDvva/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1m1aryDoqv1mUC7kljzL5bAW5eHUR5dK7/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1TVSTQnigIcN0USWlVe02gb9LfFC3vVxh/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1J-Q2wziX8lYPUNfPuIMC_x3ldvMOpbD2/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1j90ntxhp8_B236aPlWAipaEMcI3NN54p/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1vu_XdSGl4VKvUeeOSL0W2T4l-DVtZcTr/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1pEtWaXyrtc7_mEdLtnNilEVpVYX15M9u/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1hNvnLPCM2snmcYsKsaFmFHtCw7ibgMu3/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1i8jCcRXPFq_zZPnZk4_cw09QkPDSioU3/view?usp=sharing

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254867276804561213861





SoluDenta 1 Link 1 


Spagnolo 
  (Paul & Esther) 


1 Link 1 


Talento 
Consulting 


1 Link 1 


Taquerias 
  del Sur SAC 


1 Link 1 


The Salmon 
Factor Marketing 


& Consulting 


1 Link 1 


Think Pharma 
Tank 


1 Link 1 


Trama 1 Link 1 


Tricopiers 
  Internacional 


1 Link 1 


Tu Asesoría en la 
Nube (Tipi Brand 


Marketing y 
Publicidad) 


1 Link 1 


Unicorn Content, 
SL 


1 Link 1 


Unión de 
Consumidores de 


Sevilla 


1 Link 1 


Vatema 
  Management 
(Hello Monday) 


2 Link 1 


Velox Agencia 1 Link 1 


Vestigia 
Blockchain 


Solution 


1 Link 1 


Viafirma 1 Link 1 


VML  Young and 
Rubicam 


1 Link 1 


Visual Optica 
Nerva 


1 Link 1 


Wedo Interactive 1 Link 1 


White and Brillitan 1 Link 1 


Wondee Global 
Brands Services 


1 Link 1 
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https://drive.google.com/file/d/1GlCH2kxkbaz0hX37Fjz2p86GLsX90jN6/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1DqfImu3f52CHWPyKLGM26M3eZ6SRE0QR/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1LTNeSFzlr_iQcgKIJ7X-Ap4fVapN-8wC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1ulOc5xeBZgYRBkFTCvaDSWqrX_mUJ4X1/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1lMJGgZaABnWkroQFokrRtsDNGBSezSb4/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1FIbTBou5U3wji_mtJyRLRS774eKgeazd/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/16CDf9fb2DmfIR33b9lCLdJcgvSDxwUYl/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/15fpf7hKqDIBvM5ycshmPbymVXDsk5pZR/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1f2R2ECPDqnD0yvTPIui3UJsmrGJNyaQB/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1_QGdEwg8FjGu_Ow7i294-Eece577FXQu/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1MM6S4c1wj0DneRutK-ZkOSJS8YZk20ZY/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1uXijFnFM6mk7xvnPHREakLkQIagpwHqw/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1UKPzeqLEFyx1pCQT2nm1Q1OKvdSmq-_q/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1vI25pcQF8nVJrTPAP1OFhQOn_4XiS1VU/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1CsmTLj8s-EafUuSyox_EezsS8fb5rXBY/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1hcqAS-L7X3hVWighNWN039NwjuhWkUhd/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/159DWysNDKMEYoJFApJP8kjxO6RKqWwMw/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1t3-1YnNJwDgTvqAyjyrmE_KEAq-06hNr/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1jQvtAxrB-VsMChI4n_czWYX1mTDyaLU_/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1VgYKFd4gz_8TxxhL--0sMXBTnQHCZat9/view?usp=sharing

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254867276804561213861





Wuolah 2 Link 1 


YCP Creativos 1 Link 1 


Yerbabuena 
  Social Minds 


1 Link 1 


Youforget.me 1 Link 1 


Zasapp Sistemas 
Digitales 


1 Link 1 


El Estilario 1 Link 1 


Gorca Textil 1 Link 1 


SUPERCUBO 1 Link 1 


Moviraider 1 Link 1 


Alexander 
Magazine 


1 Link 1 


1931 CASA 
CERÁMICA 


1 Link 1 


Adriano Grupo 1 Link 1 
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https://drive.google.com/file/d/13APNPYr2eKpyoYQPjwZ-MELEteogIqHr/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1KAjae4uhIj4a4x5cJ---UZFboRjE7Mcz/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1spY5qDnAyFXfsS60HNxXe3guM0NNLUj0/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1D0tPmGYDAXmKru9QgiVKkfcP-boIFT6b/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1JfJSzfSSZetPJ_UyLmP2Hm8DSGlM-KLu/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1eBuAXELGrk0wM7NRU4gY1Sq8VdhhSIG9/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1UGZ2qGtp0IylEiFh0iYx--R-JOtyEw8v/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1pKdyIizuBr6qhvm1G1zc0zMRObt23yEv/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1utYfD_s7T5Pw72e1jV6RGfnuPgVoZrek/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1KhXmZNUFbzwqkEgF2aBTEiWAtIioLspu/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1dFG6a1zyMpj7J42PYKyqA6xZWDUYjwhi/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/18CL3IgS_zpI-11iMjmTIsfmGskc4bnCu/view?usp=sharing

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875254867276804561213861



		6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, prácticas y servicios (ESG 1.6)

		a) Infraestructura docente:

		b) Equipamiento tecnológico:

		→ Plató de televisión y estudio de realización:

		→ Estudio de radio:

		→ Equipamiento de vídeo y fotografía:



		c) Software especializado:





				2025-06-10T11:58:24+0200

		España












7. Calendario de implantación 


7.1.- Cronograma de implantación 


En caso de informe favorable la modificación propuesta se implantaría de la siguiente forma: 
Curso de inicio: 2026-2027 
 
Cronograma:  
 


2026-2027 2027-2028 2028-2029 2029-2030 


1º 1º 1º 1º 


 2º 2º 2º 


  3º 3º 


   4º 
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=875255221813085892056855



		7. Calendario de implantación



				2025-06-10T11:59:08+0200

		España












Respuesta al informe provisional remitido con fecha 26 de mayo de 2025 por la Agencia 
para la Calidad Científica y Universitaria de Andalucía (ACCUA) sobre la propuesta de 
modificación del Grado en Marketing y Comunicación Digital por la Universidad la 
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.  


El documento se organiza en los mismos apartados que el informe provisional de 
evaluación. Los cambios y mejoras se han incluido en la Memoria del título y 
actualizado en la aplicación informática del Registro de Universidades, Centros y 
Títulos (RUCT) a través de la sede electrónica del Ministerio de Ciencias, Innovación y 
Universidades. 


 


2. Resultados del proceso de formación y de aprendizaje 


Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta 
definitiva de informe favorable: 


- Se debe revisar la redacción de los conocimientos, competencias, y habilidades 
garantizando una vinculación de una forma equilibrada entre las áreas de Marketing y 
Comunicación Digital. 


Respuesta: Se ha modificado la redacción de 9 conocimientos, 5 competencias y 13 
habilidades en el apartado 2 Resultados de Aprendizaje. Dicha reformulación de algunos de 
los resultados de aprendizaje, en línea con lo solicitado en el informe previo, ha provocado 
que se reajuste la asignación de algunos resultados de aprendizaje en las correspondientes 
materias en el apartado 4.1 Estructura de las enseñanzas. 


 


6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, prácticas y servicios 


Aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una propuesta 
definitiva de informe favorable: 


- Se debe actualizar los convenios marco que hagan referencia a la titulación o aportar 
adendas al mismo donde se garanticen la oferta de plazas de prácticas externas al 
estudiantado de la titulación 


Respuesta: En el apartado  6.2 “Gestión de las Prácticas Externas” se presentan 258 plazas 
ofertadas para el actual Grado en Comunicación Digital. Si se accede al contenido del enlace 
suministrado para cada entidad colaboradora en la tabla “Convenios”, se puede observar que 
si bien en la primera página del convenio aparece un listado de todos los grados ofertados por 
el Centro Universitario San Isidoro, en la Adenda de cada convenio se explicita que el convenio 
se refiere para el Grado en Comunicación Digital. Es decir, aparecen 258 plazas de prácticas 
para el Grado en Comunicación Digital.  


Lo que se está evaluando es una modificación del Grado en Comunicación Digital, Que, si 
bien implica dotar de una mayor relevancia al Marketing dentro del título, mantiene buena 
parte del mismo, en términos de su estructura y resultados de aprendizaje. Por ello, la mayor 
parte de las empresas son adecuadas para dotar de contenidos de marketing a las prácticas 
de los estudiantes. 


De este modo, se irá modificando la adenda de los convenios conforme corresponda renovar 
los convenios y, en todo caso, una vez que se haya autorizado la Modificación del Título y los 
estudiantes que la cursen estén en disposición de realizar prácticas. Recordamos que 
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mientras se verifica e implanta la modificación del Grado, seguirán videntes los convenios y 
las entidades seguirán recibiendo estudiantes del centro para la realización de sus prácticas. 
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El artículo 10.7 del RD 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la 
organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento 
de  su  calidad,  establece  que  las universidades podrán realizar  un reconocimiento de 
créditos entre Ciclos Formativos de Grado Superior y una titulación de Grado, siempre 
que se subscriba un convenio entra las universidades y el departamento con competen-
cias en Formación Profesional de la Comunidad Autónoma.


Teniendo en cuenta que aún no han podido ser firmados los convenios que po-
sibiliten este reconocimiento, y que tanto las Universidades Andaluzas como el Depar-
tamento con competencias en Formación Profesional de la Junta de Andalucía, están 
interesados en la firma de los mismos, la Consejería de Universidad, Investigación e In-
novación.


DECLARA


Que la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación, con competencias 
en Universidades y la Consejería de Desarrollo Educativo y Formación Profesional, con 
competencias en Formación Profesional, están elaborando los convenios que formali-
cen el reconocimiento de créditos entre Ciclos Formativos de Grado Superior y las co-
rrespondientes titulaciones de Grado.


Y para que surta los efectos oportunos firmo la presente declaración de inten-
ciones en Sevilla, a la fecha de la firma.


EL DIRECTOR GENERAL DE COORDINACIÓN UNIVERSITARIA 


Consejería de Universidad, Investigación e 
Innovación.


Dirección General de Coordinación Universitaria


Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN


FIRMADO POR LORENZO SALAS MORERA 11/10/2024


VERIFICACIÓN Pk2jmRT3FBD3BFKMDMKKCF88F3QRWZ PÁG. 1/1


C
SV


: 8
36


09
82


13
56


65
78


91
76


40
50


9 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmRT3FBD3BFKMDMKKCF88F3QRWZ

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=836098213566578917640509



				2025-02-12T08:33:02+0100

		España












                                                                                  


 
Carretera de Utrera, Km.1 – 41013 Sevilla – España   


 
 


 


RESOLUCIÓN RECTORAL DE 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024, DE LA 


UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, POR LA QUE SE 


DELEGA LA FIRMA PARA VERIFICACIÓN Y MODIFICACIÓN DE 


TÍTULOS DE GRADO Y MÁSTER EN D. DAVID NARANJO GIL, 


VICERRECTOR DE GRADO Y MÁSTER 


 


 


Dentro del marco normativo y competencias atribuidas por los Estatutos de 


esta Universidad, con la finalidad de incrementar la eficacia en la gestión universitaria 


adaptándose al procedimiento administrativo de verificación de estudios oficiales, 


previsto por el RD 822/2021, en la aplicación informática desarrollada por el Ministerio 


de Educación y Formación Profesional para su tramitación, y de conformidad, con lo 


previsto en el artículo 12 de la Ley 40/2015 de Régimen Jurídico del Sector Público, así 


como en el artículo 32.1 de los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla. 


 


Este Rectorado HA RESUELTO  


 


 


PRIMERO.- Realizar una delegación de firma en la persona de D. David Naranjo Gil 


con DNI 31685985N, como Vicerrector de Grado y Máster de la Universidad Pablo de 


Olavide, de Sevilla, para la formulación de solicitudes y actos administrativos de trámite 


en el marco del procedimiento de verificación y modificación de Títulos de Grado y 


Máster, autorizándole al uso, cuando ello esté previsto en las aplicaciones 


correspondientes, del certificado digital de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, 


como persona jurídica. 


 


 


SEGUNDO.- Realizar una delegación de firma en la persona de D. David Naranjo Gil 


con DNI 31685985N, como Vicerrector de Grado y Máster de la Universidad Pablo de 


Olavide, de Sevilla, para la recogida y recepción de las notificaciones electrónicas que, 


en materia de verificación y modificación de Títulos de Grado y Máster, deba realizarse 


en sede electrónica. 


 


 


 


EL RECTOR 


 


 


Fdo.: Francisco Oliva Blázquez 


 


Código Seguro De Verificación 8xO8zh7wjv6NLAX2WJw/vw== Fecha 24/09/2024


Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).


Firmado Por Francisco Oliva Blazquez


Url De Verificación https://portafirmas.upo.es/verifirma/code/8xO8zh7wjv6NLAX2WJw/vw== Página 1/1
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DOBLE GRADO EN: 
PUBLICIDAD Y COMUNICACIÓN PARA LOS MEDIOS + MARKETING Y COMUNICACIÓN DIGITAL 


 


1º curso 


semestre 1 ects semestre 2 ects 
Técnicas de comunicación escrita 6 Derecho de la comunicación 6 
Teoría de la comunicación 6 Fundamentos de la publicidad 6 
Diseño gráfico y cultura visual 6 Diseño gráfico y tratamiento digital de la imagen 6 
Fundamentos del marketing 6 Tecnología de la comunicación 6 
Historia y estructura de los medios de comunicación 6 Redacción para medios informativos 6 
Fundamentos de administración de empresa 6 Estadística aplicada al marketing 6 


2º curso 


semestre 3 ects semestre 4 ects 
Redacción para medios digitales 6 Teoría y estructura de la comunicación digital 6 
Teoría de la comunicación audiovisual 6 Teoría y estructura de las relaciones públicas 6 
Teoría y estructura de la publicidad 6 Psicología y comportamiento del consumidor 6 
Diseño gráfico publicitario 6 Diseño web 6 
Producción y locución radiofónica 6 Tecnología audiovisual 6 
Marketing digital 6   
Política de productos, precios y distribución 6   


3º curso 


semestre 5 ects semestre 6 ects 
Documentación digital y big data 6 Identidad digital y reputación online 6 


Plan de marketing 6 Edición y gestión de plataformas de contenidos 6 


Redacción aplicada a la publicidad 6 Creatividad publicitaria 6 
Estrategia publicitaria 6 Planificación de medios publicitarios 6 
Producción y realización audiovisual 6 Guión y narrativa audiovisual 6 
Posicionamiento en buscadores (SEO) 6 Marketing en buscadores (SEM) 6 


4º curso 


semestre 7 ects semestre 8 ects 
Prácticas en empresa (anual) OB 12 ECTS 


Técnicas de investigación 6 Trabajo fin de grado 6 
Empresa de comunicación 6 Gabinete de comunicación 6 
Identidad visual corporativa 6 Creatividad y dirección de arte 6 
Optativa 1 PUB (elegir 1): 
- Fotografía publicitaria 
- Periodismo digital 
- Periodismo y programación audiovisual 


6 


Optativa 2 PUB (elegir 1): 
- Comunicación e imagen de moda 
- Periodismo especializado 
- Postproducción audiovisual 


6 


Entornos colaborativos en la red 6 Marketing para redes sociales 6 
5º curso 


semestre 9 ects semestre 10 ects 
Prácticas en empresa (anual) OB 12 ECTS 


  Trabajo fin de grado 6 
Monitorización y analítica web  6 Modelos de negocio en entornos digitales 6 
Usabilidad y experiencia de usuario (UX) 6 Comercio electrónico 6 
Optativa 1 MAR (elegir 1): 
- Sistemas de información para la empresa 
- Gestión de marca 


6 
Optativa 2 MAR (elegir 1): 
- Dirección de ventas 
- Edición audiovisual 


6 


Investigación de mercados 6 Marketing de influencers 6 
 
 
 
  Publicidad y comunicación para los medios 
  Marketing y comunicación digital 


 
 
 
 Cursan en total 354 ECTS = 
 
 240 ECTS Grado PUBLICIDAD 
+ 96 ECTS Diferenciales Grado MARKETING 
+ 12 ECTS Prácticas Grado MARKETING 
+   6 ECTS TFG Grado MARKETING 
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