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Breve descripcion de la asignatura

La asignatura aborda, desde una perspectiva tedrico-practica, la gestion de contenidos en
plataformas CMS (Content Management System). A través de esta gestién, los alumnos vy las
alumnas aprenden los principios basicos y las rutinas del mantenimiento online de un sitio web, a
través de terminales fijos y mdviles. Para ello, el programa del curso ensefiard la gestién del
principal gestor de contenidos, WordPress, conociendo a su vez sus elementos mas
significativos: entradas, categorias, padginas, médulos de metadatos, etc.

Igualmente, el alumnado implementa nociones sobre redaccion digital, lenguaje hipertextual,
insercion multimedia y la presentacién de contenidos digitales, asi como la gestién de datos
digitales en entornos de trabajo colaborativo.

Ademas, de entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible adoptados en la 70.2 Asamblea General
de las Naciones Unidas, se prestard especial atencién al objetivo nimero 5; es decir, se
garantizard la igualdad de género en su enfoque y aplicacién.

En la medida en que sea procedente, se incluirdn contenidos dirigidos a la capacitacidn para la
prevencioén, sensibilizacién, deteccidn y formacién en materia de violencias sexuales, conforme a
la Ley Orgdénica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la libertad sexual.

Objetivos en términos de resultados del aprendizaje

Una vez cursada la asignatura el alumno o la alumna:

- Disefia y configura un entorno colaborativo para la comparticién del conocimiento entre
empresas y particulares.

- Configura y gestiona trabajos online en sistemas de almacenamiento.
- Gestiona webs mediante gestores de contenidos (CMS).
- Edita CMS y personalizar su disefio, ampliando su funcionalidad.

- Administra las distintas Plataformas de Gestion de Contenidos de cara a su adecuacién
para los distintos contextos productivos de la comunicacién.

- Meta-etiqueta la informacién para una recuperacion eficaz.
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- Conoce la variedad de disefios de websites posibles en la Red asi como las tendencias
futuras.

- Tiene una base de conocimiento en lenguaje html y hojas de estilo.
Prerrequisitos
No procede
Recomendaciones previas a cursar la asignatura

Se recomienda al alumnado leer articulos y bibliografia referidos a estos contenidos, para que de
este modo puedan identificar la aplicabilidad de los conceptos y las herramientas digitales
tratados en esta materia.

Aportaciones al plan formativo

Esta asignatura estd ubicada en el sexto semestre del tercer curso del Grado en Comunicacion
Digital, dentro del médulo VII “Sistemas de Gestiéon de Contenidos”. Tiene conexiéon con las
asignaturas: “Edicion de Plataformas de Contenidos” y “Entornos Colaborativos en la Red”,
pertenecientes al mismo modulo. Ademas, guarda relacién con “Programacion Web” vy
“Usabilidad y Experiencia de Usuario (UX)” del “Mdédulo VI. Disefio Web y Técnicas de

Posicionamiento”.

a) Competencias basicas

CB1. Que los/las estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2. Que los/las estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3. Que los/las estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
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CB4. Que los/las estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CBb5. Que los/las estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

b) Competencias generales

CG10. Capacidad para comprender, analizar y aplicar la terminologia y las distintas técnicas de Ia
comunicacién en su vertiente informativa, persuasiva y audiovisual.

CG13. Capacidad para entender los mensajes de texto e icénicos de los medios de

comunicacion.

CG14. Capacidad y habilidad para aplicar y manejar las tecnologias de la comunicacién, el disefio
gréfico y los contenidos digitales.

CG21. Capacidad para conocer y editar documentos digitales a través de los servicios de
almacenamiento en Internet.

c) Competencias transversales

CTO1. Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.
CTO02. Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.
CTO3. Resolver problemas y tomar decisiones.

CTO05. Capacidad para el desarrollo de habilidades de trabajo en equipo para la consecucién de

un objetivo comun y previo.

CTO7. Adquirir habilidades para liderar un equipo.

CTO09. Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.
CT10. Localizar y gestionar documentacion e informacién.

CTMN. Capacidad de adaptacién a nuevas necesidades y cambios en el entorno tecnolégico vy
empresarial.

CT13. Generar ideas emprendedoras e innovadoras con iniciativa en el disefio y la gestién de
proyectos.

CT15. Conocer y manejar las nuevas tecnologias de la informacidn.
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d) Competencias especificas

CE08. Capacidad analitica sobre los procesos, funciones y estructuras de la Comunicacién
Digital y habilidades instrumentales en tales procesos.

CE15. Capacidad para entender los mensajes de los medios sociales teniendo en cuenta los
modelos y los contextos de la comunicacién, conociendo el impacto de las tecnologias de la
comunicacién en la cultura colaborativa en la Red.

CE20. Capacidad para valorar la incidencia e impacto social de las tecnologias informativas y de
la comunicacién contempordnea y su influencia en los contenidos de los medios, los géneros, el

disefio de la informacidn, y las rutinas profesionales.

CE21. Capacidad para el uso de las tecnologias y herramientas de la comunicacién en el &mbito
del disefio, representacidon visual y creatividad digital, para su aplicacién a la Comunicacion
Digital.

CE22. Capacidad y habilidad para jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito,
sonoro, visual, etc.) segln las normas del disefio periodistico, publicitario y audiovisual.

CE23. Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar informacién y
comunicacién con la finalidad de ser difundida, servida o tratada para usos privados o colectivos
a través de diversos medios y soportes o en la creacién de producciones de cualquier tipo.

CE24. Capacidad para gestionar la comunicacién en la Red, particularmente en plataformas de
gestién de contenidos y redes sociales.

CE25. Capacidad y habilidad para aplicar con destreza las tecnologias y los sistemas utilizados
para procesar, elaborar y transmitir mensajes mediante el disefio web.

CE26. Capacidad y habilidad para la comunicacién en entornos multimedia, interactivos y
animados.

CE28. Capacidad y habilidad para expresarse con eficacia comunicativa, sabiendo aprovechar
los recursos hipertextuales, interactivos y visuales que sean mds adecuados a los distintos
medios de comunicacion.

CE30. Capacidad para identificar y utilizar los principales formatos de los medios de
comunicacién presentes en Internet y la blogosfera, asi como del lenguaje propio de cada uno
de ellos.

CE32. Habilidad en la gestién de entornos colaborativos en la Red, utilizando para ello los
sistemas abiertos de edicién en la nube.
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CE33. Capacidad para la lectura, interpretacién y analisis de textos y documentos de cualquier
tema relevante y técnicas de sintesis o adaptacién al publico del entorno digital.

CE34. Capacidad y habilidad para desarrollar técnicas de construccién de mensajes constituidos
por imagenes visuales, acusticas y audiovisuales aplicadas a entornos de representacién digital.

CE35. Capacidad para redactar contenidos multimedia con un enfoque informativo y
promocional, tendiendo en cuenta el nuevo publico digital y adaptando los mensajes.

CE36. Capacidad para reconocer y utilizar los sistemas de maquetaciéon digital existentes en el
mercado, y generacién de productos multimedia.

CE37. Capacidad para generar procesos de adaptabilidad web de acuerdo a las normativas de
accesibilidad y correcta visualizacién de los contenidos en entornos digitales.

CE38. Capacidad de estructuracion de los contenidos audiovisuales de los productos digitales
presentes en la Red, conforme a criterios de usabilidad y ordenacion de la informacion.

CE39. Capacidad de utilizacién avanzada de las plataformas de gestidon de contenidos més
expandidas en el mercado empresarial.

CE40. Capacidad para la utilizacién avanzada en las tareas de incrustacién de objetos
multimedia en el CMS.

CE41. Capacidad para la insercién de aplicaciones internas afines a la plataforma de gestion.

CE42. Capacidad para la utilizacion de los diversos protocolos de programacién con estilos,
dividiendo asi contenido de formato, y permitiendo la disponibilidad multiplataforma: movil,
tableta, sobremesa.

CE44 - Habilidad para la edicién y gestidén de los contenidos textuales, con la aplicacién de los
conocimientos SEO aprendidos, relacionando los mismos con el propio lenguaje de difusién.

1. MODELOS COLABORATIVOS EN LA SOCIEDAD DIGITAL
1.1. Definicién y modelos

1.1.1. El trabajo colaborativo

1.1.2. Otros modelos de entornos colaborativos
1.2. Funciones y objetivos

1.3. Gestion de usuarios
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1.4. Plataformas y aplicaciones colaborativas

2. GESTION DE CONTENIDOS CON WORDPRESS
2.1. Requisitos para el uso y mantenimiento
2.11. Tecnologia
2.1.2. Licencias de uso
2.1.3. Estabilidad y actualizaciones
2.2. Perfiles de usuarios
2.3. Gestidn de plantillas
2.4. Difusién de contenidos
2.41. Entradas
2.4.2. Paginas
2.5. Extensiones
2.5.1. Elementos multimedia
2.5.2. Lenguaje hipertextual
2.5.3. Incorporacién de widgets/plugins

2.6. Seguimiento y mantenimiento

3. DIFUSION DE CONTENIDOS
3.1. Optimizacién de bldsquedas. Revision y aplicacion
3.1.1. Indexacién web y formatos de informacion
3.1.2. Posicionamiento del producto
3.1.2.1. Estrategias de SEO onpage
3.1.2.2. Estrategias de SEO offpage
3.2. Analitica web

3.2.1. Herramientas de monitorizacién

4. GESTION DEL CONOCIMIENTO

4. Elementos estratégicos para la gestién del conocimiento

4.2. Gestidon de proyectos
4.21. Implementacién de programas de gestién del conocimiento
4.2.2. Flujos de trabajo

4.3. Andlisis de casos
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Las metodologias docentes quedarian divididas de acuerdo a las actividades formativas, segun
la Memoria de Verificacion y atendiendo a la asignatura, en:

METODOLOGIAS, ACTIVIDADES FORMATIVAS Y RECURSOS HORAS

Actividades Presenciales Actividades Basicas (EB) 23

(AP) Se imparten sobre el grupo completo y

Clases magistrales/expositivas comprende la leccién magistral del profesor, asi

(AP). ) como el andlisis de supuestos, debates y

Conferencias (AP). ..

Realizacién de presentaciones en proyecc!on. ) ) )

clase (AP). El estudiante y la estudiante dispondran en su

(AP) y

Ejemplificacién y estudio de casos | plataforma virtual de las unidades didacticas

(AP). proporcionadas por el profesor profesora

Practicas de aula (AP). . .

e . responsable de la asignatura, el material

Exposicion de trabajos en grupo . o ,

(AP). complementario y la bibliografia.
Ensefianzas de Practicas y de Desarrollo (EPD) | 22
Se imparten sobre grupos reducidos y su
contenido versa sobre practicas y casos que
faciliten la adquisicion de competencias por
parte del estudiantado.
Se fija como objetivo incrementar el
conocimiento practico de la asignatura. El
alumnado dispondra en su plataforma virtual del
material necesario para desarrollar estas EPD.

Actividades Autonomas El alumnado realizard una serie de trabajos 90

(AA) individuales y en

Tutorias programadas (AA). grupo en los que se trabajaran los distintos

Revisién de trabajos y ejercicios contenidos de la asignatura.

practicos (AA). El al la al di dré

Portfolios y trabajos supervisados alumnoy 'a alumna |qun ran en S.u

(AA). plataforma virtual del material necesario para

Preparacién de trabajos de curso desarrollar estas actividades auténomas,

g_l\At)al . " contando con bibliografia y documentos

aboracion de proyectos . .

Revisién de Proyectos (AA). complementarios.

Estudio personal (AA).

Realizacién de actividades

practicas (AA).

Blsqueda de recursos en

biblioteca e Internet (AA).

Preparacién de presentaciones

(AA).
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Campus virtual (AA).

para realizar las précticas.

Trabajo y permanencia en el centro

(AE)

Conjunto de pruebas orales,
escritas, practicas, proyectos y

(AE).

Actividades de Evaluacion

trabajos utilizados en la evaluacién
del progreso de cada estudiante

Se realizaran una serie de pruebas orales y/o 15
escritas. Ademas se realizard un examen escrito
tedrico practico al final del periodo.

El sistema de evaluacién se regird conforme a lo establecido por la Normativa de Evaluacion de

los Estudiantes de Grado de la Universidad Pablo de Olavide.

12 convocatoria
ordinaria
(convocatoria de
curso)

a)

b)

La calificacion de la asignatura se rige por el principio de
evaluacion continua.

Las calificaciones obtenidas en las distintas actividades de
evaluacién continua desarrolladas durante el periodo de
docencia presencial se obtendrd sumando las calificaciones de
las distintas actividades realizadas a lo largo de dicho periodo, las
cudles aparecen en el subapartado Sistemas de evaluacién.

La participaciéon en clase se obtendra sumando las calificaciones
de las distintas actividades asociadas a este apartado vy
realizadas en clase a lo largo del periodo de docencia.

La prueba objetiva de evaluacién final tendrd la valoracion
descrita en el sistema de evaluacién.

La calificacion de la asignatura serd el resultado de sumar
ponderadamente las notas anteriores.

22 convocatoria
ordinaria
(convocatoria de
recuperacioén de
curso)

a)

b)

Si el estudiante o la estudiante superdé con éxito las tareas
desarrolladas durante el periodo de docencia, la prueba o
pruebas de evaluacién tendran el mismo valor porcentual que en
la convocatoria de curso, y la calificacidn final de la asignatura
serd el resultado de sumar las calificaciones obtenidas en las
pruebas de evaluacién continua con las obtenidas en la prueba o
pruebas de evaluacién de la convocatoria de recuperacion de
curso, respetando las ponderaciones que tengan.

Los alumnos y las alumnas que no hayan seguido el proceso de

10
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evaluacién continua o no superaron las pruebas de evaluacién,
en la prueba o pruebas de evaluacion finales correspondiente a
la convocatoria de recuperacién de curso, se les evaluard del
total de los conocimientos y competencias que figuran en la guia
docente, a través del formato de prueba Unica. De este modo,
para superar la asignatura Gestion de Plataformas de Contenidos,
el alumnado tendra que aprobar y autentificar la autoria de los
ejercicios practicos planteados en la plataforma virtual, asi como
aquellos que el profesor/a considere oportunos, ademas de
realizar un examen final.

c) Aunque el estudiantado haya superado con éxito el conjunto de
las tareas desarrolladas durante el periodo de docencia, tendrd
derecho a ser evaluado del total de los conocimientos y
competencias que figuran en la guia docente, optando al 100%
de la calificacién total de la asignatura, siempre que renuncie
expresamente a la calificacién obtenida en aquellas. El estudiante
deberd comunicar esta circunstancia de modo expreso y por
escrito al profesorado responsable de la asignatura con un plazo
minimo de 10 dias antes de la celebracién de las pruebas, de cara
a facilitar la organizacién del proceso evaluador.

d) Los alumnos y las alumnas que no superen la asignatura en las
convocatorias ordinarias de curso, deberdn matricularse de
nuevo de la asignatura y desarrollar la misma siguiendo el
proceso de aprendizaje y evaluacién (continua o prueba unica)
sin que quepa acudir a convocatoria extraordinaria, salvo lo
dispuesto en el apartado siguiente.

Convocatoria Esta convocatoria es la correspondiente al mes de noviembre, que se
extraordinaria activa a peticién del alumno o la alumna siempre y cuando esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar sus
estudios de Grado, tal y como establece la Normativa de Progreso y
Permanencia de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, asi como
la Normativa de Evaluacién de los alumnos y alumnas de Grado de
dicha Universidad. Se evaluard del total de los conocimientos y
competencias que figuren en la guia docente del curso anterior, de
modo que permita obtener el 100% de la calificacion correspondiente
a la asignatura.

Los/las estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de
alto nivel, asi como los afectados por razones laborales, de salud grave o por causas de fuerza
mayor debidamente acreditadas, tendrdn derecho a que en la convocatoria de curso se les
evalle mediante un sistema de evaluacién de prueba Unica. Para ello, deberdn comunicar la
circunstancia al profesor o profesora responsable de la asignatura antes del fin del periodo de
docencia presencial.

1
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La evaluacién de la asignatura se hard de forma continua y se valoraran todas las actividades

formativas realizadas durante el periodo de imparticién de la materia, es decir, conceptos y

procedimientos transmitidos a través de las clases magistrales, ensefianzas de practicas y de

desarrollo y realizacién de ejercicios individuales o en equipo. La valoracién de cada tipo de

actividad se hard en funcién de la dedicacion definida para cada una de ellas a través de los

siguientes porcentajes:

Para evaluar el cumplimiento de las competencias, se dispone de una tabla detalle donde se

indica dénde se adquiere cada una de las competencias asociadas a la asignatura.

elaborada.

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJES | COMPETENCIAS
PRUEBA OBJETIVA ESCRITA U ORAL 40%
Contenido Descripcién Porcentajes Competencias
Prueba Consiste en una relacién de preguntas 40% CBO1, CBO2, CBO3,
objetiva final | sobre las unidades didacticas de la CBO4, CBOS, CGI0,
i Est reguntas pueden €101, €T09, CEI5,
asignatura. Estas preg P CE34, CE35
incluir mas de un apartado, hacen
relacién a conceptos, pero también
tienen un caracter practico y analitico.
EVALUACION DE TRABAJOS O PROYECTOS, 40%
INDIVIDUALES O EN GRUPO REALIZADOS POR EL
ALUMNO O LA ALUMNA DURANTE EL PERIODO DE
IMPARTICION DE LA MATERIA
Contenido Descripcién Porcentajes Competencias
Practica: El alumnado disefia una plataforma 10% CBO1, CB02, CBOS,
Disefio de digital empleando para ello la tecnologia CG10, CG13, CG14,
CMS (gestor de contenidos) €103, €109, €TI0,
una g : CT13, CT15, CEOS,
plataforma CE15, CT20, CT21,
digital CT22, CT40, CT41
Practica: El alumnado redacta y edita contenidos 30% CBO1, CBO3, CBO4,
Redaccién y | multimedia e interactivos de distinta CG10, CG13, CG14,
licacié indole y género, y en diferentes €621, cT03 CT10,
publicacion | indoley g Y CT11, CE15, CE20,
de formatos, que se publican en una CE21, CE22, CE23,
contenidos plataforma virtual previamente CE24, CE25, CE26,

CE28, CE30, CE32,

12
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Aplicacién en estos contenidos de
técnicas de posicionamiento orgdnico
(SEO) y estrategias de reputacién digital.
La tematica, el enfoque y/o los
contenidos de esta tarea deben
contemplar la inclusiéon de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS 2030) del
Programa Unesco Avanza. Igualmente,
deben favorecer la prevencién,
sensibilizacién y formacién en materia de
violencias sexuales.

CE33, CE34, CE35,
CE36, CE37, CE3S8,
CE39, CE40, CE41

PARTICIPACION EN ENSENANZAS BASICAS Y 20%
ENSENANZAS DE PRACTICAS Y DESARROLLO
Contenido Descripcidon Porcentajes Competencias
Asistenciay | El componente practico de parte de los 5% CBO02, CT02, CTO5
participacié | contenidos de la asignatura justifica la
n en clase aplicacién de un porcentaje en el criterio

de Participacién. Se valora la asistencia y

la participacion del alumnado en el aula.
Ejercicios Practicas de aula relativas a las unidades | 15% CB02, CBO3, CBO4,
practicos en | didacticas y los materiales de la €610, CT02, CTO9,

. CT10, CEO8, CE20

el aula asignatura.

Al constituirse la evaluacién continua como preferente, y en pos de valorar adecuadamente la

adquisicion de competencias, la entrega de los ejercicios se regird por los siguientes criterios:

- La via y modo de entrega serd determinado especificamente en la ficha de descripcion

del ejercicio en cuestidn, disponible en el Campus Virtual Google Workspace, en cada

asignatura. Se establece en todos los casos una fecha de entrega concreta. No se podran

entregar los ejercicios fuera de fecha. En casos excepcionales, que si lo permitan, la

entrega esta sujeta a una penalizacion en la nota final.

- Podrd exigirse para la superaciéon de la asignatura la presentacidon obligatoria a

cualquiera de las pruebas o bloque de pruebas correspondientes a la convocatoria de

curso y la obtencién en las mismas de una calificacion minima que acredite un dominio

bésico de las competencias vinculadas a la asignatura correspondiente.

Alineados con el compromiso del centro en la obtencion de los ODS de la Agenda Mundial de

Educacién 2030, los alumnos y las alumnas deberdn enfocar los ejercicios de participacion y las

13




W

SAN ISIDORO

CENTRO UNIVERSITARIO

practicas de clase desde la perspectiva de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 5y 12. Es decir,

los trabajos desarrollados deberdn garantizar en su enfoque la igualdad de género y fomentar la

produccién y el consumo responsable, partiendo de una perspectiva ética de la creacién de

contenidos para plataformas digitales.

Redacciony
publicacién de
contenidos

multimedia e interactivos de distinta
indole y género, y en diferentes
formatos, que se publican en una
plataforma virtual previamente
elaborada.

Aplicacién en estos contenidos de
técnicas de posicionamiento organico
(SEQ) y estrategias de reputacion digital.
La tematica, el enfoque y/o los
contenidos de esta tarea deben
contemplar la inclusién de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS 2030) del
Programa Unesco Avanza. Igualmente,
deben favorecer la prevencion,

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJES | COMPETENCIAS
(Examen de recuperacion)
PRUEBA UNICA 100%
(Solo para los alumnos o alumnas que no hayan superado
la parte practica de la asignatura)
Contenido Descripcidon Porcentajes Competencias
Prueba objetiva | Consiste en una relaciéon de preguntas 50% CBO1, CB02, CBO3,
final sobre las unidades didacticas de la CBO4, CBOS5, CGI0,
. CTO1, CT09, CE15,
asignatura. Estas preguntas pueden CE34, CE35
incluir mas de un apartado, hacen
relacién a conceptos, pero también
tienen un caracter préctico y analitico. Se
debe aprobar el examen para superar la
asignatura.
Practica: El alumnado disefia una plataforma 10% CBO1, CBO2, CBO5,
Disefio de una digital empleando para ello la tecnologia CGI0, CGT3, CG14,
. CT03, CT09, CT10,
plataforma CMS (gestor de contenidos). CT13, CT15, CEOS,
digital CE15, CT20, CT21,
CT22, CT40, CT41
Practica: El alumnado redacta y edita contenidos 40% CBO1, CBO3, CBO04,

CG10, CG13, CG14,
CG21, CT03, CT10,
CT1, CE15, CE20,

CE21, CE22, CE23,
CE24, CE25, CE26,
CE28, CE30, CE32,
CE33, CE34, CE35,
CE36, CE37, CE38,
CE39, CE40, CE41
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sensibilizacién y formacién en materia de
violencias sexuales.
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Moreno, M. (2017). El gran libro del community manager: técnicas y herramientas para sacar
partido a las redes sociales y triunfar en social media. Gestién 2000.
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de informaciéon y documentacién. Revista General de Informacion y Documentacion, 20,
67-100. https://acortar.link/07Vxcz

Rosales, R. P. (2023). Gestidon del conocimiento en las organizaciones. Revista
EDUCARE-UPEL-IPB-Segunda Nueva Etapa 2.0, 27(1), 497-517.

Sanagustin, E. (2017). Plan de contenidos para medios sociales. Editorial UOC.
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Disertaciones, 15(2), 1-17. https://doi.org/10.12804/revistas.urosario.edu.co/disertaciones/a.11716

La comunidad educativa del Centro Universitario San Isidoro, adscrito de la Universidad Pablo
Olavide de Sevilla, cuenta con su propio catdlogo online de recursos en el Centro, y te facilita la

lectura de manuales, monografias y articulos completos de la Biblioteca Digital de la UPO.

- Plataforma de lectura: OLABOOK
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SEMANA [ U.D. | MODALIDAD | DESCRIPCION
E.B. E.P.D.
01 01 |x Presentacion de la asignatura / Inicio del tema 01/ Practica
de aula
02 1 X Desarrollo tema 01
03 1 X X Desarrollo tema 01/ Ejercicio 1
04 1 X X Tema 01/ Ejercicio 2
05 2 X Tema 02 / Clase tedrica
06 2 X Desarrollo Tema 02 / Ejercicio 3
07 3 X Tema 03: comienzo y desarrollo
08 3 X X Tema 03 / Ejercicio 4
09 3 X Tema 03
10 3 X Ejercicio 5
1 1 X Clase taller: seguimiento de la evolucion de las préacticas
12 4 X Tema 04: comienzo y desarrollo
13 4 X X Tema 04
14 1 X Ejercicio 6 / Cierre de la asignatura
15 1-4 Evaluacion

U.D.: Unidad Didactica / E.B.: Ensefianzas Bésicas / E.P.D.: Ensefianzas Préacticas y de Desarrollo
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