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Breve descripcion de la asignatura

La Documentacién como materia interdisciplinar conjuga sus conocimientos tedricos, técnicas y
herramientas préacticas con la Comunicacién en todas sus areas: Periodistica, Audiovisual y
Publicitaria, en versién analdgica o digital.

En este sentido, la llegada de las tecnologias digitales primero y online después, ha supuestoy
acelerado la consecucién de una serie de procesos documentales inevitables, empezando por la
seleccién de obras, el conocimiento del soporte (y formato) digital, su adquisicién, compra y
descarga, el registro del documento, su ordenacién, su clasificacién, la descripcién del
contenido, el etiquetado, el uso de bases de datos, el empleo de técnicas de busqueda y
recuperacion y finalmente una difusidon via medios internos o externos, siendo clave en este
Ultimo punto la visualizacién de la documentacion.

Para ello, las herramientas informaticas han concedido a los usuarios altos niveles de autonomia
en el uso de soportes digitales y en el acceso a las fuentes, al mismo tiempo que obligan a los
estudiosos y profesionales de la comunicaciéon a dominar las técnicas de seleccién, descripcion,
blsqueda y evaluacién de recursos informativos.

El investigador, el docente, el estudiantado y el profesional de la comunicacién necesitan por un
lado actualizar permanentemente los conocimientos sobre la propia especialidad; y por otro, han
de estar al dia en las técnicas y tecnologias que agilicen y contribuyan a mejorar la calidad de su
trabajo. La asignatura Documentacion y Big Data intenta cubrir esa doble necesidad.

Ademas, de entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible adoptados en la 70.2 Asamblea General
de las Naciones Unidas, se prestard especial atencién al objetivo nimero 5; es decir, se
garantizara la igualdad de género en su enfoque y aplicacién.

En la medida en que sea procedente, se incluirdn contenidos dirigidos a la capacitacién para la
prevencioén, sensibilizacién, deteccién y formacién en materia de violencias sexuales, conforme a
la Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la libertad sexual.



W

SAN ISIDORO

CENTRO UNIVERSITARIO

Objetivos en términos de resultados del aprendizaje

Una vez cursada la asignatura, el alumnado:

Comienza a adquirir los conocimientos bdsicos y esenciales para el desarrollo de
investigaciones cientificas centradas en el mundo de la comunicacién social y la
informacion.

Localiza cada uno de los géneros periodisticos en las distintas secciones que componen
en los medios informativos, asi como la identificacidén y tratamiento de las diferentes
fuentes informativas y de la documentacién que de ellas se desprende.

Reconoce los elementos fundamentales que componen la maqueta de una pdagina
impresa.

Desarrolla destrezas documentales para resolver las dificultades de acceso y gestion de
la informacién desde el &mbito académico, investigador y profesional.

Completa los conocimientos informaticos mediante la elaboracién y mantenimiento de
una base de datos.

Facilita el acceso a fuentes de informacién y documentacién generales y especializadas,
disponibles a través de la Web.

Conoce la organizacién y gestidon de un servicio de documentacidon desde el punto de
vista de la seleccidn, tratamiento y posterior recuperacidon en sistemas informativos
automatizados, ya sean personales o institucionales.

Prerrequisitos

No procede

Recomendaciones previas a cursar la asignatura

Se recomienda al alumnado la lectura de obras y la visualizacién de videos que favoreceran la

adquisicién de nuevos conocimientos y que refuercen la duda y el pensamiento critico.

Aportaciones al plan formativo

Esta asignatura estd ubicada en el tercer curso del Grado en Comunicacién Digital, dentro del

Modulo 1l Teoria, Técnicas e Investigacion en Comunicacion”. Tiene conexién con las asignaturas

“Técnicas de investigacién en comunicacién” y “Trabajo Fin de Grado”.
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a) Competencias basicas

CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
gue, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su drea de estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su drea de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexiéon sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

b) Competencias generales

CG10. Capacidad para comprender, analizar y aplicar la terminologia y las distintas técnicas de la
comunicacién en su vertiente informativa, persuasiva y audiovisual.

CGM1. Capacidad para percibir criticamente el nuevo panorama de la comunicacién que nos
rodea, considerando los mensajes como fruto de una sociedad producto de las condiciones
sociopoliticas, econdmicas y culturales.

CG12. Dominio del uso de la lengua espafiola a fin de poder elaborar documentos para la
comunicacion.

CG14. Capacidad y habilidad para aplicar y manejar las tecnologias de la comunicacién, el disefio
gréfico y los contenidos digitales.

c) Competencias transversales

CTO1. Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.
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CTO02. Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.

CTO05. Capacidad para el desarrollo de habilidades de trabajo en equipo para la consecucion de
un objetivo comdn y previo.

CTO7. Adquirir habilidades para liderar un equipo.
CTO09. Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.
CT10. Localizar y gestionar documentacion e informacion.

CTM1. Capacidad de adaptacién a nuevas necesidades y cambios en el entorno tecnolégico y
empresarial.

CT13. Generar ideas emprendedoras e innovadoras con iniciativa en el disefio y la gestién de
proyectos.

CT15. Conocer y manejar las nuevas tecnologias de la informacién.
d) Competencias especificas

CEOb5. Capacidad para comprender, analizar, identificar y utilizar los principales formatos de los
medios de comunicacién (prensa, radio y televisidn) y el lenguaje propio de cada uno de ellos,
tanto desde el punto de vista textual como visual.

CEO6. Capacidad analitica de la realidad informativa, la estructura, los procesos y técnicas de la
informacién y habilidades instrumentales en dichos procesos y técnicas.

CE12. Capacidad de localizacién, gestion y almacenamiento de fuentes documentales, de analisis
e interpretacion de resultados e informes de investigacién en comunicacion.

CE15. Capacidad para entender los mensajes de los medios sociales teniendo en cuenta los
modelos y los contextos de la comunicacién, conociendo el impacto de las tecnologias de la
comunicacién en la cultura colaborativa en la Red.

CE17. Conciencia del papel que los medios y los profesionales de la comunicaciéon han
desempefiado en la defensa de la libertad de expresién a lo largo de la historia.

CE20. Capacidad para valorar la incidencia e impacto social de las tecnologias informativas y de
la comunicacion contemporanea y su influencia en los contenidos de los medios, los géneros, el
disefio de la informacién, y las rutinas profesionales.
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CE22. Capacidad y habilidad para jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito,
sonoro, visual, etc.) segln las normas del disefio periodistico, publicitario y audiovisual.

CE23. Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar informacién y
comunicacién con la finalidad de ser difundida, servida o tratada para usos privados o colectivos
a través de diversos medios y soportes o en la creacidon de producciones de cualquier tipo.

1. LA DOCUMENTACION Y SUS SOPORTES

1.1. Evolucién histérica de la documentacion

1.2. Los soportes analégicos: de los grabados en piedra al papel
1.3. Los soportes digitales: de las tarjetas perforadas al ADN

1.4. El ciclo de la informacion

2. LA NORMALIZACION Y LOS METADATOS

2. La sintesis de la informacién: el tagging y el resumen

2.2. Los metadatos como elementos normalizadores

2.3. Tipologia multimedia de metadatos

2.4. Normalizacién de archivos: texto, imagenes, audio y video
2.5. Acceso y uso de recursos con copyright y copyleft

3. LAS FUENTES DOCUMENTALES

3.1. Los recursos digitales

3.2. La bdsqueda avanzada

3.3. La inteligencia artificial como fuente de generacién de contenidos
3.4. Recursos cientificos

3.5. Las tecas: hemerotecas, fototecas, videotecas y fonotecas

3.6. Tratamiento y clasificacién de informacién hemerografica

4. EL BIG DATA

4. Introduccioén al Big Data: definicidn y caracteristicas

4.2. Tecnologias y herramientas para el manejo de Big Data
4.3. Aplicaciones del Big Data en la Comunicacion Digital
4.4, Desafios éticos y sociales del Big Data
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5. LAS BASES DE DATOS EN LA GESTION DOCUMENTAL

5. Introduccién a las bases de datos

5.2. Organizacién, visualizacion y difusiéon de datos interactivos
5.3. Microsoft Access

Las metodologias docentes quedarian divididas de acuerdo a las actividades formativas, segun
la Memoria de Verificacidon y atendiendo a la asignatura, en:

METODOLOGIAS, ACTIVIDADES FORMATIVAS Y RECURSOS HORAS
Actividades Presenciales Actividades Basicas (EB) 22,5
(AP) Se imparten sobre el grupo completo

y comprende la leccién magistral del
profesor, asi como el andlisis de

Clases magistrales/expositivas (AP)., Conferencias supuestos, debates y proyeccion.

(AP)., Realizacién de presentaciones en clase (AP)., . . ’
Ejemplificacion y estudio de casos (AP)., Practicas | E! €studiantado dispondra en su
de aula (AP)., Practicas en talleres y laboratorio plataforma virtual de las unidades
(AP)., De_bates (AP)., Semlnar!os (.A.P)., Exposicion did4cticas proporcionadas por el
de trabajos en grupo (AP)., Ejercicios de

profesor responsable de la

simulacién (AP).
asignatura, material complementario y
bibliografia.

Ensefianzas de Practicas y de 22,5
Desarrollo (EPD)

Se imparten sobre grupos reducidos
y su contenido versa sobre practicas
y casos que faciliten la adquisicién de
competencias por parte del
estudiantado.

Se fija como objetivo incrementar el
conocimiento practico de la
asignatura. El alumnado dispondré en
su plataforma virtual del material
necesario para desarrollar estas EPD.
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Actividades Autonomas (AA) El alumnado realizara una serie de 90
trabajos individuales y en

Tutorias programadas (AA)., Revisién de trabajos y grupo en los que se trabajaran los

ejercicios practicos (AA)., Salidas de trabajos de distintos contenidos de la asignatura.

campo (AA)., Laboratorios y talleres abiertos (AA)., . B

Resolucién de casos de forma interactiva (AA)., El'alumnado dispondra en su

Preparacién de trabajos de curso (AA)., Estudio plataforma virtual del material

personal (AA)., Realizacién de actividades necesario para desarrollar ampliar su

préacticas (AA)., Busqueda de recursos en . .

biblioteca e Internet (AA)., Preparacion de conocimiento en estas actividades

presentaciones (AA)., Campus virtual (AA)., Trabajo | autdnomas, contando con bibliografia

y permanencia en el centro para realizar las y material complementario.

practicas.

Actividades de Evaluacién (AE) Se realizardn una serie de pruebas 15
orales y/o escritas.

Conjunto de pruebas orales, escritas, practicas, Ademas se realizard un examen

proyectos y trabajos utilizados en la evaluacion escrito tedérico préctico al final del

del progreso de cada estudiante (AE). .
periodo.

El sistema de evaluacién se regird conforme a lo establecido por la Normativa de Evaluacion de
los Estudiantes de Grado de la Universidad Pablo de Olavide.

12 convocatoria ordinaria | a)
(convocatoria de curso)

La calificaciéon de la asignatura se rige por el principio de

evaluacion continua.

b) Las calificaciones obtenidas en las distintas actividades de
evaluacién continua desarrolladas durante el periodo de
docencia presencial se obtendrd sumando las calificaciones
de las distintas actividades realizadas a lo largo de dicho
periodo, las cudles aparecen en el subapartado Sistemas de
evaluacion.

c) La participacion en clase se obtendrda sumando las
calificaciones de las distintas actividades asociadas a este
apartado y realizadas en clase a lo largo del periodo de
docencia.

d) La prueba objetiva de evaluacién final tendrd la valoracién
descrita en el sistema de evaluacion.

e) La calificacidn de la asignatura sera el resultado de sumar

ponderadamente las notas anteriores.
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22 convocatoria ordinaria
(convocatoria de
recuperacién de curso)

a) Si el estudiante superd con éxito las tareas desarrolladas
durante el periodo de docencia, la prueba o pruebas de
evaluacion tendrdn el mismo valor porcentual que en la
convocatoria de curso, y la calificacién final de la asignatura
serd el resultado de sumar las calificaciones obtenidas en las
pruebas de evaluacién continua con las obtenidas en la
prueba o pruebas de evaluacién de la convocatoria de
recuperacion de curso, respetando las ponderaciones que
tengan.

b) Los alumnos/as que no hayan seguido el proceso de
evaluacién continua o no superaron las pruebas de
evaluacién, en la prueba o pruebas de evaluacion finales
correspondiente a la convocatoria de recuperacién de curso,
se les evaluara del total de los conocimientos y competencias
que figuran en la guia docente, a través del formato de
prueba Unica.

c) Aunque el estudiantado haya superado con éxito el conjunto
de las tareas desarrolladas durante el periodo de docencia,
tendrd derecho a ser evaluado del total de los conocimientos
y competencias que figuran en la guia docente, optando al
100% de la calificacion total de la asignatura, siempre que
renuncie expresamente a la calificacidén obtenida en aquellas.
El estudiante deberd comunicar esta circunstancia de modo
expreso y por escrito al profesorado responsable de la
asignatura con un plazo minimo de 10 dias antes de la
celebracién de las pruebas, de cara a facilitar la organizacion
del proceso evaluador.

d) Los alumnos/as que no superen la asignatura en las
convocatorias ordinarias de curso, deberdn matricularse de
nuevo de la asignatura y desarrollar la misma siguiendo el
proceso de aprendizaje y evaluacién (continua o prueba
Unica) sin que quepa acudir a convocatoria extraordinaria,
salvo lo dispuesto en el apartado siguiente.

Convocatoria
extraordinaria

Esta convocatoria es la correspondiente al mes de noviembre,
que se activa a peticiéon del alumnado siempre y cuando esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar
sus estudios de Grado, tal y como establece la Normativa de
Progreso y Permanencia de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, asi como la Normativa de Evaluacién de los alumnos/as de
Grado de dicha Universidad. Se evaluard del total de los
conocimientos y competencias que figuren en la guia docente del
curso anterior, de modo que permita obtener el 100% de la
calificacién correspondiente a la asignatura.

10
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Las/los estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de
alto nivel, asi como los afectados por razones laborales, de salud grave o por causas de fuerza
mayor debidamente acreditadas, tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les
evalle mediante un sistema de evaluaciéon de prueba Unica. Para ello, deberdn comunicar la
circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del periodo de docencia
presencial.

La evaluacion de la asignatura se hara de forma continua y se valoraran todas las actividades
formativas realizadas durante el periodo de imparticion de la materia, es decir, conceptos y
procedimientos transmitidos a través de las clases magistrales, ensefianzas de practicas y de
desarrollo y realizaciéon de ejercicios individuales o en equipo. La valoracién de cada tipo de
actividad se hara en funcién de la dedicacién definida a través de los siguientes porcentajes:

Para evaluar el cumplimiento de las competencias, se dispone de una tabla detalle donde se
indica dénde se adquiere cada una de las competencias asociadas a la asignatura.

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJES | COMPETENCIAS
PRUEBA OBJETIVA ESCRITA U ORAL 40%
Contenido Descripcién Porcentajes Competencias
Prueba objetiva | Integra los contenidos de las Unidades 40% CB1, CB2, CB3, CB4,
final Didacticas de la1ala 5. Se compone de: CBS
- Preguntas tipO test (20%) CG10, CGMN, CG12
- Preguntas de enfoque tedrico (40%)
- Casos préacticos (40%) CTO9, CTM, CT13
CEOS5, CE06, CE12,
CE15, CE17, CE20,
CE22, CE23
EVALUACION DE TRABAJOS O PROYECTOS, 40%
INDIVIDUALES O EN GRUPO REALIZADOS POR EL
ALUMNADO DURANTE EL PERIODO DE IMPARTICION DE
LA MATERIA
Contenido Descripcidon Porcentajes Competencias
Bloque trabajos | - Desarrollo de trabajos relacionados | 5% CB1, CB2, CB3, CB4,
CB5

11
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01

Soportes
documentales

con los soportes documentales
antiguos, presentes y de futuro,
recurriendo a fuentes de
informacion, inteligencia artificial y
bancos de datos.

Modalidad: grupal.

Descripcién completa: consultar el
campus virtual.

CG10, CG11, CG12,
CG14

CT01, CT02, CTO5,
CT07, CT09, CT10,
CT11, CT13, CT15

CEO5, CEO6, CE15,
CE17, CE20, CE22,
CE23

Bloque trabajos Desarrollo de trabajos relacionados | 5% CB1, CB2, CB3, CB4,
02 con la sintesis informativa, la CB5
normalizacion y los metadatos. CG10, CGM, CG12,
Metadatos Modalidad: grupal. CG14
Descripcién completa: consultar el
irtual CTO1, CTO9, CT10,
campus virtual. CTN, CT13, CT15
CEO5, CE08, CE12,
CE15, CE17, CE20,
CE22, CE23
Bloque trabajos Desarrollo de trabajos relacionados | 15% CB1, CB2, CB3, CB4,
03 con la investigacién a través de CBS
fuentes documentales generales y CG10, CGM, CG12,
Fuentes especializadas, ademas de IA. CG14
documentales Modalidad: grupal.
D o leta: consultar el CTO1, CTO9, CT10,
escrlpcpn completa: consultar e CT11, CT13, CT15
campus virtual.
CEO5, CE08, CE12,
CE15, CE17, CE20,
CE22, CE23
Bloque trabajos Desarrollo de trabajos relacionados | 15% CB1, CB2, CB3, CB4,
04 con el andlisis del Big Data, las bases CBS
de datos, Su Visualizacién, CG10, CGMN, CG12,
Big data y localizacién, organizacién y difusion CG14
bases de datos Se realizaran en formato Access, IAy
G le Work CTO1, CTO9, CT10,
oogle Yorkspace. CT11, CT13, CT15
Modalidad: individual.
Descripcién completa: consultar el CEO5, CEO6, CE12,
. CE15, CE17, CE20,
campus virtual. CE22, CE23
PARTICIPACION EN ENSENANZAS BASICAS Y 20%
ENSENANZAS DE PRACTICAS Y DESARROLLO
Contenido Descripciéon Porcentajes Competencias

12
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participacién 02 que componen el temario de la
asignatura, a razén de un 3% por
cada uno.

- Descripcién completa: consultar el

campus virtual.

Bloque - Resolucién de los problemas 5% CB1, CB2, CB3, CB4,
participacién 01 planteados y valoracién de la CBS
asistencia y participacion CG10, CGN, CG12,
- Descripcién completa: consultar el CG14
campus virtual.
CTO01, CTO9, CT10,
CTN, CT13, CT15
CEO5, CEO06, CE12,
CE15, CE17, CE20,
CE22, CE23
Blogue - Test de control final de los 5 temas 15% CB1, CB2, CB3, CB4,

CB5

CG10, CG11, CG12
CT09, CTN1, CT13
CEOS5, CEO6, CE12,

CE15, CE17, CE20,
CE22, CE23

Al constituirse la evaluacion continua como preferente, y en pos de valorar adecuadamente la

adquisicién de competencias, la entrega de los ejercicios se regird por los siguientes criterios:

- Laviay modo de entrega serd determinado especificamente en la ficha de descripcién del

ejercicio en cuestion, disponible en el Campus Virtual G Workspace, en cada asignatura. Se

establece en todos los casos una fecha de entrega concreta, variable segun la carga del

curso. No se podrdn entregar los ejercicios fuera de fecha.

- Podréa exigirse para la superacion de la asignatura la presentacion obligatoria a cualquiera

de las pruebas correspondientes a la convocatoria de curso y la obtencién en las mismas de

una calificacién que acredite un dominio minimo de las competencias vinculadas a la

asignatura correspondiente.

A continuacién, se muestra el sistema de evaluacién que forma parte de la convocatoria ordinaria

de recuperacion:

(Solo para los alumnos o alumnas que no hayan superado
la parte practica de la asignatura)

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJES | COMPETENCIAS
(Examen de recuperacion)
PRUEBA UNICA 100%

13
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04

Big data y
bases de datos

con el andlisis del Big Data, las bases
de datos, su visualizacién,
localizacién, organizacion y difusion

- Serealizaradn en formato Access, IAy

Contenido Descripcién Porcentajes Competencias
Prueba objetiva | Integra los contenidos de las Unidades 50% CB1, CB2, CB3, CB4,
final Didacticas de la1ala 5. Se compone de: CBS
CG10, CGM1, CG12
- Preguntas tipo test (20%) CT09, CT11, CT13
- Preguntas de enfoque tedrico (40%)
C i 40%) CEO5, CEO6, CE12,
- asos practicos (40% CE15, CE17, CE20,
CE22, CE23
Bloque trabajos | - Desarrollo de trabajos relacionados | 5% CB1, CB2, CB3, CB4,
01 con los soportes documentales CB5
antiguos, presentes y de futuro, CG10, CGM, CG12,
Soportes recurriendo a fuentes de CG14
documentales informacion, inteligencia artificial y
b de datos CTO1, CT02, CTO5,
anco§ e latos. CTO07, CT09, CT10,
- Modalidad: individual. CTN, CT13, CT15
- Descripcién completa: consultar el
) CEO5, CE06, CE15,
campus virtual. CET7, CE20, CE22,
CE23
Bloque trabajos | - Desarrollo de trabajos relacionados 5% CB1, CB2, CB3, CB4,
02 con la sintesis informativa, la CBS
normalizacion y los metadatos. CG10, CGM, CG12,
Metadatos - Modalidad: individual. CGl14
- Descripcién completa: consultar el
irtual CTO1, CT09, CT10,
campus virtual. CT11, CT13, CT15
CEOS5, CE06, CE12,
CE15, CE17, CE20,
CE22, CE23
Bloque trabajos | - Desarrollo de trabajos relacionados 20% CB1, CB2, CB3, CB4,
03 con la investigacién a través de CBS
fuentes documentales generales y CG10, CGM, CG12,
Fuentes especializadas, ademas de IA. CG14
documentales - Modalidad: individual.
D S leta: itar el CTO1, CT09, CT10,
- escripcion completa: consultar e CTN, CT13, CT15
campus virtual.
CEO5, CEO6, CE12,
CE15, CE17, CE20,
CE22, CE23
Bloque trabajos | - Desarrollo de trabajos relacionados | 20% CB1, CB2, CB3, CB4,

CB5

CG10, CG11, CG12,
CG14
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Google Workspace. CT01, CTO9, CT10,
- Modalidad: individual. €T, CT13, CT15
- Descripcién completa: consultar el CEO5, CE0B, CE12,
campus virtual. CE15, CE17, CE20,
CE22, CE23

Gonzélez Alcaide, G. (2024). 1D. C. (Después de ChatGPT). Inteligencia artificial generativa en la
educacion superior. Disponible en:

http://cusi.koha.sibadoc.es/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=5084

Lépez Yepes, J. (2006). Manual de Ciencias de la Documentacion. Pirdmide. Disponible en:
http://cusi.koha.sibadoc.es/cqgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=3350

Stephens-Davidowitz, Seth (2019). Todo el mundo miente: lo que Internet y el big data pueden
decirnos sobre nosotros mismos. Capitdn Swing. Disponible en:

http://cusi.koha.sibadoc.es/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=4371

Williamson, Ben (2018). Big data en educacion: el futuro digital del aprendizaje, la politica y la
prdctica. Morata. Disponible en:
http://biblioteca.campusceade.com/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=4368

La comunidad educativa del Centro Universitario San Isidoro, adscrito de la Universidad Pablo
Olavide de Sevilla, cuenta con su propio catdlogo online de recursos en el Centro, y te facilita la

lectura de manuales, monografias y articulos completos de la Biblioteca Digital de la UPO.

- Plataformas de lectura: OLABOOK

SEMANA | U.D. | MODALIDAD | DESCRIPCION

E.B. E.P.D.

01 01 |[x - Presentacion general de la asignatura: contenidos,
metodologia, sistema de evaluacion
- Imparticién docente del tema 1
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02 1 X Imparticiéon docente del tema 1
03 1 X X Imparticiéon docente del tema 1
Bloque trabajos O1: trabajo en clase
04 2 X X Control test del tema 1
Imparticién docente del tema 2
05 2 X X Imparticién docente del tema 2
Bloque trabajos 02: trabajo en clase
06 3 X X Control test del tema 2
Imparticiéon docente del tema 3
07 3 X Imparticién docente del tema 3
08 3 X X Imparticién docente del tema 3
Bloque trabajos 03: trabajo en clase
09 4 X Bloque trabajos 03: trabajo en clase
10 4 X X Control test del tema 3
Imparticiéon docente del tema 4
1 4 X Imparticién docente del tema 4
12 5 X X Control test del tema 4
Imparticiéon docente del tema 5
13 5 X X Imparticiéon docente del tema 5
Bloque trabajos 04: trabajo en clase
14 5 X X Imparticiéon docente del tema 5
Bloque trabajos 04: trabajo en clase
15 -5 | x X Control test del tema 5
Repaso temas 1-5

U.D.: Unidad Didactica / E.B.: Ensefianzas Bésicas / E.P.D.: Ensefianzas Préacticas y de Desarrollo

16




	Guía docente​Documentación Digital y Big Data 
	  Grado, centro y curso académico​ 
	 1. Descripción de la asignatura​ 
	​ 2. Responsable de la asignatura​ 
	 3. Contexto 
	Breve descripción de la asignatura 
	Objetivos en términos de resultados del aprendizaje 
	Prerrequisitos 
	Recomendaciones previas a cursar la asignatura 
	Aportaciones al plan formativo 

	 4. Competencias que se desarrollan en la asignatura 
	​ 5. Contenidos de la asignatura 
	 6. Metodología, actividades formativas y recursos para el aprendizaje 

