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1. Descripcion de la asignatura

DENOMINACION OFICIAL

Infografia y Visualizacion de Datos

CODIGO IDENTIFICATIVO

404139

CURSO Y SEMESTRE

4° curso. VIl semestre

UBICACION EN EL PLAN DE
ESTUDIOS

Médulo V. Tecnologias, Herramientas y Nuevas

Tendencias de la Comunicacién

CREDITOS ECTS

6

DEPARTAMENTO RESPONSABLE

Ciencias Sociales y de la Salud

CARACTER OB (Obligatoria)
IDIOMA DE IMPARTICION Castellano
MODELO DE DOCENCIA C1

NUMERO DE HORAS DE CLASE
QUE SUPONE CADA ACTIVIDAD

- Ensefianzas Bésicas (EB): 23

- Enseflanzas Practicas y Desarrollo (EPD): 22

- Actividades Dirigidas (AD): O

2. Responsable de la asignatura

CATEGORIA Profesor
NOMBRE COMPLETO Jesus Prudencio
EMAIL jprudencio@centrosanisidoro.es
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3. Contexto

Breve descripcion de la asignatura

Vivimos en una era en la que los datos se han convertido en uno de los recursos mas valiosos.
En la Sociedad de la Informacién, producimos y consumimos datos de forma constante: desde
busquedas en internet, hasta transacciones online o interacciones en redes sociales. La
asignatura Infografia y visualizacién de datos introduce al alumnado en los fundamentos tedricos
y practicos de la representacion visual de la informaciéon. A través del analisis, disefio y
produccion de infografias y visualizaciones, se desarrollan competencias clave para transformar
datos complejos en mensajes claros, comprensibles y visualmente eficaces. El curso aborda
desde el andlisis de datos hasta la narrativa visual, explorando herramientas digitales, criterios
estéticos y éticos, y formatos tanto estdticos como interactivos, aplicables a medios impresos,
digitales y redes sociales.

Objetivos en términos de resultados del aprendizaje

Una vez cursada la asignatura el alumnado:

4. Considera la variedad de estrategias, estilos visuales y modelos del disefio grafico y la

comunicacion visual.

5. Determina y analiza distintos planteamientos, estrategias y enfoques para la realizaciéon de un
buen producto visual.

6. Establece la planificaciéon, disefio y ejecucién de actividades sobre la base de diferentes
formas icénicas y simbdlicas, partiendo de la simbologia y aplicacion del

color, texto y tipografia mas adecuada, asi como el uso correcto de las imdgenes (fotografia e
ilustracion).

7. Elige la estructura y composiciéon méas adecuada del espacio visual atendiendo a los principios
de percepcién del publico.

1. Elige y aplica las técnicas y los procedimientos mas idoneos en el campo del disefio
multimedia, sobre la base de diferentes sistemas y programas por ordenador.

13. Desarrolla las técnicas de exposicidn y presentaciéon de trabajos en publico desde el enfoque
del disefio de la comunicacion.
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16. Desarrolla las bases de la infografia y la visualizacién de datos como herramientas
fundamentales para la representacion grafica de la informacidn.

17. Conoce los principales rasgos, caracteristicas, tipologias y posibilidades que ofrece la
representacion visual de la informacion.

20. Reconoce las bases operativas mds adecuadas en funcién de las caracteristicas de cada
proyecto de comunicacion.

Prerrequisitos

Se necesitan conocimientos bésicos sobre adobe illustrator y adobe photoshop (obtenidos en el
curso anterior).

Recomendaciones previas a cursar la asignatura

Se recomienda a los/las alumnos/as leer articulos y bibliografia referidos a estos contenidos, para
que de este modo puedan identificar la aplicabilidad de los contenidos tratados en esta materia
como los libros de Alberto Cairo: El arte funcional — infografia y visualizacién de informacién o
Infografia 2.0. Alberto Cairo es una de los referentes actuales de la Infografia y la Visualizacién
de datos. En sus libros ofrece una visién tedrica sobre la visualizacién de informacion,
combinando fundamentos del disefio gréfico, la estadistica y el periodismo, ademds de Ia
importancia de la infografia periodistica en la era digital, cuando los medios empezaban a
adoptar formatos interactivos y multimedia.

Aportaciones al plan formativo

Esta asignatura estd ubicada en el cuarto semestre del segundo curso del Grado en
Comunicacion, dentro del médulo V “Tecnologias, Herramientas y Nuevas Tendencias de la
Comunicacion”.

Los/las alumnos/as deberdn adquirir el conocimiento y dominio de las aplicaciones informaticas
de disefio, infografia y maquetacion digital, cuyo uso estéd consolidado en el sector de la

comunicacion.

Esta asignatura tiene una relacion directa con estas otras: “Disefio Grafico y Cultura Visual”,
“Disefio Grafico y Tratamiento Digital de las Imdgenes”, “Infografia y asi como con “Disefio Web”
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del Modulo VI, y “Disefio Grafico Publicitario” incluida en el Médulo VII Optativas Obligatorias de
mencién (Comunicacién Publicitaria y RRPP).

a) Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de

su drea de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

b) Competencias generales

CG10 - Capacidad para comprender, analizar y aplicar la terminologia y las distintas técnicas de la
comunicacién en su vertiente informativa, persuasiva y audiovisual.

CG13 - Capacidad para entender los mensajes de texto e icénicos de los medios de

comunicacion.

CG14 - Capacidad y habilidad para aplicar y manejar las tecnologias de la comunicacién, al
disefio gréfico y contenidos digitales.

CG16 - Capacidad para elaborar discursos comunicativos a través del lenguaje audiovisual y
analizar las distintas formas de comunicacién a través de estos lenguajes
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c) Competencias transversales

CTO1 - Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.
CTO02 - Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.

CTO5 - Capacidad para el desarrollo de habilidades de trabajo en equipo para la consecucién de
un objetivo comun y previo.

CTO7 - Adquirir habilidades para liderar un equipo.
CTO9 - Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.
CT10 - Localizar y gestionar documentacion e informacion.

CT1 - Capacidad de adaptacion a nuevas necesidades y cambios en el entorno tecnoldgico y
empresarial.

CT13 - Generar ideas emprendedoras e innovadoras con iniciativa en el disefio y la gestion de
proyectos.

CT15 - Conocer y manejar las nuevas tecnologias de la informacién.
d) Competencias especificas

CEO3 - Capacidad analitica y habilidades instrumentales sobre la estructura, procesos,
contenidos y técnicas de la comunicacion audiovisual y sus lenguajes.

CEO6 - Capacidad analitica de la realidad informativa, la estructura, los procesos y técnicas de la
informacién y habilidades instrumentales en dichos procesos y técnicas

CE18 - Capacidad para aplicar técnicas y procedimientos de la composicién de la imagen a los
diferentes soportes audiovisuales, a partir del conocimiento de las leyes clasicas y de los
movimientos estéticos y culturales de la historia de la imagen mediante las nuevas tecnologias
de la informacién.

CE19 - Habilidad para utilizar con destreza las tecnologias y los sistemas utilizados para procesar,
elaborar y transmitir informacién mediante el disefio gréfico e infografia.

CE21 - Capacidad para el uso de las tecnologias y herramientas de la comunicacién en el ambito
del disefio, representacion visual y creatividad digital, para expresar y difundir creaciones o
ficciones en el &mbito de la comunicacidn persuasiva y el entretenimiento.
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CE22 - Capacidad y habilidad para jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito,
sonoro, visual, etc.) segun las normas del disefio periodistico, publicitario y audiovisual.

CE23 - Capacidad y habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar informacién y
comunicacion con la finalidad de ser difundida, servida o tratada para usos privados o colectivos
a través de diversos medios y soportes o en la creacién de producciones de cualquier tipo.

CE26 - Capacidad y habilidad para la comunicacién en entornos multimedia, interactivos y
animados.

5. Contenidos de la asignatura

1. Introduccién a la infografia y la visualizaciéon de datos

1.1. Concepto, evolucién histdrica y contexto actual

1.2. Funciones comunicativas y valor informativo

1.3. Diferencias y puntos de convergencia entre infografia y visualizacion

2. Sociedad de la informacién y cultura del dato

2.1. Contexto digital y sobreabundancia informativa

2.2. El rol del disefio visual en la interpretacién de datos
2.3. Etica y responsabilidad en la visualizacién

3. Tipologias y formatos de infografia

3.1. Infografias periodisticas, cientificas, corporativas y educativas.
3.2. Infografias estaticas vs. Interactivas vs. animadas.

3.3. Composicidn visual, jerarquia y ritmo narrativo.

4. Herramientas de andlisis y representacién de datos

41. Principios basicos del analisis de datos.

4.2. Introduccién al uso de hojas de célculo para visualizacion.
4.3. Herramientas digitales: Adobe lllustrator, Adobe Indesign

5. Principios del disefio visual aplicados a la infografia

5. Uso del color, la forma, la tipografia y el espacio

5.2. Iconografia, mapas, lineas de tiempo y graficos estadisticos
5.3. Disefio accesible y orientado al usuario

6. Técnicas de visualizacién narrativa (Data Storytelling)
6.1. Estructuracién del relato visual

6.2. Seleccién de datos y enfoque comunicativo

6.3. Casos de estudio y analisis

6. Metodologia, actividades formativas y recursos para el aprendizaje




\\p/ SAN ISIDORO

CENTRO UNIVERSITARIO

Las metodologias docentes quedarian divididas de acuerdo a las actividades formativas, seguin

la Memoria de Verificacion y atendiendo a la asignatura, en:

(AA)

Revision de trabajos de la carpeta
del estudiante/portfolio (AA)
Preparacién de trabajos de curso
(AA)

Estudio personal (AA)
Realizacién de actividades
practicas (AA)

Busqueda de recursos en
biblioteca e Internet (AA)
Preparacién de presentaciones
(AA)

Campus virtual (AA)

Trabajo y permanencia en el

de trabajos individuales y en
grupo en los que se trabajaran
los distintos contenidos de la
asignatura.

El alumnado dispondra en su
plataforma virtual del material
necesario para desarrollar
ampliar su conocimiento en estas
actividades auténomas, contando
con bibliografia y material
complementario.

METODOLOGIAS, ACTIVIDADES FORMATIVAS Y RECURSOS HORAS | PRESENCIALIDAD
Actividades Presenciales Actividades Basicas (EB) 23 30%
(AP) Se imparten sobre el grupo
completo y comprende la leccién
Clases magistrales/expositivas magistral del profesorado, asi
(AP) ) como el andlisis de supuestos,
Conferer‘,c las (AF) : debates y proyeccién.
Realizacion de presentaciones en
clase (AP) El alumnado dispondra en su
Ejemplificacién y estudio de casos | plataforma virtual de las unidades
(AP) didacticas proporcionadas por la
Practicas de aula (AP) | profesora responsable de la
Practicas en talleres y laboratorio . .
(AP) asignatura, material
Exposicion de trabajos en grupo complementario y bibliografia.
(AP)
Ensefianzas de Practicas y de 22
Desarrollo (EPD)
Se imparten sobre grupos
reducidos y su contenido versa
sobre précticas y casos que
faciliten la adquisicién de
competencias por parte del
alumnado.
Se fija como objetivo incrementar
el conocimiento practico de la
asignatura. El alumnado
dispondré en su plataforma
virtual del material necesario
para desarrollar estas EPD.
Actividades Auténomas El alumnado realizara una serie 90 0%
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centro para realizar las practicas
(AA)

Actividades de Evaluacion
(AE)

Conjunto de pruebas orales,
escritas, practicas, proyectos y
trabajos utilizados en la
evaluacion del progreso de cada
estudiante (AE)

Se realizardn una serie de 15 0%
pruebas orales y/o escritas.
Ademas se realizard un examen
escrito tedrico practico al final del
periodo.

7. Criterios generales de evaluacion de la asignatura y de

SuUs competencias

El sistema de evaluacién se regird conforme a lo establecido por la Normativa de Evaluacién de

los Estudiantes de Grado de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

12 convocatoria ordinaria
(convocatoria de curso)

a)

b)

La calificacion de la asignatura se rige por el principio de
evaluacion continua.

Las calificaciones obtenidas en las distintas actividades de
evaluacién continua desarrolladas durante el periodo de
docencia presencial se obtendrd sumando las calificaciones
de las distintas actividades realizadas a lo largo de dicho
periodo, las cuales aparecen en el subapartado Sistemas de
evaluacion.

La participacion en clase se obtendrd sumando las
calificaciones de las distintas actividades asociadas a este
apartado y realizadas en clase a lo largo del periodo de
docencia.

La prueba objetiva de evaluacion final tendra la calificacion
descrita en el sistema de evaluacién.

La calificaciéon de la asignatura serd el resultado de sumar
ponderadamente las notas anteriores.

22 convocatoria ordinaria
(convocatoria de
recuperacién de curso)

Si el alumnado superd con éxito las tareas desarrolladas
durante el periodo de docencia, la prueba o pruebas de
evaluacién tendran el mismo valor porcentual que en la
convocatoria de curso, y la calificacién final de la asignatura
serd el resultado de sumar las calificaciones obtenidas en las
pruebas de evaluacién continua con las obtenidas en la

9
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prueba o pruebas de evaluacion de la convocatoria de
recuperacion de curso, respetando las ponderaciones que
tengan.

b) Los/las alumnos/as que no hayan seguido el proceso de
evaluaciéon continua o no superaron las pruebas de
evaluacién, en la prueba o pruebas de evaluacién finales
correspondiente a la convocatoria de recuperacién de curso,
se les evaluara del total de los conocimientos y competencias
que figuran en la guia docente, a través del formato de
prueba Unica.

c) Los/las alumnos/as que no superen la asignatura en las
convocatorias ordinarias de curso, deberdn matricularse de
nuevo de la asignatura y desarrollar la misma siguiendo el
proceso de aprendizaje y evaluacidn (continua o prueba
Unica) sin que quepa acudir a convocatoria extraordinaria,
salvo lo dispuesto en el apartado siguiente.

Convocatoria Esta convocatoria es la correspondiente al mes de noviembre,
extraordinaria que se activa a peticion del alumnado siempre y cuando esté
matriculado en todas las asignaturas que le resten para finalizar
sus estudios de Grado, tal y como establece la Normativa de
Progreso y Permanencia de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, asi como la Normativa de Evaluacién de los/las alumnos/as
de Grado de dicha Universidad. Se evaluarad del total de los
conocimientos y competencias que figuren en la guia docente del
curso anterior, de modo que permita obtener el 100% de la
calificacién correspondiente a la asignatura.

Los/las estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de
alto nivel, asi como los afectados por razones laborales, de salud grave o por causas de fuerza
mayor debidamente acreditadas, tendrdn derecho a que en la convocatoria de curso se les
evalle mediante un sistema de evaluacién de prueba Unica. Para ello, deberan comunicar la
circunstancia al profesorado responsable de la asignatura antes del fin del periodo de docencia
presencial.

La evaluacién de la asignatura se hard de forma continua y se valoraran todas las actividades
formativas realizadas durante el periodo de imparticion de la materia, es decir, conceptos y
procedimientos transmitidos a través de las clases magistrales, ensefianzas de practicas y de
desarrollo y realizacién de ejercicios individuales o en equipo. La valoracion de cada tipo de
actividad se hard en funcién de la dedicacién definida para cada una de ellas a través de los

siguientes porcentajes:

Para evaluar el cumplimiento de las competencias, se dispone de una tabla detalle donde se
indica dénde se adquiere cada una de las competencias asociadas a la asignatura.
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la informacion y
cultura del dato

alumno deberd
seleccionar un tema
actual sobre el que
exista una gran
cantidad de
informacién
contradictoria, confusa
o saturada en medios

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJES COMPETENCIAS
PRUEBA OBJETIVA ESCRITA U ORAL 40%
Contenido Descripcion Porcentajes Competencias
Prueba objetiva final Esta prueba integra 40% CBO1, CBO2, CBO3, CBO4,
todos los CBOS
conocimientos CG10, CG13, CG14, CG16
practicos y la mayor
parte de los tedricos CTO01, CT02, CTO5, CTO7,
semestre. cT1s
CEO3, CE06, CE18, CE19,
CE21, CE22, CE23, CE26
EVALUACION DE TRABAJOS O PROYECTOS, 40%
INDIVIDUALES O EN GRUPO REALIZADOS
POR EL ALUMNADO DURANTE EL PERIODO
DE IMPARTICION DE LA MATERIA
Contenido Descripciéon Porcentajes Competencias
IVD_O1 Introduccién a | Se propondréd un 5% CBO1, CBO2, CBO3, CBO4,
la infografia y la ejercicio para CBOS
visualizacién de datos | comprender las CG10, CG13, CG14, CG16
diferencias, similitudes
y usos especificos de la CTO01, CT02, CTO5, CTO7,
visualizacién de datos, TS
asi como su evoluciény
contexto actual. CEO03, CE06, CE18, CE19,
CE21, CE22, CE23, CE26
IVD_02 Sociedad de Para el ejercicio el 5% CBO1, CBO2, CBO3, CBO4,

CBO5
CG10, CG13, CG14, CG16
CT01, CT02, CTO5, CTO7,

CTO09, CT10, CTM1, CT13,
CT15

CEO3, CEO6, CE18, CE19,

1
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ENSENANZAS DE PRACTICAS Y DESARROLLO

digitales CE21, CE22, CE23, CE26
IVD_03_ Tipologias y | Para este ejercicio el 5% CBO1, CBO2, CBO3, CBO4,
formatos de infografia | alumno deberd CBOS
Ic!er‘ltlflcar‘y analizar CG10, CG13, CG14, CG16
distintos tipos de
infografia segun su CTO1, CT02, CTO5, CT07,
contexto de uso. TS
Comprender cémo CEO3, CEO6, CE18, CE19,
varia el disefio en CE21, CE22, CE23, CE26
funcién del objetivo
comunicativo.
IVD_04_ Cada estudiante 5% CBO1, CBO2, CBO3, CBO4,
Herramientas de trabajaré con un CBO5
analisis y y conJgnto de datos CG10, CG13, CG14, CG16
representacion de sencillo (puede ser
datos proporcionado por el CTO01, CTO2, CTO5, CTO7,
el estudiante. TS
CEO03, CE06, CE18, CE19,
CE21, CE22, CE23, CE26
IVD_05 El ejercicio consiste en | 10% CBO1, CB02, CBO3, CBO4,
Herramientas de aplicar de forma CBO5
analisis y Ny prac’FlcaNIos principios CG10, CG13, CG14, CG16
representacion de de disefio visual (color,
datos forma, tipografia, CTO1, CTO9, CT10, CT1N,
espacio, jerarquia) en la CT13, CT15
mejoradeuna CEO3, CEO6, CE18, CE19,
Infografla mal diseflada CE21, CE22, CE23, CE26
0 sobrecargada.
IVD_06 Para este ejercicio el 10% CBO1, CB02, CBO3, CBO04,
Técnicas de alumno debera CBOS
visualizacion qarratlva Aprender g estructurgr CG10, CG13, CG14, CG16
(Data Storytelling) un relato visual a partir
de datos reales, CTO01, CT02, CTO5, CTO7,
aplicando técnicas de CTO09, CT0, €T, CT13,
storytelling visual: TS
seleccion, CEO3, CE06, CE18, CE19,
jerarquizaciony CE21, CE22, CE23, CE26
enfoque narrativo.
PARTICIPACION EN ENSENANZAS BASICAS Y | 20%

12
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02

de los temas que
componen el
temario de la
asignatura.

- Descripcién
completa:
(G-Workspace).

Contenido Descripciéon Porcentajes Competencias
Bloque participacion - Desarrollo de 5% CBO1, CBO2, CBO3, CBO4,
01 practicas grupales CBO5

de aula y CG10, CG13, CG14, CG16

resolucién de

problemas CTO01, CT02, CTO5, CTO7,

- Descripcidén cT1s

completa: CEO3, CEO6, CE18, CE19,

(G-Workspace). CE21, CE22, CE23, CE26
Bloque participacién - Test de control final | 15% CBO1, CB02, CBO3, CBO4,

CBO5

CG10, CG13, CG14, CG16
CTO1, CT02, CTO5, CTO7,
CTO09, CT10, CT11, CT13,
CT15

CEO3, CEO6, CE18, CE19,
CE21, CE22, CE23, CE26

Al constituirse la evaluacién continua como preferente, y en pos de valorar adecuadamente la
adquisiciéon de competencias, la entrega de los ejercicios se regird por los siguientes criterios:

- Laviay modo de entrega serd determinado especificamente en la ficha de descripcién del
ejercicio en cuestion, disponible en el Campus Virtual G-Workspace, en cada asignatura. Se
establece en todos los casos una fecha de entrega concreta, variable seguln la carga del
curso. No se podrdn entregar los ejercicios fuera de fecha, salvo los especificados en sus
respectivas fichas, que solo se veran afectados por una penalizacién por dia de retraso.

- Elalumnado debera tener en cuenta los compromisos establecidos en la Agenda 2030 para
orientar las practicas de clase y abordar los problemas relacionados con el entorno
académico y profesional.

- Podra exigirse para la superacién de la asignatura la presentacién obligatoria a cualquiera
de las pruebas correspondientes a la convocatoria de curso y la obtencién en las mismas de
una calificacién que acredite un dominio minimo de las competencias vinculadas a la
asignatura correspondiente.
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RECURSOS RECOMENDADOS:

SOCIETY FOR NEWS DESIGN, Malofiej, Premios internacionales de infografia.
Pamplona, Index Book.

Infographic: Examples and Best Practices: www.instantshift.com
Daily infographic: www.dailyinfographic.com
Fast Company’s Co.Design: www.fastcodesign.com/section/infographic-of-the-day

Ideas lllustrated: www.ideasillustrated.com/blog
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Information is beautiful: www.informationisbeautiful.net

Information is beautiful awards: www.informationisbeautifulawards.com

La comunidad educativa del Centro Universitario San Isidoro, adscrito de la Universidad Pablo

Olavide de Sevilla, cuenta con su propio catalogo online de recursos en el Centro, y te facilita la

lectura de manuales, monografias y articulos completos de la Biblioteca Digital de la UPO.

- Plataformas de lectura: OLABOOK y ELIBROS
- Herramienta de busqueda simultdnea: EUREKA

SEMANA | U.D. | MODALIDAD | DESCRIPCION
E.B. E.P.D.

01 01 |x Presentacién de la asignatura
Inicio del tema 01

02 1 X Desarrollo del tema 01

03 1 X Finalizacion del tema 01

04 2 X X Inicio del tema 02
Ejercicio 01

05 2 X X Finalizacion del tema 02
Ejercicio 01

06 3 X X Inicio del tema 03
Ejercicio 02

07 3 X X Finalizacion del tema 03
Ejercicio 02

08 4 X X Inicio del tema 04
Ejercicio 03

09 4 X X Finalizacion del tema 04
Ejercicio 03

10 5 X X Inicio del tema 05
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Ejercicio 04

1 5 X X Finalizacién del tema 05
Ejercicio 04

12 6 X X Inicio del tema 06
Ejercicio 05

13 6 X X Finalizacion del tema 06
Ejercicio 05

14 7 X X Finalizacién de ejercicios y bloques de participacién
Ejercicio 06

15 1-7 | x Repaso
Ejercicio 06

U.D.: Unidad Didactica / E.B.: Ensefianzas Bésicas / E.P.D.: Ensefianzas Practicas y de Desarrollo
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