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1. Descripcion de la asignatura

DENOMINACION OFICIAL

Historia Econdémica

CODIGO IDENTIFICATIVO

405002
921004

UBICACION EN EL PLAN DE
ESTUDIOS

Médulo I. Formacion Basica en Ciencias Econdmicas y

Empresariales

CREDITOS ECTS

6

UNIDAD DOCENTE

Ciencias Sociales y Juridicas

CARACTER Basica

IDIOMA DE IMPARTICION Castellano

MODELO DE DOCENCIA B1

HORAS TOTALES PRESENCIALES |- Ensenanzas
150 (45) Practicas y

Desarrollo (EPD):
18

- Ensefianzas
Basicas (EB): 27

NO PRESENCIALES

90

EVALUACION 15

2. Responsable de la asignatura

CATEGORIA Doctor
NOMBRE COMPLETO Andrés Vazquez Duarte
EMAIL avazquez@centrosanisidoro.es
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3. Contexto

Breve descripcion de la asignatura

La asignatura de Historia Econdmica analiza la economia mundial entre 1800-2010 con especial
énfasis en el crecimiento economico moderno y en la tendencia a la globalizacion que han
marcado nuestra historia contemporanea.

Para lograr entender los grandes procesos de cambio econémico e institucional, se emplean
multiples enfoques (dinamicos, interdisciplinares, comparativos) y herramientas analiticas
diversas procedentes de la estadistica, la teoria econdémica, la teoria empresarial y las finanzas.
De esta forma el alumno obtiene un sentido instrumental de la Historia.

Por los métodos de aprendizaje y de modo especial por los contenidos, la Historia Econdmica
Mundial refuerza la reflexion, la autocritica y el contraste del sistema de principios y valores
de nuestra economia y sociedad, y facilita la comprension de otras realidades menos proximas.

Objetivos en términos de resultados del aprendizaje
Una vez cursada la asignatura el alumno habra adquirido conocimiento para:
e Conocer y aplicar conocimientos basicos de economia.

e Conocer las instituciones econdmicas y comprende el funcionamiento general de la
economia y el comportamiento de los agentes economicos.

e Conocer las principales etapas por las que ha transitado la economia mundial.

e Conocer las bases fundamentales de la historia contemporanea, conceptos basicos
generales historicos, economicos y financieros, teorias generales sobre el crecimiento
econdmico, el progreso tecnoldgico y la innovacién financiera, y finalmente, aspectos
basicos del cambio institucional en el siglo XX (Estado, Empresas, sistemas financieros,
sistemas fiscales, sistemas monetarios, etc.)

e Aplicar técnicas y herramientas a la historia y al cambio econémico (instrumentos
estadisticos, técnicas teodrico econdémicas, técnicas financieras y contables,
herramientas de analisis textual, critica de fuentes documentales empresariales)

e Comprender el concepto de lo universal, los valores de tolerancia, solidaridad, libertad
y respeto a los derechos humanos y a la propiedad intelectual. Potencia valores de
ciudadania, esfuerzo intelectual y compromiso frente a las desigualdades.

e Comprender el origen y alcance de las distintas crisis que se han ido sucediendo, asi
como las distintas politicas econémicas promovidas al efecto.
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Prerrequisitos

No se contemplan.
Recomendaciones previas a cursar la asignatura

Esenciales: Conocimientos previos de Economia, Historia y Geografia

Recomendables: Nociones elementales de Economia y Organizacion de Empresas, Inglés
comercial, Informatica basica, Estadistica descriptiva.

La recomendacion basica mas alla de los prerrequisitos recomendables es la actitud favorable,
abierta y curiosa frente al conocimiento cientifico de la realidad, el presente y sus raices
historicas, asi como la disposicion al razonamiento riguroso y su expresion formal.

Aportaciones al plan formativo

La Historia Econdmica juega un papel esencial en el grado. Es basicamente investigacion
econdémica aplicada al pasado, por tanto comparte con la economia los problemas,
planteamientos y la metodologia, sin renunciar a objetivos generales de la Historia como el
proporcionar a los alumnos conocimientos basicos de los grandes procesos de cambio social y
economico.

La utilidad de la Historia Economica se puede enfocar desde una triple vertiente:

1. Instrumental. Permite articular la secuencia metodoldgica de la carrera combinando teoria
(economica, empresarial y financiera), instrumentos cuantitativos (Estadistica, Econometria,
Matematica Empresarial y Contabilidad) y finalmente, marco institucional y juridico (Derecho
y Empresa)

2. Profesional. Facilita la exposicion escrita y oral de argumentos en entrevistas de trabajo,
informes de empresa y analisis de mercados.

3. Cultural. Aporta ademas todos aquellos elementos formativos caracteristicos de las ciencias
sociales y de las humanidades.

En esta asignatura, se tratara de contribuir también a la comprension y consecucion de algunos
de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) de la agenda 2030, promoviendo la participacion
activa del alumnado, especialmente en el trabajo en equipo previsto y en la realizacion de
debates en clase, pero también analizando, en cada momento histérico, como ha actuado la
sociedad frente a la consecucion de dichos objetivos y haciendo especial referencia a los que,
a continuacion, se detallan.
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Porque se entiende que, aunque la consecucion de estas metas se enmarca dentro de una
estrategia recientemente disenada, en el marco de Naciones Unidas, para abordar las
cuestiones mas relevantes de la problematica social, economica y medioambiental del planeta,
no es menos cierto que la sociedad, en cada momento histérico, ha afrontado estas mismas
cuestiones con diferente vision y, por tanto, con impactos muy distintos, hasta el punto de que
algunas de los problemas que hoy se plantean no son sino consecuencia de determinadas
actuaciones humanas en momentos historicos concretos. En definitiva, se tratara de incorporar,
de manera transversal, el tratamiento de estos ODS, en cada uno de los temas del programa de
la asignatura.

e ODS 4: Educacién de calidad.

e ODS 5: Igualdad de género.

e ODS 7: Energia asequible y no contaminante.

e ODS 8: Trabajo decente y desarrollo econémico.
e ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura.

e ODS 10: Reduccion de las desigualdades.

En la medida en que sea procedente, se incluiran contenidos dirigidos a la capacitacion para la
prevencion, sensibilizacion, deteccion y formacion en materia de violencia sexual, conforme a
la Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la libertad sexual.

4. Competencias que se desarrollan en la asignatura

a) Competencias basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios con un alto grado de autonomia.

b) Competencias generales

CGI1 - Capacidad de analisis y sintesis.

CGI2 - Capacidad de organizacion

CGI7 - Capacidad para la resolucion de problemas.

CGI8 - Capacidad para tomar decisiones.

CGI9 - Habilidad para analizar y buscar informacion proveniente de fuentes diversas.
CGP1 - Capacidad para trabajar en equipo.

CGP2 - Trabajo en un equipo de caracter multidisciplinar.

CGP3 - Trabajo en un contexto internacional.

CGP4 - Habilidad en las relaciones personales.

CGP6 - Capacidad critica y autocritica.

CGS3 - Capacidad de aprendizaje auténomo.

CGS4 - Creatividad.

CGS5 - Motivacion por la calidad.

CGS8 - Liderazgo.

c) Competencias transversales

CT1 - Comunicacion oral y escrita en castellano.

CT2 - Comunicacion oral y escrita en una lengua extranjera.

CT3 - Iniciativa y espiritu emprendedor.

CT4 - Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio.
CT5 - Capacidad para trabajar en entornos diversos y multiculturales.

CT6 - Compromiso ético en el trabajo.
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CT7 - Sensibilidad hacia temas ambientales y sociales.

CT8 - Actuar de acuerdo con criterios de responsabilidad social, principios de igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, principios de igualdad de oportunidades y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los valores propios de una cultura de
la paz y de valores democraticos.

d) Competencias especificas

CEO5 - Entender las perspectivas mas relevantes en el estudio de las organizaciones.

CE17 - Conocer las instituciones economicas y comprender el funcionamiento general de la
economia en el corto, en el medio y en el largo plazo y el comportamiento de los agentes
economicos. Comprender la utilizacion de los modelos econdémicos para hacer predicciones
acerca del mundo real.

CE18 - Comprender el funcionamiento, la utilidad y las limitaciones de la politica
macroecondmica. Conocer los principales agregados macroeconémicos y microeconémicos y su
utilidad. Analizar la teoria del mercado en la asignacion de los recursos y en la fijacion de
precios, y analizar el proceso de maximizacion de beneficio de las empresas en los mercados.
Formular escenarios microecondémicos que coadyuven el proceso estratégico y la toma de
decisiones.

CE21 - Conocer la perspectiva histérica, génesis y evolucion, de los grandes problemas y temas
economicos de la actualidad

Competencias particulares de la asignatura, no incluidas en la memoria
del titulo

El dominio de la asignatura permite adquirir y desarrollar las siguientes competencias:

Cognitivas: Perspectiva a largo plazo para abordar la génesis de los problemas
economicos actuales, conocimientos basicos sobre las bases fundamentales de la historia
contemporanea, conceptos basicos generales histéricos, econémicos y financieros,
teorias generales sobre el crecimiento econdémico, el progreso tecnologico y la
innovacion financiera, y finalmente, aspectos basicos del cambio institucional en el siglo
XX (Estado, Empresas, sistemas financieros, sistemas fiscales, sistemas monetarios,
etc.)

Procedimentales-instrumentales: Técnicas y herramientas aplicadas a la historia y al
cambio econdémico (instrumentos estadisticos, técnicas teodrico econdémicas, técnicas
financieras y contables, herramientas de analisis textual, critica de fuentes
documentales empresariales)
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Actitudinales: El analisis comparado y de largo plazo de la asignatura refuerza la
comprension por lo universal, los valores de tolerancia, solidaridad, libertad y respeto
a los derechos humanos y a la propiedad intelectual. Potencia valores de ciudadania,
esfuerzo intelectual y compromiso frente a las desigualdades

5. Contenidos de la asignatura

TEMA 1. LOS SISTEMAS ECONOMICOS PREVIOS A LA INDUSTRIALIZACION

() SAN ISIDORO

1.1. La economia de la Edad de Piedra y la Revolucién Neolitica

1.2.  La economia del Mundo Antiguo: Imperios Tributarios y Sociedades Esclavistas
1.3.  La economia feudal durante la Edad Media

1.4.  Transicion del feudalismo al capitalismo

1.5. Europa en la Era Preindustrial

TEMA 2. LA ECONOMIA PREINDUSTRIAL

2.1.  Caracteristicas principales
Poblacion

Agricultura

La Revolucién Agraria
Comercio a larga distancia
La actividad artesana

NNNMNDNN
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TEMA 3. LA PRIMERA REVOLUCION INDUSTRIAL

El concepto de "Revolucion Industrial”
Condicionantes

Innovaciones técnicas y transformaciones economicas
Nuevas formas de organizacion empresarial

La revolucion del transporte

Financiacion

El Estado como agente econodmico

Los circulos de difusion de la Revolucion Industrial

WWwwwwwww
CONOUNANWN-=

TEMA 4. HISTORIA DE LA ECONOMIA INTERNACIONAL

4.1. Laintegracion de los mercados de productos y factores de produccion
4.2. Evolucion del comercio y politicas comerciales

4.3. Los movimientos internacionales de los factores de produccion

4.4. Las economias sometidas

4.5. Monedas y medios de pago

4.6. Sistemas y patrones monetarios: el patron oro

4.7. La construccion de un sistema internacional de pagos

TEMA 5. LA PRIMERA GUERRA MUNDIAL Y EXPANSION DE LOS ANOS VEINTE

5.1.  El conflicto y sus consecuencias. causas y costes humanos y sociales
5.2. La dificil reconstruccion monetaria

5.3.  El crecimiento de los anos veinte

5.4. La Revolucion Rusa y la formacion de la URSS
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TEMA 6. LA GRAN DEPRESION DE LOS ANOS TREINTA

6.1. Las raices de la crisis de EEUU

Del crack de la bolsa a la depresion

El New Deal

La difusion de la depresion fuera de EEUU

Distintas estrategias de los paises industrializados

La Segunda Guerra Mundial

El nuevo orden econdmico internacional: Bretton Woods y el GATT

.1. La reconstruccion de Europa: el Plan Marshall y los inicios de la integracion economica
europea

6.8. El papel del Estado y la nueva politica Keynesiana

oooooooohOd
NNOUDNAWN

TEMA 7. LA EPOCA DORADA DEL CAPITALISMO

7.1.  Un crecimiento fuerte, global y diferenciado

7.2. Las bases del crecimiento general

7.3. Lareintegracion de la economia internacional

7.4. Crecimiento econdémico bajo liderazgo estadounidense

TEMA 8. CRISIS DEL PETROLEO, REGRESO A LA ORTODOXIA LIBERAL Y GLOBALIZACION

8.1. Agotamiento del modelo de crecimiento de la época dorada y choque petrolero
8.2. Los efectos de la crisis: estancamiento con inflacion

8.3. Integracion econdémica y globalizacion

8.4. La dificil busqueda de la estabilidad monetaria internacional

8.5 Un crecimiento inestable y desigual

TEMA 9. LAS ECONOMIAS AVANZADAS Y LOS PAISES EN DESARROLLO DESDE 1973
9.1. EE.UU., Europa occidental y Japon

9.2. La gran expansion asiatica

9.3. Las regiones atrasadas
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6. Metodologia, actividades formativas y recursos para el

Las metodologias docentes quedarian divididas de acuerdo a las actividades formativas, segin

la Memoria de Verificacidn y atendiendo a la asignatura, en:

HORAS | PRESENCIALIDAD
Ensefianzas Basicas (EB): se |27 100%
imparte sobre un grupo completo, e
incorpora la ensefanza teoérica, los (60%)
fundamentos metodoldgicos y los
Actividades Presenciales conceptos  esenciales de la
(AP) disciplina. Podran incorporarse
también conferencias,
proyecciones, visitas, etc.
Clases magistrales/expositivas (AP); . P e
nast xpositivas (AP) Ensefianzas de Practicas y de 18
Resolucion de problemas (AP);
o ) Desarrollo (EPD)
Realizacion de presentaciones en . .
. e ) Se imparten sobre grupos reducidos (40%)
clase (AP); Ejemplificacion y estudio . o
. y su contenido versa sobre
de casos (AP); Practicas de aula (AP); PR s
. . practicas y casos que faciliten la
Debates (AP); Exposicion de trabajos . . s .
adquisicion de competencias por
en grupo (AP)
parte del alumnado.
Se usaran transparencias, videos y
clases magistrales.
Actividades Auténomas El alumnado realizara una seriede | 90 0%
(AA) trabajos individuales y en
grupo en los que se trabajaran los
Tutorias programadas (AA); Revision distintos contenidos de la
de trabajos y ejercicios practicos asignatura.
(AA); Resolucion de casos de forma
interactiva (AA); Preparacion de
trabajos de curso (AA); Estudio
personal (AA); Realizacion de
actividades practicas (AA); Busqueda
de recursos en biblioteca e Internet
(AA); Preparacion de presentaciones
(AA); Campus virtual (AA); Trabajo y
permanencia en el centro para
realizar las practicas
Actividades de Evaluacién | Se realizaran una serie de pruebas 15 0%
(AE) orales y escritas. Ademas se
realizara un examen escrito teorico
Conjunto de pruebas orales, escritas, | Practico al final del periodo.
practicas, proyectos y trabajos
utilizados en la evaluacion del
progreso de cada estudiante (AE)
10
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7. Criterios generales de evaluacion de la asignatura vy,

de sus competencias

El sistema de evaluacion se regira conforme a lo establecido por la Normativa de Evaluacion de

los Estudiantes de Grado de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, de 3 de junio de 2014.

12 convocatoria a) La calificacion de la asignatura se rige por el principio de
ordinaria (convocatoria evaluacion continua. _ o o
de curso) b) Las calificaciones obtenidas en las distintas actividades de

evaluacion continua desarrolladas durante el periodo de docencia
presencial supondran un 40% de la nota de la asignatura, que se
obtendra sumando las calificaciones de las distintas actividades
realizadas a lo largo de dicho periodo, las cuales aparecen en el
subapartado Sistemas de evaluacion.

c) La prueba objetiva de evaluacion final, representa el 60% de la
calificacion final de la asignatura.

d) La calificacion de la asignatura sera el resultado de sumar
ponderadamente las notas anteriores.

22 convocatoria a) Si el/la estudiante superd con éxito las tareas desarrolladas
ordinaria (convocatoria durante el periodo de docencia, la prueba o pruebas de evaluacion
de recuperacion de tendran el mismo valor porcentual que en la convocatoria de curso,
curso) y la calificacion final de la asignatura sera el resultado de sumar

las calificaciones obtenidas en las pruebas de evaluacion continua
con las obtenidas en la prueba o pruebas de evaluacion de la
convocatoria de recuperacion de curso, respetando las
ponderaciones que tengan.

b) Aquellas/os que no hayan seguido el proceso de evaluacion
continua o no superaron las pruebas de evaluacion, en la prueba o
pruebas de evaluacion finales correspondiente a la convocatoria de
recuperacion de curso, se les evaluara del total de los
conocimientos y competencias que figuran en la guia docente, a
través del formato de prueba Unica.

c) Aunque el alumnado haya superado con éxito el conjunto de las
tareas desarrolladas durante el periodo de docencia, tendra
derecho a ser evaluado del total de los conocimientos y
competencias que figuran en la guia docente, optando al 100% de
la calificacion total de la asignatura, siempre que renuncie
expresamente a la calificacion obtenida en aquellas. El/la
estudiante debera comunicar esta circunstancia de modo expreso
y por escrito al profesor responsable de la asignatura con un plazo
minimo de 10 dias antes de la celebracion de las pruebas, de cara
a facilitar la organizacion del proceso evaluador.

d) Quienes no superen la asignatura en la convocatoria ordinaria de
curso y de recuperacion, deberan matricularse de nuevo de la
asignatura y desarrollar la misma iniciando el proceso de
aprendizaje y evaluacion continua sin que quepa acudir a
convocatoria extraordinaria, salvo lo dispuesto en el apartado
siguiente.
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Convocatoria Esta convocatoria es la correspondiente al mes de noviembre, que se
extraordinaria activa a peticion del alumno/a siempre y cuando esté matriculado en
todas las asignaturas que le resten para finalizar sus estudios de Grado,
tal y como establece la Normativa de Progreso y Permanencia de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, asi como la Normativa de
Evaluacion de los alumnos de Grado de dicha Universidad. Se evaluara
del total de los conocimientos y competencias que figuren en la guia
docente del curso anterior, de modo que permita obtener el 100% de la
calificacién correspondiente a la asignatura.

Los/as estudiantes inmersos en un programa de movilidad o en un programa de deportistas de
alto nivel, asi como los afectados por razones laborales, de salud grave o por causas de fuerza
mayor debidamente acreditadas, tendran derecho a que en la convocatoria de curso se les
evalle mediante un sistema de evaluacion de prueba Unica. Para ello, deberan comunicar la
circunstancia al profesor responsable de la asignatura antes del fin del periodo de docencia
presencial.

La evaluacion de la asignatura se hara de forma continua y se valoraran todas las actividades
formativas realizadas durante el periodo de imparticion de la materia, es decir, conceptos y
procedimientos transmitidos a través de las clases magistrales, ensenanzas de practicas y de
desarrollo y realizacion de ejercicios individuales o en equipo. La valoracion de cada tipo de
actividad se hara en funcion de la dedicacion definida para cada una de ellas a través de los
siguientes porcentajes:

Para evaluar el cumplimiento de las competencias, se dispone de una tabla detalle donde se
indica donde se adquiere cada una de las competencias asociadas a la asignatura.

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJES | COMPETENCIAS
PRUEBA OBJETIVA ESCRITA U ORAL 60%
Contenido Descripcion Porcentajes Competencias
Prueba objetiva | La prueba escrita integra los contenidos de los | 60%
final temas 1 al 9. CB1 CB5 CGlI1
CGI7 CGI8 CGP8
Consta de preguntas tedricas, teorico CT1 CT3 CE17

practicas y un caso practico. El alumno debe
mostrar los conocimientos teoéricos adquiridos
y su aplicacion al caso practico planteado.

Se debera sacar una nota mayor o igual a 5 en
la calificacion total del examen.

CE18
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en equipo y
exposicion oral
BLOQUE 03

desarrollar, pudiendo elegir cada
grupo el espacio geografico al que
aplicar los contenidos propios de
dicho tema. Dicho tema tendra que
ser desarrollado mediante la
busqueda de informacién econémica y
estadistica, a partir de una propuesta
bibliografica minima indicada por el
profesor de la asignatura. Finalmente
debe ser expuesto en clase.

EVALUACION DE TRABAJOS O PROYECTOS, INDIVIDUALES O 40%

EN GRUPO REALIZADOS POR EL ALUMNO DURANTE EL

PERIODO DE IMPARTICION DE LA MATERIA

Contenido Descripcion Porcentajes Competencias

Bloque trabajos Se realizaran actividades que sirvan 10% CB2, CB4, CGI1,

practicos de complemento a su contenido CaGl7, CGI8,

BLOQUE 01 tedrico y permitan el mejor CaGl9, CGPé6,
entendimiento de la asignatura. Las CGS4, CT2, CT6,
actividades podran conllevar la CT7, CT8, CEO1,
realizacion de ejercicios de calculo, CEO3, CE04,
comentarios de textos o videos o CEOQ7
cualquier otra actividad que
complemente el contenido teorico de
la asignatura.

Bloque Se realizaran 3 examenes parciales, 20%

Parciales tipo tipo test, con el contenido de los

test temas 1-3, 4-6 y 7-9,

BLOQUE 02 respectivamente. Las pruebas CB1 CB5 CGlI1
versaran sobre los contenidos teorico- CGI7 CGI8 CGP8
practicos desarrollados en los tres CT1 CT3 CE17
bloques descritos. CE18

Bloque trabajo El profesor determinara el tema a 10%

CB1 CB5 CGlI1
CGI7 CGI8 CGP8
CT1 CT3 CE17
CE18

Al constituirse la evaluacion continua como preferente, y en pos de valorar adecuadamente la
adquisicion de competencias, la entrega de los ejercicios se regira por los siguientes criterios:

La via y modo de entrega sera determinado especificamente en la ficha de descripcion del
ejercicio en cuestion, disponible en el Campus Virtual G Suite, en cada asignatura. Se
establece en todos los casos una fecha de entrega concreta, variable segun la carga del
curso. No se podran entregar los ejercicios fuera de fecha.

Para superar la asignatura, sera imprescindible aprobar las distintas partes que la
componen y acaban de ser descritas en el sistema de evaluacion.

13




() SAN ISIDORO

CENTRO UNIVERSITARIO

Bibliografia

Para el seguimiento de la asignatura, los alumnos deben utilizar el material que
el/la profesor/a pone a su disposicion en la plataforma virtual.

Se aconseja que, con independencia de la asistencia a clase, todo alumno cuente
con un manual para la preparacién de la asignatura. Cada alumno puede usar el
manual que mejor se adapte a sus condiciones, razén por la cual se incluye
informacién de los mas habituales:

ALLEN, R. C. (2013): Historia econdémica mundial. Una breve introduccion.
Madrid: Alianza Editorial.

COMIN, F. (2011): Historia Econémica Mundial. De los origenes a la actualidad.
Madrid: Alianza Editorial.

FELIU, G. y SUDRIA, C (2007): Introduccién a la historia econémica mundial.
Valencia: PUV

La comunidad educativa del Centro Universitario San Isidoro, adscrito de la Universidad Pablo
Olavide de Sevilla, cuenta con su propio catalogo online de recursos en el Centro, y te facilita
la lectura de manuales, monografias y articulos completos de la Biblioteca Digital de la UPO.

Plataformas de lectura: OLABOOK y ELIBROS
Herramienta de bUsqueda simultanea: EUREKA
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Modalidad
Semana ud. EB EPD AA | AE Descripcion Grupo
Presentacion de la
1 0/1 X asignatura Todo
Tema 1
2 2 X Tema 2 Todo
Tema 2
3 2/3 X Todo
Tema 3
4 3 X X X X Tema 3 Todo
Parcial 1 (1-3)
5 4 X Tema 4 Todo
6 4/5 X X X X Tema 4 Todo
Tema5s
Tema5
7 5 X Todo
Tema 6
8 6 X Todo
9 6 X X X X Tema 6 Todo
Parcial 2 (4-6)
Tema 7
10 7 X X X X Todo
11 7 X Tema 7 Todo
12 8 X Tema 8 Todo
13 8/9 X X X | X Tema 8 Todo
Tema 9
Tema 9
14 9 X X X X Parcial 3 (7-9) Todo
15 1-9 X X X X Exposicién trabajos de Todo
grupo
Evaluacion final

U.D.: Unidad Didactica / E.B.: Ensefanzas Basicas / E.P.D.: Ensefianzas Practicas y de
Desarrollo
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