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Porcentaje de procedimientos adaptados por el

Centro respecto a los procedimientos marcos (Ndmero de procedimientos adaptados/Numero total Subdireccion de Subdireccion de
e sl aprobados en la Comisién de Garantia Interna de de procedimientos marcos aprobados )*100 PRk Certro Calidad CSI Calidad CSI 100%
Calidad (CGIC) de los Centros UPO.
(N2 de profesores/as a tiempo completo en Titulo T en
PAD2-CSI-CT-INO1 % profesores a tiempo completo el curso X / N total de profesores/as en Titulo Ten el PSI-RRHH Titulo Direccién del €SI RRHH del CSI -
curso X) * 100
(N2 de profesores/as a tiempo parcial en Titulo T en el
PAD2-CSI-CT-INO2 % profesores a tiempo parcial curso X / N2 total de profesores/as en Titulo T en el PSI-RRHH Titulo Direccién del C51 RRHH del C5I -
curso X) * 100
(N2 de profesores/as doctores/as en Titulo T en el
PAD2-CSI-CT-INO3 % profesores doctores curso X / N2 total de profesores/as en Titulo T en el PSI-RRHH Titulo Direccién del C51 RRHH del C5I >=50%
curso X) * 100
(N2 de créditos impartidos por profesores/as
PA02-CSI-CT-INO4 % créditos impartidos por doctores doctores/as en Titulo T en el curso X / N2 total de PSI-RRHH Titulo Direccién del CSI RRHH del CSI >=50%
créditos en Titulo T en el curso X) * 100
Suma de la puntuacion obtenida en el item Subdireccién de
Satisfaccién del PDI del Titulo con el Programa de | correspondiente de |as encuestas de satisfaccion del Transformacion Area de Calidad =
POEEAECHIIE Formacién del Profesorado PDI del Titulo T en el curso X/Ne de encuestas FAERAL it Digital e Innovacién csl &
realizadas en el Tftulo T en el curso X Docente
(N2 de profesores/as en Titulo T evaluados/as en el
% de profesores evaluados en el Programa de s " .
PA02-CSI-CT-INOG Evaluacion de la Actividad Docente enlas | ©ro8ram@ de evaluacion de [a Actividad Docente en el PEDCUSI Titulo Subdireccion de | £/o5 ge calidad sl .
convocatorias del curso académico curso X / N2 total de profesores/as en Titulo T en el Calidad CSI
curso X) * 100
o5 ‘i frafesania v sHoE beatiiienti wi e (N2 de profesores/as en Titulo T evaluados/as
2 e positivamente en el Programa de evaluacién de la 2 Subdireccién de : B
PAD2-CSI-CT-INO7 Prograll':: ::eﬂi\zlau;::: ::’ I:umrddéx::nte en Acthadad Docente en'el curso X f N® totd de PEDCUSI Titulo Calidad CS! Area de Calidad CSI
profesores/as en Titulo T en el curso X) * 100
% de profesores evaluados nesativamente en el (N2 de profesores/as en Titulo T evaluados/as
+ s negativamente en el Programa de evaluacién de la Subdireccion de i R
PAD2-CSI-CT-INO8 ngra;:: ;enizilau;i;:: ::1 I:UAcuwm : :;dé?n?::nte en Actividadl Doceité en dicires 3/ N2 total de PEDCUSI Titulo Calldad €51 Area de Calidad €S|
profesores/as en Titulo T en el curso X) * 100
% de profesores con excelencia docente en el e F’E P s = Wb i e £l i
PAD2-CSI-CT-INO9 | Programa de Evaluacion de la Actividad Docente en Menicionae e shaneie e el Brodrans de fvaluac'én PEDCUSI Titulo Suhd'.mwa" = Area de Calidad CSI =
S e iseatarias dalolives seadsraico de la Actividad Docente en el curso X / N2 total de Calidad CSI
profesores/as en Titulo T en el curso X) * 100
Satisfaccidn con el Programa de Formacion del Surma de la puntuacién obtenida en el item
PAO3-CSHINO1 | Personal Técnico, de Gestion, de Administracion y | COrespondiente de[as encuestas de safisfaccin del PSI-CAL Centro RRHH del €SI | Area de Calidad CSI >=3

Servicios (PTGAS).

PTGAS del Centro en el curso X/N2 de encuestas
realizadas en el Centro en el curso X
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Porcentaje de bibliografia recomendada por el

(N total de titulos recomendados en [a Bibliografia de
las guias docentes del Grado disponibles en Biblioteca

PA04-CSI-CT-IN01 | profesorado en las sziisngtt:c;ntes, disponible en la /1 tmtal de tiulos recomendados an a Bibliografia PBCA Titulo Gerencia CSI Biblioteca CSI -
de las guias docentes del Grado) *100
Suma de la puntuacién obtenida en el item
PAO4-CS Grado de satisfaccion del alumnado con las correspondiente de las encuestas de satisfaccion del ;
FETINGR infraestructuras (encuestas de satisfaccion) alumnado del Titulo T en el curso X/N® de encuestas PN Tuky Groarichu Area de Calidad Cs| =
realizadas en el Titulo T en el curso X
Suma de la puntuacién obtenida en el item
Grado de satisfaccion del profesorado con las correspondiente de las encuestas de satisfaccion del . . . -
FNARCH CLAS infraestructuras (encuestas de satisfaccion) profesorado del Titulo T en el curso X/N@ de encuestas PSLat Malo Rersrich (51 Area de Calidad CS) =
realizadas en el Titulo T en el curso X
a ; i
PAO4-CSI-INO4 Estudiantes por puesto de lectura ¥ otal de msticligftes erval Centrollf Ndmero de uxxI/ Centro GerenciaCS| | Area de Calidad CSI <=12
puestos de lectura en el Centro U
]
PAD4-CSI-INOS Metros cuadrados construidos por usuario/a Metros cuadrados cons:truldos enel CentroU/N PGC Centro Gerencia CSI Area de Calidad CSI >=10
total de usuarios en el Centro U
o i °
PA04-CSI-INOG Estudiantes por PC de uso piblico N® total de estudiantes en el Centro U / N® de PC de UXXI/ PGC Centro Gerencia CSI | Area de Calidad CS| <=10
uso plblico en el Centro U
((N® total de monografias y revistas no electronicas en
: el curso X en el Centro C—n? total de monografias y
PA04-CSI-INO7 Variacién r;::' d‘::;::"";:fs:’;:;"’g’éﬂm revistas no electrénicas en el curso X-1 en el Centro C) PBCA Centro Gerencia CS| Biblioteca CS| >=0
o8 Y / N2 total de monografias y revistas no electronicas en
el curso X en el Centro C)) * 100
e i N¢ total de recursos electronicos (base de datos
e ’
moscsinon |V derecursoselectionicos (iase dedatas, revistas| .0 s electrénicos) del Avea de Clendias UPO-SID Centro Biblioteca UPO | Area de Calidad CSI s
y libros electrénicos) del Area de Ciencias Juridicas Juridicas
N2 de recursos electrénicos (base de datos, revistas N2 total de recursos electrénicos (base de datos,
PAD4-CSI-IND9 y libros electrénicos) del Area de Ciencias de la revistas y libros electrénicos) del Area de Ciencias de UPO-SID Centro Biblioteca UPO | Area de Calidad CSI -
Salud la Salud
Ne de recursos electronicos (base de datos, revistas N® total de recursos electronicos (base de datos,
PA04-CSI-IN10 y libros electrénicos) del Area de Ciencias revistas y libros electrénicos) del Area de Ciencias uPO-sID Centro Biblioteca UPO | Area de Calidad CSI =
Econdmicas Econémicas
N2 de recursos electrénicos (base de datos, revistas N# total de recursos electronicos (base de datos,
PAD4-CSI-IN11 i revistas y libros electrénicos) del Area de Ciencias UPO-SID Centro Biblioteca UPO | Area de Calidad CSI -
y libros electrénicos) del Area de Ciencias Sociales Satiales
Ne de recursos electrénicos (base de datos, revistas N? total de recursos electrénicos (base de datos, . .
Nz y libros electrénicos) del Area Multidisciplinar revistas y libros electrénicos) del Area Multidisciplinar RG-SR Eenre Biblioteca UPO | Area de Calidad CS| -
Tiempo medio de respuesta a las propuestas de Suma de los tiempos de repuesta a las propuestas
PA04-CSI-IN13 adquisicion de recursos bibliograficos por las realizadas en el Centro en el curso X/N2 de propuestas PBCA Centro Gerencia CSI Biblioteca CSI <7

personas responsables.

realizadas en el Centro en el curso X
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Suma de la puntuacion obtenida en el item

Grado de satisfaccion del alumnado con el Servicio | correspondiente de las encuestas de satisfaccion del ; Servicio de _
SOTLS de biblioteca (encuesta de satisfaccion) alumnado del Titulo T en el curso X/N2 de encuestas PSi-Callidad Thylo Biblioteca Area de Calidad Cs| =
realizadas en el Titulo T en el curso X
Suma de la puntuacién obtenida en el item
Grado de satisfaccion del profesorado con el correspondiente de las encuestas de satisfaccion del Servicio de =
HCTNAS Servicio de biblioteca (encuesta de satisfaccién) | profesorado del Titulo T en el curso X/N2 de encuestas £3l.cAL Titulo Biblioteca Area de Calidad Cs| =
realizadas en el Titulo T en el curso X
Suma de la puntuacion obtenida en el item
Grado de satisfaccion del alumnado con el Servicio | correspondiente de las encuestas de satisfaccion del Servicio de _
e, de informatica y TIC. (encuesta de satisfaccién) | alumnado del Titulo T en el curso X/N® de encuestas PELEAL TR Informética y TIC Area de Calidad CS| s
realizadas en el Titulo T en el curso X
Gegtio de Wiistacnon del prafesrsin cop o oorressurs:d‘::r::ep;: ::: :i::ute,:::: i:: :I‘:l:flai:ce::n del Servicio de
PAO4-CSI-CT-IN17 Servicio de informatica y TIC (encuesta de P PSI-CAL Titulo Area de Calidad CSI ==3
i § profesorado del Titulo T en el curso X/N2 de encuestas Informdtica y TIC
satisfaccion) :
realizadas en el Titulo T en el curso X
Suma de la puntuacion obtenida en el item
Grado de satisfaccién del PTGAS con el Servicio de | correspondiente de las encuestas de satisfaccion del Servicio de " =
. informdtica y TIC (encuesta de satisfaccién) PTGAS del Centro en el curso X/N® de encuestas e R Informatica y TIC Area de Calidad CS| =
realizadas en el Centro en el curso X
Grado de satisfaccion del alumnado con la atencién Suma de la puntuacion obtenida en el item
y profesionalidad del personal Técnico, de Gestidn, | correspondiente de las encuestas de satisfaccion del 3
AR Administracién y Servicios (PTGAS) (encuestade | alumnado del Titulo T en el curso X/N2 de encuestas £l e GEreHc ! Area de Calidad Cs| =3
satisfaccion) realizadas en el Titulo T en el curso X
Grado de satisfaccion del profesorado con la Suma de la puntuacion obtenida en el item
atencién y profesionalidad del personal Técnico, de | correspondiente de las encuestas de satisfaccion del =
RETig Gestién, Administracién y Servicios (PTGAS) profesorado del Titulo T en el curso X/N2 de encuestas Pl-CAL Titulo Berencla G5l Area de Calidad CS| =
(encuesta de satisfaccion) realizadas en el Titulo T en el curso X
Tiempo medio de resolucién de las IRSF Suma de los tiempos de resolucién de las IRSF SubBiractlGnide T e
PA05-CSI-INO1 presentadas a través del Buzon del Centro en el | presentadas/N2 de IRSF presentadas en el Centro en el PGC Centro <=15 dias habiles
Calidad CsI Calidad CSI
curso académico curso X
; 4 Suma de la puntuacién obtenida en las encuestas de
PAO7-CSI-CT-INO1 Nivel de satisfaccion global del alumnado con el satisfaccidn del alumnado del Titulo T en el curso X/N2 PSI-CAL Titulo Direccién del €51 | Area de Calidad CSI >=3
Centro y el Titulo
de encuestas realizadas en el Tftulo T en el curso X
Suma de la puntuacién obtenida en las encuestas de
Nive! de satisfaccion global del Personal Docente e | satisfaccion del profesorado del Titulo T en el curso y
FANE SR 0= Investigador con el Centro y el Titulo X/N2 de encuestas realizadas en el Titulo T en el curso o3 il Direccion del 51 | Area de Calldad S/ 3
X
Suma de la puntuacian obtenida en las encuestas de
PAO7-CSI-IND3 Nivel de satisfaccion global del PTGAS con el Centro | satisfaccion del PTGAS en el curso X/N® de encuestas PSI-CAL Centro Direccién del €S| | Area de Calidad €SI »=3

realizadas en el curso X
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n d

Nivel de satisfaccion global de los/as egresados/as

Suma de la puntuacién obtenida en las encuestas de
satisfaccion del egresado/a del Titulo T en el curso

ACHETIN con el Centro y el Titulo X/Ne2 de encuestas realizadas en el Titulo T en el curso ES-tA Titulo Direccion del CSl | Area de Calidad Cs >3
X
Nivel de satisfaccién de los/as empleadores/as con Sutrin ?ade. |:a ;;unlt ua;cidn obren;da e|} Iasderllf:r;e::ta:de
PAO7-CSI-CT-INO5 el perfil profesional de los/as el b bisss i nlatiad bl PSI-CAL Titulo Direccién del CSI | Area de Calidad S| >3
el curso X/N2 de encuestas realizadas en el Titulo T en
estudiantes/egresados/as del Titulo
el curso X
Suma de la puntuacion obtenida en las encuestas
Nivel de satisfaccion de los/as estudiantes con la docentes realizadas en un titulo T en el curso X / Direcci6n _
PARECo 1008 docencia NUmero de encuestas docentes realizadas en un Titulo PS-CAL i académica del CSl Area de Calidad CS| =
Ten el curso X
Porcentaje de acciones implementadas del Plan | (NGmero de acciones ejecutadas del Plan de sikidirecasn d
PAOB-CSI-INO1 Especifico de Contingencia del Centro en caso de | contingencia/Numero total de acciones del Plan de PGC Centro Direccidn del CSI HECH SN o 100%
: - Calidad Csl
existir. contingencia)*100
PCOL-CSI-INOL Nimero de titulaciones ofert'ad.as enel Centroenel,  Numero de titulaciones oﬁ;lales 'ofe.rtadas por el PSI-0C Centro Direccién del €SI Subdl_recuon de )
curso académico Centro en el curso académico X Calidad CSI
. . . (Ne de titulaciones del Centro con propuestas de T
PC02-CSI-IND1 Porcentae de tltui?clones el Ceritru.con modificaciones sustanciales / N2 total de titulaciones PGC Centro Direccién del CSI 5ubd|‘recuon de -
propuestas de Modificaciones Sustanciales I8 Calidad CSI
del Centro) *100
PCO3-CSI-CT-INO1 Num. de plazas ofertadas Numero de plazas ofertadas en el Titulo T en el curso X BUPO Titulo Direccién del CS| | Area de Calidad €SI -
s (N2 de plazas cubiertas en el Titulo T en el curso X / N2
PCO3-CSI-CT-INO2 Grado de cobertura de plazas de plazas ofertadas en el Thulo Tenel curso X) * 100 uxxi Titulo Direccién del CS1 | Area de Calidad CSI B0%
Suma de los tiempos de resolucién de incidencias
Tiempo medio de resolucién de incidencias presentadas acerca de reconocimiento de créditos en Tiveteion ran da Gastion
PCO3-CSI-IND3 presentadas en el drea de gestion académica acerca el Centro en el curso X / N2 total de incidencias PSI-GAC Centro <15
Sl G 2 2 Académica del CSI Académica CSI
de reconocimiento de créditos presentadas acerca de reconocimiento de créditos de
créditos en el Centro durante el curso X
Suma de los tiempos de resolucién de solicitudes de
Tiempo medio de resolucion de solicitudes de reconocimiento y transferencias de créditos en el Biraczidh Rsa Eaikise
PC03-CSI-CT-INO4 reconocimiento y transferencia de créditos (a Titulo T en el curso X / N® total de resoluciones de PSI-GAC Titulo A <=30 dias
2 ; . : Académica del CSI Académica CSI
excepcion de los referidos a movilidad) reconocimiento y transferencias de créditos en el
Titulo T durante el curso X
Tiempo medio de remisidn a los estudiantes de los Biirria e los batnpos the rmiaidn de
o certificados académicos solicitados al Area de ) - 5 S Direccién Area de Gesti6n
o Gestion Académica, computado desde la firma de certhicadndnis 1o de GerWiica tos splléiladoxcniel PG Cento Académica del CSI Académica CSI .

los mismos.

Centro en el curso X
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% Estudiantes admitidos en 12 opcién sobre el total

(N2 de estudiantes de nuevo ingreso admitidos en
primera opcidn en el Titulo T en el curso X/ N2 total de

Area de Estudiantes

los calendarios de examenes de los titulos.

e SO de estudiantes denuevo ingreso estudiantes de nuevo ingreso en el Titulo T en el curso Fortak Thulo de Grado UPO Area de Calidad Cs| e
X) * 100
((N@ de estudiantes matriculados de nuevo ingreso en
el curso X en el Titulo T—n2 de estudiantes
PCO4-CSI-CT-INO2 Variacién n2 matriculas nuevo ingreso matriculados de nuevo ingreso en el curso X-1 en el UXXI Titulo Direccién del €SI | Area de Calidad CS| >=0
Titulo T) / N2 de estudiantes de nuevo ingreso
matriculados en curso X en el Titulo T)) * 100
= Ne de estudiantes preinscritos en primera opcion en el :
PCO4-CSI-CT-INO3 Relacldn estudiantes preinscritos en 18 0pdon | "y o 1 o of curso X / N2 de plazas ofertadas en el PGC/ PSI-CAL Titulo Area de Estudiantes| 4 . . caiidad cs) _
sobre plazas ofertadas de Grado UPO
Titulo T en el curso X
N? de estudiantes de nuevo ingreso con puntuacion
% estudiantes que accede titulo con puntuacién = igual o superior al 60% de la puntuacién maxima S daonlidad
PCO4-CSI-CT-INO4 | 60% de |a puntuacién maxima segin modalidad de | seglin la modalidad de acceso en el Titulo T en el curso PSI-CAL Titulo UPO Area de Calidad CSI >=40%
acceso X/Ne de estudiantes de nuevo ingreso en el Titulo T en
el curso X)*100
(N2 de hombres entre estudiantes de nuevo ingreso en Area de Calidad
PC04-CSI-CT-INOS % hombres entre estudiantes de nuevo ingreso el Titulo T en el curso X/ N total de estudiantes de UXXI/ PSI-CAL Titulo UPO Area de Calidad CSI -
nuevo ingreso en el Titulo T en el curso X) * 100
(N2 de mujeres entre estudiantes de nuevo ingreso en Area de Calidad
PC04-CSI-CT-INOG % mujeres entre estudiantes de nuevo ingreso el Titulo T en el curso X / N2 total de estudiantes de UXXI/ PSI-CAL Titulo uPO Area de Calidad CS| .
nuevo ingreso en el Titulo T en el curso X) * 100
o o "
PCO4-CSI-CT-INO7 Relacién demanda/oferta en las plazas de nuevo Ne de plazas de nuevo ingreso demandadas/N2 de PGC/ Titulo Area de Estudiantes Area de Calidad CS| -
ingreso plazas de nuevo ingreso ofertadas de Grado UPO
Suma de la puntuacién obtenida en el item
Grado de satisfaccion del alumnado con la correspondiente de las encuestas de satisfaccion del Area de Calidad -
RERRHCRN A orientacion académica alumnado del Titulo T en el curso X/N2 de encuestas Gl ko s csli A=
realizadas en el Titulo T en el curso X
Suma de la puntuacién obtenida en el item D;::g::;e
POOS-CSLCT-ING2 Grado de sapsfacc_@n del alzfmnado con la correspondiente de las encuestas de satisfaccion del PSI-CAL Thulo P— Area de Calidad 5=3
orientacién profesional alumnado del Titulo T en el curso X/N2 de encuestas csl
: Empleabilidad y
realizadas en el Titulo T en el curso X
Emprendimiento
Dias de antelacién a la fecha de comienzo del
PCOSCSECTINGL | Fieriodo de ratriclacidi co los dus s publicarr | ot 98 conslenzo de metrielacion fel teulo=techal| ey prpie Titulo Riesesion Unkdadi | g o o eofidad s) >=1
de publicacion de los horarios del titulo. Docente CSI
los horarios de los titulos.
Dias de antelacién a la fecha de comienzo del F :
; Fecha de comienzo de matriculacién del titulo — fecha - Direccién Unidad _
PCO6-CSI-CT-IN0O2 periodo de matriculacién con los que se publican e publicadlbn del calandaria de exstnenes del iulp. PSI-OC/PGC Titulo Docerite G5l Area de Calidad CSI >=1
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n

ofertadas por el Centro

de plazas de movilidad internacional ofertadas en el
Centro en el curso X

Porcentaje de asignaturas del titulo con las Guias o
PCO6-CSICTINO3 | Docentes publicadas antes del comienzodela | 0 25/ENaturas con las G”':s gt publicadis PGC Titulo wodirecaionde: | ¢ e agriad sl 100%
Mt en el mes de julio * 100/ N2 total de asignaturas. Calidad Csl
Nim. de incidencias, reclamaciones, sugerencias y . .
PCO7-CSI-CT-INOL felicitaciones recibidas en el buzon IRSFE Nimero de incidencias, reclamaciones, sugerencias y PGC Titulo Subdireccién de Subdirecdén de .
; 5 T felicitaciones en el Titulo T en el curso X Calidad CSI Calidad CSI
relacionadas con la evaluacion del aprendizaje
% de asignaturas relacionadas con reclamaciones | (N2 de asignaturas relacionadas con reclamaciones en
PCO7-CSI-CT-INO2 relativas a la evaluacién del aprendizaje, recibidas | el Titulo T en el curso X /Numero total de asignaturas PGC Titulo Sugglireccién de SUbdi.r Becdnds 0%
e idad CSI Calidad CSI
en el buzén IRS en el Titulo T) *100
(N2 de estudiantes de salida que participan en
e % estudiantes de salida por Titulo que participan en | programas de movilidad internacional en el Titulo T en ¥
VRN programas de movilidad internacional el curso X / N2 total de estudiantes en el Titulo T en el FARER Tl Servicio Movilidad | Area de Calldad CS) -
curso X) * 100
(N2 de estudiantes de entrada que participan en
PCOS-CSI-CT-INO2 % estudiantes de entrada ;:_n?r T|t|_.||o que ?arucnpan programas de movilidad mter_naciunal en e-I Titulo T en PSLER Titulo Servicio Movilidad | Area de Calidad CsI -
en programas de movilidad internacional el curso X / N2 total de estudiantes en el Titulo Ten el
curso X) * 100
Relacién de estudiantes por Titulo que solicitan N2 de estudiantes del CSI que solicitan plaza en el
LCT-ING3 plaza en programas de movilidad internacional programa de movilidad internacional en el Titulo T en BSIER Titulo Servicio Movilidad | Area de Calidad €SI <083
ofertadas por el Titulo con respecto a las plazas el curso X/N¢ de plazas de movilidad internacional &
ofertadas por Titulo ofertadas en el Titulo T en el curso X
Suma de la puntuacién obtenida en las encuestas de
: 5 ; satisfaccién de los estudiantes con los programas de .
PCO8-CSI-CT-IN04 Grado de satistaccion del estudiantado conlos | o internacional en el Titulo T en el curso X / PSI-ER Titulo Servicio Movilidad | ‘Aree de Calidad >=3
programas de movilidad internacional : csl
Nimero de encuestas realizadas en el Titulo T en el
curso X
(N2 de estudiantes de salida que participan en
% estudiantes de salida por Titulo que participan en| programas de movilidad nacional en el Titulo T en el " . ; i ~
b programas de movilidad nacional curso X/N2 total de estudiantes en el Titulo Ten el Tiio Servicio Movilidad | Area de Calidad Cs|
curso X)*100
(N2 de estudiantes de entrada que participan en
% estudiantes de entrada por Titulo que participan | programas de movilidad nacional en el Titulo T en el
vCRING en programas de movilidad nacional curso X/N2 total de estudiantes en el Titulo Ten el Thulo Serviclo Movilidad | Area de Caildad Cs!
curso X)*100
Relacién de estudiantes por Titulo que solicitan Ne de estudiantes del CSI que solicitan plaza en
i plaza en programas de movilidad nacional programa de movilidad nacional en el Titulo T en el )
" e ofertadas por el Titulo con respecto a las plazas | curso X/N® de plazas de movilidad nacional ofertadas Pl Servicio Movilidad | Area de Calidad CSi
ofertadas por Titulo en el Titulo T en el curso X
]
Relacion de estudiantes del Titulo que solicitan N :;:nt:s;id::on::ls d:‘: ;:-1 r::::::::;'::::rﬂ::;;m
PCO8-CSI-CT-INO8 | plaza en movilidad internacional con respecto a las prog PSI-ER Titulo Servicio Movilidad | Area de Calidad CSI -
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[N

Grado de satisfaccion del alumnado de movilidad

Suma de la puntuacidon obtenida en las encuestas de
satisfaccion de los estudiantes con la movilidad

i saliente con el Servicio de Movilidad del Centro realizada en el Titulo T en el curso X / Nimero de Pol-CAL Titulo Servicio Movilidad | Area de Calidad CSI =3
encuestas realizadas en el Titulo T en el curso X
Suma de la puntuacién obtenida en las encuestas de D;Lﬁz:g:ed:
PCOS-CSI-CT-INGL Grado de satisfaccién de los/as estudiantes con las | satisfaccién de los estudiantes con las practicas en el PSI-CAL Titulo Extemas, Krea de Calidad C5l 2
précticas realizadas Titulo T en el curso X / Nimero de encuestas I
Empleabilidad y
realizadas en el Titulo T en el curso X
Emprendimiento
Suma de la puntuacidn obtenida en las encuestas de D;{:i‘:z;g:ed:
PC09-CSI-CT-ING2 Grado de satisfaccién de los/as empleadores/as con | satisfaccion de los emp]eador?s con las practicas en el PSI-CAL Titulo Externas; Area de Calidad CSI >=3
las practicas realizadas Titulo T en el curso X / Nimero de encuestas i
Empleabilidad y
realizadas en el Titulo T en el curso X ity
Emprendimiento
Direccién de
NUR Rt Inditiciones de Brartan Blszas Nimero de empresas e instituciones que ofertan Relaciones
PC09-CSI-CT-INO3 == Hie P plazas para el desarrollo de practicas del Titulo T en el PIS-PRAC Titulo Externas, Area de Calidad €S| -
para el desarrollo de pricticas o
curso X Empleabilidad y
Emprendimiento
Direccién de
Nam. plazas para pricticas por estudiante Nimero total de plazas para practicas del Titulo T en el Relaciones >=1,2
PCOS-CSI-CT-INO4 EREEE i do"" curso X / Nimero de estudiantes matriculados en el PIS-PRAC Titulo Externas, Area de Calidad CSI | plazas/estudiante
Curso X en practicas del Titulo T Empleabilidad y matric en Pricticas
Emprendimiento
Suma de la puntuacion obtenida en las encuestas de D;::z:z:::
PC09-CSI-CT-INOS Grado de sattsfacci.én del a!umpal:.lo con losfas satlsfaoci{ﬁn del alumnado con los tutores académicos PSI-CAL Titulo Externas, Area de Calidad CSI Lo
tutores/as académicos/as de practicas externas de précticas externas en el Titulo T en el curso X/ N2 :
Empleabilidad y
de encuestas realizadas en el Titulo T en el curso X SEl
Emprendimiento
Suma de la puntuacion obtenida en las encuestas de Direccién de
Grado de satisfaccion del alumnado con la satisfaccion del alumnado con la adecuacion entre las :
adecuacion entre |as tareas desempefiadas en el | tareas desempefiadas en el Programa de Practicas Recianes
PC09-CSI-CT-INOG : e il e y PSI-CAL Titulo Externas, | Area de Calidad CSI >=3
programa de practicas y los contenidos de los los contenidos de los estudios que ha cursado en el ,
y Empleabilidad y
estudios que ha cursado Titulo T en el curso X/ N2 de encuestas realizadas en el
Emprendimiento
Titulo T en el curso X
Grado.de siti iy slel ol iminaeit s ek Suma de la puntuacién obtenida en las encuestas de Direccién de
e rviicl Gl s bitorfa & pieciinw seatand da satisfaccién del alumnado con el apoyo y servicio de Relaciones
PCO09-CSI-CT-INO7 su tutor/a o persona encargada de atenderle en la PSI-CAL Titulo Externas, Area de Calidad CSI >=3

atenderle en la empresa durante el desarrollo de
las précticas

entidad colaboradora en el Titulo T en el curso X/ N2
de encuestas realizadas en el Titulo T en el curso X

Empleabilidad y
Emprendimiento




\Y SAN ISIDORO s

CENTRO UNIVERSITARID

n

Suma de la puntuacién obtenida en las encuestas de Direccién de
Grado de satisfaccion de los/as empleadores/as con | satisfaccion del empleador/a con la adecuacién entre Relaciones
PCOS-CSI-CT-INOS la adecuacion entre las tareas desempefiadas por el las tareas desempefiadas por el alumnado en la psi Titulo o Area de Calidad CS| o
alumnado en la empresa y sus conocimientos empresa y sus conocimientos en el Titulo T en el curso s
Empleabilidad y
X/ N2 de encuestas realizadas en el Titulo T en el curso Sl
X Emprendimiento
Suma de la puntuacién obtenida en las encuestas de Direccion de
Grado de satisfaccion de los/as empleadores/as con | satisfaccién del/a empleador con el cumplimiento de Relaciones
PCO9-CSI-CT-INO9 | el cumplimiento de los/as de las tareas asignadas al | los/as estudiantes de las tareas asignadas en el Titulo PSI-CAL Titulo Externas, Area de Calidad CSI >=3
alumnado T en el curso X/ N2 de encuestas realizadas en el Titulo Empleabilidad y
Tenelcurso X Emprendimiento
Suma de la puntuacidn obtenida en las encuestas de D;g:z:::::
PCOS-CS-CT-INIO Grado de satisfaccién de los/as empleadores/as con|  satisfaccion dt?lg'a empleador/a con la informacién PSI-CAL Titulo Externas, Area de Calidad CS| g
la informacidn recibida recibida en el Titulo T en el curso X/ N2 de encuestas
. B Empleabilidad y
realizadas en el Titulo T en el curso X i
Emprendimiento
(N2 de estudiantes del Titulo T egresados en el curso X Direoc!én o
insertados laboralmente el curso X+1/ N2 total de Rewlones
PC11-CSI-CT-INO1 Tasa de insercién laboral : " PGC/PSI-PSI-OR Titulo Externas, Area de Calidad CS| -
estudiantes del Titulo T, graduados/as en el curso X) o
100 Empleabilidad y
Emprendimiento
2
PC11-CSI-CT-INO2 Nim. de egresados por curso académico NP deiegresadion/i el Tiulo Ten'el asa geademies uxxi Titulo Direccindelcs) | Area deGestidn 2
X Académica CSI
Utilidad de actividades organizadas por la Suma de la puntuacién obtenida en el item Diregsifende
UPO/Centro para la blisgueda de empleo correspondiente de las encuestas de satisfaccid felacione
PC11-CSI-CT-IN03 ; er i . - i PSI-CAL Titulo Externas, | Area de Calidad CSI >=3
relacionado con el Titulo (Encuesta perfil de del/la egresado/a del Titulo T en el curso X/N2 de Empleabilidad
egreso). encuestas realizadas en el Titulo T en el curso X p Y
Emprendimiento
ADE>=70%
CAFD>=80%
(Z N2 de créditos ordinarios superados en un Titulo T DIG>=80%
_ en el curso académico X / I N2 de créditos ordinarios Area de Gestidn COM>=80%
PELZ-CHI-CT-INEL Tasa e el matriculados en un Titulo T en el curso académico X) * Wka SIp/As e Mo Académica CSI DER>=70%
100 FIS>=B0%
ADE+DER>=70%
COM+COM DIG>=80%
DER: <=30%
(Ne de estudiantes de nuevo ingreso en el Titulo T en Ao
el curso X y que no estdn matriculados en ese Titulo T Area de Gestién e U
PC12-CSI-CT-INO2 Tasa de abandono va UPO SID/UXXI Titulo DAG <=12% COM: <=12%
en los cursos X+1 y X+2 / N2 de estudiantes de nuevo Académica CSI DEP: <=30%
* L
ingreso en el Titulo T en el curso X) * 100 ADE+DER<=30%
COM+COM DIG<=12%
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DER:>=B0% FIS:>=90%
e créditos que debieran haber sido DE>= DIG:
(2 N2 de créditos que debi haber sid A 80% DIG
matriculados en un Titulo T en una universidad U por Kia de Gasis >=00% COM: >=90%
PC12-CSI-CT-INO3 Tasa de eficiencia la cohorte de graduacién G / £ Ne de créditos UPO SID/UXXI Titulo DAG Az: fok % c5|n DEP: >=80%
efectivamente matriculados en un Titulo T por la emica ADE+DER:>=80%
cohorte de graduacién G) * 100 COM+COM DIG:
>=90%
DER: >=40% FIS:
(N2 de estudiantes de una cohorte de entrada C en un >=70% ADE: >=40%
Titulo T que consiguen finalizar dicho titulo en el Kiaade Gesti DIG:>=70% COM:
PC12-CSI-CT-INO4 Tasa de graduacién tiempo previsto o en el tiempo previsto +1 / N2 de UPO SID/UXXI Titulo DAG Ar:: d :mi;s cs;" >=70% DEP: >=40%
estudiantes de nuevo ingreso de una cohorte de ADE+DER: >=40%
entrada C en un Titulo T) * 100 COM+COM DIG:
>=70%
N2 de créditos superados en el titulo T en el curso Atea de Gests
PC12-CSI-CT-INOS Tasa de éxito X/Ne de créditos en el titulo T en el curso X UPO SID/UXXI Titulo DAG As: ik > ml" -
presentados a examen mica
Suma de la puntuacion obtenida en el item
Grado de satisfaccion del egresado/a con las correspondiente de las encuestas de satisfaccion del »SI-CAL Direccion Subdireccion de =
PERECA-EFIRe competencias adquiridas egresado/a del Titulo T en el curso X/N2 de encuestas kol Titulo Académica del CSI Calidad CSI 2
realizadas en el Titulo T en el curso X
Porcentaje de titulaciones oficiales del Centro que (Numero de titulaciones con propuestas de
PC13-CSI-INO1 inicia su proceso de extincién en un curso Suspension/Numero de titulaciones totales del PSI-OC Centro Sibdieccdon de Subellrecidn de -
: Calidad CSI Calidad Csl
determinado centro)*100
. 3 Suma de las medias obtenidas en los items relativos a Subdireccion de
Grado de satisfaccion del alumnado con la IPD 2
PC14-CSI-CT-INO1 [Enciints tle satiskiction delahannasn sonal |11 2 acis peblica de las Gredesws e 2‘”""'3“'6" PSI-CAL Titulo Transformacion | .. e calidad Csi >=3
Cantro y & Titulo) del alumnado del Titulo T en el curso X/Ne de items Digital e Innovacién
relativo a la informacién pblica Docente
Gt desatcin delprsool docene ¢ | 47 de s irids s s s iy
PC14-CSI-CT-IN02 | investigador con la IPD (Encuesta de satisfaccion del d p 3 PSI-CAL Titulo 6 Area de Calidad CS| >=3
PDI con el Centro y el Titulo) el profesorado del Titulo T en el curso X/N2 de ftems Digital e Innovacién
relativo a la informacion plblica Docente
Grado de satisfaccion del personal técnico de Suma de las medias obtenidas en los items relativos a Subdireccién de
gestidn y de administracion y servicios con la IPD | la informacién plblica de las encuestas de satisfaccidn Transformacion o
i e (Encuesta de satisfaccién del PTGAS con el Centro y del PTGAS en el curso X/Ne de items relativo a la ek Gl 2 Digital e Innovacién Area de Calidad CS| 28
el Titulo) informacién publica Docente
Suma de la puntuacion obtenida en el item Subdireccion de
correspondiente de |as encuestas de satisfaccion del Transformacion
PC14-CSI-CT-INO4 Grado de satisfaccién del empleador/a con la IPD PSI-CAL Titulo il .. | Area de Calidad C5I »=3
empleador/a del Titulo T en el curso X/N2 de Digital e Innovacién
encuestas realizadas en el Titulo T en el curso X Docente
Porcentaje de cumplimiento de las metas (Numero de metas vinculadas a los Objetivos de subdireccién de
PE01-CSI-INO1 vinculadas a los Objetivos de Calidad alineados con | Calidad del Centro, alcanzadas/niimero total de metas PGC Centro Calidad €51 Area de Calidad €SI 100%
|a estrategia del Centro. vinculadas a los Objetivos de Calidad del Centro)*100
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Porcentaje de estudiantes que conocen la Politica

Ne estudiantes del Centro que conocen la Politica y

Subdireccién de

Eo 5 5 T : 2
PED1-CSI-INO2 de Calidad y Objetivos de Calidad del Centro. Objetivos de Cai_ldad 100/Numero total de PSI-CAL Centro Calidad CSI Area de Calidad CSI >=40%
estudiantes del Centro
Porcentaje de PDI gue conoce la Politica de Calidad | N2 PDI del centro que conocen la Politica y Objetivos Subdireccion de -
FEULEHNC y Objetivos de calidad del Centro. de Calidad*100/Ntmero total de PDI del Centro Ef-cal: LRI Calidadcst | Areade Calidad sl 2l
Ne PTGAS del Centro que conocen la Politica y
Porcentaje de PTGAS que conoce la Polftica de . Subdireccién de _
PEO1-CSI-INO4 Calidad y Objetivos de calidad del Centro, Objetivos de Calidad 1%?,-.“:?:“0 total de PTGAS del PSI-CAL Centro Calidad CS| Area de Calidad CSI >=40%
Suma de la puntuacién obtenida en el item
PE03-CSI-CT-INOL Nivel de satisfaccién del PDI con su politicade  correspondiente de las encuestas de satisfaccidn del PSI-CAL Titulo Direccién del ¢S1 | Area de Calidad €SI =5
personal PDI del Titulo T en el curso X/N2 de encuestas
realizadas en el Titulo T en el curso X
ek sl i6n del personal técnico, de mrres;u f::df::r::::: ::: :I::u::::: ::Id:sl:r:ﬁ:fla?:eir:n del
PEOD3-CSI-IN02 gestion y de administracién y servicios con su G:S del ¢ | NE d PSI-CAL Centro Gerencia CSI Area de Calidad CSI >=3
s ditaiaciial PTH el Centro en el curso X/ e encuestas
P realizadas en el Centro en el curso X
. . . (N de acciones de mejora ejecutadas en el curso
PEO4-CSI-INO1 Porcentaje de ejecucion del Plan de Mejoradel | 7, jemico X / Ne total de acciones en el Plan de PGC Centro CAICC Area de Calidad CS 100%

Centro

Mejora del Centro para el curso académico X) *100

Subdireccion de Calidad
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