PLAN DE MEJORA DE CENTRO

CENTRO UNIVERSITARIO SAN ISIDORO, ADSCRITO A UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA

UNIVERSIDAD: PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA
CENTRO: ] _cu san Isidoro]
CODIGO DEL CENTRO EN EL RUCT: 41015883
FECHA DE REVISION: 16/2/2023] 18/12/2023 19/12/2024)
1D CRITERIO ALINEACION OBJETIVO
GBI G (nomeroy | '® ACCIONDE | 5, | APRECIACION O RECOMENDACION BN Ll JUSTIFICACION ESTRATEGICO/DIRECTRIZ OBSERVACIONES EVIDENCIAS PRIORIDAD |  RESPONSABLE INDICADOR OBIETIVO/VALOR ALcANZADO | FECHA DE INICIO | FECHAFINDE | s 70 | FecHA DE CIERRE
MEJORA (Implanta) TiTuL0) MEJORA PROPUESTA POLITICA CALIDAD PLAZO
Necesidad de valorar a nivel de Valorar la actualizacién de informacion XZIgr;siaé"r;::;sdr;ecesidades
. Criterio . Centro y de titulos la informacion alor o ° o . .CAICC ¢ 11zacion
SAIC20/21-Criterio01- |60 . SAIC 2021 |pablica en la web. para cumplir con _|PUblica para su adaptacion ala Guia | Cumpiir con la Guia vigente | PE18/22:0E1,4,6/ OC1, Ata | (Gomisien informacién péblica para su 100%  100% 17132022 31712022 s 20/7/2022
Mejora01 A P vigente del Programa Implanta en del Programa Implanta 7  PE23/26:0E09/D2 . adaptacion a la Guia vigente
Publica la Guia vigente del Programa e r calidad Centro)
Implanta Comision de Calidad del Centro. del Programa Implanta.
(SiINO)
Acta CAICC 20 julio 2022
Revisar el Plan de Comunicacion del | Delimitar los canales de contacto con Direccion de 4
Criterio | i nlacto Incorporar los canales de . °n €€ | Aprobacion del Plan de
SAIC20/21-Criterio01- | macion SAIC 2021 | Centro, clarificando los canales de | cada uno de los grupos de interés comunicacion que el Centro | FE18/22:0E5/0C7 Plan de Comunicacién Ata  |Comunicacion ¥ | o nicacion revisado en 100%/  100% 171312022 311312023 s 171212023
Mejora02 Publica contacto con cada uno de los grupos | haciendo propuesta de modificacion del utiliza. PE23/26:0E09/D2 Relaciones Consejo de Gobierno, (SiINO)
de interés. Plan de Comunicacion. i Externas. g -
Criterio Il . Proponer al Consejo de Gobierno la é‘;g:f:fg‘;’; ?;'I‘:g: §§|a
SAIC20/21-Criterio02-  |Politica de Revisar el documento de Politicay | aprobacion de la revision de la Politica |Finalizacion de la vigencia de | PE18/22:0E1,4,5/ OC1 ’ >
Mejora01 aseguramiento SAIC 2021 objetivos de Calidad del Centro. de Calidad del Centro alineada con los |la Politica actual. PE23/26:0E07/D1 Politica de Calidad Alta CAIcC P‘o\ltlcs de ca‘lldadbqe(\ Centro 100%/ 100% 171312022 311312023 s 171212023
de calidad objetivos estratégicos. alineada con los objetivos
estratégicos. (SINO)
Se ha llevado a cabo
Ia revision del Porcentais d .
Revisar el Manual de Aseguramiento Manual de Calidad y |https: orcentaje de propuestas
Criterio 2 de calidad del Centro y el Manual de Incorporard niesthe piarte: e’;'a P as"j“"s e la 6n de seis DU ap"gbgddasle" 'g C°'“'sl‘1°"lde
. erio 2. ¢ ) isi6 i tros de |requieran su adaptacion a . > centr . unta calidad de los Centros de la
SAIC20/21-Criterio02- Politica de procedimientos de calidad del Centro| ZOT!Sion de calidad de los Len ptacion PE18/22:0E1,4,5/ OC1 del " " . § o
Mejora02 asequramiento SAIC 2021 | adaptacion al Programa de \Saeu_w;/ers\dad Pablo :elotzlavlde, de w IF;R_Jgrama de cerificacion de | bEoa 56 OE 071 Contro. do Ios sole | es/c2lidad d Alta gmdac: gg\;zrs_;gadn»zs?|g r::i ge;v;g:, 100% 17/3/2022 31/3/2024 s 22/2/2024
de calidad certificacion de la implantacién 2 }’I'd ay ot remitidos parasu | 8arantia-interna-de- ocente) o "I' 'd‘ ﬁ el U
correspondiente. alida correspondiente. actualizacion: PAO1, |calidad/ Sa ll"a.:s ‘@ calidad del
PA04, PAO5, PCO9, an Isidoro.
PEO1, PE03
o " Se aprueba en
riterio i i . i "
. ) ! . PE18/22:0E2/0C4 Consejo de Gobierno |, . Equipo de Aprobacién de la Politica de
B - 6 i 6 - N . .
Ncagi21 Crterio03 Porsonal SAIC 2021 |Revision del documento de Poliica | Proceder a la actualizacion de la PE23/26:0E04, de 19 de julio de 4(7%“(.?3 del POI(ACces0. | oqia | Gobierno del | PDI revisada en Comiteé de sl 171312022 311312024 s 191712023
~Mejoraf im‘,’;;igztfm e olitica del OE07/D8 2023 (Accesocon | S20-clavel Centro Direccién del Centro (SINO)
clave]



https://centrosanisidoro.es/calidad/sistema-de-garantia-interna-de-calidad/autoinformes-de-seguimiento-y-plan-de-mejora/
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad-v2/cusi-calidad-seguimiento-pam.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad/csi-upo-sevilla-cgic-sesiones-centros-2022-07-20.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad/cusi-plan-comunicacion-2023.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad-v2/manual-sgic-csi-politica-calidad-v31.pdf
https://centrosanisidoro.es/calidad/sistema-de-garantia-interna-de-calidad/
https://centrosanisidoro.es/calidad/sistema-de-garantia-interna-de-calidad/
https://centrosanisidoro.es/calidad/sistema-de-garantia-interna-de-calidad/
https://centrosanisidoro.es/calidad/sistema-de-garantia-interna-de-calidad/
https://centrosanisidoro.es/calidad/sistema-de-garantia-interna-de-calidad/
https://drive.google.com/file/d/1BYAfw3qhmt18zZDBNcMSbCNV0bh1LD0X/view
https://drive.google.com/file/d/1BYAfw3qhmt18zZDBNcMSbCNV0bh1LD0X/view
https://drive.google.com/file/d/1BYAfw3qhmt18zZDBNcMSbCNV0bh1LD0X/view
https://drive.google.com/file/d/1BYAfw3qhmt18zZDBNcMSbCNV0bh1LD0X/view
https://drive.google.com/file/d/1BYAfw3qhmt18zZDBNcMSbCNV0bh1LD0X/view
https://drive.google.com/file/d/1E4bN-mdIhaxHazO40HQCu_bx8tKLSo3z/view
https://drive.google.com/file/d/1E4bN-mdIhaxHazO40HQCu_bx8tKLSo3z/view

Programa vigente en

el Centro con el

modelo Docentia,

concluyendo acerca S (Aprobado

de los posibles por Consejo

cambios. El Centro de Gobierno

para su efectiva fuera delplazo

modificacion, que se prefijado por
Revisar el Programa de gestion de la | Contrastar el actual Programa de . asumié por Consejo . razones
calidad de la actividad docente gestion de la calidad de la actividad g‘;’;ﬁg'xﬁ:ig%ﬁ;ﬁfm on |PE18122:0E2/0C4 de Gobierno del :;I’gii o aen JUD (Junta | Aprobacion del Programa justificadas)
propio del Centro con el fin de docente propio del Centro con el PE23/26:0E04, Centro, tuvo como delPDldel CU San Unidad revisado en Junta de Unidad https://drive. 22/07/2024
acercarlo al programa Docentia programa Docentia (version actualizada

Criterio Il
SAIC20/21-Criterio03- Personal
Mejora02 docente e

investigador

el Programa propio del
tr

Contre OE07/D8 de ColdelLlsan. Docente. (SiINO) google.
(version actualizada 20/05/21) 20/05/21), y proponer modificaciones. : izacio e com/drive/fold

VOX (Acceso
con clave)

de la Universidad, el
20 de marzo de
4.



https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad-v2/programa-gestion-calidad-profesorado-2024.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad-v2/programa-gestion-calidad-profesorado-2024.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad-v2/programa-gestion-calidad-profesorado-2024.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad-v2/programa-gestion-calidad-profesorado-2024.pdf
https://centrosanisidoro.es/regimen-interno/
https://centrosanisidoro.es/regimen-interno/
https://centrosanisidoro.es/regimen-interno/
https://centrosanisidoro.es/wp-content/uploads/2018/10/csi-servicios-gestion-centro.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/uploads/2018/10/csi-servicios-gestion-centro.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/uploads/2018/10/csi-servicios-gestion-centro.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/uploads/2018/10/csi-servicios-gestion-centro.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/uploads/2018/10/csi-servicios-gestion-centro.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/uploads/2018/10/csi-servicios-gestion-centro.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad/buzon-irsf-2022-2023-resumen.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad/buzon-irsf-2022-2023-resumen.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad/buzon-irsf-2022-2023-resumen.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad/buzon-irsf-2022-2023-resumen.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad/buzon-irsf-2022-2023-resumen.pdf
https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad/buzon-irsf-2022-2023-resumen.pdf
https://centrosanisidoro.es/calidad/calidad-docente/
https://centrosanisidoro.es/calidad/calidad-docente/
https://centrosanisidoro.es/calidad/calidad-docente/
https://centrosanisidoro.es/calidad/calidad-docente/
https://drive.google.com/file/d/1bKMlGxMo-PNpJ4OfkRfCcrwebALDO985/view
https://drive.google.com/file/d/1bKMlGxMo-PNpJ4OfkRfCcrwebALDO985/view
https://sites.google.com/centrosanisidoro.es/cusi-saic-privado?usp=sharing
https://sites.google.com/centrosanisidoro.es/cusi-saic-privado?usp=sharing
https://sites.google.com/centrosanisidoro.es/cusi-saic-privado?usp=sharing
https://sites.google.com/centrosanisidoro.es/cusi-saic-privado?usp=sharing

Estudio por las Comisiones de calidad
de los Titulos y del Centro del estado

alas

Se ha realizado la
Mejora propuesta, si

Valoracion hecha por la CACC
y Comisiones de calidad de

SAIC21/22-Criterio02- F%iit:éi:éle EedEmad " @ de_ ol d‘? los webim de la nueva normativa PE18/22:0E1.4,5/ OC1 bien, se trata de una gzﬁ?s?:n:iscf:‘(?arﬁdiz Subdireccién de | Titulos del cumplimiento de los
Mejora03 e SAIC 2022 . N Yeae ] e[ ey Ay e i itaria y 7 PE23l.26'0'EDV7ID3 *[Mejora de continuo [~ - e Alta Calidad del estandares aplicables a la Sl 16/2/2023 31/12/2023 21/12/2023
eion! aszgu al'ded O SHicasoipiopuesiasiceline) oray (I dol p doncine que |d los sistemas de A cumplimiento segun [delos Titulos y del Centro certificacion de la implantacion
@ calida B e oattelog o e e |certificacién. las exigencias que  |Centro. del sistema de calidad
& YPOSICIN OS] i vayan existiendo. propuestas de mejora (SI/NO)
propuestas de mejora.
Criterio 4 Creacién de una carpeta compartida
e Del informe bianual de ejecucion de |interna donde se incorporen actividades o o
e Gestion de p ; Se deriva del Informe bianual | PE18/22:0E3/0C5,7 i
SAIC21/22-Criterio04- la politica del PAS se desprende que |desarrolladas en el Centro, que mejore y y S . Carpeta compartida creada
Mejora01 mzte:trjiraslgz SAIC 2022 solicitan acciones de mejora de la Ia informacion de este personal, asi gel desarrollo de la politica PEQZBIZG.OEU,IOEQ/D Acceso con clave Media Gerencia (SINO) Sl 16/2/2023 31/12/2023 20/12/2023
sy comunicacion interna. como la informacion que pueda "
SSIVICiOS transmitir al alumnado y profesorado.
Las modificaciones de los manuales
de calidad que se realizan en el
SAIC22/23-Criterio02- Centro para adaptar los procesos de
Mejora01 calidad a exigencias normativas y 22002020
recomendaciones de agencias, son https://centrosanisidoro.
previamente tratadas en la Comision es/calidad-manuales-de-
Criterio Il de Garantia Interna de Calidad de Adaptar los procesos de calidad calidad/manual
Politica de los Centros de la Universidad. Una |aprobados en la Comisén de Garantia procedimientos-del-sgic- Subdireccion de
aseguramiento vez aprobadas, el Centro procede a |interna de Calidad de los Centros de la PC23/26: OC1.4-INO1- del-centro-titulos- Calidad del
de calidad SAIC 2023 |su i6 Universidad al CU San Isidoro. PE 23/26: OEQ7-INO7 version-3/ Alta Centro Procesos de calidad 100% 31/12/2023 31/12/2024
En linea con el Docentia de
SAIC22/23- Criterio03- Aneca, y tratando de 21/12/2023
Mejora01 Criterio 3. incentivar la presentacion del Aprobacién en Junta de
Personal Incentivar la presentacion del profesorado al Programa de Acta de Junta de Responsable de|Unidad Docente del Marco de
Docente e profesorado al Programa de Aprobar un Marco de desarrollo evaluacion docente, se PE 23/26: OE4. Unidad Docente, de 21 calidad del desarrollo docente del PDI.
Investigador SAIC 2023 |evaluacién docente docente presenta |la mejora. PC23/26: D8 Acceso con clave de diciembre de 2023 Alta Centro (SIINO) Sl 15/12/2023 15/3/2024
9 Criterio 5.
SAIC 22/23-Critrerio 05-| Gestion y Clarificar las actuaciones que se 02/05/2024
Mejora01 resultados de llevan a cabo en el CU San lsidoro,
los procesos de en coordinacion con la Universidad Protocolo de Movilidad Servicio Aprobacién de Protocolo de
ensefianza- de adscripcién, para gestionar la Elaborar Protocolo de Movilidad propio | Clarificacion de actuaciones | PE 23/26: OE Junta Unidad Docente, Movilidad CU  |Movilidad del CU San Isidoro
aprendizaje SAIC 2023 |movilidad. del Centro en el ambito de la Movilidad. |PC23/26: D1 Acceso con clave |2 mayo 2024 Alta San Isidoro (SIINO) Sl 20/12/2023 1/7/2024
Criterio 5.
Cestonly Recabar satisfaccion de tutores Acta de Junta de Unidad Servicio Aprobacién de encuestas en
SAIC22/23- Criterio 05- |resultados de ” Aprobar encuestas de satisfaccion de PE 23/26: OE8 i
Mejora 02 los procesos de SAIC 2023 dncenlgs Erasmus con la gestion de 5 (M BIES G EERE PC23/26: D1 Acceso con clave |Docente, de 21 de Alta MOVI|Id.ad CU  |Junta de Unidad Docente S| 15/12/2023 15/3/2024 21/12/2023
. la movilidad diciembre de 2023 San Isidoro (SIINO)
ensefianza-
aprendizaje
Criterio 5.
Gestion y Acta de Junta de Unidad Servicio Aprobacion de encuestas en
SRIc22/zsCrisioo|resutadosidel sAIC o | R MG EEED PE 23126 OF8 Acceso con clave  |Docente. de 21 de Alta Moviidad CU |Junta de Unidad Docente si 15/12/2023 15/3/2024 211212023
Mejora 03 los procesos de incomming PC23/26: D1 n y
e A diciembre de 2023 San Isidoro (SI/NO)
aprendizaje Aprobar encuestas de satisfaccion al
Criterio 5.
Gestion y Impulsar una red de egresados y || car 4 través de la web un Direccionde |} 1oracion de espacio web
SAIC22/23- Criterio 05- |resultados de egresadas, como estrategia de p PE 23/26: OE3, OE9.11 Comunicacion y
Mejora 04 los procesos de SAIC 2023 | reforzamiento y posicionaiento del | $Pacio para contacto con PC23/26: D1 Alumnit Alta Relaciones | P2ra contacto con, sl 15/12/2023 15/7/2024 30/06/2024
ensefianza- centro en la sociedad egresados/as. Externas. egresados/as.(S/NO)

aprendizaje



https://centrosanisidoro.es/calidad/
https://centrosanisidoro.es/calidad/
https://centrosanisidoro.es/calidad/
https://centrosanisidoro.es/calidad/
https://drive.google.com/file/d/1TsPlVVkONJ_nm3ngC8nwYAUYNoeDIMMq/view
https://drive.google.com/file/d/1TsPlVVkONJ_nm3ngC8nwYAUYNoeDIMMq/view
https://centrosanisidoro.es/calidad-manuales-de-calidad/manual-procedimientos-del-sgic-del-centro-titulos-version-3/
https://centrosanisidoro.es/calidad-manuales-de-calidad/manual-procedimientos-del-sgic-del-centro-titulos-version-3/
https://centrosanisidoro.es/calidad-manuales-de-calidad/manual-procedimientos-del-sgic-del-centro-titulos-version-3/
https://centrosanisidoro.es/calidad-manuales-de-calidad/manual-procedimientos-del-sgic-del-centro-titulos-version-3/
https://centrosanisidoro.es/calidad-manuales-de-calidad/manual-procedimientos-del-sgic-del-centro-titulos-version-3/
https://centrosanisidoro.es/calidad-manuales-de-calidad/manual-procedimientos-del-sgic-del-centro-titulos-version-3/
https://drive.google.com/drive/folders/1T07FYVUkK5T_1RYRLDN0nxdCldGvd-1Y
https://drive.google.com/drive/folders/1T07FYVUkK5T_1RYRLDN0nxdCldGvd-1Y
https://drive.google.com/drive/folders/1T07FYVUkK5T_1RYRLDN0nxdCldGvd-1Y
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1qomTbeY8WSnqkmZ6Q0nqkrAw6t-8XZ6U
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1qomTbeY8WSnqkmZ6Q0nqkrAw6t-8XZ6U
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1qomTbeY8WSnqkmZ6Q0nqkrAw6t-8XZ6U
https://drive.google.com/drive/folders/1T07FYVUkK5T_1RYRLDN0nxdCldGvd-1Y
https://drive.google.com/drive/folders/1T07FYVUkK5T_1RYRLDN0nxdCldGvd-1Y
https://drive.google.com/drive/folders/1T07FYVUkK5T_1RYRLDN0nxdCldGvd-1Y
https://drive.google.com/drive/folders/1T07FYVUkK5T_1RYRLDN0nxdCldGvd-1Y
https://drive.google.com/drive/folders/1T07FYVUkK5T_1RYRLDN0nxdCldGvd-1Y
https://drive.google.com/drive/folders/1T07FYVUkK5T_1RYRLDN0nxdCldGvd-1Y
https://centrosanisidoro.es/centro-alumni-antiguos-alumnos/

SAIC22/23- Criterio 05-
Mejora 06

Criterio 5.
Gestion y
resultados de
los procesos de
ensefianza-
aprendizaje

SAIC

2023

Dar visibilidad a la investigacion que
se lleva a cabo en el CU San lisdoro.

Incorporar a través de la web, un
espacio para dar visibilidad a la
investigacion del PDI del Centro.

Atender a las exigencias de
difusion en abierto de la
investigacion.

PE 23/26: OE5
PC23/26: D1

https://investigacion.

centrosanis idoro.es/

Alta

Subdireccion de
Investigacion

Incorporacion a través de la
web, un espacio para dar
visibilidad a la investigacion del
PDI del Centro(Si/NO)

Sl

15/12/2023

15/7/2024

30/06/2024



https://investigacion.centrosanisidoro.es/
https://investigacion.centrosanisidoro.es/

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO

CURSO 2024/2025

UNIVERSIDAD: PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA
CENTRO: CENTRO UNIVERSITARIO SAN ISIDORO (ADSCRITO)
CODIGO DEL CENTRO EN EL RUCT: 41015883
FECHA DE REVISION: DICIEMBRE 2024
PLANES DE MEJORA DE TITULACIONES CONSULTAR EN: https://c isidoro.es/calidad/seguimi los-grados/: d imi y-plan-de-mejora/
SEGUIMIENTO PAM AUDIT CONSULTAR EN: https:// tema-de-garantia-ints de-calidad/
CODIFICACION DE LA RECOMENDACION DE ACCION DE MEJORA DESCRIPCION DE LA ACCION DE INDICADOR DEL VALOR A
MEIORA EN FUNCION DE LA DEBILIDAD DETECTADA MEJORA PROPUESTA PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE ALCANZAR EVIDENCIA DE LA ACCION VALOR EFICACIA DE LA ACCION ESTADO
Como se deriva del documento de
seguimiento de la Politica de calidad 1o yficar ef cuadro de objetivos e
2023-24, se procedera a modificar el N .
PRSRR indicadores del documento de Indicador: cuadro de
cuadro de objetivos e indicadores del | - e calidad, con el fin de Comisién de objetivos e indicadores
SAIC24/25-CSI-Criterio - |documento de Politica de calidad, con : . Inicio: 01/12/2024 . ) ¢ .
y ) que se perciba claramente la Aseguramiento de Calidad | del documento de Abierta
0OMO1-Mejora01 el fin de que se perciba claramente la o o Fin: 30/03/2025 - N
N . N alineacién con los Objetivos del Centro Politica de calidad
alineacién con los Objetivos i . 2
p > Estratégicos del Plan Estratégico Valor a alcanzar: Si.
Estratégicos del Plan Estratégico del
del Centro.
Centro.
En relacién con el Objetivo 4.1. de la
Politica de Calidad: Informar en la
modificacion de los titulos que se Comisién de Indicador: objetivo e
SAIC24/25-CSl-Criterio |- |imparten en el Centro, garantizando su | Clarificar el objetivo y el indicador |Inicio: 01/12/2024 | "0/ =L 0 o o indlcadcr'mc:m.‘cados Abjerta
OMO02-Mejora01 adecuacion a las exigencias de la 4.1 de la Politica de Calidad. Fin: 30/03/2025 8 VI
R o del Centro Valor a alcanzar: Si.
normativa vigente, deben describirse
para mayor claridad el objetivo y el
indicador.
Indicador: Porcentaje de
Incentivar mediante acciones respuestas del
SAIC24/25-CSl-Criterio 11| 232 Participacion del estudiantado en | concretas la participacion del Inicio: 01/02/2025 |- } alumnado en las _
las encuestas de satisfaccién con el alumnado en las encuestas de Area de Calidad encuestas de Abierta
OMO1-Mejora01 e Fin: 30/06/2025 PSRN
Centro. satisfaccion con el Centro. satisfaccion a nivel de
Centro. Valor a alcanzar:
40%
En la CAIC del Centro, de 18 de
diciembre, atendiendo a lo Indicador: Inclusién en
consensuado en la Comision de Incluir en el Informe de la el Informe de la
SAIC24/25-CSl-Criterio - | G2rantia de Calidad de Los Centros de la | ;o g académica del Grado | ™1% OM07/2025 | e g pcadémica del | ireccion Académica del )
) Universidad, de 27 de noviembre de , Fin: 20/10/2025 Grado, de un analisis de Abierta
OMO1-Mejora01 - s analisis de las notas globales por Grado.
2024, se recomienda la inclusién en el + . ” las notas globales por
o . asignatura. Prioridad: media. :
Informe de la Direccion Académica del asignatura. Valor a
Grado, de un andlisis de las notas alcanzar: Sf.
globales por asignatura
La CAIC del Centro, considera E\aborar.Prutcwlo de gestion de
. . las practicas que detalle la
conveniente que en la gestion de A
s 2o comunicacién de los tutores .
tutorizacion de las practicas, se i Indicador: Protocolo de
establezca protocolo de seguimiento | 2c24éMmices con los tutores de fa Direccion de estion de las practicas
N, i
SAIC24/25-CSI-Criterio l1l- P suimient empresa y la realizacién de Inicio: 01/03/2025 e 8 P )
; del alumnado por su tutor académico I Comunicacién y aprobado en Junta de Abierta
OMO02-Mejora01 y reunién inicial con el estudiantado | Fin: 20/12/2025 ] .
que detalle los contactos con el mismo, |. . . ) Relaciones externas. Unidad Docente. Valor a
P individual o grupal con el fin de :
y tutorias individuales o grupales con el : - alcanzar: Si.
. At . orientarlo en la eleccion de la
estudiantado para mejor orientacién en L
la eleccion de la plaza de practicas. plaza de practicas
. . Prioridad: media.
La Comisién de Aseguramiento Interno
de Calidad del Centro a instancias de la
Direcccion de Comunicacion y Indicador: Porcentaje de
N Relaciones Externas, recomendd dar | Difundir las Jornadas de 01/02/2025-Fin: Direccién de actividades delas
SAIC24/25-CSl-Criterio ll- [ mayor difusion a las jornadas de Orientacion Profesional en las o Jornadas de Orientacién .
e : 20/06/2025. C y . e Abierta
OMO3- Mejora01 orientacion profesional, con objeto de | redes sociales del Centro. y
o N - Relaciones externas. -
fomentar la participacion del Prioridad: media. en redes sociales. Valor
estudiantado en las mismas, y de aalcanzar: 100%.
aumentar la valoracién en las encuestas
de satisfaccion
) , o Realizar y difundir Protocolo sobre ond . "‘"‘C‘jd‘;“ P":“’C"'” de
SAIC24/25-CSI-Criterio Se"f ““I’“’Z"‘E"‘f ?5‘: o gestion de las aulas Prioridad: | 01/02/2025-Fin: 5"2“:’; EJ:MER:HH g?:“‘z’fd o ulas Abiert
N rotocolo de gestion de las aulas para N nidad Docente ifundido al ierta
V-OMO1-Mejora01 protacols de & P | media, 30/05/2025. v
los distintos Grados del Centro. profesorado. valor a
alcanzar: Si
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https://centrosanisidoro.es/calidad/seguimiento-los-grados/autoinformes-de-seguimiento-y-plan-de-mejora/
https://centrosanisidoro.es/calidad/sistema-de-garantia-interna-de-calidad/
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