
2. JUSTIFICACION

2.1

Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,

cientifico o profesional del mismo

Las primeras iniciativas académicas relativas a las Ciencias de la
Comunicacion se remontan a comienzos del siglo XX en Estados Unidos,
concretamente a la fundacion en 1903 de las primeras escuelas universitarias de
Periodismo en Louisiana y Missouri. En Espafia, los estudios de Comunicacion
cuentan con una solida tradicion universitaria, enclavada en la segunda mitad del
siglo XX. Aunque las primeras evidencias se remontan a finales del XIX. Su
agregacion a la Universidad espafiola tuvo lugar en 1971, por Decreto del Ministerio
de Educacion y Ciencia (al amparo de la Disposicion transitoria segunda de la Ley
General de Educacién). A partir de esa fecha y, especialmente, de los afios ochenta,
un nutrido grupo de universidades publicas y privadas comenzé a incorporarlos de
forma progresiva a su oferta formativa.

La Comunicacién, en general, a través de todas sus formas, conceptos y
formas, ocupan un lugar relevante como objeto de estudio y genera una importante
actividad investigadora. La UNESCO ha codificado las disciplinas relacionadas con
esta materia y afio a afio se incrementan los fondos que estados, instituciones y
empresas invierten en proyectos de I|+D+l. Ademas, existen asociaciones
internacionales y nacionales de facultades, profesores e investigadores: ICA,
IAMCR y AIJIC con caracter mundial; ECREA y EJTA en Europa, NCA, AEJMC y
ACA en EEUU; FELAFACS y ALAIC en Latinoamérica, AMIC en Asia, ACCE en
Africa y AE-IC y SEP en Espafia. El nimero de publicaciones cientificas es
considerable, asi como su prestigio: American Communication Journal, Dialogos de
la Comunicacion, European Journal of Communication, Communication Research,
Journal of Aplied Communication Research, Journalism and Communication
Monographs, etc. En Espafia destacan ZER, Latina, Analisi, etc. Asimismo, existen
destacados galardones especificos de la Comunicacion como los Premios Pulitzer o
el Premio Principe de Asturias de Comunicacion y Ciencias Sociales.

En los dltimos afos, el nimero de alumnos matriculados en titulaciones de
Comunicacion ha ido aumentando cada afio. Del mismo modo, el incremento
manifiesto en el nimero de centros que imparten titulaciones de Comunicaciéon ha
seguido siendo una constante, poniendo de manifiesto el aumento de una oferta
académica que responde a una demanda creciente. Tanto es asi que el Libro
Blanco de Titulos de Grado en Comunicacién, elaborado sobre datos que alcanzan

hasta el afio académico 2003-2004, se encuentran titulaciones de Comunicacién no
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sélo en las facultades de Ciencias de la Informacion o Comunicacion, sino también
en otros proyectos como el de Letras, Ciencias Sociales y de la Educacién o
Biblioteconomia y Documentacién, por citar algunos.

Sin embargo, la Comunidad Auténoma Andaluza ha visto crecer muy poco a
poco, desde 1989, el nimero de centros que imparten titulaciones de Comunicacion.
A este respecto, el mismo Libro Blanco sefiala Andalucia como la region con la
mayor densidad de poblacion (18% de la poblacion espafiola) y de las de menor
namero de facultades de Comunicacion en comparacion con Catalufia o Madrid.
Estas, que retnen el mayor nimero de centros en toda Espafia, constituyen la
segunda y tercera demarcacion con mayor poblacion de Espafia (15% y 13%
respectivamente). En el caso de la Comunidad Andaluza, destacan Unicamente las
Facultades de Ciencias de la Comunicacion de Sevilla y Malaga con las titulaciones
de Periodismo, Comunicacion Audiovisual y Publicidad y Relaciones Publicas. En el
curso 2006/07 se implantaron ensefianzas de segundo ciclo del Grado en
Comunicacion Audiovisual en la Facultad de Comunicacién y Documentacion de la
Universidad de Granada (antigua Escuela Universitaria de Biblioteconomia y
Documentacion) asi como el Grado en Publicidad y Relaciones Publicas de la
Universidad de Cadiz desde el curso 2010/11 (extinguiéndose las ensefianzas de
segundo ciclo de Licenciatura), impartido en la Facultad de Ciencias Sociales y de la
Comunicacién del Campus de Jerez. Esta Ultima universidad estd pendiente de la
implantacion del Grado en Comunicacion Audiovisual en su Campus de Jerez.

Por su parte, las notas de corte para las titulaciones universitarias de
Comunicacion constituyen un referente significativo de la interaccion entre el cupo
de plazas ofertadas y la demanda de alumnos que desean estudiar estas
titulaciones. En el caso de la Comunidad Auténoma Andaluza, las notas de corte de
las titulaciones de Grado en Periodismo, Comunicaciéon Audiovisual y Publicidad y
Relaciones Publicas para el curso 2013/2014 se caracterizan por una cifra media
significativamente elevada. Segun los datos ofrecidos por el Distrito Unico Andaluz
de la Junta de Andalucia para el curso 2013-2014, en el caso del Grado en
Periodismo, la Universidad de Sevilla establece un 8,224 y la Universidad de Méalaga
un 8,312. Algo muy similar sucede con el Grado en Comunicacién Audiovisual,
donde destaca la nota de 8,930 de la Facultad de Comunicacién y Documentacién
de la Universidad de Granada frente al 8,375 de la Facultad de Comunicacion de la
Universidad de Sevilla y el 7,807 de la Universidad de Malaga. En dltimo lugar, la
titulaciéon de Grado en Publicidad y Relaciones Publicas tampoco baja del notable
como media de corte, siendo un 8,610 la nota de corte en Sevilla, 8,074 en Méalaga y
7,090 la de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion del Campus de
Jerez de la Universidad de Cadiz.

La existencia de una nota de corte alta se puede considerar como el resultado

de que el nimero de plazas ofertadas es sensiblemente inferior al nimero de
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alumnos que deseen estudiar esa titulacion. Esta situacién puede darse debido a
una alta demanda de estudiantes que deseen estudiar ese titulo, 0 a un bajo
numero de plazas ofertadas por esa Universidad. El caracter elevado de las notas
de corte para las titulaciones en Comunicacion es una constante en las
Universidades Publicas Andaluzas, y asi se manifiesta su evolucién desde el afio

2010 tal y como se extraen los datos del Distrito Unico Andaluz:

2012 2011 2010

Periodismo 8,224 8,031 7,645

Universidad de Sevilla Com. Audiovisual 8,375 8,342 8,660

Publicidad y RR.PP. 8,610 8,573 8,781

Periodismo 8,312 7,844 7,400

Universidad de Malaga Com. Audiovisual 7,807 8,090 7,765

Publicidad y RR.PP. 8,074 7,800 7,904

Universidad de Granada Com. Audiovisual 8,930 8,706 8,700

Universidad de Cadiz Publicidad y RR.PP. 7,090 7,118 6,564

Todo ello viene a constatar la demanda y una oferta creciente en ensefianzas
de Comunicacion en nuestra region. A este respecto, el Libro Blanco de los estudios
de Grado en Comunicacién sefiala como la oferta universitaria en Europa se centra
en los modernos contextos universitarios y en el desarrollo de las ciencias sociales y
humanas, atendiendo, sobre todo, a un aumento de la necesidad de profesionales
cualificados en el campo de la comunicacion. Segun dicho Libro Blanco, esta
demanda se ha incrementado progresivamente desde mediados de los afios 80 en
todos los paises desarrollados debido a la generalizacion de nuevos soportes
comunicativos (radios FM, cable, satélite, television comercial y mas recientemente
Internet, radio digital y television digital terrestre).

La Comunidad Auténoma Andaluza cuenta con una importante actividad
empresarial vinculada al sector de la Comunicacion, diversificado en cada una de
sus modalidades y medios. Los cambios introducidos por las tecnologias de la
informacidn y la comunicacion en este sector provocan que, al lado de la tradicional
especializacion en disciplinas comunicativas independientes (Periodismo, Publicidad
y Relaciones Publicas, Comunicacion Audiovisual) surja con fuerza en el mercado
laboral la necesidad de profesionales polivalentes con capacidad de adaptacion al

cambio y conocimientos sobre procesos cada vez mas interrelacionados en los que
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confluyen elementos que, inicialmente, correspondian a las distintas especialidades
de Ciencias de la Comunicacion (Periodismo, Comunicacién Audiovisual vy
Publicidad y Relaciones Publicas). La practica totalidad de medios de comunicacion
y grandes empresas, de mayor y menor envergadura, ha tomado conciencia de la
importancia de la produccion digital y de los nuevos soportes de comunicacion.

En pleno auge y desarrollo de los entornos digitales e interactivos de
comunicacion, el protagonismo de las redes de comunicacion en la sociedad de la
informacion y de un contexto sociocultural determinado por las nuevas tecnologias,
el sector de la informacién se enfrenta cada vez con mayor frecuencia a importantes
retos de constante renovacion tecnolégica asi como a la incorporaciéon de nuevas
generaciones de consumidores de informaciéon con nuevas demandas y nuevos
hébitos.

La Comunicacion se encuentra en un cambio permanente y muy dinamico. Los
medios de comunicacion, la industria audiovisual, la publicitaria y las organizaciones
en general afrontan nuevos retos de futuro para los que hay que formar
profesionales con visién estratégica y capacidad técnica. En este sentido, la
adquisicién de destrezas técnicas unidas a la capacidad creativa en la ejecucion de
proyectos y acciones comunicativas en los nuevos entornos digitales constituye un
aspecto diferencial en el desarrollo de estas estrategias encaminadas a la difusién
de cualquier informacion, producto o servicio. El nuevo entorno productivo de la
comunicacion ofrece un panorama de produccion polivalente donde se incorporan a
los nuevos soportes informativos digitales nuevos conocimientos y habilidades
tecnoldgicas asi como una redefinicion obligada del perfil profesional, adaptandolo a
este nuevo contexto tecnolégico y multimedia y con una capacidad de desarrollo
creativo inimaginable antes. Estamos, pues, ante un nuevo marco que reclama
profesionales flexibles, conocedores de las diferentes demandas que ofrece el
campo profesional de la comunicacién.

Este entorno productivo de la comunicacién, polivalente y demandante de
profesionales formados en un ambito integral de la comunicacion, se ve reflejado en
nuevas necesidades formativas para el ejercicio profesional en este sector. Asi, en
los dltimos afios se viene manifestando cierta tendencia en la verificacion y
consolidacion de nuevos planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos
de Grado en Comunicacién, de corte generalista e integral que contempla
menciones a modo de intensificaciones curriculares. Tal es el caso de los més
recientes, como el de la Universidad de Deusto, la Universidad Internacional de La
Rioja, la IE Universidad, la Universidad Alfonso X el Sabio, la Universidad Oberta de
Catalunya o la Universidad Loyola Andalucia. En todos los casos, se promueve un
titulo generalista con menciones orientadas a las principales areas del sector
productivo de la Comunicacion como son el Periodismo, la Empresa, la Publicidad y

las Relaciones Publicas y el Audiovisual.
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El grado en Comunicacién que se propone en la presente memoria aborda una
formacién integral y generalista en el ambito de la comunicacién y no desde uno de
sus sectores, complementando con una especializacion a través de las distintas
menciones que contiene el titulo. Este planteamiento del titulo, del que ya existen
precedentes en otras Universidades, responde a las nuevas tendencias del sector
de la comunicacibn que se caracteriza por una integraciébn de conocimientos,
técnicas y actividad empresarial de cada uno de los sectores tradicionales de la
Comunicacién (prensa, radio, television, publicidad y relaciones publicas) y con el
surgimiento de los sistemas multimedia en un entorno en red y el uso generalizado
de las nuevas tecnologias al sector de la Comunicacion.

Por ello, el presente Grado en Ciencias de la Comunicacion comprende una
formacién basica y obligatoria de caracter generalista e integral en el ambito de la
Comunicacion, afladiendo a esta formacion un elevado grado de especializacion en
los distintos ambitos de la Comunicacion (Periodismo, Publicidad y Relaciones
Pablicas y Comunicacion Audiovisual), a través de un sistema de optatividad
mediante menciones de 60 créditos cada una, que se corresponden con la
especialidad de Periodismo, Publicidad y Relaciones Publicas y Comunicacién
Audiovisual. De acuerdo con los principios inspiradores de la creacién del Espacio
Europeo de Educacion Superior, constituye una titulacién de grado de caracter
generalista y transversal que capacita para el ejercicio profesional en las principales
vertientes de la actividad comunicativa, proporcionando los fundamentos soélidos en
la practica de la comunicacion y la opcién de orientarse hacia una de sus grandes
areas: Periodismo, Publicidad y Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual.
De este modo, esta titulacion ofrece las herramientas indispensables para
convertirse en un comunicador versatil, capaz de dominar las claves de los
diferentes medios y soportes y adaptarse con rapidez a cualquier entorno
profesional.

Es por ello que, mediante este titulo de Grado en Comunicacién, se busca
ofrecer a los graduados en esta disciplina una formacion integral en comunicacion,
intensificada mediante la adquisicion de determinadas competencias
correspondientes a una serie de menciones que aportan una orientacion mas
especifica a cada uno de los tres ambitos de actuacién profesional que el mercado
laboral suele demandar dentro del marco genérico de la comunicacién. La
optatividad se ha situado en grado creciente, concentrandose fundamentalmente en
la segunda parte del titulo de grado (3° y 4° cursos), para permitir al alumno elegir
su especializacion con un mayor grado de madurez y compatibilizar adecuadamente
el estudio de materias obligatorias con la realizacion de la optatividad. El objetivo es
formar profesionales capaces de adaptarse a un ambito cambiante y en continua

transformacion como el de la comunicacion.
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Como se acaba de indicar, el alumnado debe escoger en bloque la totalidad de
asignaturas optativas de una de las tres menciones que se ofrecen atendiendo al
sector profesional de la Comunicacion en el que desee especializarse. Cada una se
corresponde con uno de los perfiles profesionales basicos del grado.

- Comunicacion Periodistica. Esta mencién se ofrece al alumno que desee
orientar su perfil formativo con una intensificacion curricular proxima a la
vertiente del Periodismo, ampliando su preparaciéon en torno a la
comunicacion informativa, sea cual sea su soporte de aplicacion: impreso,
electrénico, radiofénico y audiovisual, mediante el dominio de los
procedimientos tedéricos y operativos sobre los que se sustenta ésta.

- Comunicacion Publicitaria y Relaciones Publicas. Esta mencion se ofrece al
alumno que desee orientar su perfil formativo hacia el area de la Publicidad y
Relaciones Publicas, ampliando su preparacion sobre los procedimientos en
el ambito tedrico, operativo y de creatividad sobre los que se sustenta la
comunicacion persuasiva y corporativa sea cual sea su ambito de aplicacion.

- Comunicacién Audiovisual. Esta mencién se ofrece al alumno que desee
orientar su perfil formativo hacia el ambito de la producciéon audiovisual,
ampliando su preparacion sobre los procesos narrativos, técnicos e
instrumentales sobre los que sustenta la comunicacion en cine, television,

Internet y, en general, sobre cualquier soporte de caracter audiovisual.

Este grado en Comunicacion viene a responder a las oportunidades brindadas
por la renovaciéon de los contenidos y procedimientos creativos que las nuevas
tecnologias de la informacién y de la comunicacién (TIC) auspician. En la sociedad
del conocimiento, la comunicacién ha adquirido una relevancia crucial en todas y
cada una de sus vertientes. Entre las profesiones emergentes, hay un elevado
porcentaje vinculado a la actividad comunicativa, con una intencionalidad ya sea
expresiva, persuasiva o informativa. La consolidacién de los medios digitales asi
como la extension del acceso a Internet vienen a demandar nuevos perfiles
profesionales que, lejos de eliminar a los medios tradicionales, han propiciado la
reconversion de éstos. La democratizacion de los medios ha significado, entre otros
aspectos, la multiplicacién de un publico con acceso a las fuentes de informacion,
socializaciébn y entretenimiento, a cuyas demandas ha de dar respuesta un
profesional responsable y con una capacitacion tecnolégica y creativa.

La confluencia de estos perfiles profesionales es un rasgo caracteristico de las
industrias creativas, una de las “mega-cluster” de empleo sefialadas por la Comision
Europea en el documento “Challenges for EU support to innovation in services —
Fostering new markets and jobs through innovation”.

Se justifica, asi, la necesidad de una formacion integral en Comunicacion,

adaptada a la nueva realidad social, productiva y tecnoldgica de la Sociedad del
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Conocimiento, demandante de profesionales con una formacién completa en
Comunicacién y con un perfil flexible y polivalente en cada uno de sus medios y
entornos productivos. Hablamos, en otras palabras, de un Grado en Comunicacién
promovido por el Centro Universitario San Isidoro —adscrito a la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla—.

El presente proyecto educativo parte del Centro Andaluz de Estudios
Empresariales S.A. (CEADE), centro promotor del Centro Universitario San Isidoro.
Este centro, de caracter privado, desarrolla su actividad docente al amparo de la
libertad de creacion de centros docentes garantizada en el articulo 27 de la
Constitucién Espafiola.

La dilatada experiencia de CEADE en la formacién universitaria se remonta al
aflo 1996, como consecuencia de los sendos convenios formalizados con la
Universidad de Gales con fecha 15 de diciembre de 1995 y 9 de mayo de 1997, y de
la autorizacién desde la Junta de Andalucia para impartir ensefianzas universitarias
conforme al sistema educativo vigente en el Reino Unido (Orden de 21 de octubre de
1996, BOJA de 12 de noviembre de 1996 y Orden de 23 de marzo de 1998, BOJA de
7 de mayo de 1998). Desde entonces, ha impartido, entre otras, titulaciones en
Ciencias de la Comunicacion como centro adscrito a la Universidad de Gales, con
un total de 2.994 alumnos graduados hasta la fecha. El Bachelor en Ciencias de la
Comunicacién, por la Universidad de Gales, que viene impartiendo CEADE desde el
afio 1995 con arreglo al sistema Universitario del Reino Unido, y sometido al control
de la Agencia de Calidad Britanica (QAA), tiene un corte generalista en sus dos
primeros cursos y con la posibilidad de elegir en los dos Ultimos afios entre
diferentes menciones alusivas a intensificaciones curriculares concretas de
Periodismo, Audiovisual y Publicidad y Relaciones Publicas. Por consiguiente, el
Grado que se plantea, con sus correspondientes menciones, goza de una
experiencia de imparticiéon de mas de 17 afios en el centro Promotor.

Toda esta experiencia previa de CEADE en la formacion universitaria ha
permitido la colaboracion estrecha con los profesores de las diferentes
universidades galesas, actuando como moderadores, asi como otros profesores de
varias universidades britanicas y espafiolas, que han actuado como examinadores
externos. Particularmente, el trabajo realizado por CEADE estos ultimos afios ha
sido evaluado y reconocido, tanto en las juntas examinadoras como en las
revisiones quinquenales, por profesores de las siguientes universidades: University
of Wales College, Newport; University of York; University of Kent; Dublin Institute of
Technology; Southampton Institute; University of Staffordshire; University College of
Scarborough; Cardiff University; University of Glamorgan; University of Leeds;
University of Westminster, Stafford; University of West of England; University of
Swansea; University of Bangor; University of Hull; UWIC; University of Aberystwyth;
Universidad Complutense de Madrid; Universidad de Navarra; Universidad de
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Cérdoba; Universidad de Cadiz; Universidad de Extremadura; Universidad de
Sevilla; Universidad de Salamanca; Universidad de Castell6n St. Jaime.

A la dilatada trayectoria académica de CEADE en el ambito de las Ciencias de
la Comunicacién cabe afiadir la creacion de la “Escuela CEADE-Leonardo. Centro
Autorizado de Estudios Superiores en Disefio” para la imparticiébn de Ensefianzas
Artisticas Superiores de Grado y Posgrado. Autorizada por Orden de 17 de Octubre
de 2011 y por Orden de 31 de Agosto de 2012 y, previa a esta circunstancia, esta
Escuela cuenta con una experiencia de siete afios como escuela privada de disefio
con titulos propios de 3 afios y Masteres Privados. Tiene, ademas, verificados
positivamente por ANECA/AGAE cinco Master Oficiales en el ambito del Disefio y
particularmente un Master en Disefio y Comunicacion Digital y Master en Disefio
Gréfico y Creatividad Digital y Postproduccién y Animacion Digital. Estos Master
junto al Titulo Superior, equivalente al Grado, en Disefio Grafico contienen materias
y contenidos vinculados a los que figuran en la presente Memoria relativa al Grado
en Comunicacion.

Con la titulaciéon que se propone en la presente memoria, este Centro cumple
con la funcion de formar para la sociedad nuevos profesionales capacitados de
trabajar en cualquiera de los sectores de la Comunicacion y adaptados a las
exigencias de la nueva Sociedad del Conocimiento.

La Comunidad Autbnoma Andaluza cuenta con un importante nimero de
empresas y medios de comunicacion adaptados al nuevo contexto tecnolégico tanto
en lo productivo, la creacién de contenidos y la creatividad y el desarrollo de
acciones de comunicacion, sea cual sea el medio y sus soportes. Estos medios y las
grandes empresas han visto en poco tiempo cémo se han incorporado a su
estructura productiva nuevas figuras profesionales con un perfil de profesional de la
comunicacién marcado por la flexibilidad y la polivalencia.

El Centro Andaluz de Estudios Empresariales, promotor del Centro
Universitario San Isidoro, a lo largo de sus cerca de veinte afios de experiencia, ha
venido contribuyendo a promocionar la labor de sus egresados mediante la gestién
de numerosos convenios de practicas que permiten a las organizaciones conocer
las posibilidades que les ofrece contar en sus plantillas con profesionales de la
Comunicacién Periodistica, Publicidad y Relaciones Publicas y Audiovisual. Fruto de
la imparticion de las titulaciones expuestas anteriormente, en la actualidad tiene
firmados convenios con los principales medios, empresas privadas, estudios de
disefio, asi como medios de comunicacién no sélo a nivel regional sino del resto de
Espafia y determinados paises de la Unidn Europea, gabinetes de comunicacion,
agencias publicitarias, etc. En total, el centro promotor tiene firmados convenios de
practicas con un total de 1200 empresas e instituciones vinculadas al sector de la
comunicacion en general.

Con la titulacién que se propone en esta memoria, este Centro cumple con la
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funcién de formar para la sociedad nuevos profesionales capacitados para trabajar

en los nuevos sectores de la Comunicacion.

En su caso, Normas reguladoras del ejercicio profesional
No existe ningun tipo de regulaciéon especifica en los Colegios Profesionales

vinculados a este Titulo que hagan referencia a limitaciones o normas reguladoras.

2.2

Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de
la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares

caracteristicas académicas.

Durante el proceso de elaboracién del proyecto para el Grado en Comunicacion,
se realizd un estudio exhaustivo de los referentes externos necesarios para
especificar la propuesta. Concretamente se buscaron referencias para estos
estudios tanto en el ambito normativo, académico, valorando otros planes de
estudios de grado vigentes y la tendencia en el desarrollo de grados, asi como en el
ambito profesional para el analisis del sector, sus necesidades y la demanda asi
como la adecuacién de los planes de estudio a las necesidades reales del medio y
de los perfiles profesionales.

En lo referido al ambito normativo, se han tenido en cuenta los siguientes

documentos:

- REAL DECRETO 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién
de las ensefanzas universitarias oficiales.

- REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de Octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias en Esparia.

- REAL DECRETO 1027/2011, de de julio, por el que se establece el Marco
Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior.

- LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

- LEY 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacion y la cultura de
la paz.

- LEY ORGANICA 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres.

- LEY ORGANICA 4/2007, de 12 de abril, por el que se modifica la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Para la valoracién de las necesidades formativas y la elaboracion de un plan de
estudios lo mas ajustado a la realidad actual del sector de la Comunicaciéon en

Espafa y a las particularidades del Sistema Universitario Andaluz, se han tenido en
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cuenta los acuerdos adoptados por el Pleno del Consejo Andaluz de Universidades
con fecha 17/07/2009 en relacion con la implantacion de Ensefianzas Oficiales
conforme al Espacio Europeo de Educacidon Superior, donde se indica que una
misma titulacién de Grado tendra al menos el 75% de sus ensefianzas comunes en
todas las Universidades Publicas de Andalucia, asi como los documentos
aprobados por la Comisibn Andaluza del Grado en Periodismo, del Grado en
Publicidad y Relaciones Publicas y del Grado en Audiovisual.

Por su parte, dentro del ambito profesional, tal y como se detalla en el apartado
2.3. de la presente memoria, se establecieron contactos con las principales
empresas del ambito de la comunicaciéon en general y, mas concretamente, con
medios periodisticos, audiovisuales y agencias publicitarias, que facilitaron una
vision del panorama empresarial al que deberan enfrentarse los titulados que
realicen este grado. Asimismo, se han consultado estudios promovidos por
organismos publicos y profesionales, como es el caso de la Fundacion Audiovisual
de Andalucia, que en su "Andlisis diagnéstico de los perfiles profesionales
emergentes vinculados a la innovacion tecnolégica” (2011), pone de manifiesto la
constante transformacién que viene protagonizando el sector de la Comunicacién
derivada con el sector TIC. “El actual paradigma econémico establecido por la
nueva economia y el uso generalizado de las TIC interviene en la configuracion de
nuevas areas de actividad, con nuevas dindmicas productivas que afectan no sélo a
la produccion sino también a todos los ambitos que participan de la misma”.

De esta forma, se pudieron determinar las necesidades formativas que tendran
los alumnos para competir adecuadamente en el mercado laboral. Pero no debe
perderse de vista que, ademas de su adecuacion al mercado para generar titulados
competitivos, el grado debe resultar un producto enriquecedor para los estudiantes.
De esta forma la oferta del mismo debe realizarse aunando una serie de requisitos:
una adecuacién al mercado laboral; un aprovechamiento de los recursos del Centro;
una oferta diferenciada y un alto nivel de calidad de la docencia.

Por ultimo, para el disefio formativo de la propuesta se realizd un seguimiento
de las principales titulaciones de Grado en Comunicacion, con una triple finalidad:

1.Evitar solapamientos de contenidos que perjudiquen el proceso de
diversificacion.

2.Buscar nichos de interés para la formacion de los estudiantes.

3.ldentificar las tendencias de los centros de formacion de referencia para

permitir una mejora de la propuesta.

Para ello se ha partido del Libro Blanco de los Titulos de Grado en
Comunicacion publicado por la ANECA en 2005, sobre todo con respecto a la
definicién de perfiles, objetivos y competencias. Igualmente, ha sido tenida en

cuenta la Propuesta de recomendacion de Estructura de Planes de Estudios de
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Grado en Comunicacién de la Conferencia Espafiola de Decanos, reunida el 30 de
enero de 2008 en Santiago de Compostela, asi como para la elaboracion del plan
de estudios se tuvieron en cuenta los “Subject Benchmark Statements” de la
Agencia de calidad universitaria britanica (QAA-Quality Assurance Agency for
Higher Education). En concreto, se utilizé el documento relativo a los estudios en
comunicacion, medios de comunicacion, cine y cultura (Communication, media, film
and cultural studies), elaborado por dicha agencia en el afio 2008.

Como referentes académicos nacionales, han sido tomados en consideracion
tanto la actual oferta formativa en Espafia en cuanto a las titulaciones tradicionales
en Ciencias de la Comunicacién —concretamente en la Comunidad Andaluza—, asi
como los titulos de reciente implantacion de Grado en Comunicacién en los que se
contemplan menciones. Entre los mas significativos, han sido de especial interés el
Grado en Comunicacién de la Universidad Internacional de la Rioja, el Grado en
Comunicacion de la Universidad de Deusto, el Grado en Comunicacion de la IE
Universidad, el Grado en Comunicacion de la Universidad Oberta de Catalunya, o el
Grado en Comunicacion de la Universidad Alfonso X el Sabio. Asimismo, se
constituye en una referencia fundamental los cerca de veinte afios de imparticién del
Bachelor (Honours) of Science in Communication Sciences de la Universidad de
Gales, por parte del Centro Promotor. Dicho titulo se estructuraba en un titulo
comun los dos primeros afios de los estudios para poder optar, a partir del tercer
curso, por la especialidad de Periodismo, Publicidad y Comunicacion Audiovisual.

Como referente externo fuera de Espafia, el Libro Blanco de de los Titulos de
Grado en Comunicacion presenta un analisis de la situacion de los estudios de
Comunicacion (Periodismo, Comunicacion Audiovisual y Publicidad y Relaciones
Publicas) en distintos paises europeos. Los paises elegidos para este estudio fueron
los siguientes: Alemania, Eslovaquia, Finlandia, Francia, Italia, Lituania, Portugal,
Reino Unido, Republica Checa y Suecia. El analisis reflej6 la informacion esencial
sobre el estado de estos estudios en Europa, constituyendo uno de los elementos
de andlisis de gran relevancia para la elaboracion del titulo que se propone en la
presente memoria, junto con el Informe sobre competencias en Comunicacion
(“Subject Benchmark Statements/Communication, Media, Film and Cultural Studies”)
elaborado por The Quality Assurance Agency for Higuer Education (QAA) de Gran
Bretafia.

Oferta formativa en Espafia

La necesidad de determinar un grado adecuado a las necesidades y objetivos
académicos y profesionales enmarcados en el ambito de la Comunicacién ha
obligado al estudio concienzudo no sélo de la oferta de grados de los principales
centros universitarios de referencia espafioles con titulos de Grado en

Comunicacién (en sus diferentes titulaciones de Periodismo, Publicidad y
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Relaciones Publicas y Comunicacién Audiovisual), sino toda la oferta de reciente
implantacion de dobles titulaciones y nuevos Grados en Comunicaciéon con
menciones.

Para ello, y en primer lugar, se ha estudiado la oferta existente en las diferentes
Universidades espafiolas para titulos de Grado en Comunicacion en alguna de sus
titulaciones de Periodismo, Comunicacion Audiovisual y Publicidad y Relaciones
Publicas. Los centros mas representativos de la Comunidad Andaluza como son las
Facultades de Comunicacion de Sevilla y Malaga comparten similares planes de
estudios de Grado en 4 afios separando por especialidad las diferentes titulaciones
de Periodismo, Comunicacion Audiovisual y Publicidad y Relaciones Publicas. Igual
sucede en la Facultad de Ciencias de la Informacion de la Universidad Complutense
de Madrid, que ademés cuenta desde 1999 con la adscripcion del Centro de
Estudios Superiores Felipe Il para el Grado de Comunicacién Audiovisual. El plan de
estudios de este centro adscrito propone una estructuracion similar a la de la
Universidad Complutense basada en mddulos mixtos, en los que se conjugan
materias obligatorias y optativas. La finalidad de estas materias obligatorias es
conseguir que el alumnado adquiera el conjunto de competencias, destrezas y
habilidades propuestas. Por su parte las materias optativas tienen como misién
actuar como refuerzo, procurando el acceso del estudiante a conocimientos relativos
a aspectos concretos de la comunicacién audiovisual permitiéndole profundizar en
los contenidos que considere de mayor interés de acuerdo con los diferentes perfiles
profesionales.

A tales titulaciones se le deben unir aquellas que recientemente se han
desarrollado vinculadas al ambito de la Comunicacién Corporativa y Relaciones
Publicas, como son el Graduado o Graduada en Organizacién de Eventos,
Protocolo y Relaciones Institucionales y el Graduado o Graduada en Comunicacion
y Relaciones Publicas por la Universidad Miguel Hernandez de Elche y el Graduado
0 Graduada en Protocolo y Organizacion de Eventos por la Universidad Camilo José
Cela.

Sin embargo, analizando las verificaciones de planes de estudios mas
recientes por parte del Consejo de Universidades —previo informe positivo de la
Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion—, se ha constatado
cierta tendencia en la implantacion de Grados en Comunicacién con menciones. En
el caso de la Universidad Internacional de La Rioja, su plan de estudios de Grado en
Comunicacion contempla las menciones de Informacion, Entretenimiento y
Persuasion, equiparables a los contenidos especificos propios de los perfiles
profesionales del Periodismo, la Comunicacion Audiovisual y la Publicidad,

respectivamente (http://www.unir.net/grado-comunicacion.aspx). La optatividad de

las asignaturas que configuran las menciones es creciente, concentrandose sobre

todo en los dos ultimos afios del titulo. Igual sucede con el Grado en Comunicacion
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de IE Universidad, donde coinciden las menciones con los perfiles de las tres
titulaciones tradicionales de Ciencias de la Comunicacién, pero con la denominacién
de Periodismo, Comunicacién  Corporativa y  Comunicacién  Visual

(http://www.ie.edu/es/universidad/estudios/oferta-academica/grado-comunicacion).

Por otra parte, existen otros Grados en Comunicacién cuyos planes de estudios
diversifican las menciones ampliando a los diferentes perfiles profesionales del
sector de la comunicacion asentados en una formacion integral del alumno que
contemplan una serie de competencias que le permitan una capacitacion polivalente
y flexible en el mercado laboral de este sector. Este es el caso de la Universidad de
Deusto, con sus menciones en Medios de Comunicacién, Comunicacién empresarial
e institucional y Comunicacién intercultural e internacional

(http://infocom.deusto.es/grado-en-comunicacion). Por su parte la Universidad

Oberta de Catalunya va mas alla ampliando hasta seis menciones que aportan una
orientacién mas especifica a cada uno de los seis ambitos de actuacion profesional
que el mercado laboral suele demandar dentro del marco genérico de la
comunicaciébn como Creatividad publicitaria, Creacién audiovisual, Gestién
publicitaria, Gestion audiovisual, Comunicacion corporativa y relaciones publicas y

Comunicacion informativa (http://estudios.uoc.edu/es/grados-2-ciclo/grado-

comunicacion/presentacion).

Independientemente a estos titulos estudiados, destacan también los Grados
en Comunicacion de la Universidad Alfonso X el Sabio, el de la Universidad Loyola
Andalucia o el Grado en Comunicacion Digital de la Universidad CEU San Pablo.
De esta forma, se constata la tendencia paulatina y creciente de una oferta de
Grados con contenidos formativos globales con intensificaciones curriculares en
determinadas competencias especificas correspondientes a los diferentes perfiles

profesionales de la titulacion.

Oferta formativa internacional

En el campo internacional existen referentes en el ambito centro y
sudamericano, asi como en paises europeos, si bien la tradicion universitaria en
éstos varia notablemente. Comenzando por Europa y por proximidad —también
como una de las potenciales fuentes de alumnos— existen iniciativas
interdisciplinares similares. Como ya se ha indicado al comienzo de este epigrafe,
se toméd en consideracion el analisis reflejado en el Libro Blanco sobre los titulos de
Grado en Comunicacion acerca de la situacion de los estudios de Comunicacion
(Periodismo, Comunicacion Audiovisual y Publicidad y Relaciones Publicas) en
distintos paises europeos, permitiendo mostrar el estado general de estas
titulaciones en Europa.

El Libro Blanco se basa a su vez en diversos informes nacionales elaborados a

raiz de la cumbre de Berlin de septiembre de 2003, en los que se detalla la situacion
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de la docencia sobre Comunicacién en paises como Alemania, Eslovaquia,
Finlandia, Francia, Italia, Lituania, Portugal, Reino Unido, Republica Checa y Suecia.
También se examinaron los sitios web de Ministerios de Educacion y las
Universidades de los Estados seleccionados asi como un informe interno de la
Universidad Auténoma de Barcelona sobre “La adaptacion Bolonia de los
diferentes estados miembros de la Unién Europea”. En definitiva, se intercambiaron
multiples experiencias e informacion de los diferentes planes de estudio vigentes,
problemas actuales en las facultades, tendencias y nuevas orientaciones en las
facultades de Comunicacién espafiolas, europeas y americanas.

Aparte del Libro Blanco, se ha tomado también en consideracion la informacion
recopilada en 2006 por la Journalism Studies Section de la European
Communication Research and Education Association (ECREA) acerca de medio de
millar de facultades y departamentos de Comunicacion de 48 paises europeos. Esta
informacion, organizada en forma de directorio, esta disponible en la web de esta

Seccién de ECREA (http://www.journalismstudies.eu/directory.htm), y sirve de

detallado escaparate de los planes docentes sobre Comunicacion en toda Europa,
incluidos los paises que todavia no forman parte de la UE.

De entre las Universidades y planes de estudios estudiados para la elaboracion
de esta memoria, se sefialan a continuaciéon los casos mas significativos. En
Inglaterra se produce una gran concentracion de facultades en la ciudad de Londres
y sus alrededores. La London Metropolitan University posee una amplia oferta de
grados y postgrados en titulos de Comunicacién asi como de Artes y Disefio.
Aunque oferta las tres especialidades individualizadas, resulta significativo como
tiende a unir el periodismo y la comunicacion audiovisual en un solo grado
diferenciado del de periodismo bajo el nombre de Journalism, Film and Television
Studies, orientado principalmente a la Comunicacion Audiovisual aunque con una
carga representativa en cuanto a medios de comunicacion y cine

(http://www.londonmet.ac.uk/ug-prospectus/courses-13-14/journalism-and-film.cfm).

Con independencia de estos dos, mantiene la tercera especialidad de Publicidad y
Relaciones Publicas bajo la denominacion Advertising, Marketing Communications

and Public Relations (http://www.londonmet.ac.uk/ug-prospectus/courses-13-

14/advertising---marketing-communication-and-public-relations.cfm). La Nottingham

Trent University presenta moédulos de metodologias de investigacion,
contextualizacion de trabajo profesional y cultural, proyecto practico y una
evaluacion critica y reflexiva

(http://www.ntu.ac.uk/apps/pss/courses/cf/607161/10/MA Graphic_Design.aspx).

También se analizaron los planes de estudios del Bachelor of Arts in Film, Video and

Interactive Arts de la Universidad de Middlesex (http://www.mdx.ac.uk).

En Alemania la oferta de este tipo de estudios se concentra en escuelas de

ciencias aplicadas y escuelas técnicas superiores o Hochschulen. Para la
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especialidad de Comunicacion Audiovisual existen grandes referentes de
reconocido prestigio como La Universidad de Artes de Berlin (Berlin University of the
Arts), la Escuela Superior para Television y Cine de Munich o la Escuela Superior
para Cine y Televisién “Konrad Wolf* de Potsdam-Babelsberg. La Escuela Superior
de Bellas Artes para Medios de Colonia, la Unica que ofrece formacion para todos
los medios audiovisuales, ha logrado en sus diez afios de existencia renombre
internacional.

Finalmente, en el caso de Sudamérica, también se estudid la Licenciatura en
Comunicacion (Especialidad en Disefio de Imagen y Sonido) de la Universidad de

Palermo (http://www.palermo.edu) asi como las asignaturas multimedia del plan de

estudios de Comunicaciébn Multimedia de la Universidad de Aveiro

(http://www.ua.pt/ca) y de la Licenciatura en Disefio y Comunicacion Visual de la

Universidad Nacional Autbnoma de México (Orientacion en Audiovisual y

Multimedia) (http://www.unam.mx).

Por dltimo, cabe subrayar que el Plan de Estudios para la titulacién que se
propone en la presente memoria parte de la experiencia docente por parte de
Centro Promotor de casi 20 afios en la formacion en Ciencias de la Comunicacion

en cada uno de sus diferentes ambitos.

2.3

Descripcién de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados

para la elaboracion del plan de estudios.

Para la elaboracion del plan de estudios para este Grado en Comunicacion se
ha partido de la dilatada experiencia de CEADE, centro promotor del Centro
Universitario San Isidoro, impartiendo desde hace cerca de veinte afos titulaciones
en Ciencias de la Comunicacion como centro adscrito a la Universidad de Gales. A
ello se suma la reciente implantacion de Ensefianzas Artisticas Superiores con la
creacion de la “Escuela CEADE-Leonardo. Centro Autorizado de Estudios
Superiores en Disefio” desde el pasado curso 2012-2013, asi como la obtencion del
Informe de Evaluacion Favorable (ANECA / AGAE) con fecha 15 de Julio de 2013
para la imparticion de Masteres Oficiales en Ensefianzas Artisticas. Y, previa a esta
circunstancia, cuenta con una experiencia de siete aflos como escuela privada de
disefio con titulos propios de 3 afios y en Master Privados.

Toda esta experiencia previa ha facilitado el establecimiento de procedimientos

de consulta para contar con informacion necesaria en el desarrollo de la propuesta.

PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS.

Tal como marca el Real Decreto 1393/2007 por el que se establece la
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estructura de las ensefianzas universitarias oficiales espafiolas, sustituido a su vez
por el Real Decreto 961/2010 que establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, los planes de estudios deberan ser elaborados por las
universidades y verificados por el Consejo de Universidades. Del mismo modo, se
han tenido en cuenta los acuerdos adoptados por el Consejo Andaluz de
Universidades del 17/07/2009 en relacion con la implantacion de ensefianzas
oficiales conforme al Espacio Europeo de Educacion Superior, correspondientes a
los grados en Publicidad y Relaciones Publicas, Periodismo y Comunicacién
Audiovisual, donde se establece que una misma titulaciéon de grado tendra al menos
un 75% de sus ensefianzas comunes en todas las Universidades Publicas
Andaluzas, respondiendo la presente memoria a tal exigencia.

En virtud de lo anterior, se inicié el procedimiento para la elaboracién de los
planes de estudios. Asi, el 10 de Enero de 2013, el Comité de Direccion del Centro
Andaluz de Estudios Empresariales, promotor del Centro Universitario San Isidoro,
solicitd a la Direccion Académica, en colaboracion con los responsables de las
diferentes areas incluidas en el titulo, la elaboracion de la Memoria del Grado en
Comunicacion.

Para ello se constituyé una Comision para la Elaboraciéon del Grado en
Comunicacién el 11 de Enero de 2013. Dicha Comisién estaba compuesta por el
Director Académico, la Coordinadora de Ciencias de la Comunicaciéon y los
Coordinadores Adjuntos de las diferentes areas incluidas en el Titulo y alumnos y
antiguos alumnos del Centro. Asimismo, se invitd al profesorado del Centro a
participar del proceso de elaboracion de la Memoria.

Esta comision desarrollé su trabajo a lo largo del afio 2013 reuniéndose en
diversas ocasiones aportandose por los distintos miembros de la misma sugerencias
y propuestas concretas sobre las distintas materias y asignaturas a incorporar en el
Plan de Estudios, asi como sobre la definicion de competencias, resultados de
aprendizaje y metodologia de evaluacion, siempre tomando como referente interno
la experiencia en la imparticion del Grado en Comunicacion del Centro Promotor del
Centro Adscrito como centro vinculado a la Universidad de Gales. Fruto de este
procedimiento, se consensu0 el contenido de la memoria presentada inicialmente
asi como la redaccion definitiva de la misma atendiendo a las modificaciones y
recomendaciones propuestas en el informe de evaluacion de la AAC-DEVA.
Particularmente la delimitaciéon de competencias y planificacion de las ensefanzas.

Esta accién de consulta interna, se complementd con la exposicion publica de
la Memoria del Grado en Comunicacién en la Universidad Pablo de Olavide entre el
16 y el 24 de Enero de 2014, no produciéndose ninguna sugerencia por parte de los
diferentes estamentos de la Universidad. Finalmente fue aprobada por el Consejo
de Gobierno de 4 de marzo de 2014.
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PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA EXTERNOS.

Como ya se ha comentado al inicio de este epigrafe, la dilatada experiencia de
este centro en el ambito de la docencia ha permitido encauzar una labor constante y
sistematizada de recopilacion bibliografica de fuentes legislativas, normativas
especificas, informes académicos y profesionales, asi como de otros planes de
estudios de titulaciones de Comunicacion tanto nacionales como internacionales.

El disefio ha tenido en cuenta la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por el que
se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, asi
como lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. BOE n° 260, de
30 de octubre de 2007, sustituido a su vez por el Real Decreto 961/2010 para
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. Del mismo modo, y en una
circunscripcién regional, se han tomado en consideracién los acuerdos adoptados
por el Pleno del Consejo Andaluz de Universidades, que determinan un minimo del
75% de las ensefianzas que toda titulacion de Grado debera tener en comun con
respecto a las Universidades Publicas de Andalucia. Estos acuerdos fueron
adoptados con fecha 17/07/2009 en relacién con la implantacion de Ensefianzas
Oficiales conforme al Espacio Europeo de Educacion Superior.

Independientemente al &mbito normativo, el disefio formativo de este Grado en
Comunicacion ha tenido en cuenta referencias a estudios e informes de relevancia,
como las conclusiones de la Conferencia Espafola de Decanos de Comunicacion.
La comision permanente de la Conferencia Espafiola de Decanos de Comunicacion
se reuni6 periédicamente para elaborar una propuesta que fuera consensuada entre
la mayoria de las facultades que imparten titulos de Comunicacién en el Estado
espafiol. Asi, el 28 de Enero de 2008, en la asamblea de la conferencia celebrada
en Santiago de Compostela, se aprobd un documento que contenia una serie de
directrices y recomendaciones que se han tenido en cuenta a la hora de desarrollar
el presente plan de estudios.

Por otra parte, y buscando una circunscripcion andaluza, también se tomaron
en consideracioén las | Jornadas Andaluzas de Prospectiva Curricular: La formacién
en Comunicacion desde una perspectiva andaluza. Bajo el auspicio de la
Conferencia Andaluza de Facultades de Comunicacioén, se celebraron en Junio de
2008 las | Jornadas de Prospectiva Curricular, y entre sus principales objetivos
destacaba la difusion difusiéon y conocimiento entre el PDI de los modelos y
desarrollo curriculares en Comunicacién; el intercambio de experiencias de
profesores que han adaptado y redisefiado sus materias implementando las nuevas
metodologias docentes asociadas al EEES; la definicion de una hoja de ruta y
marco ldgico de convergencia; la cooperacién interdepartamental e interuniversitaria
en los programas de grado y el fomento de la politica de promocion y evaluacion

curricular en el area de comunicacion.
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Los acuerdos que mantiene este Centro con numerosas empresas vinculadas
al sector de la Comunicacion y la experiencia adquirida a partir de los diferentes
convenios de cooperacion educativa firmados con ellas ha permitido que, durante
este proceso de consulta externa, se hayan establecido contactos con las
principales empresas del ambito de la comunicacibn en general y, mas
concretamente, con medios periodisticos, audiovisuales y agencias publicitarias,
que han facilitado una vision del panorama empresarial al que deberan enfrentarse
los titulados que realicen este grado, asi como sobre el perfil del titulado que
demanda el sector de la comunicacion.

Estos contactos se han mantenido entre la Direccion Académica, la
Coordinadora de Ciencias de la Comunicacion, los Coordinadores Adjuntos vy el
Director de Comunicacién y Relaciones Externas y responsables de empresas de
comunicacion, en diferentes reuniones mantenidas en el centro. El resultado de las
sugerencias de los profesionales fue trasladado por los interlocutores a la Comisién
para la Elaboracion del Grado en Comunicacion. La aportacion de los profesionales
externos ha ido en la linea de incorporar en el Plan de Estudios una carga
importante de materias relacionadas con las tecnologias de la comunicacién,
particularmente el Disefio, la Tecnologia Digital y la transmisién de mensajes en la
red, asi como el caracter cada vez mas vinculado entre las distintas éareas
profesionales de la Comunicacién con Periodismo, Publicidad y Relaciones Publicas
y Comunicacion Audiovisual, que finalmente ha dado lugar en la propuesta de un
Grado en Comunicacion con tres menciones.

También se han tenido en consideracion las opiniones y sugerencias de
profesores asociados a tiempo parcial integrados en la docencia de este Centro,
mediante entrevistas personales por parte de la Direcciébn Académica y los
Coordinadores Adjuntos de la Titulacion a aquellos profesores a tiempo parcial que
aportaban mayor experiencia profesional. Estos profesores son, en muchos casos,
profesionales reconocidos en el ambito de la Comunicacion Audiovisual, el
Periodismo y la Publicidad y las Relaciones Publicas y la Comunicacion Corporativa
y el Disefio. A este respecto, la practica mayoria viene a coincidir en las
necesidades formativas de los profesionales que trabajan, en Andalucia, en el
ambito del disefio digital, la comunicacion online y multimedia, habiéndose
trasladado sus consideraciones a la Comisién para la Elaboracién del Grado en
Comunicacion.

Para una valoraciéon general se tuvieron en cuenta las observaciones de las
principales asociaciones profesionales del sector en Sevilla y Andalucia Occidental
asi como la participacion de empresas y asociaciones profesionales del sector,
como es el caso de APDA, Asociacion de Periodistas Digitales de Andalucia,
Federacion Andaluza de Asociaciones de la Prensa o La Fundacion Audiovisual de

Andalucia. De acuerdo con las especialidades del Grado en Publicidad y Relaciones
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Publicas, se valoré el indice de ocupacion que registran las empresas dedicadas al
disefio y la gestion publicitaria y audiovisual, la Comunicacién Institucional y la
Creacién Publicitaria y Audiovisual obteniendo, como resultado, que las casi 200
empresas o disefiadores por cuenta propia que se dedican a la creatividad
publicitaria en la region captan mas de un 40% del volumen de negocio total, una
vez mas los referentes externos pusieron de manifiesto la necesidad de dotar al
Plan de Estudios de un elevado componente de Creatividad y Tecnologia en el
Grado en Comunicacion, incluyendo, por ello, materias vinculadas con el disefio
gréfico, tratamiento de la imagen y lenguaje audiovisual, como asignaturas
obligatorias del Titulo.

Una vez elaborada la propuesta de plan de estudios, esta se sometié a un
proceso de analisis y consulta por parte de representantes de Universidades
Espafiolas, representantes de medios de comunicacion, representantes de Agencias
de Publicidad, representantes de Agencias de Comunicacion, representantes de
empresas asi como miembros de Asociaciones en ambitos relacionados. Se
tuvieron presente todas las apreciaciones relevantes y comentarios que, acerca de
la estructura del Plan de Estudios fueron realizadas. Al final del presente documento
se presentan las Cartas de Apoyo al Plan de Estudios.

En definitiva, las conclusiones que se alcanzaron tanto en el procedimiento de
consulta interno como externo fueron la necesidad de realizar un Unico Grado en
Comunicacién con Menciones en Comunicacion Periodistica, Comunicacion
Publicitaria y Relaciones Publicas y Comunicacién Audiovisual. Dada la
convergencia de estas tres actividades en el ambito profesional, en el entorno de los
grupos de comunicacion y, sobre todo, por la utilizacién de recursos tecnolégicos y
creativos comunes que se desenvuelven en entornos multimedia. La otra conclusién
importante que se alcanzé en el mismo es la que el grado incorporara competencias
y materias propias del ambito del disefio, la creatividad y la tecnologia digital y

audiovisual como materias obligatorias para todos los estudiantes.

2.4

Diferenciacion de titulos dentro de la misma Universidad.

El titulo de Grado que se propone en la presente memoria corresponde a la
rama de las Ciencias Sociales y Juridicas, siendo el Unico con la denominacion de
Grado en Comunicacion dentro de la oferta académica de la Universidad Pablo de
Olavide. El 72% de las titulaciones de Grado de esta Universidad pertenecen a la
rama de Ciencias Sociales y Juridicas, sin embargo no se oferta ningun otro titulo
de Grado que llegue a tener una coincidencia en competencias y contenidos con el
propuesto que haga necesario una comparacion en este epigrafe. Tanto la
formacion como las competencias que adquieren los estudiantes en el Grado en

Comunicacion estan suficientemente diferenciadas del resto de la oferta académica
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Relacion de respuestas, actuaciones y cambios introducidos en la Memoria de la
Titulacion con motivo de la evaluacién realizada por la DEVA:

CRITERIO 2: Justificacién

Recomendaciones: Se sugiere explicitar con mayor claridad el procedimiento que se ha
adoptado para las consultas externas e internas, asi como de las conclusiones que se
alcanzaron en el mismo.

Atendiendo a su recomendacién se ha procedido a explicitar con mayor claridad los
procedimientos que se han adoptado para las consultas externas e internas, asi como de las
conclusiones que se alcanzaron en el mismo.

Particularmente, se ha explicitado tales procedimientos en relacion al desarrollo de la comision
para la elaboracion del grado y consultas externas, y se ha puesto de manifiesto que la
memoria del Grado en Comunicacion fue objeto de exposicion publica en la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla, sin que se formularan observaciones, y que, finalmente, fue aprobada
por el Consejo de Gobierno de esta Universidad de fecha 4 de marzo de 2014. Asimismo, se
afiade a la memoria que las conclusiones derivadas de las consultas externas e internas
confirman la pertinencia de que el grado en Comunicaciéon contenga las tres menciones
propuestas, e incluya en el plan de estudios numerosas competencias relativas a las nuevas
tecnologias de la Comunicacion.

CRITERIO 3: Competencias

Modificaciones: Adecuar la redaccion de todas las competencias a la estructura y contenido
del Plan de Estudios. Resulta excesivo el volumen de competencias generales y especificas,
en relacion al peso que se les atribuye a las asignaturas basicas y obligatorias. Ademas,
algunas competencias especificas deberian redactarse dentro de los médulos optativos, en
funcion de los contenidos que en ellos se proponen. También debe adaptarse su formulacion
teniendo en cuenta los sistemas de evaluacion que se exponen en los médulos y materias.

Se atiende a su solicitud y se ha procedido a modificar el punto 3 de la memoria, en el sentido
de redefinir y reducir el volumen de competencias generales y especificas correspondientes a
las materias obligatorias para todos los alumnos y que, igualmente, en linea con la modificacién
planteada, se han asignado competencias especificas a las materias correspondientes a cada
una de las menciones.

Teniendo en cuenta que las materias correspondientes a las menciones tienen caracter
optativo, aunque sean obligatorias de mencién, siguiendo los criterios de la Guia para la
verificacion de grados de la Aneca, se han reflejado las competencias correspondientes a las
menciones en el apartado 5.1 de la memoria, en la parte relativa a la descripcién general del
plan de estudios, y en las fichas de los médulos/materias/asignaturas.

Se aclara que las competencias especificas propias de la mencién no se incorporaron
inicialmente a la memoria al no ser preceptivo y esta circunstancia ha podido dificultar la
evaluacion del titulo y la coherencia de la propia memoria, situacidon que consideramos ha sido
subsanada como consecuencia de la reformulacion de las competencias.

En todo caso, y atendiendo a la modificacién exigida, la nueva formulacién de las competencias
ha tenido en cuenta los contenidos de los distintos mdodulos, incluyendo los moédulos optativos,
asi como los sistemas de evaluacién de cada materia, que por otro lado, han sido reformulados
atendiendo al punto 5 del informe provisional de evaluacion.

Respecto de las practicas externas, a las que hace referencia el informe de evaluacion en este
punto, se aclara que se ha planteado la optatividad de las practicas externas dentro del plan de
estudios, con una asignatura curricular de seis créditos, siguiendo el mismo planteamiento que
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otras Universidades Publicas de Andalucia para los distintos grados en Ciencias de la
Comunicacién. Particularmente, la Universidad de Sevilla y la Universidad de Malaga,
mantienen en estos grados las practicas externas como asignatura optativa dentro del Plan de
Estudios.

Una vez actualizada la memoria del grado, con la formulacibn de competencias
correspondientes a las materias de las distintas menciones y la aclaracion y especificacion de
las distintas actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion,
consideramos coherente que las practicas externas tengan caracter optativo dentro del Plan de
Estudios.

El alumno adquiere las competencias que le preparan para el ejercicio de las actividades
profesionales, que facilitan su empleabilidad y capacidad de emprendimiento, y la adquisicién
de aquellas competencias mas vinculadas a la actividad profesional, con el elevado
componente practico de las ensefianzas del grado, en cuyo Plan de Estudios se incluyen,
practicas en laboratorios y talleres creativos de caracter presencial, actividad auténoma del
estudiante consistente en trabajos y proyectos individuales o en equipo, de indole practico y
profesionalizante, supervisados por docentes.

Ademas, como se dice en la memoria, el Centro ofertara a los alumnos del grado practicas de
cardcter extracurricular, sin incluirlas en el plan de estudios, de acuerdo con lo previsto en el
Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios.

Salvo error u omisidon entendemos que se ha cumplido con su solicitud, sin perjuicio de las
recomendaciones que procedan.

CRITERIO 4: Acceso y admision de estudiantes

Recomendaciones: Se recomienda detallar los procedimientos de valoracion de los perfiles
personales de ingreso.

Se recomienda especificar los perfiles de egreso de acuerdo con las caracteristicas de este
titulo y diferenciados de otras titulaciones afines.

Atendiendo a su solicitud, se ha procedido a detallar los procedimientos de valoraciéon de los
perfiles personales de ingreso. Igualmente, atendiendo a su recomendacién, se han
especificado los perfiles de egreso de los alumnos, de acuerdo con las caracteristicas del
Titulo, atendiendo al contenido de cada una de las tres menciones que se incluyen en el
mismo.

El perfil de egreso se ha especificado de manera muy detallada, teniendo en cuenta el perfil
profesional del egresado en cada mencion, con el objeto de poder diferenciarlo de otras
titulaciones afines, como puede ser la titulacion de Graduado o Graduada en Comunicacion
Digital.

CRITERIO 5: Planificacion de la Ensefianza

Modificaciones: Debe revisarse la estructura del titulo, de modo que pueda conseguirse una
mayor coherencia de las materias con las competencias y la presentacion que se hace de las
practicas externas y del TFG en un mismo modulo. También es necesario maodificar las
metodologias docentes, que se confunden con las actividades formativas: son muy generales y
poco ajustadas a las caracteristicas de los mddulos y materias, al igual que los sistemas de
evaluacion y su ponderacion.

El plan de estudios también precisa revisarse a fondo su apartado 5.4, relativo a los
contenidos, resultados de aprendizaje, metodologias de ensefianza, actividades formativas,
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adecuacion a las competencias, sistemas de evaluacion ajustados a los contenidos,
adecuacion entre resultados de aprendizaje y competencias de cada materia. Se recomienda
una mayor adaptacion a las competencias, contenidos y resultados de aprendizaje,
diferenciando las actividades y metodologias a seguir en las distintas materias y procurando su
adecuacion a los sistemas de evaluacion. Revisar también la ponderacion asignada a estos
sistemas en las diferentes materias.

Se atiende a su solicitud y se ha procedido a modificar, tanto el punto 5 de la memoria, relativo
a la planificacion de las ensefianzas, como el punto 3 relativo a las competencias, buscando un
mayor grado de coherencia entre competencias, resultados de aprendizaje, actividades
formativas, metodologia docente y sistema de evaluacion, atendiendo a los planteamientos y
modificaciones exigidas en el punto 5 del informe provisional de evaluacion.

Consideramos que la reformulacién de las competencias y la inclusién de competencias
especificas en las menciones, unido a la revision y reformulacion de las metodologias
docentes, actividades formativas y sistemas de evaluacién, permiten conseguir una mayor
coherencia en el contenido de la memoria y la planificacion de las ensefianzas.

Concretamente, se han redefinido las competencias con el objeto de conseguir una mayor
coherencia de las materias con las competencias. Asimismo, siguiendo indicaciones del
informe de evaluacion, las practicas externas de caracter optativo se presentan en un maédulo
distinto al de TFG.

Se han modificado y revisado a fondo las actividades formativas, las metodologias docentes y
los sistemas de evaluacion, adecuandolos a los resultados de aprendizaje, contenidos y
competencias asignadas a los diferentes modulos/materia, buscando una mayor coherencia
interna entre todos ellos, en linea con lo planteado en el informe provisional de evaluacion.

En esta linea, se han redefinido las actividades formativas, metodologias docentes y sistema
de evaluacion de forma mas coherente y articulada entre ellos y, sobre todo, se han
especificado y concretado mas, tales actividades y metodologias docentes. Finalmente, se han
reformulado los sistemas de evaluacién, perfilando mas los distintos sistemas y la ponderacién
de cada uno de ellos en las distintas materias, buscando una mayor coherencia con las
actividades formativas y metodologias docentes, asi como con los contenidos, resultados de
aprendizaje y competencias de las distintas materias.

Respecto de la presencialidad de las actividades formativas, se aclara que en la memoria inicial
figuraba una presencialidad del 30% de las horas del crédito (7,5 horas por crédito), con
caracter general para todas las materias y asignaturas. No obstante, y siguiendo las
indicaciones del informe previo de evaluacion, se ha hecho figurar expresamente la
presencialidad en todas y cada una de las materias que conforman el plan de estudios, asi
como se ha distribuido la presencialidad entre las distintas actividades formativas presenciales,
atendiendo a su grado de experimentalidad y metodologia docente.

Por dltimo, en el apartado 5.1.b de la memoria, se proporciona informacién mas precisa sobre
las ayudas propias de movilidad y las condiciones para disfrutarlas, en linea con lo apuntado en
el punto 5 del informe provisional de evaluacion.

Por ello, y salvo mejor criterio entendemos que damos por cumplido su requerimiento de

modificacion.

CRITERIO 6: Personal Académico y de Apoyo

Modificaciones: Definir con claridad el nimero total de profesorado de todas las areas
adscritas al Titulo y establecer los porcentajes de profesorado y sus horas de dedicacion al
Grado.

Incluir un cuadro con la adscripciéon de las asignaturas del plan de Estudios a los diferentes
Departamentos y el porcentaje de dedicacion docente de cada uno de ellos al titulo,
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concretando la carga docente del profesorado de este Titulo, en funcion de los créditos que se
le asignen a cada area.

Especificar la experiencia docente e investigadora de todo el profesorado asignado al titulo.

Justificar como se garantizara la calidad del Titulo, teniendo en cuenta el bajo porcentaje de
doctores que integran la plantilla docente.

Especificar el nUmero total de profesorado con el que se cuenta, de forma real, para asignar a
este titulo y el nUmero de profesorado de nueva contratacion con sus correspondientes perfiles
y areas.

Especificar el personal de apoyo con el que se contara para el soporte del &mbito audiovisual.

Se atiende a su solicitud y por ello, se ha procedido a redefinir este punto de la memoria, a los
efectos de justificar la suficiencia del personal académico para asumir la carga docente del
titulo y dejar claro el compromiso del Centro de cumplir con las exigencias normativas y de
calidad, relativas al ratio de doctores y otro personal docente que resulten de aplicacion.

Particularmente, se ha definido con claridad el numero total de profesorado disponible para
todas las areas adscritas al Titulo, los porcentajes de doctores y no doctores, el porcentaje de
profesores a tiempo parcial y tiempo completo y sus horas previstas de dedicacién al grado.
Para el primer afio de implantacion de las ensefianzas, se ha indicado que el Centro dispone
de 14 profesores doctores y 25 profesores no doctores, con prevision de incorporar para el
segundo afio de implantacion de las ensefianzas, 2 doctores mas. Figura, igualmente, el
compromiso y la prevision de contratar aquellos profesores, doctores y no doctores, que sean
necesarios para asumir la carga docente del titulo, a medida que se vaya desarrollando el
calendario de implantacién de las ensefianzas.

A la memoria se ha incorporado, igualmente, un parrafo reflejando la adscripcién de las
asignaturas del Plan de Estudios a las diferentes Areas Departamentales (departamentos) y el
porcentaje de dedicacién docente de cada uno de ellos al Titulo, teniendo en cuenta que la
mayor parte de la actividad docente correspondiente al Titulo estara vinculada al departamento
de Comunicacién, Arte y Disefio, y en mucha menor medida, al resto de las areas
departamentales (Derecho y Economia y Empresa).

Asimismo, se ha concretado la carga docente del profesorado del titulo, que consistira en la
imparticion de una asignatura cuatrimestral de seis créditos desdoblada en dos grupos, si bien,
puntualmente, en el segundo afio de implantacién, algin profesor tendra atribuidas dos
asignaturas cuatrimestrales, cada una de seis créditos. En el cuadro de profesorado que se
acompafia como anexo en este apartado se especifica, para cada perfil, el porcentaje estimado
de dedicacion al Titulo.

En linea con el profesorado disponible, igualmente se acredita que el Centro tiene capacidad
suficiente para asumir la carga docente del titulo. Particularmente, la capacidad para que el
60% de los créditos sean impartidos por profesores doctores, atendiendo a los créditos a
impartir y a la carga docente exigible a un profesor, todo ello en el marco del compromiso de
mantener el nimero minimo de doctores que exija, en todo momento, la regulacién vigente y
las normas de calidad que resulten de aplicacion al Titulo.

En linea con su solicitud, en el anexo de este apartado se ha incorporado un cuadro en el que
se hace constar el perfil y experiencia docente e investigadora de todo el profesorado asignado
al titulo, asi como su porcentaje de dedicacion al mismo.

Finalmente, se ha justificado la suficiencia del personal de apoyo a la actividad docente del
Grado, particularmente en el area de informatica, especificando el personal de apoyo con el
gue se contara para el soporte del &mbito audiovisual.

Por ello, y salvo mejor criterio entendemos que damos por cumplido su requerimiento de
modificacion.
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CRITERIO 7: Recursos Materiales y Servicios

Recomendaciones: Se recomienda detallar la accesibilidad y el disefio de las aulas y servicios
para todo tipo de alumnado.

Se recomienda especificar el nimero de plazas ofertadas y si procede la actualizacion de los
convenios o, en su defecto, la fecha en la que se concreté la firma de su colaboracion con la
Universidad Pablo de Olavide.

Se recomienda indicar, tanto como sea posible, la denominacion completa de las entidades
colaboradoras (no por siglas o acrénimos), mostrando los criterios de accesibilidad y la
disposicion de medios y servicios.

Atendiendo a sus recomendaciones, en el punto 7 se ha detallado la accesibilidad y el disefio
de aulas y servicios para todo tipo de alumnado, atendiendo a que se trata de un edificio de
nueva planta y reciente construccion que ha obtenido la correspondiente Licencia de
Ocupacion y Apertura por parte del Ayuntamiento de Sevilla para el desarrollo de la actividad
universitaria. Tal accesibilidad se acredita no sélo por el propio otorgamiento de las licencias
sino, también, por el informe oficial de accesibilidad, de caracter positivo, expedido por los
arquitectos responsables del proyecto y visado por el Colegio de Arquitectos.

Respecto de las recomendaciones relativas a las Practicas en Empresas, se especifica el
numero de Convenios de Practicas suscritos o renovados en los dos Ultimos cursos
académicos, precisando la denominacién completa de las entidades colaboradoras.

CRITERIO 9: Sistema de Garantia Interna de la Calidad

Recomendaciones: Actualizar el Manual de los Procedimientos del Sistema de acuerdo con la
normativa y documentos recientes, teniendo en cuenta lo que se expresa en el texto que
informa sobre el “Procedimiento para el Seguimiento de los Titulos Oficiales de Grado y
Master”.

Se recomienda que tanto el Manual como los procedimientos modifiquen el acrénimo de la
agencia (AGAE por AAC-DEVA).

Hacer publico el “plan de comunicacién” referenciado en el procedimiento de “informacion
publica” de manera que los grupos de interés conozcan no soélo cuales son los mecanismos
utilizados por la UPO para hacer publico toda la informacion sino el tipo de informacion que
debe ser expuesta de acuerdo a los documentos de la AAC-DEVA.

Se sugiere que la Comision de Garantia de Calidad del centro tenga en cuenta la posibilidad de
incorporar a otros agentes externos.

El Sistema Abierto de Garantia Interna de Calidad de los Centros y Titulos de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, constituye el documento marco que es personalizado por cada
Centro en funcién de sus particularidades con objeto de garantizar, en cualquier caso, el
cumplimiento de los requisitos marcados por ANECA en el programa AUDIT y por AAC-DEVA
para la Verificacién de los titulos. Los manuales del SGIC de cada uno de los Centros, como
puede comprobarse en http://www.upo.es/calidad/centros/index.jsp en sus respectivos enlaces,
estan actualizados en la edicion 02 de muchos de sus procedimientos. En el momento presente
se encuentran en fase de revision y aprobacion de su edicién 03.

En este sentido, el Centro San Isidoro y sus Titulos cuenta con un SGIC que resulta una
concrecion personalizada y actualizada del SAGIC de la UPO, en la linea del resto de Centros
de la UPO. La documentacion del SGIC del Centro San Isidoro y sus Titulos se encuentra en
fase de revisién para incluir las modificaciones que se acuerden para el resto de los Centros de
la UPO y para el aseguramiento de las recomendaciones recogidas en el punto 9. Sistema de
Garantia Interna de Calidad del Informe Provisional de evaluacion de la solicitud para la
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verificacion de un Titulo oficial. La informacién estara disponible antes del periodo de
preinscripcion del alumnado a través de la pagina web citada anteriormente en la que se podra
consultar toda la documentacion relativa a su Sistema de Garantia Interna de Calidad.
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4.1

Sistemas de Informacién previo

Informacién previa a la matriculacién

El Centro Universitario San Isidoro, Centro Adscrito a la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla, ha establecido un conjunto de acciones y procedimientos a desarrollar para
informar, difundir y orientar sobre los estudios en él ofertados asi como sobre las salidas

profesionales vinculadas a los mismos.

Visita a Centros de Ensefianza Secundaria y Bachillerato

La visita a los Centros de Ensefianza Secundaria ha sido la actividad de promocién
tradicional a través de la historia del Centro Promotor. Estas visitas pueden suponer dos
tipos de encuentros: con personal responsable de la orientacion de los alumnos, para que
éstos realicen la difusion de la informacién que se le transmite, o bien con los propios
alumnos. En el caso de estos segundos, se trata de transmitir a los alumnos la relevancia
de la decision que van a tomar en relacion a la eleccion de la titulacién a estudiar
exponiendo, en mayor profundidad, la oferta de titulos del Centro Universitario San Isidoro.
El objetivo central de la sesidn sera doble: hacer difusién de las titulaciones ofertadas en el

Centro Universitario San Isidoro asi como las vias de acceso a las mismas.

Jornadas de Puertas Abiertas para Centros de Ensefianza Secundaria y Bachillerato

Con el objetivo de que los alumnos se puedan crear una imagen lo mas real posible
de la experiencia educativa en el centro Universitario San Isidoro, éste continuara con la
tradicion de celebrar Jornadas de Puertas Abiertas para aquellos centros que decidan
visitar sus instalaciones. De esta manera, el alumno puede comprobar, in situ, las
instalaciones en las que se desenvolvera su experiencia educativa al tiempo que conocer el
equipamiento especifico aplicado con el que cuentan las titulaciones en el mismo
impartidas. De nuevo, el objetivo central de la sesion sera doble: hacer difusion de las
titulaciones ofertadas en el Centro Universitario San Isidoro asi como las vias de acceso a

las mismas.

Participacion en Ferias y Salones Educativos

El Centro Universitario San Isidoro estara presente en las Ferias y Salones Educativos
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gue se celebren en Espafia. Estos suponen una efectiva via para difundir la oferta
académica del Centro. A las Ferias y Salones tradicionales se le deben unir aquellos de
mas reciente creaciéon y que han sido promovidos por instituciones locales. Con su
presencia en tales eventos, se logra realizar una importante labor de difusién e informacion

previa para el alumnado de determinadas zonas geogréficas.

Elaboracion y Difusion de Material Informativo

Dentro de la labor de difusion que el Centro Universitario realizara se incluye la
elaboracién de publicaciones y material divulgativo. Dentro de este apartado, han perdido
relevancia los canales tradicionales de difusion en beneficio de aquellos caracterizados por
un uso intensivo de las nuevas tecnologias. Dentro de la elaboracion del material
informativo, es tradicional la elaboracién de folletos y dipticos tanto de la oferta académica
global como otros mas especificos disefiados para determinados perfiles de alumnos y
titulaciones. Como via principal de difusidon se emplea la pagina web del Centro asi como la
presencia de su oferta formativa en los principales portales especializados. A través de la
web se puede consultar toda la informacion referente a las vias y plazos de acceso,
criterios de admision y perfil de ingreso recomendado, asi como noticias e informacion de

las estructuras y medios materiales del Centro.

Perfil de Ingreso Recomendado

Es recomendable que los alumnos que pretendan iniciar sus estudios en el Grado de
Comunicacion posean un interés humanistico, espiritu critico, con capacidad de
argumentacion. Deben contar con habilidades técnicas y creativas, con buena disposicion
hacia las tecnologias, su progreso y las novedades que vayan apareciendo en el panorama
contemporaneo, con capacidad para el trabajo en equipo, y con una clara vocacién por el
mundo de la Comunicacion.

El estudiante que desee cursar esta titulacion debe tener inquietud por saber y
conocer sobre la comunicacion y con ello contribuir, por un lado, a informar de lo que
sucede en el mundo y, por otro, a favorecer en la mejora de la sociedad. Estos
conocimientos estaran dirigidos a aquellos que deseen formar parte activa en los procesos
de Comunicacién, con todo lo que ello implica. Los cambios introducidos por la tecnologia
de la informacién y de la comunicacion en este sector provocan que, al lado de la
tradicional especializacién en disciplinas comunicativas independientes (comunicacion
audiovisual, periodistica y publicitaria), surja con fuerza en el mercado laboral la necesidad

de otros nuevos profesionales. De ahi que los alumnos que cursen esta titulacién tengan
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gue ser polivalentes, con capacidad de adaptacion al cambio y con conocimientos sobre
procesos cada vez mas interrelacionados.

Asi mismo, es conveniente que los alumnos que posean ya otra titulacion universitaria
cuenten con estudios relacionados del mismo modo con las Ciencias Sociales, las
Humanidades, Bellas Artes y Empresa. Se recomienda un nivel medio de segundo idioma,
preferentemente inglés.

En el desarrollo de todas las acciones formativas citadas se describen los rasgos y
caracteristicas idoneos para iniciar estos estudios por su afinidad con los correspondientes
planes de estudio. Del mismo, se prevé la orientacién particularizada a través de entrevistas
personales que seran de tipo informativo y orientativo y que no suponen un requisito para la

aceptacion y posterior matriculacion.

Perfil de egreso
A continuacion se detallan los perfiles de egreso del Grado en Comunicacion en sus

distintas menciones. Sobre tales perfiles de egreso se informa al alumno en la entrevista, a
los efectos de orientarles para la eleccion de la Titulacion adecuada atendiendo a su perfil

personal.

El egresado en la Mencién de Comunicacién Periodistica sera un profesional
capacitado para ejercer una labor informativa adaptada a los requisitos de estilo y formato
de los distintos medios de comunicacion: prensa escrita, radio, televisién y periodismo
digital. Es un periodista que reconoce los criterios noticiosos de un hecho. A su vez se
dedica a la busqueda de fuentes y a la redaccion de diversos géneros periodisticos en sus

distintos soportes, sabiéndose adaptar a las teméticas especificas que aborde.

Dispone de una equilibrada preparacion cultural, tedrica, técnica y practica que le ha
instruido en el analisis, disefio, desarrollo y evaluacién en los procesos y estrategias
periodisticas. Dicha formacion le hace contar con un alto componente creativo que le
permite distinguirse y a su vez llegar a los receptores con la responsabilidad social que esta

profesion requiere.

Otra de las vertientes profesionales del egresado es ejercer la comunicacion en los
departamentos o gabinetes de instituciones privadas o publicas o bien formando su propia

empresa.

En resumen, el egresado es un profesional competente para realizar las funciones

propias de la comunicacion periodistica, particularmente las siguientes:
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e Redaccion de contenidos periodisticos para prensa, radio, TV y medios digitales.

e Produccién de programas radiofénicos, televisivos y digitales de caracter
informativo.

e Elaboracion de piezas periodisticas en formato audiovisual.

e Busqueda de informacion documental y andlisis de fuentes periodisticas.

e Generacion de contenidos adaptados a los nuevos medios de comunicacion.

e Recopilacion, elaboracion y transmision de informacion relativa a las éareas
concretas y especificas del periodismo.

e Informar y opinar en los medios de comunicacion a partir de un andlisis critico del
entorno.

e Disefio y ejecucion de documentos de caracter periodistico en distintos formatos.

e Creacion y edicion de contenidos periodisticos en la redaccion del periddico.

e Organizacion y gestion de las empresas de comunicacion, particularmente de
empresas editoras.

e Redaccion, locucion y presentacion en programas de radio y TV.

e Edicion de publicaciones electrénicas en sus distintos formatos.

e Docencia e investigacion en Comunicacion.

e Consultoria de Comunicacion.

e Informacion y generacién de opinién a través de blogs y redes sociales.

e Generacion de noticias en agencias de noticias.

e Disefio y ejecucion de estrategias comunicativas en instituciones publicas y
privadas.

e Informacion a través del fotoperiodismo y la infografia.

El egresado en la Mencion de Comunicaciéon Audiovisual es un profesional capacitado
para idear, crear, producir y realizar productos de ficcion y no ficcion destinados a distintos
medios de comunicacion, como son el cine, la radio, la television, Internet y otros medios
asociados. Por tanto, se ocupa de las tareas de guion, produccién-realizacion y
postproduccion de piezas audiovisuales en sus distintos formatos: televisivos,

videograficos, cinematograficos, radiofonicos y multimedia

Dispone de una adecuada y equilibrada preparacién cultural, teérica, técnica y practica
que le permite investigar y analizar obras y procesos audiovisuales, atendiendo a los
factores politicos-econdmicos y culturales del sector. Dispone de conocimientos y ejercita
las técnicas propias del lenguaje, produccion y realizacion cinematogréafica, visual y

multimedia.
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En resumen, el profesional de la Comunicacién Audiovisual desarrolla las siguientes
funciones en el sector de la comunicacion:

e Direccién-realizacion audiovisual en distintos formatos: largometrajes,
cortometrajes, documentales, videoclips, spots publicitarios.

e Edicion de productos audiovisuales en entornos multimedia.

e Direccién-realizacion de programas de televisién de caracter informativo y de
entretenimiento.

e Programacion contenidos televisivos y radiofénicos.

e Produccién audiovisual y multimedia.

e Elaboracién del guion audiovisual.

e Direccion artistica.

e Direccién técnica de producciones audiovisuales.

e Edicion y postproduccion audiovisual.

e Disefio grafico audiovisual.

e Gestion de empresas audiovisuales, particularmente cadenas de television y
productoras.

e Reporterismo audiovisual.

e Critica de cine y TV analizando las obras audiovisuales en su contexto social y
cultural

e Disefio de iluminacién, sonido y puesta en escena.

e Postproduccion y masterizacion de productos audiovisuales.

e Docencia e investigacion en Comunicacion.

El egresado en la Mencion de Comunicacién Publicitaria y Relaciones Publicas es un
profesional capacitado para dar respuesta a las necesidades comunicativas y persuasivas
del mercado publicitario y de las Relaciones Publicas. Para ello se dedica al desarrollo
creativo y produccion de mensajes publicitarios, planifica la estrategia publicitaria y propone
un plan de medios para cumplir con las estrategias marcadas, contribuyendo al

posicionamiento de la imagen de marca, empresas, productos y servicios.

Posee una adecuada y equilibrada preparacion cultural, teérica, técnica y practica, con
un elevado componente creativo, que le permite participar y ejercer funciones para la
creacion y transmision de mensajes publicitarios y persuasivos en distintos formatos.
Asimismo participa activamente en las campafias de relaciones publicas de las empresas

planificando las mismas y marcando su estrategia desarrollando la comunicacion
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corporativa.

Asi, un profesional de la Publicidad y las RR.PP. realiza las siguientes funciones en el

mercado de la Comunicacion:

Desarrollo de planes y estrategias de comunicacién publicitaria y las Relaciones
Publicas.

Desarrollo de productos creativos aplicados a la comunicacién de productos y
servicios.

Analisis y seleccion de los medios de comunicacion y gestién de clientes.
Planificacién, supervision y evaluacion de campafias publicitarias.

Elaboracion de piezas y mensajes publicitarios en sus distintos formatos.
Organizacion de un plan de medios, sean estos impresos, audiovisuales analégicos
o digitales

Disefio de una marca y de su identidad visual corporativa y del manual de identidad
corporativa.

Planificacién de estrategias creativas en orden a la transmisién y percepcion del
mensaje publicitario.

Direccion de arte en el proceso de creacion publicitaria

Creatividad publicitaria a través de las técnicas de disefio grafico

Disefio y ejecucion de estrategias y planes de RR.PP. para las instituciones y
empresas.

Disefio y gestion de la comunicacion corporativa tanto en su ambito externo como
interno.

Organizacion de eventos y del protocolo en actos publicos y privados.

Docencia e investigacién en Comunicacion.

Consultoria en comunicacion.

Gestion y organizacion de empresas de Publicidad y Relaciones Publicas,
particularmente en agencias de publicidad.

Direccion y gestion de cuentas de clientes.

Procedimientos de acogida y orientacién de los estudiantes de nuevo ingreso

Una vez comienza el proceso de inscripcion, el Centro Universitario San Isidoro pone

a disposicion de los estudiantes un dispositivo de informacién y acogida para facilitar su

inscripcién, incorporacion e integracion como alumno de la escuela. La Comision de

Admisiones lleva el peso de esta importante funcién, gestionando no sélo las solicitudes de
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admision sino realizando entrevistas personales que faciliten la deliberacion de dicha
Comisién. Ademas, a través de la web se pone a disposicion del futuro alumno y de
cualquier persona que esté interesada en nuestra Escuela la siguiente informacion: sobre la

escuela, historia, proyecto educativo, situacion, planos, transporte, donde alojarse, etc.

Programa de Bienvenida en los estudios

Durante la primera semana de clase se desarrolla el programa bienvenida, que
persigue los siguientes objetivos:

- Familiarizar al alumno el Plan de Estudios del Titulo a cursar. Se trata de lograr que
el alumno, desde el primer afio, logre tener una vision de conjunto de la titulacion
que va a cursar y de la evolucién que estan teniendo los perfiles profesionales que,
inicialmente, trataran de cubrir.

- Presentar al alumno cada una de las asignaturas que se le impartiran en el
correspondiente curso académico.

- Presentar al alumno a sus correspondientes tutores y profesores, figuras clave en

el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Programa de acercamiento al Centro Universitario San Isidoro

Un elemento fundamental en el éxito de la experiencia educativa del alumno es que
éste llegue a conocer, para poder emplear y sacar el maximo provecho, los servicios que el
Centro pone a su disposicion asi como el sistema de uso. Entre éstos cabe destacar la
Biblioteca, salas taller y aulas de informatica. No obstante, para lograr que el proceso
educativo durante su estancia en el Centro resulte 6ptima, el alumno cuenta tanto con un
Programa Tutorial con el objetivo de que cuenten, desde el primer afio, con una persona
que pueda actuar de puente entre el Centro y el alumno, como con un Departamento de

Integracién y Orientacion Profesional que le orientara en el proceso de Integracién Laboral.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

51

Descripcion general del plan de estudios

A) Descripciéon General del Plan de Estudios

El Titulo de Graduado en Comunicacién —de acuerdo con la legislacion vigente-

consta de 240 créditos ECTS, distribuidos de forma secuencial en cuatro cursos

académicos y estructurados en nueve modulos con competencias y resultados de

aprendizaje especificos y evaluables.

El disefio de la estructura de la ensefianza del presente Grado en Comunicacion

se rige por los siguientes aspectos formativos:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

El Plan de Estudios sigue una agrupacion de contenidos basada en tres unidades
basicas: mdédulos, materias y asignaturas. La division en mddulos posee una
orientacion instrumental de los contenidos, tomando como referencia la
naturaleza de las materias contenidas en cada médulo. La divisidbn en materias
agrupa las asignaturas por su caracter disciplinar, en base a su soporte o ambito
de aplicacién. Por dltimo, el Plan de Estudios comprende como unidades minimas
la ordenacién en asignaturas, disefiadas en funcion de los contenidos implicados
en las distintas competencias de este Titulo.

La estructuracion de las competencias basicas, transversales y especificas sigue
un planteamiento de lo general a lo particular.

El Plan de Estudios sigue una secuenciacion basada en cuatro cursos
académicos, distribuidos por asignaturas semestrales. En cada curso académico
se imparten 60 créditos ECTS para un total de 240 créditos ECTS en el Titulo.

Tal como recoge el Real Decreto 1393/2007, modificado por el 861/2010, el Plan
de Estudios contiene 60 créditos de formacién béasica. De éstos, 54 corresponden
a materias de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas y 6 a materias de otras
ramas de conocimiento recogidas en el anexo Il del citado Real Decreto.

La optatividad se concentra en los cursos tercero y cuarto del Titulo. A este
respecto el Titulo incluye tres menciones que responden a los tres perfiles
profesionales, tradicionales del Sector de la Comunicacién; Periodismo,
Publicidad y Relaciones Publicas; y Comunicacion Audiovisual. El alumno, dentro
del marco de la optatividad, debe escoger la totalidad de las asignaturas optativas
correspondientes a una de las tres menciones ofertadas de 60 créditos ECTS
cada una: Comunicacion Periodistica, Comunicacién Publicitaria y Relaciones
Pudblicas y Comunicacion Audiovisual.

El Plan de Estudios incluye un modulo especifico de Practicas en Empresa de

caracter optativo con 6 créditos ECTS en el cuarto curso. La oferta de plazas de
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9)

practicas sera obligatoria aunque tendra naturaleza de optatividad para el
alumno. Asi, el alumno puede optar entre esas practicas en empresa o cualquier
otras asignatura optativa de seis créditos, ofertada en el segundo cuatrimestre de
tercer o cuarto curso, correspondientes a asignaturas incluidas en alguna de las
dos menciones que no han sido escogidas como itinerario curricular, o bien
obtener esos 6 créditos mediante el reconocimiento académico en créditos por la
participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion de acuerdo con la Ley
Orgénica 6/2001.

Aun cuando las Practicas en Empresa tienen caracter optativo, las actividades,
metodologia y contenidos del Plan de Estudios, particularmente el peso y
contenido de las ensefianzas practicas y del trabajo en equipo del estudiante en
proyectos y practicas internas supervisadas, permiten adquirir numerosas
competencias generales y transversales necesarias para el ejercicio profesional,
como se ird poniendo de manifiesto a lo largo del punto 5 de la presente
Memoria.

El trabajo autbnomo de los alumnos aumenta a medida que progresa el Grado,
fomentando el trabajo en equipo e incentivando el espiritu critico. Una parte
significativa del trabajo autbnomo del estudiante, fundamentalmente a partir del
tercer curso, y atendiendo al caracter y contenido de cada materia, es objeto de
supervision y seguimiento, mas o menos puntual, de un docente, como se pone
de manifiesto en la metodologia propuesta para las distintas materias. Esta
capacidad individual, y las competencias derivadas de tal aptitud, desembocan en
la elaboracién del Trabajo fin de Grado, que se elabora siempre bajo la

supervision de un docente.

La distribucién de los créditos en funcién del tipo de materia es la siguiente:

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion bésica 60
Obligatorias 108
Optativas  (Menciones vy 66
Practicas en Empresa)

Trabajo fin de Grado 6
CREDITOS TOTALES 240

En las materias de formacién béasica el alumno adquiere competencias sobre las

materias basicas de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas (54 créditos), ademas de

conocimientos de la rama de Artes y Humanidades (6 créditos).
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Las materias de créditos obligatorios (108 créditos) se reparten durante los cuatro
cursos académicos y responden fundamentalmente a las competencias especificas
recogidas en el Titulo. Se profundiza asi en los conocimientos disciplinares y las
habilidades profesionales y académicas previstas en el apartado 3 de esta memoria.

Los créditos de las materias optativas (60 créditos) configuran las tres menciones
propuestas (Comunicacion Periodistica, Comunicacién Publicitaria y Relaciones
Pudblicas y Comunicaciéon Audiovisual). El alumno debe cursar estos créditos optativos
obligatorios a través de la seleccion de una de las tres menciones propuestas,
atendiendo al itinerario curricular y especializacion profesional que desee seguir
dentro del ambito de la Comunicacion. A estos se afiaden los créditos optativos
correspondientes al médulo de Practicas en Empresa (6 créditos) y los obligatorios del
Trabajo fin de Grado (6 créditos) dotando asi de una formacion transversal e
integradora, donde se aplican conocimientos y competencias adquiridas durante la

formacién del Grado.

La distribucién de los créditos por tipo de materia sigue la siguiente secuenciacion:

TRABAJO PRACTICAS
i MATERIAS MATERIAS
CURSO MATERIAS BASICAS FIN DE EN ECTS
OBLIGATORIAS OPTATIVAS
GRADO EMPRESA
Rama Otras
Ciencias Rama
Sociales y | s
Juridicas
1° 42 6 12 - - 60
2° 12 - 48 - - 60
3° - - 24 36 - 60
40 - - 24 24 6 6 60
Subtotal 54 6 108 60 6 6 240
TOTAL 60 108 60 6 6 240

Distribucién de la carga de trabajo en el crédito europeo (ECTS):
La aplicacién de los créditos ECTS en la diferentes acciones formativas de cada
materia se distribuye de la siguiente forma:

- 1 crédito supone 25 horas de trabajo del estudiante

- Trabajo presencial: trabajo coincidente del profesor y del estudiante: 30%. Esto
supone la dedicacion de 7.5 horas de clase por crédito en sus diferentes
modalidades.

- Trabajo particular del estudiante: 60%. Esto supone la dedicacion de 15 horas
de trabajo al estudio por crédito, la realizacién de trabajos y otras areas.

- Evaluacioén: 10%. Se dedicaran 2.5 horas por crédito a la evaluacion, tanto de
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los contenidos como de las competencias.

La relacién de asignaturas segun su caracter es el siguiente:

Formacién Basica:

Rama Ciencias Sociales y Juridicas

Asignaturas Créditos | Curso / Semestre
Psicologia Social de la Comunicacion 6 20 -
Organizacion y Estructura Politica 6 10-]
Derecho de la Comunicacion 6 1°-11
Mundo Actual y Relaciones Internacionales 6 10-]
Economia 6 1°-11
Teoria de la Comunicacion 6 1°-1
Tecnologia de la Comunicacion 6 10-]
Fundamentos de la Comunicacién Persuasiva 6 1°-11
Lenguaje Audiovisual 6 2°-11
Rama Artes y Humanidades
Asignaturas Créditos | Curso/ Semestre
Lengua y Comunicacion Escrita 6 1°-1
Obligatorias:
Asignaturas Créditos | Curso / Semestre
Teoria de la Informacion Periodistica 6 1°-11
Redaccion y locucion para medios informativos 6 2011
Teoria y Técnica de la Comunicacion Audiovisual 6 20- 1V
Teoria y Estructura de la Publicidad y las RR.PP. 6 20- 1V
Documentacion y Soportes Digitales 6 3°-V
Técnicas de Investigacion en Comunicacion 6 4° - VI
Historia y Estructura de los Medios de Comunicacién 6 2011
Historia y Estructura de los Medios Audiovisuales 6 20- 1V
Teoria y Estructura de la Comunicacion Digital 6 20- 1V
Empresa de Comunicacion 6 4° - VI
Disefio Grafico y Cultura Visual 6 1°-1
Disefio Grafico y Tratamiento Digital de las imagenes | 6 2011
Infografia y Maquetacion 6 20- 1V
Tecnologia Audiovisual 6 3°-V
Animacion 2D 6 3°-VI
Disefio Web 6 3°-VI
Plataformas de Gestion de Contenidos 6 4° - VI
Gestion de la Comunicacion en entornos digitales 6 4° - VI

csv: 135596867553789425685614





Optativas:

Asignaturas. Mencion Periodismo Créditos | Curso / Semestre
Redaccion Periodistica: Géneros Informativos 6 -V
Redaccion Periodistica: Interpretacion y Opinién 6 3°- Vi
Taller de Prensa 6 3°- VI
Redaccion Periodistica Audiovisual 6 4° - VI
Produccion Radiofénica 6 -V
Periodismo Digital 6 4° - VI
Periodismo Especializado | 6 4° - VI
Periodismo Especializado I 6 4° - VI
Periodismo Comparado 6 3°-V
Gabinete de Comunicacion Periodistica 6 3°-VI
Asignaturas. Mencion Publicidad y RRPP Créditos | Curso / Semestre
Planificacion y Estrategia de las RR.PP. 6 3°-V
Plan de Marketing 6 3°- Vi
Protocolo y organizacion de eventos 6 4° - VI
Comunicacion Corporativa 6 4° - VI
Disefio Grafico Publicitario 6 -V
Redaccion aplicada a la Publicidad y las RR.PP. 6 3°-V
Identidad Visual Corporativa 6 3°- Vi
Estrategia Publicitaria 6 3°- Vi
Planificacion de Medios 6 4° - VI
Creatividad y Direccion de Arte 6 4° - VI
Asignaturas. Mencidén Comunicacion | Créditos | Curso/ Semestre
Audiovisual

Guion Audiovisual 6 -V
Narrativa Audiovisual 6 3°-VI
Produccion Audiovisual 6 -V
Realizacion Audiovisual | 6 -V
Realizacion Audiovisual Il 6 3°-VI
Realizacion Televisiva 6 4° - VI
Programacién  Audiovisual 'y nuevos formatos | 6 4° - VI
audiovisuales

Edicién Audiovisual 6 3°-VI
Postproduccién Audiovisual 6 4° - VI
Animacion 3D 6 4° - VI
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Organizacion del Plan de Estudios

La organizacion del Plan de Estudios es la siguiente:
Curso 1°.

Total créditos: 60

Créditos por semestre: 30 + 30

‘Carécter ECTS | Duracién

Lengua y Comunicacién Escrita FB 6 Semestral (1)
Teoria de la Comunicacién FB 6 Semestral (1)
Organizacion y Estructura Politica FB 6 Semestral (1)
Tecnologia de la Comunicacion FB 6 Semestral (1)
Mundo Actual y Relaciones Internacionales FB 6 Semestral (1)
Derecho de la Comunicacion FB 6 Semestral (1)
Fundamentos de la Comunicacion Persuasiva FB 6 Semestral (1)
Economia FB 6 Semestral (1)
Disefio Gréfico y Cultura Visual OB 6 Semestral (Il)
Teoria de la Informacion Periodistica OB 6 Semestral (1)

FB: Formacién Béasica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo fin de Grado

Curso 2°.
Total créditos: 60

Créditos por semestre: 30 + 30

‘Carécter ECTS | Duracién

Psicologia Social de la Comunicacion FB 6 Semestral (Ill)
Redaccién y locucion para medios informativos OB 6 Semestral (lll)
Historia y Estructura de los Medios de | OB 6 Semestral (Il1)

Comunicacién

Disefio Grafico y Tratamiento Digital de la | OB 6 Semestral (Il1)
Imagen

Lenguaje Audiovisual FB 6 Semestral (Il1)
Teoria y Estructura de la Comunicacion Digital OB 6 Semestral (IV)
Teoria y Técnica de la Comunicacion | OB 6 Semestral (IV)
Audiovisual

Historia 'y Estructura de los Medios | OB 6 Semestral (IV)

Audiovisuales

Infografia y Maquetacion OB 6 Semestral (IV)
Teoria y Estructura de la Publicidad y las RR.PP | OB 6 Semestral (IV)

FB: Formacién Béasica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo fin de Grado
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Curso 3°
Total créditos: 60

Créditos por semestre: 30 + 30

Observaciones: el alumno debe cursar 36 créditos de asignaturas optativas

incluidas en la mencion escogida, 3 en cada semestre.

‘Carécter ECTS | Duracién

Documentacion y Soportes Digitales OB 6 Semestral (V)
Tecnologia Audiovisual OB 6 Semestral (V)
Optativa 1 OP 6 Semestral (V)
Optativa 2 OoP 6 Semestral (V)
Optativa 3 OoP 6 Semestral (V)
Disefio Web OB 6 Semestral (VI)
Animacion 2D OB 6 Semestral (V1)
Optativa 4 OoP 6 Semestral (V1)
Optativa 5 OoP 6 Semestral (V1)
Optativa 6 OoP 6 Semestral (V1)

FB: Formacién Bésica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo fin de Grado

Curso 4°
Total créditos: 60

Créditos por semestre: 30 + 30

Observaciones: el alumno debe cursar 24 créditos de asignaturas optativas

incluidas en la mencion escogida, 2 en cada semestre.

‘Carécter ECTS | Duracién ‘

Empresa de comunicacion OB 6 Semestral (VIII)
Técnicas de Investigacion en Comunicacion | OB 6 Semestral (VII)
Plataformas de Gestién de Contenidos OB 6 Semestral (VII)
Optativa 7 OP 6 Semestral (VII)
Optativa 8 OoP 6 Semestral (VII)
Trabajo Fin de Grado TFG 6 Semestral (VIII)
Practicas de Empresa u Optativa de Libre | OP 6 Semestral (VIII)
Configuracion

Gestion de la Comunicacion en entornos | OB 6 Semestral (VIII)
digitales

Optativa 9 OoP 6 Semestral (VIII)
Optativa 10 OoP 6 Semestral (VIII)

FB: Formacién Béasica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo fin de Grado
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Sin menoscabo de las materias propuestas, y de acuerdo con la Ley Orgénica
6/2001, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la
participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un méaximo de 6 créditos del total del
plan de estudios cursado. Estos créditos seran considerados como materias optativas.

Menciones propuestas

El presente Grado en Comunicacidon presenta tres menciones a partir de las
materias optativas ofertadas. El alumno, dentro del marco de optatividad, debera
cursar el blogue de asignaturas correspondientes a la mencion escogida.

Mencion Comunicacion Periodistica

Total créditos: 60

3° Curso
‘ Caracter | ECTS | Duracién
Redaccion Periodistica: Géneros Informativos oP Semestral (V)
Periodismo Comparado oP Semestral (V)
Produccién Radiofénica oP Semestral (V)

Redaccién Periodistica: Interpretacion y Opinién | OP Semestral (VI)
Semestral (V1)

Taller de Prensa OoP 6 Semestral (V1)
FB: Formacién Béasica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo fin de Grado

| O O O O

Gabinete de Comunicacion Periodistica OoP

4° Curso
Caracter ‘ ECTS ‘ Duracién
Periodismo Especializado | oP 6 Semestral (VII)
Redaccion Periodistica Audiovisual oP 6 Semestral (VII)
Periodismo Especializado Il OoP 6 Semestral (VIII)
Periodismo Digital OP 6 Semestral (VIII)

FB: Formacién Béasica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo fin de Grado

Mencién Comunicacion Publicitariay Relaciones Publicas
Total créditos: 60
3° Curso

Caracter ECTS Duracion

Redaccion aplicada a la Publicidad y las RR.PP. | OP 6 Semestral (V)
Planificacion y Estrategia de las RR.PP. oP 6 Semestral (V)
Disefio Gréfico Publicitario oP 6 Semestral (V)
Plan de Marketing OoP 6 Semestral (VI)
Identidad Visual Corporativa OoP 6 Semestral (V1)
Estrategia Publicitaria OoP 6 Semestral (V1)
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FB: Formacién Béasica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo fin de Grado

4° Curso
Caracter ‘ ECTS ‘ Duracién
Planificacion de Medios oP 6 Semestral (VII)
Protocolo y Organizacion de Eventos oP 6 Semestral (VII)
Creatividad y Direccion de Arte OoP 6 Semestral (VIII)
Comunicacion Corporativa OoP 6 Semestral (VIII)

FB: Formacién Béasica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo fin de Grado

Mencién Comunicaciéon Audiovisual
Total créditos: 60

3° Curso
Guién Audiovisual oP 6 Semestral (V)
Produccién Audiovisual oP 6 Semestral (V)
Realizacién Audiovisual | oP 6 Semestral (V)
Narrativa Audiovisual OoP 6 Semestral (V1)
Edicion Audiovisual OoP 6 Semestral (V1)
Realizacion Audiovisual Il OoP 6 Semestral (V1)

FB: Formacién Béasica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo fin de Grado

4° Curso
Caracter ‘ ECTS ‘ Duracién
Realizacién Televisiva OoP 6 Semestral (VII)
Postproduccion Audiovisual oP 6 Semestral (VII)
Programacion Audiovisual y nuevos formatos | OP 6 Semestral (VIII)

audiovisuales

Animacion 3D OP 6 Semestral (VIII)
FB: Formacién Béasica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo fin de Grado

De acuerdo con la estructura expuesta aqui, las competencias del Grado de
Comunicacion se articulan en nueve médulos.

Médulo I. Basico de Ciencias Sociales

Este modulo se concibe como la base formativa comidn de los estudiantes de
Comunicacion, a través del cual éstos se ponen en contacto con los contenidos de la
rama de Ciencias Sociales y Juridicas a la que se adscriben nuestros estudios. En él,

el estudiante de Ciencias de la Comunicacion, en cualquiera de las tres menciones
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(Comunicacion Periodistica, Comunicacién Publicitaria y Relaciones Publicas y
Comunicacion Audiovisual), aprendera contenidos relativos a la sociedad, la historia
reciente, la psicologia, la sociologia, el derecho, la politica, la economia y la
comunicacioén, que contribuirdn a su formacion béasica y permitiran el desarrollo de
capacidades y de competencias relacionadas. Y, ademas, recibird una completa
formacion en los siguientes aspectos: el conocimiento de la sociedad, de su estructura
y organizacion, asi como de las caracteristicas y comportamientos de los grupos
sociales, y su importancia para el estudio de la opinién publica; en la evolucion
histérica contemporanea, con especial atencion al mundo actual, con objeto de
comprender mejor el mundo en el que vivimos; en el estudio de la psicologia social y
de los mecanismos que intervienen en los procesos cognitivos, que tanta relacion
tienen con los procesos de la comunicacion; el aprendizaje del derecho como garante
de la democracia, con referencia a los derechos fundamentales, entre los que se
cuenta el derecho de la informacion y de la comunicacion; el conocimiento de la teoria
politica y de las formas de organizacion politica y administrativa de la sociedad actual;
el estudio de la actividad econémica y del mundo empresarial, con especial referencia
a los medios de comunicacion y a las empresas de publicidad y relaciones publicas; y

el conocimiento de los fundamentos de la comunicacion y de sus diferentes formas.

El mdédulo posee cinco materias diferenciadas:

- Psicologia: El propésito de esta materia es la descripcién y exposicion de los
principios béasicos de la psicologia social y sus posibles relaciones con las
ciencias de la comunicacion, concretamente con el &mbito de estudio de la
comunicacion interpersonal y social. La comunicacion es la articulacién béasica
de cualquier organizacion social, y por tanto, es requisito esencial para las
relaciones sociales. La materia prima de la comunicacion es la interaccion, y
ésta es, precisamente, el objeto de estudio basico de la Psicologia Social.

- Derecho: Esta materia ofrece una importante base juridica tanto para conocer
los distintos actores institucionales como para determinar el marco de
protecciéon de los derechos sociales y fundamentales en el desarrollo de las
labores del comunicador. De igual forma, se pretende que los alumnos tengan
conocimiento de aquellas instituciones en las que puedan obtener informacion
sobre asuntos juridicos que trasciendan al ejercicio profesional.

- Historia: Esta materia aborda el conocimiento de los principales cambios
socio-politicos acaecidos en la historia reciente, como via imprescindible para
entender las dindmicas que afectan al desarrollo profesional de la
comunicacion.

- Economia: Esta materia proporciona los conocimientos esenciales para la
comprensién de las dindmicas econOmicas caracteristicas de cualquier

actividad profesional. Esta comprension facilitara la integracion de la actividad
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profesional en el seno de las organizaciones empresariales. Con este objetivo,
los alumnos deben conocer las claves de su funcionamiento y adaptar las
mecanicas y procesos productivos a estas dindmicas econémicas. Por otro
lado, esta materia ofrece los fundamentos basicos de gestion esencial para el
desarrollo del ejercicio profesional, tanto en su faceta autbnoma como por
cuenta ajena.

- Lengua: Esta materia ofrece los conocimientos instrumentales necesarios
para el desarrollo de las técnicas basicas de expresion oral y escrita, y su
adecuacion a los distintos contextos comunicativos. Por tanto, posee un
caracter instrumental acentuado que complementa el asiento tedrico y
retrospectivo de otras materias.

Este modulo posee 36 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente
modo:

Modulo I. Basico de Ciencias Sociales

Psicologia Psicologia Social de la Comunicacion 6

Derecho Organizacion y Estructura Politica 6 FB 10-]
Derecho de la Comunicacion 6 FB 1°-11

Historia Mundo Actual y Relaciones Internacionales | 6 FB 10-]

Economia Economia 6 FB 1°-11

Lengua Lengua y Comunicacion Escrita 6 FB 10-]

Médulo Il. Basico de Comunicacion.

Este mddulo aborda el estudio de la comunicacion social, desde los modelos clasicos
de comunicacion y las distintas técnicas y lenguajes de comunicacién, con especial
incidencia en el lenguaje visual y audiovisual, teniendo en cuenta que las
competencias vinculadas al lenguaje escrito se adquieren en el médulo | de formacion
béasica. Igualmente, dado el caracter basico de este mddulo, se incluyen en el mismo
los fundamentos de la comunicacidon persuasiva y los aspectos basicos de la
tecnologia informativa, navegacion en la red, y busqueda de informacion, con el objeto
de procurar la adquisicion de competencias basicas y generales en el ambito de la
comunicacion que faciliten la adquisicion de competencias generales y especificas

gue corresponden a otros médulos.

El mdédulo posee una Unica materia.

Este médulo posee 24 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente
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modo:

Médulo Il. Basico de Comunicacion.

Bésico de Teoria de la Comunicacion

Comunicacion Tecnologia de la Comunicacion 6 FB 1°-]
Fundamentos de la  Comunicacion | 6 FB 1°-11
Persuasiva
Lenguaje Audiovisual 6 FB 2011

Médulo lll. Teoria, Técnicas e Investigacion de la Comunicacién.

Este médulo compuesto por una sola materia, que se desarrolla en seis asignaturas
de caracter obligatorio, plantea, partiendo de los fundamentos basicos en
comunicacién y ciencias sociales, que se abordan en los modulos anteriores, un
conocimiento retrospectivo de los diferentes paradigmas relacionados con la teoria de
la comunicacion, a la vez que aborda los fundamentos tedricos, técnicos y expresivos
de los mensajes propios de la comunicacién en sus distintos ambitos (Periodismo,
Publicidad y Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual) y en sus distintos
soportes; escrito, sonoro, visual y digital. Este modulo continta desarrollando
competencias en el ambito de las fuentes, documentacion y soportes digitales de la
produccién informativa persuasiva y del entretenimiento, para finalizar en el dltimo
curso del Grado con la adquisicién y desarrollo de competencias en procedimientos y
técnicas de ordenacion e investigacion cientifica en Comunicacion que tendran

continuacién en el modulo referente al Trabajo final de Grado.

El mdédulo posee una Unica materia.
Este médulo posee 36 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente
modo:

Médulo lll. Teoria, Técnicas e Investigacion en Comunicacion

o-1l

Teoria, Técnicas e | Teoria de la Informacion Periodistica
Investigacion de la | Redaccion y locucion para medios | 6 OB 2°-11
Comunicacion informativos
Teoria y Técnica de la Comunicacién | 6 OB 20- 1V
Audiovisual
Teoria y Estructura de la Publicidad y las | 6 OB 20- 1V
RR.PP.
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Documentacion y Soportes Digitales 6 OB 3°-V

Técnicas de Investigacion en| 6 OB 4° - VI

Comunicacién

Médulo IV. Historia y Estructura de los Medios de Comunicacién

Este médulo, con una sola materia y cuatro asignaturas de caracter obligatorio,
plantea el conocimiento de la historia y la evolucion de los diversos medios y formatos
comunicativos, asi como de su estructura actual, a través de sus propuestas estéticas
e industriales, ademas de su relevancia social y cultural a lo largo del tiempo. Al
mismo tiempo, se relacionan la evolucién tecnoldgica e industrial con los distintos
lenguajes de la comunicacién, teniendo en cuenta los conceptos tedricos y practicos
de las representaciones textuales, visuales y auditivas. Esta propuesta se
complementa a través de la contextualizacion de los valores simbdlicos y culturales
béasicos que favorezcan una correcta interpretacion y andlisis de los signos y cddigos
de la comunicacion. Este modulo, partiendo del conocimiento de los medios de
comunicacién y audiovisuales tradicionales, aborda el conocimiento de la estructura y
organizacion de empresas, con especial referencia a las peculiaridades que presenta
tal organizacion y funcionamiento en las empresas de comunicacion. Finalmente, el
modulo se dedica al andlisis del nuevo paradigma de la comunicacién digital, en su
nuevo contexto social, abordando los fundamentos y la estructura de esta nueva
forma de comunicacion a través de la red, que transciende de los medios de
comunicacion tradicionales y que implica la universalizacion en la creacion y

transmision de los mensajes.

El médulo posee una Unica materia.
Este modulo posee 24 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente
modo:

Médulo IV. Historia y Estructura de los Medios de Comunicacion.

Historia y Estructura de | Historia y Estructura de los Medios de -1

los Medios de | Comunicacion

Comunicacién Historia y Estructura de los Medios | 6 OB 20-1v

Audiovisuales

Teoria y Estructura de la Comunicacién | 6 OB 20- 1V
Digital
Empresa de Comunicacion 6 OB 4° - VI

Médulo V. Tecnologias, Herramientas y Nuevas Tendencias en la Comunicacion.
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Este modulo, compuesto de una sola materia y de cinco asignaturas de caracter
obligatorio, pretende desarrollar las competencias de caracter técnico e instrumental
propias del ambito de la comunicacion, con una especial incidencia en las nuevas
tecnologias y tendencias en la comunicacion. El @mbito de la comunicacién posee un
fuerte cardcter instrumental establecido por las condiciones técnicas y operativas de
los soportes de su aplicacién y cada vez, con mayor incidencia, de la comunicacion
visual e iconica que requiere del dominio de tecnologias y software especificos en un
ambito de creatividad. Por ello, este médulo profundiza en la naturaleza tecnolégica
de los procesos comunicativos, con especial incidencia en los entornos digitales y
multimedia de produccién, basados en el disefio gréfico, la creatividad y el tratamiento
digital de las imagenes, tanto estatica como en movimiento, asi como en la tecnologia
y en el desarrollo de la cultura visual, todo ello con el objeto de la plasmacion fisica y
material en distintos soportes de los mensajes comunicativos en sus diferentes
ambitos; informativo, persuasivo y entretenimiento.

El mdédulo posee una Unica materia.
Este médulo posee 30 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente
modo:

Médulo V. Tecnologias, Herramientas y Nuevas Tendencias en la Comunicacion.

Tecnologias Disefio Grafico y Cultura Visual 1°-1
Herramientas de Ia Disefio Gréfico y Tratamiento Digital de | 6 OB 2°-11
Comunicacion las imagenes
Infografia y Maquetacion 6 OB 20- 1V
Tecnologia Audiovisual 6 OB 3°-
Animacion 2D 6 OB 3°-

Médulo VI. Sistemas Multimedia y Plataformas Tecnholdgicas.

Este modulo, partiendo de los conocimientos, competencias y habilidades adquiridas
en el médulo V, continGia con la naturaleza tecnolégica de los procesos comunicativos,
con especial incidencia en los entornos multimedia y en el disefio y transmision de los
mensajes en la red. Por ello, aborda el disefio web como elemento esencial para
transmitir y gestionar la informacion en la red, a la vez que aborda el analisis,
estructura y gestion en las plataformas de gestion de contenidos que constituyen un
elemento basico para la creacion, gestion y transmision de la informacion en la red,
sin olvidar los entornos colaborativos abiertos. Finalmente, el médulo aborda los
principios basicos de la comunicacion en la red mediante entornos digitales de
caracter social.

El médulo posee una Unica materia.
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Este modulo posee 18 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente
modo:

Mdédulo VI. Sistemas Multimedia y Plataformas Tecnoldgicas.

Sistemas Multimedia y Disefio Web

Plataformas Plataformas de Gestion de Contenidos 6 OB 4° - VI

Tecnologicas Gestion de la Comunicacion en entornos | 6 OB 40 - VIl
digitales

Médulo VII. Optativas, Obligatorias de Mencion.

Este mddulo desarrolla las tres menciones del Grado en Comunicacion
(Comunicacion Periodistica, Comunicacién Publicitaria y Relaciones Publicas y
Comunicacion Audiovisual), proporcionando al alumno los conocimientos especificos
del sector profesional de la comunicacion correspondientes a la mencién escogida.
Cada una de las tres menciones representa una cierta autonomia como disciplina
formativa en el ambito de la Ciencia de la Comunicacion y siempre partiendo de la
base de los conocimientos y competencias adquiridas en las asignaturas de caracter
bésico y obligatorias del Grado, gran parte de ellas cursadas con anterioridad al
comienzo de la mencion y en otras, con una coincidencia temporal en la planificacion
del Grado.

Cada una de las menciones, partiendo de las competencias adquiridas por el
alumno en el resto de los médulos, permite adquirir los conocimientos, competencias y
habilidades necesarias para el futuro desarrollo de su actividad profesional en el
ambito de la Comunicacion correspondiente a la mencion escogida, que se
corresponden con los sectores tradicionales de la Comunicacion: el Periodismo, la
Publicidad y las Relaciones Publicas y la Comunicacién Audiovisual.

El médulo esté integrado por las tres menciones diferenciadas, cada una de ellas
con un bloque predeterminado de asignaturas optativas totalizando 60 créditos ECTS.
Tales asignaturas optativas, sin perder tal caracter, se configuran como obligatorias de
mencion. El alumno, atendiendo a sus intereses formativos y al itinerario curricular
gue desee seguir, debe escoger entre una de las tres menciones propuestas vy,
consecuentemente, cursar todas las asignaturas incluidas en la mencion escogida
desde el punto de vista de la disciplina desde la que se aborda, divididas éstas a su
vez en materias; es decir, ejerce la optatividad por bloques de optativas, conformando
cada bloque una mencién. En este sentido, las asignaturas optativas del presente
modulo tienen el caracter, a su vez, de obligatorias de mencién.

- Mencién Comunicacion Periodistica describe los procedimientos tedricos y

operativos sobre los que se sustenta la comunicacién informativa sea cual sea su

soporte de aplicacién: impreso, radiofénico, audiovisual y digital. Pone especial
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énfasis en el arte de escribir, e informar, y en la descripcién de las modificaciones
pertinentes en el mensaje informativo para adaptarlo a las peculiaridades y
caracteristicas de cada medio de difusion. Para ello, la materia cuenta con asignaturas
especificas para el desarrollo de técnicas de redaccion y un conocimiento de los
géneros periodisticos: desde la comunicacion periodistica online, las dimensiones
sociales de la actividad periodistica, la influencia del periodismo en la construccién de
la opinion pudblica, su vertiente empresarial y sus ineludibles consecuencias
epistemoldgicas y éticas.

Las materias correspondientes a esta mencion que complementan y desarrollan,
en el ambito de la informacién, los conocimientos contenidos en las asignaturas de
formacion basica y obligatoria, con el proposito de lograr una especializacion en
Comunicacion Periodistica en el ambito de las Ciencias de la Comunicacion, son las
siguientes

- Redaccion Periodistica. Esta materia aborda el conocimiento de los
principios de la comunicacién para su aplicacion en el ambito del
periodismo, y en el de la informaciébn en general, mediante la
profundizacién en los contenidos informativos y de opinion y el dominio de
las técnicas de redaccién, contribuyendo al estudio del mensaje
periodistico desde distintas perspectivas. En consecuencia, desarrolla en
los alumnos conocimientos tedricos relativos al discurso y a la orientacion
en métodos de trabajo fundamentales que les inicien en la redaccion de
los Géneros Periodisticos, en conseguir fuentes adecuadas, fiables y de
calidad, en la codificacion de los diferentes mensajes, en el uso de
géneros apropiados, estrategias de comunicacion, etc. en diferentes
Mass-Media. Esta materia aborda todo el proceso de la comunicacién
periodistica, desde la seleccion de la informacion hasta su plasmacion en

los distintos soportes y formatos periodisticos.

- Estructura y sistema de medios. Esta materia plantea el conocimiento de
las bases tedricas y conceptuales de la informacion periodistica en el
ambito de la produccion radiofénica y periodismo digital, para su posterior
plasmacion practica. Posee, por tanto, una vertiente ciertamente
multidisplicinar e integradora de los conocimientos desarrollados en las
materias de orientacion bésica, aplicada a diversos contextos de
produccién desde el punto de vista de su soporte. Este conocimiento
global permitird al alumno desarrollar sus capacidades profesionales
teniendo en cuenta las particularidades de cada sector informativo y las
influencias sociales y culturales que de éste se derivan. Esta materia tiene
caracter instrumental en el sentido de que pretende desarrollar

conocimientos y habilidades en el proceso de produccién radiofénica y de
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Los

edicion de contenidos periodisticos en un entorno digital.

Periodismo Especializado. Esta materia desarrolla el conocimiento de los
principios de la comunicacion especializada para su aplicacion en el
ambito del periodismo, mediante la profundizacién en los contenidos
informativos y el dominio de las técnicas y métodos de trabajo
fundamentales para alcanzar los requisitos de la especializacion. Métodos
tales como: fuentes adecuadas, fiables y de calidad, codificacion del
mensaje especializado, géneros apropiados, estrategia comunicativa, etc.
Conocimiento experto de los principales campos, disciplinas y tendencias
de la especializacion, con el objetivo de hacer accesible la especializacion
del conocimiento, incluyendo en éstos los nuevos usos interactivos y de

comunicacion de utilidad y participativa.

Comunicacion aplicada y Cultura profesional. Esta materia aborda las
particularidades de caracter cultural, histérico, econdmico, social y
tecnolégico implicadas en la comunicacion periodistica en su faceta
informativa, e incluye, ademas, conocimientos y habilidades de otra faceta
importante de la informacién periodistica, muy vinculada a las relaciones
publicas y opinién publica, como son los gabinetes de comunicacion que
actian como correa de transmision de la comunicaciéon corporativa. Por
tanto, debe entenderse como una extension al conocimiento de las
estructuras productivas y socio-laborales actuales y anteriores vinculadas
a la gestién de la comunicacion de las corporaciones e instituciones al

exterior.

alumnos adquiriran  las  siguientes = competencias  especificas

correspondientes a esta Mencion:

CEMO1

CEMO02

CEMO3

CEMO04

Capacidad para el andlisis de los problemas y procesos de la
comunicacion periodistica en su vertiente informativa, interpretativa y
opinativa

Capacidad para identificar las diferentes materias abordadas en el
ambito de los gabinetes de comunicacién y aplicacion practica de las
técnicas y estrategias propias de la comunicacion empresarial e
institucional

Conocimiento y andlisis critico de la evolucién histérica de las
modalidades y tradiciones periodisticas en el panorama nacional e
internacional

Capacidad de identificar y utilizar apropiadamente fuentes de todo tipo

(mediaticas o no) que sean significativas para el estudio de la
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informacién y comunicacion en el pasado y en el presente, desde una
vision critica

CEMO5  Capacidad para llevar a cabo el analisis de las estructuras, contenidos
y estilos de la programacion televisiva y radiofonica asi como las
distintas variables influyentes en su configuracién y procesos, tanto
comunicativos como espectaculares, por ellos generados

CEMO06  Capacidad y habilidad para expresarse con eficacia comunicativa,
sabiendo aprovechar los recursos hipertextuales, interactivos y
visuales propios del periodismo digital y adaptarlos a los distintos
medios de comunicacion electrénicos

CEMO7  Capacidad para ideacion, planificacion y ejecucion de proyectos y
procesos informativos. En concreto para desarrollar y proponer
modelos y disefios de comunicacion, capaces de adaptarse a nuevos
contextos sociales, culturales, econémicos y tecnologicos

CEMO08 Capacidad y habilidad para saber aplicar la investigacion y el sentido
critico en el proceso informativo, tanto en sus aspectos previos como
posteriores al desarrollo del producto periodistico, para evaluar sus
resultados y eficacia comunicativa.

CEMO09 Capacidad y habilidad para expresar y redactar mensajes
periodisticos empleando los cédigos linglisticos y paralinglisticos con
la finalidad de adaptarlos a los medios de comunicacion tradicionales
(prensa, radio y television).

CEM10 Capacidad y habilidad para el desempefio de las principales tareas
periodisticas, desarrolladas a través de areas teméticas, aplicando
géneros y procedimientos periodisticos, especialmente con soporte
visual y sonoro

CEM11 Capacidad para interpretar y analizar textos y documentos
especializados y saber adaptarlos a través de un lenguaje o Iéxico
comprensivo para un publico mayoritario, empleando sistemas y
recursos informativos

CEM12  Competencia para el uso de las tecnologias y técnicas informativas y
comunicativas en los distintos medios y sistemas mediaticos
combinados.

CEM13  Dominio del lenguaje y de las técnicas de redaccién periodisticas en

los distintos géneros informativos, interpretacion y opinion

- Mencién Comunicacion Publicitaria y Relaciones Publicas. Describe los
procedimientos tedricos, operativos y creativos sobre los que se sustenta la
comunicacion persuasiva, sea cual sea su ambito de aplicacion, siempre partiendo de

la base de los conocimientos, competencias y habilidades adquiridas en el resto de los
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modulos comprensivos de materias bésicas y obligatorias cursados por los alumnos.
Esta materia proporciona conocimientos solidos de marketing, comunicacion
corporativa y Relaciones Publicas, y, fundamentalmente, de planificacién, estrategia,
medios, disefio y creatividad publicitaria, con el objetivo de acercar al alumno a los
procesos publicitarios de la comunicacion y, particularmente, con la construccion y
transmisién del mensaje persuasivo. Por otro lado, se proporciona al alumno los
conocimientos para la comprensién del andlisis de la fundamentacién de las
actividades persuasivas y la necesaria formacion en el ambito de la comunicacion
creativa. Por su parte, las Relaciones Publicas ocupan un papel esencial ya que se
halla presente en toda labor empresarial e involucra a todos los empleados. La
constante evolucion de los modelos y teorias comunicativas han permitido que las
Relaciones Publicas se conviertan en un instrumento esencial a favor de la imagen de
la marca. Ofrece la posicion en valor de la comunicacién corporativa como valor
imprescindible dentro de toda empresa e institucion. De este modo, se aprenderan las
estrategias, medios y acciones para conseguir un conocimiento profundo en la
comunicacién, imagen e identidad corporativa, asi como fundamentos basicos y

técnicas instrumentales para la gestion de la misma.

Las materias correspondientes a esta mencién que complementan y desarrollan,
en el ambito de la Comunicacion Publicitaria y las Relaciones Publicas, la formacion
contenida en las asignaturas de formacién bésica y obligatoria. Son las siguientes:

- Especializacién en Comunicacion Institucional, Empresarial y Social. Esta
materia aborda el conocimiento de los conceptos fundamentales de
andlisis y planificacion, asi como de las técnicas de elaboracion de
estrategias de comunicacion en instituciones y empresas. La aplicacion de
estas técnicas debe ir encaminada a la mejora de las actividades de
comunicacion interna y externa en todo tipo de organizaciones con el fin
de obtener una mayor eficacia, tanto en la creacion de politicas de gestion
estratégica, como en el andlisis de sus objetivos y resultados. Todo ello
redundara en la observacion de las nuevas tendencias, conceptos y
formatos de la publicidad y las relaciones publicas en las empresas.
Asimismo, esta orientada al estudio de la influencia y la imagen generada
en los receptores de las politicas y estrategias de planificacion de
comunicacién de las organizaciones. Se aborda los principales
planteamientos tedricos y practicos de la publicidad y las relaciones

publicas como agentes para el cambio y las transformaciones sociales.

- Planificacion, Estrategias y Creacion en Comunicacion Persuasiva. Esta
materia profundiza en el conocimiento y la aplicacion de los modelos

procesos y modelos estratégicos de la comunicacion publicitaria, tanto en
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Los

su faceta publicitaria como de las relaciones publicas. Se desarrollaran asi
capacidades de deteccion, definicion y planificacion de las necesidades de
la comunicacién persuasiva en cualquier contexto productivo, tanto a nivel
praxiolégico como conceptual. Este conocimiento debe ir encaminado
finalmente al desarrollo y planificacion integral de campafas publicitarias
en todo tipo de organizacion, tanto publica como privada. Este
conocimiento se abordara a través de la exposicion y descripcion de
distintos modelos y procesos de comunicacion persuasiva, segun el
contexto donde se apliquen, profundizando en la construccién del mensaje
publicitario, estrategia publicitaria, planificacion de medios, creatividad e
identidad visual corporativa.

alumnos adquirirdn las siguientes competencias  especificas

correspondientes a esta Mencion:

CEM14

CEM15

CEM16

CEM17

CEM18

CEM19

CEM20

Capacidad para analizar, planificar y elaborar las estrategias de
comunicacion de empresas e instituciones, con la finalidad de obtener la
percepcién deseada ante el publico objetivo y de contribuir a la
consecucioén de sus objetivos, asi como mejorar su competencia e imagen
corporativa por medio de acciones planificadas de responsabilidad social
corporativa.

Capacidad para gestionar la comunicacion interna y externa, en distintos
soportes, de todo tipo de organizaciones, asi como para elaborar y
ejecutar un plan de prevencion y actuacion en situaciones de crisis
Capacidad para analizar la estrategia de Relaciones Publicas de
Empresas o Instituciones, identificando los conflictos potenciales o reales,
proponiendo una actuacion consecuente con el andlisis efectuado

Dominar y aplicar un proceso de planificacion global, comercial,
estratégico y de marketing, siendo capaz de adaptarlo al entorno y
organizacion en el que se desarrolle

Capacidad y habilidad para la construccién de mensajes persuasivos a

través de las técnicas de la redaccion y el uso del lenguaje escrito

Capacidad y habilidad para la construccién de mensajes persuasivos
utilizando imagenes visuales, acusticas o audiovisuales, particularmente a
través de las técnicas de disefio grafico y la representacion digital,
expresando el mensaje a través de codigos iconicos y audiovisuales

Capacidad para ideacion, planificacion y ejecucion de proyectos
comunicativos. En concreto para desarrollar y proponer modelos y disefios
de comunicacion innovadores, capaces de adaptarse a nuevos contextos

sociales, culturales, econdmicos y tecnoldgicos, haciendo uso de la
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creatividad.

CEM21 Capacidad para analizar y desarrollar el Manual de Identidad Corporativa y
el Proceso de Creacion de una marca

CEM22 Capacidad y habilidad para la ideacion, definicion y representacion de la
identidad visual de una empresa, institucion, marca o persona, generando
una imagen conceptual expresada por medio de cddigos iconicos y
linguisticos, comprensible y reconocido por el entorno que le rodea.

CEM23 Capacidad para el andlisis, planificacién y ejecucion de estrategias y
procesos dirigidos a la construcciéon del mensaje persuasivo y a que éste
sea percibido y aceptado en el momento oportuno por el publico objetivo,
con el objeto de lograr el posicionamiento de productos, marcas e ideas en
el mercado

CEM24 Capacidad analitica para el desarrollo y ejecucion de un plan de medios
que contemple la seleccion de distintos soportes publicitarios y la
distribucién de los recursos entre dichos soportes, atendiendo a la
estrategia de la campafa publicitaria

CEM25 Competencia para la ideacion, generacion y desarrollo de propuestas
creativas originales para el lanzamiento de mensajes persuasivos en

diferentes codigos y en todos los soportes empleados por la publicidad.

- Mencién Comunicacion Audiovisual. Ofrece una descripcion de los
procesos narrativos, técnicos e instrumentales sobre los que se sustenta la
comunicacién audiovisual en cine, television, Internet y, en general, sobre cualquier
soporte de caracter visual. Esta materia permite a los alumnos la integracién en la
dinamica de la estructura de mercado y les proporciona una formacion integral,
atendiendo a las implicaciones epistemoldgicas, éticas y deontoldgicas de esta area
de la comunicacion.

Las materias correspondientes a esta mencion que complementan y
desarrollan, en el &mbito de la Comunicacién Audiovisual, la formacion contenida en
las asignaturas de formacion bésica y obligatoria, con el propdsito de lograr una
especializacion en Comunicacién Audiovisual en el ambito de las Ciencias de la
Comunicacion, son las siguientes:

- Guibn y Narrativa Audiovisual. Esta materia aborda el Conocimiento y
aplicacion de los diferentes mecanismos y elementos del analisis y la
construccion del guién, atendiendo a diferentes formatos, tecnologias y
soportes de ambito audiovisual. También se incluye el conocimiento
tedrico y practico de los analisis, sistematizacion y codificacién de
contenidos iconicos y la informacion audiovisual en diferentes soportes y

tecnologias, asi como la identificacion y aplicacion de recursos,
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elementos, métodos y procedimientos de los procesos de construccion y
analisis de los relatos audiovisuales tanto lineales como no lineales,
incluyendo el disefio, establecimiento y desarrollo de estrategias

discursivas.

- Gestién y Produccion Audiovisual. Esta materia plantea el conocimiento y
aplicacion de las técnicas y procesos de produccion y difusion
audiovisuales en sus diversas fases, desde el punto de vista de la
organizacion y gestion de los recursos técnicos, humanos vy
presupuestarios, en sus diversos soportes (cine, TV, video, multimedia,
etc.), hasta su comercializaciéon. Asi mismo, en su vertiente productiva, se
desarrollan y aplican los procesos de creacién y difusién de productos
audiovisuales en sus diferentes géneros y fases, tanto para cine, video y
television desde su ideacion inicial hasta su acabado final. Por tanto, el
punto de partida diferencia la ficcion y no ficcion, junto a la informacion,
asi como las técnicas de resolucién de trabajos de realizacion en directo y
diferido.

- Economia, Politicas de la Comunicacion Audiovisual y Cambio Social.
Esta materia aborda el conocimiento de las principales estructuras
productivas de la comunicaciéon audiovisual, diferenciadas en funcion de
su soporte. A este respecto, se describen las bases organizativas de la
produccién televisiva y cinematogréfica, haciendo hincapié en la formula
de programacion de patrrillas, contenidos programaticos y temporadas y su
organizacion en formatos atendiendo siempre al contexto social y la

influencia que en el mismo puede tener la programacion televisiva.

- Imagen, Disefio y Cultura Audiovisual. Esta materia plantea el
conocimiento de la imagen espacial y de las representaciones iconicas en
el espacio, tanto en la imagen fijja como audiovisual, asi como los
elementos constitutivos de la direccidn artistica teniendo en cuenta las
tecnologias que permiten la manipulacién de contenidos y procesado de
efectos con el objeto de desarrollar el mensaje audiovisual. Estos
conocimientos también abarcan las relaciones entre imagenes y sonidos
desde el punto de vista estético y narrativo en los diferentes soportes y
tecnologias audiovisuales. También se incluyen los conocimientos de los
modelos tedricos especificamente desarrollados para la comunicacion
visual y la persuasion a través de la imagen.

Los alumnos adquirirdn las siguientes competencias  especificas

correspondientes a esta Mencion:
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CEM26

CEM27

CEM28

CEM29

CEMS30

CEM31

CEM32

CEMS3

CEM34

CEMS35

CEM36

CEM37

Ideaciobn y creacion de mensajes narrativos, descriptivos 0
argumentativos siguiendo las pautas tedricas y estructurales del guion
audiovisual en sus distintos géneros y formatos.

Dominio del sistema de guionizacion audiovisual a lo largo de su
historia, a través de sus principales métodos y representantes.
Capacitacion en la creacion de relatos a través de ideas originales o
ajenas, con dominio de los elementos constituyentes de una historia
narrativa, favoreciendo la plasmacion y adaptacion del guion audiovisual
a los distintos formatos y ambitos comunicacionales.

Conocimiento y asimilacién de los recursos retéricos narrativos en
funcién de la plasmacion audiovisual del guion escrito.

Capacidad y habilidad para abordar los procesos de desglose de un
guion audiovisual para la determinacion de necesidades artisticas,
técnicas y logisticas conducentes al establecimiento de un plan de
produccién eficiente y efectivo tanto a nivel temporal como
presupuestario.

Capacidad para la identificacion aplicacion de las técnicas y procesos de
produccién audiovisual en sus distintos formatos. Desde la organizacion
y gestion de recursos técnicos, humanos y presupuestarios en los
diferentes soportes, hasta su distribucion y exhibicién.

Capacidad y habilidad para la conceptualizacién y ejecucién en un
formato audiovisual de los conceptos narrativos desarrollados en un
guion audiovisual.

Conocimiento y uso de los diferentes sistemas y dispositivos de
captacion y registro audiovisuales en entorno monocamara Yy
multicamara y técnicas de iluminacion

Habilidad para la planificacion y ejecucion de una realizacion televisiva,
en control de realizacién, basada en técnica multichmara en directo
Habilidad para la planificacion y ejecucion de una realizacion audiovisual
basada en técnicas monocamara

Capacidad y habilidad en el andlisis de estructuras de programacién de
los diferentes géneros audiovisuales y la interpretacion de datos
estadisticos del mercado audiovisual, asi como el disefio de parrillas de
programacion atendiendo a los diferentes medios, formatos y estrategias
existentes.

Capacidad y habilidad para desarrollar procesos de montaje y edicion de
contenidos audiovisuales a través de técnicas de procesado digital y
dominio operativo de las diferentes herramientas de ajuste, control de

movimiento y filtrado del video digital
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CEM38 Capacidad y habilidad para la manipulacién de archivos de audio y
video, a través de efectos y otras técnicas de tratamiento digital, para el
acabado final y consecucion del propésito creativo del proyecto

CEM39 Capacidad y habilidad para el uso de técnicas y herramientas de
modelado y representacion tridimensional

CEM40 Conocimiento y uso de los procesos y técnicas de iluminacion y

animacion de entornos 3D

El mddulo se estructura y secuencia del siguiente modo:

Mddulo VII. Optativas Obligatorias de Mencidn.
OoP 3°-V

Comunicaciéon | Redaccion Redaccion Periodistica: Géneros | 6

Periodistica Periodistica Informativos

Redaccion Periodistica: Interpretacion 'y

Opinién

Taller de Prensa

Redaccion Periodistica Audiovisual

Estructura Produccion Radiofénica

Sistema Periodismo Digital
Medios

Periodismo Periodismo Especializado |

Especializado Periodismo Especializado I

Comunicacion Periodismo Comparado

Aplicada Gabinete de Comunicacion Periodistica
Cultura

Profesional

Comunicacion | Especializacién Planificacion y Estrategia de las RR.PP.

Publicitaria en Comunicacion | pon de Marketing

Institucional,

. Protocolo y organizacion de eventos
Empresarial

Social Comunicacién Corporativa

Disefio Gréfico Publicitario

Redaccion aplicada a la Publicidad y las
RR.PP.

Planificacion,
Estrategias y
Creacion en Identidad Visual Corporativa

Comunicacion Estrategia Publicitaria
Persuasiva

Planificacién de Medios

Creatividad y Direccion de Arte

Comunicacion | Guion y Narrativa | Guion Audiovisual 6 OP 3°-V
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Audiovisual Audiovisuales Narrativa Audiovisual 6 OoP 3°-VI
Gestion y | Produccién Audiovisual 6 OP 3°-V
Produccion Realizacion Audiovisual | 6 OoP 3°-V
Audiovisual Realizacion Audiovisual Il 6 OP 3-VI

Realizacion Televisiva 6 OoP 4° - VI
Economia, Programacién  Audiovisual 'y nuevos | 6 OP 4° - VI
Politicas de la | formatos audiovisuales
Comunicacién
Audiovisual y
Cambio Social
Imagen, Disefio y | Edicién Audiovisual 6 OP 3°- Vi
Cultura Postproduccién Audiovisual 6 OoP 4° - VI
Audiovisual Animacion 3D 6 OP 4° - VI

Mdédulo VIII. Practicas en Empresa.

Los alumnos pueden realizar practicas externas en diversas empresas de los
sectores implicados en la ensefianza. Estas practicas tendran una carga de 6 créditos
ECTS y tienen caracter optativo.

De acuerdo con el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, las
practicas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa
realizada por los estudiantes universitarios y supervisada por la Universidad, cuyo
objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos
en su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les
preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y
fomenten su capacidad de emprendimiento.

Las practicas externas se realizaran en un entorno empresarial, enmarcadas en
el desarrollo de convenios de colaboracion educativa, tal como marca el Real Decreto
1707/2011, de 17 de noviembre. En este sentido, la empresa de practicas debera
realizar un plan de formacion especifico para cada alumno en funcion de las labores y
funciones a desempenfar. Igualmente se establecera un responsable interno, quien, en
colaboracion con un profesor tutor, procedera a evaluar el trabajo desarrollado en la
empresa.

El objetivo de estas practicas radica tanto en la aplicacién de los conocimientos
y habilidades adquiridas durante el programa por parte del alumno, como la mejora de
sus competencias adquiridas durante los estudios de grado.

De acuerdo con el Real Decreto 1707/2011, con la realizacién de las practicas

académicas externas se pretenden alcanzar los siguientes fines en el marco de las

competencias adquiridas durante los estudios de grado:
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a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes complementando su
aprendizaje tedrico y practico

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad
profesional y que los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando
los conocimientos adquiridos

c) Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas,
personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de
trabajo y mejore su empleabilidad futura.

e) Favorecer los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento.

Para garantizar la calidad de las practicas externas, y adecuar las mismas a los
fines perseguidos, existen los siguientes mecanismos:

Seleccion de las empresas externas en virtud de los informes elaborados
por los alumnos en afios anteriores.

- Seleccidon de la oferta de practicas que mejor se adapten a los modulos
realizados por los alumnos del Grado.

- Definicién y claridad en el plan formativo presentado por la empresa.

- Evaluacion de la idoneidad de la empresa en funciéon de su actividad y su
grado de representatividad en el sector, a partir de la aplicacion de criterios
de eficacia por parte de los profesores responsables del programa de
practicas.

A través de la Direccion de Comunicacién y Relaciones Externas y en
Coordinacion con el Responsable del Grado y con la Direccion Académica, se
seleccionan los perfiles de los estudiantes que mas se ajusten al perfil demandado por
las empresas enviandose, en primer lugar, diversos curriculum de los alumnos que
retnen el perfil, continuando con un proceso de seleccién del alumno de practica a
través de entrevistas personales entre la Empresa y el alumno. El proceso de
adjudicacion de las practicas académicas externas se desarrolla bajo los principios de
transparencia, publicidad accesibilidad universal e igualdad de oportunidades.

Una vez seleccionado el alumno de préacticas se incorpora el mismo al Anexo del
Convenio de Cooperacién Educativa suscrito por el Centro con la Empresa. En este
Anexo figura el proyecto formativo en que se concreta la realizacion de cada préactica
académica externa y en el que se fijan los objetivos educativos y las actividades a
desarrollar. Tales objetivos se establecen teniendo presente las competencias que
debe adquirir el estudiante. Asimismo, los contenidos de la préactica se definen de
forma que se asegure la relacion directa de las competencias a adquirir con los
estudios cursados, Procurando, en todo caso, que el proyecto formativo se desarrolle
siguiendo los principios de inclusion, igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal.

El desarrollo de las practicas académicas externas se realiza atendiendo a los
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principios, procesos y objetivos contenidos en el Real Decreto 1707/2011, que
actualmente sirve de referencia para los modulos de practicas en los titulos de Grado,
proceso que seguird el Centro, o cualquier otro que en su momento resulte de
aplicacion.
En el anexo | del Criterio 7 se detallan aquellas empresas que dentro del sector de

la comunicacién, han firmado o renovado para los cursos 2011/2012 y 2012/2013
Convenios para realizar las Practicas en Empresa.

El mdédulo posee una materia.

Este médulo incluye 6 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente
modo:

Mdédulo VIII. Practicas en Empresa.

Practicas en | Practicas en Empresa 40 VI
Empresa

Médulo IX. Trabajo fin de Grado.
Para finalizar su formacion, el alumno debera elaborar y defender un Trabajo fin de
Grado, que puede responder a las siguientes modalidades:

- Investigaciéon basica de caracter exploratorio, descriptivo, evaluativo, a
escala reducida que conlleva trabajo de campo.

- Investigacién aplicada de caracter experimental, a pequefia escala, que
conlleva el disefio, aplicacion y evaluacion de procesos y productos
comunicativos.

- Proyecto, que conlleva un disefio practico en profundidad o una propuesta
de accioén e intervencién completa y contextualizada, con actividades de
innovacioén y propuesta de cambio.

Este Trabajo Fin de Grado debe ser elaborado y defendido de forma individual por
cada estudiante, bajo la direccion y supervision de un profesor tutor. Su contenido,
nivel de complejidad y extensién deberd estar en consonancia con los contenidos
impartidos, con la circunstancia de que se trata de un Trabajo Fin de Grado de
caracter integrador de los conocimientos, habilidades y competencias adquiridas por
el alumno vy, teniendo en cuenta, especialmente, la adquisicion de aquellas
competencias y obtencién de resultados vinculados al ambito de la investigacion, que
responden al grado, atendiendo a las cualificaciones correspondientes al nivel de
grado que constituye el nivel 2 del MECES, contempladas en el Real Decreto
1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espafol de
Cualificaciones para la Educacion Superior.
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El médulo posee una materia.

Este médulo incluye 6 créditos ECTS, estructurados y secuenciados del siguiente

modo:

Mdédulo IX. Trabajo fin de Grado.

Trabajo fin de | Trabajo fin de Grado 40 VI
Grado
Plan de Estudios
FORMACION BASICA
Modulo Materia Asignatura ECTS Caracter Curso
I. Basico de Ciencias | Psicologia Psicologia Social de la Comunicacion 6 FB 20 -
Sociales Derecho Organizacion y Estructura Politica 6 FB 1°-]
(36 créditos) Derecho de la Comunicacion 6 FB 1°-11
Historia Mundo Actual y Relaciones Internacionales | 6 FB 10-]
Economia Economia 6 FB 1°-1
Lengua Lengua y Comunicacion Escrita 6 FB 10-]
FB: Formacién Bésica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo fin de Grado
Modulo Materia Asignatura ECTS Caracter Curso
I. Bésico de | Basico de Teoria de la Comunicacion 6 FB 10-]
Comunicacion Comunicacion Tecnologia de la Comunicacién 6 FB 1°-1
(24 creditos) Fundamentos de la  Comunicacion | 6 FB 1°-11
Persuasiva
Lenguaje Audiovisual 6 FB 2011
FB: Formacién Béasica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo fin de Grado
OBLIGATORIAS
Modulo Materia Asignatura ECTS Caracter Curso
I1l. Teoria, Técnicas e | Teoria, Técnica e | Teoria de la Informacién Periodistica 6 OB 1°-11
Investigacion en Investigacion de la | Redaccion y locucion para medios | 6 OB 20111
Comunicacion Comunicacion informativos
(36 créditos) Teoria y Técnica de la Comunicacién | 6 OB 20-1V
Audiovisual
Teoria y Estructura de la Publicidad y las | 6 OB 20- 1V
RR.PP.
Documentacion y Soportes Digitales 6 OB 3°-V
Técnicas de Investigacion en] 6 OB 4° - VI

Comunicacién
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IV. Historia 'y Historia Historia y Estructura de los Medios de -1
Estructura de los Estructura de los | Comunicacién
Medios de Medios de | Historia y Estructura de los Medios | 6 OB 20-1v
Comunicacién Comunicacion Audiovisuales
(24 creditos) Teoria y Estructura de la Comunicacion | 6 OB 20-1V
Digital
Empresa de Comunicacion 6 OB 4° - VI
V. Tecnologias, | Tecnologias y | Disefio Grafico y Cultura Visual 6 OB 1°-1
Herramientas y | Herramientas de la | Disefio Gréafico y Tratamiento Digital de | 6 OB 2°-11
Nuevas Tendencias | Comunicacion las imagenes
de la Comunicacion Infografia y Maquetacion 6 OB 20-1V
(30 creditos) Tecnologia Audiovisual 6 OB 30.V
Animacion 2D 6 OB 3°-VI
VL. Sistemas | Sistemas Disefio Web 6 OB 3°-VI
Multimedia y | Mulimediay Plataformas de Gestion de Contenidos 6 OB 4° - VI
Plataformas Plataformas
L. L. Gestion de la Comunicaciéon en entornos | 6 OB 40 - VIl
Tecnoldgicas Tecnoldgicas
. digitales
(18 créditos) g

FB: Formacién Béasica; OB: Obligatorias; OP: Optativas; TFG: Trabajo fin de Grado

OPTATIVAS DE MENCION

6 OoP 3°-V

Optativas obligatorias | Redaccion Redaccion Periodistica: Géneros

de mencion Periodistica Informativos

(Comunicacion Redaccion Periodistica: Interpretacion y | 6 OoP 3°-Vi

Periodistica) Opinién

(60 creditos) Taller de Prensa 6 OP 30-VI

Redaccion Periodistica Audiovisual 6 OoP 4° - VI

Estructura y | Produccion Radiofénica 6 OP 3°-V
Sistema de | Periodismo Digital 6 OP 40 - V|
Medios
Periodismo Periodismo Especializado | 6 OP 4° - VI
Especializado Periodismo Especializado I 6 OoP 40 - VI
Comunicacion Periodismo Comparado 6 OP 3°-V
Aplicada y | Gabinete de Comunicacion Periodistica 6 oP 3°-VI
Cultura
Profesional
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Optativas obligatorias | Especializacion Planificacion y Estrategia de las RR.PP.

de mencion | en Comunicacion Plan de Marketing

(Comunicacion Institucional,

o . Protocolo y organizacion de eventos
Publicitaria y | Empresarial y

Relaciones Publicas) | Social Comunicacion Corporativa

(60 créditos) - - —
Disefio Gréfico Publicitario

Redaccion aplicada a la Publicidad y las
RR.PP.

Planificacion,

Estrategias y

Creacion en Identidad Visual Corporativa

Comunicacion Estrategia Publicitaria

Persuasiva L, .
Planificacién de Medios

Creatividad y Direccion de Arte

Optativas obligatorias | Guion y Narrativa | Guion Audiovisual

de mencion | Audiovisuales Narrativa Audiovisual

(Comunicacion Gestion Produccion Audiovisual

Audiovisual) Produccion Realizacion Audiovisual |

(60 créditos) Audiovisual Realizacién Audiovisual Il

Realizacion Televisiva

Economia, Programacién  Audiovisual 'y  nuevos
Politicas de la | formatos audiovisuales

Comunicacion
Audiovisual

Cambio Social

Imagen, Disefio y | Edicion Audiovisual

Cultura Postproduccion Audiovisual

Audiovisual Animacioén 3D

PRACTICAS EN EMPRESA (OPTATIVA)

OoP

Practicas en Empresa | Practicas en Empresa Practicas en Empresa 6

4

°- Vil
(6 créditos)

TRABAJO FIN DE GRADO
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Trabajo fin de Grado Trabajo fin de Grado Trabajo fin de Grado 6 TFG
(6 créditos)

40 - VIl Il

Con carécter previo a la expedicion del correspondiente titulo universitario oficial de Graduado/a, los
estudiantes deberan acreditar el conocimiento de un segundo idioma, distinto del castellano y de las
demas lenguas espafiolas cooficiales, en el nivel B1 (Inglés) correspondiente al Marco Europeo Comun
de Referencia para las Lenguas. La citada acreditacion debera efectuarse de acuerdo con las previsiones
del Convenio de Colaboracion suscrito entre las Universidades de Andalucia para la acreditacion de
lenguas extranjeras, de fecha 2 de julio de 2011, y su posterior desarrollo.
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B) Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

Dentro de la linea estratégica de internacionalizacion del Centro Universitario
San Isidoro, y de la Universidad de adscripcion, se desarrollan distintas areas de
trabajo en base al establecimiento y actualizacién de planes de movilidad para toda
la comunidad universitaria. Para conseguir este propésito el Centro y la universidad
de adscripcion tiene definidas las siguientes funciones en el &mbito de las relaciones
internacionales e institucionales:

- Promover la movilidad de estudiantes mediante la colaboracion y la
celebracion de convenios con otras Universidades e Instituciones.

- Establecer programas internacionales de intercambio.

- Fomentar la presencia del centro en foros internacionales.

- Desarrollar la planificacion y ejecucion de programas internacionales.

- Gestionar programas de cooperacion interinstitucional.

Por tanto, la movilidad de los estudiantes es uno de los objetivos prioritarios del
centro, ya que aporta un valor afiadido a la formacion integral de los estudiantes y
mejora sus expectativas de empleabilidad. Las acciones de movilidad van
encaminadas a la adquisicién de las siguientes capacidades por parte de los
alumnos:

- El desarrollo de habilidades comunicativas en diferentes lenguas.

- Elfomento de la iniciativa y el espiritu emprendedor.

- La adaptacion y la convivencia en entornos diversos y multiculturales.

- El desarrollo de aptitudes profesionales en un contexto productivo
internacional.

En este contexto, y en el de los principios y mandatos contenidos en el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
Ensefianzas Universitarias Oficiales, y en el Estatuto del Estudiante Universitario
sobre el derecho a la movilidad, la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, de
acuerdo a sus estatutos, tiene aprobado un Reglamento de Movilidad Académica
Internacional de Estudiantes de Grado en el que se regulan todos los aspectos
relativos a la movilidad del estudiante en ambos sentidos e incluye el
reconocimiento académico de los créditos afectados por la movilidad. Esta movilidad
puede realizarse a través en el Marco de Programas, Acuerdo o Convenios
suscritos por la Universidad, o a través de los programas de libre movilidad (Free
Mover) a iniciativa del estudiante.

Todos los programas de movilidad de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla
son extensivos a los alumnos del presente grado en virtud del Convenio de
Adscripcion suscrito con el Centro Adscrito responsable de las ensefianzas y
atendiendo al marco estatutario de la Universidad y reglamentario antes citado.

Concretamente en el curso 2014/15 la Universidad Pablo de Olavide tiene

csv: 135596867553789425685614





establecidos, entre otros, los siguiente programas de movilidad e intercambio
nacional y supranacional:
- Programa SICUE/Séneca
- Programa ERASMUS: para la movilidad entre los paises del espacio
europeo, tanto en su modalidad de estudios como en su modalidad de
practicas en empresas.
- Programa Mexicalia
- Programa de becas Iberoamérica Santander
-  LEONARDO DA VINCI: para la movilidad entre los paises del espacio

europeo.

Y otros programas ad-hoc que surgen a lo largo del curso académico. Los
mencionados programas de movilidad, y aquellos otros que puedan surgir a lo largo
del curso académico se publicitan en la pagina web de la Universidad y en la del
propio Centro Adscrito a través de los correspondientes enlaces.

El Centro Universitario San Isidoro cuenta con un departamento de Movilidad y
Relaciones Institucionales, que recibe la asistencia y asesoramiento necesario por
parte de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, que tiene como finalidad:

- Informar sobre los distintos programas de intercambio y las condiciones
necesarias para acceder a una plaza. Esta informacioén incluye las caracteristicas de
cada Institucion y la mayor o menor adecuacion al perfil de cada alumno.

- Gestion de las solicitudes recibidas y la realizacion de los tramites
administrativos precisos para garantizar la efectividad de los desplazamientos.

- Evaluar, valorar y convalidar los resultados académicos obtenidos por los
alumnos durante el periodo de estancia en otras Instituciones, tras la aprobacion
previa de la propuesta de formacion presentada por el propio alumno y aprobada
por la comisién establecida al respecto.

- Facilitar informacion para el desarrollo de los programas de acogida a
través de acuerdos con diferentes instituciones y empresas residenciales.

Ademas, el Centro apoya a aquellos alumnos que solicitan becas de
movilidad, en el sentido de tratar de facilitar y de orientar los tramites necesarios
para la obtencion de las mismas, frente a las entidades que las conceden u otorgan,
no contemplandose inicialmente la concesion de becas de movilidad por parte del
Centro.

El seguimiento de los alumnos que realizan los diferentes programas de
movilidad es llevado a cabo por la Coordinacion del Titulo.

En el capitulo de estudiantes procedentes de otros centros, se cuenta con
una unidad especifica de atencion al estudiante con informacién relativa al

alojamiento, servicios de transporte, manutencion,...asi como acuerdos con un gran
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ndmero de residencias y centros de acogida de la comunidad educativa.

Con el objetivo de promocionar la movilidad de los estudiantes, el centro
dispone de un Instituto de Idiomas con el objetivo de ofrecer, a sus alumnos, con
caracter extracurriular, un programa de formacién lingiistica complementaria que, a
través del aprendizaje de idiomas y el desarrollo de habilidades y estrategias
interpersonales, amplie sus perspectivas profesionales en un entorno laboral cada
vez mas competitivo y dindmico a la vez que les facilite la movilidad. En el Instituto
de Idiomas se imparten diferentes niveles de ensefianza en distintos idiomas y
prepara para la obtencion de los principales diplomas de acreditacion,
particularmente se imparten ensefianzas para la obtencién del nivel B1 exigible para
la obtencién del titulo de Grado, asi como el nivel B2 para aquellos alumnos que lo

requieran por razones profesionales o de movilidad.

Adecuacion de las acciones de movilidad a los objetivos del Titulo

El contexto globalizador del sector de la comunicacién, propiciado por la
intercomunicacion a través de la red y la integracion digital de los procesos de
trabajo, exige una visién global y panoramica de los estudiantes de este Titulo. Por
este motivo, resulta altamente recomendable que el alumnado matriculado pueda
realizar estancias en otras instituciones, tanto nacionales como extranjeras en los
que puedan impartirse Titulos similares al propuesto. El alumnado podria
beneficiarse del conocimiento in situ de otras tendencias de la comunicacion v,
desde luego, obtener visiones complementarias que les faciliten alcanzar los
objetivos generales.

Especificamente algunos de los modulos de los que consta el Titulo incluyen
revisiones y exposiciones de las tendencias internacionales méas destacadas en el
ambito de la comunicacion, asi como descripciones de las particularidades del
proceso productivo y flujos de trabajo en otros paises. Se pretende asi fomentar el
desarrollo de acciones de movilidad, al tiempo que dota al alumno de una

perspectiva mas global del sector.

C) Procedimientos de coordinacién docente horizontal y vertical del Plan de
Estudios
El Centro Universitario San Isidoro establecerd los mecanismos de
coordinacion de la actividad docente que se estimen oportunos para cumplir con los
siguientes objetivos.

- La consecucion de los objetivos y las competencias descritas en el titulo

El correcto aprovechamiento del tiempo de dedicacion del estudiante
- El correcto aprovechamiento de los recursos humanos y materiales
disponibles

La coordinacion deberd referirse al menos a dos ejes temporales:
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- Duracion prevista de los estudios conducentes a la obtencién del titulo

- Actividades a desarrollar en cada uno de los cursos. Siendo un
instrumento fundamental para la coordinacion de la actividad docente, las
Guias Docentes que se elaboraran al principio de cada curso y que se
referiran tanto a la asignatura como al grupo.

Tal como se establece el Reglamento de Régimen Interno del Centro, este Titulo
de Grado cuenta con mecanismos de coordinaciéon regulares a través de los
organos de la Junta de Unidad Docente, que serd la encargada de supervisar los
procesos de Coordinacién del Titulo cuando no se disponga de procedimientos
especificos. Estos oOrganos son tanto colegiados (Junta de Unidad Docente,
Coordinacion de Titulo y Equipos Docentes) como unipersonales (Director de la
Junta de Unidad Docente, Coordinador de Titulo y Coordinadores de los Itinerarios).

La Junta de Unidad Docente se responsabilizard del seguimiento de la
actividad docente del Grado, y estard compuesta por ocho representantes del sector
del profesorado, dos representantes del Personal Docente e Investigador no incluido
en el apartado anterior, cinco representantes de estudiantes, y un representante del
Personal de Administraciéon y Servicios, ademas del secretario de la Junta de
Unidad Docente.

De este modo, la estructura de la Coordinacién Docente se plantea de dos

maneras complementarias:

- En un sentido vertical, la Junta de Unidad Docente supervisard y
coordinara cada una de las Titulaciones de Grado a través del seguimiento
del desarrollo de las ensefianzas, asi como el establecimiento de una
vision de conjunto del Titulo con respecto al resto del catalogo de Titulos.
En un nivel inferior, se establece la Coordinacién de Titulo y, tras éstos los
distintos tutores de curso y especialidad.

- En un sentido horizontal, a través de las areas departamentales quienes
supervisaran la adecuacion de los contenidos de las diferentes areas de
conocimiento y de las asignaturas y propondra la creacién de equipos
docentes para cada una de las asignaturas.

El Coordinador de Titulo solicitar4 a los equipos docentes implicados en el
Grado el borrador de las guias docentes de sus respectivas asignaturas y
procedera a coordinar la planificacion de las distintas actividades formativas
propuestas para las distintas materias, planteando, en su caso, las modificaciones
pertinentes.

La Coordinacion de Titulo apoyado por los tutores de curso y especialidad,
supervisaran la confeccion de las guias docentes de cada asignatura y

recomendaran a todo el profesorado la necesidad de un equilibrio en el nimero de
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tareas a realizar por el alumno, velando por una adecuada programacion de las
tareas y una correcta y racional transversalidad y secuencialidad de contenidos.
Esto evitara solapamientos improductivos que mermen la atencién, la asimilacién y
el progreso en la formacién del alumno: repeticiébn de conocimientos, exceso o
defecto de actividades y coincidencias de horarios, repeticion de fechas para
entrega masiva de ejercicios o trabajos, excesiva carga o acumulacién de trabajo en
un periodo determinado o su contrario, etc. En todo este proceso se atendera a la
Memoria de Verificacion de cada Titulo.

Las guias docentes del Grado y sus correspondientes modificaciones seran
aprobadas por la Junta de Unidad Docente a propuesta de la Coordinacién de
Titulo.

Para coordinar la actividad del Grado se dispondran reuniones de
Seguimiento y Programacién a través de las cuales se emitiran los informes
pertinentes para mantener informado al profesorado y a la propia Junta de Unidad
Docente sobre incidencias y eventos relevantes al respecto.

A las reuniones de Seguimiento y Programacion de cada Titulo asistirdn, como
minimo, el Coordinador de Titulo y los tutores de curso y especialidad
correspondientes y en ellas se atenderan aquellos aspectos que pudieran incidir en
el ordinario desarrollo del Grado. En todo caso se producira un minimo de cuatro
reuniones por curso académico siendo la primera con anterioridad al comienzo del
curso para su programacion, y la dltima al finalizar el periodo lectivo y antes del
periodo vacacional del profesorado.

A los efectos de facilitar la coordinacion de la actividad del Grado, tanto el
Coordinador del Titulo como los tutores de curso y especialidad mantendran
reuniones con los representantes de los alumnos de cada uno de los cursos del
Grado al menos dos veces por semestre y una por curso académico con los
delegados de todos los cursos del grado. Sin perjuicio de que los tutores del curso y
especialidad reporten en las reuniones de seguimiento y programacion sobre las
distintas cuestiones, impresiones o incidencias que les puedan transmitir
cotidianamente tanto los alumnos, como los profesores en el ejercicio de sus
funciones de tutoria.
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La planificacion de las ensefianzas de este Titulo sigue la ordenacién
metodoldgica:

5.2 Actividades Formativas:

Tomando como referencia el grado de autonomia del estudiante en la
realizacion de cada una de las actividades en las que se vera implicado durante
sus estudios universitarios, podemos distinguir tres grandes bloques de actividades
formativas:

ACTIVIDADES PRESENCIALES (AP)

Se trata de actividades de ensefianza/aprendizaje en el aula, lideradas por el
profesor y que se desarrollan en grupo. Responden a una programacion horaria
determinada que requiere la direccion presencial de un docente y que se
desarrollan en grupo. Atendiendo al tamafio del grupo que responde al grado de
experimentalidad, se desarrollaran las siguientes tipologias de actividades
presenciales: Ensefianzas Basicas, Ensefianzas Practicas y de Desarrollo,
Actividades Dirigidas.

Ensefianzas Basicas: se imparten sobre el grupo completo, e incorpora la
ensefianza tedrica, los fundamentos metodoldgicos y los conceptos esenciales de
la disciplina. Podran incorporarse también conferencias, proyecciones, visitas etc.

Ensefianzas de Practicas y de Desarrollo: se imparten sobre grupos
reducidos y su contenido versa sobre practicas en laboratorio o talleres creativos y
sobre el desarrollo de casos practicos que faciliten la adquisicion de competencias
por parte del estudiante.

Actividades Dirigidas: se imparten sobre grupos muy reducidos. Estan
destinadas a funcionar como seminarios en los que se dirija por parte del profesor,
el proceso de resolucion autbnoma por el estudiante problemas cientificos o
intelectuales.

ACTIVIDADES AUTONOMAS (AA)

Son actividades que se corresponden con el trabajo personal del alumno en las
que el estudiante se organiza el tiempo y el esfuerzo de forma auténoma, ya sea
individualmente o en grupo. Algunas de estas actividades pueden llegar a requerir
la supervision o seguimiento, mas o menos puntual, de un docente.

ACTIVIDADES DE EVALUACION (AE)

Son actividades que se llevan a cabo para valorar el grado de consecucién de
los objetivos y las competencias por parte del estudiante. Son actividades de
resultado de las cuales es susceptible de ser evaluado y calificado. Ya sea dentro
de un sistema de evaluacién continuada ya sea mediante pruebas formales al final
del periodo.

PRACTICAS EXTERNAS EN EMPRESAS.

TRABAJO FIN DE GRADO.
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Distribucién de la carga de trabajo en el crédito europeo (ECTS):

La aplicacion de los créditos ECTS en la diferentes actividades formativas de

cada materia se distribuye de la siguiente forma:

- 1 crédito supone 25 horas de trabajo del estudiante

- Trabajo presencial: trabajo coincidente del profesor y del estudiante: 30%.
Esto supone la dedicacién, por crédito, de 7.5 horas de clase en sus
diferentes modalidades.

- Trabajo particular del estudiante: 60%. Esto supone la dedicacion, por
crédito, de 15 horas de trabajo del alumno al estudio, la realizacion de
trabajos, individuales o en equipo, y otras tareas.

- Evaluacién: 10%. Se dedicaran 2.5 horas por crédito a la evaluacion, tanto

de los contenidos como de las competencias.

5.3 Metodologias Docentes:

- Clases magistrales/expositivas (AP)

- Conferencias (AP)

- Resolucion de problemas (AP)

- Realizacién de presentaciones en clase (AP)

- Ejemplificacion y estudio de casos (AP)

- Practicas de aula (AP)

- Practicas en talleres y laboratorio (AP)

- Seminarios (AP)

- Debates (AP)

- Exposicion de trabajos en grupo (AP)

- Ejercicios de simulacion (AP)

- Visitas a empresas (AP)

- Tutorias programadas (AA)

- Reuvision de trabajos y ejercicios practicos (AA)

- Revisién de trabajos de la carpeta del estudiante/portfolio (AA)
- Salidas de trabajos de campo (AA)

- Trabajo de Fin de Grado: tutorias de seguimiento (AA)
- Laboratorios y talleres abiertos (AA)

- Practicum y préacticas externas

- Resolucion de casos de forma interactiva (AA)

- Ejercicios practicos desarrollados individuales por los alumnos (AA)
- Portfolios y trabajos supervisados (AA)

- Preparacion de trabajos de curso (AA)

- Elaboracion de proyectos (AA)

- Revisién de Proyectos (AA)

- Realizacion del portfolio (AA)
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- Estudio personal (AA)

- Realizacion de actividades préacticas (AA)

- Busqueda de recursos en biblioteca e Internet (AA)

- Comentario de texto (AA)

- Preparacion de presentaciones (AA)

- Campus virtual (AA)

- Informe de seguimiento intermedio y memoria final de las practicas del
estudiante

- Informe de seguimiento intermedio e informe final del tutor de la entidad
colaboradora

- Trabajo y permanencia en el centro para realizar las practicas

- Conjunto de pruebas orales, escritas, practicas, proyectos y trabajos
utilizados en la evaluacion del progreso de cada estudiante (AE)

- Evaluacién memoria informe de précticas (AE)

- Preparacion del Trabajo Fin de Grado

- Preparacion de presentaciones: Defensa del Trabajo Fin de Grado

La dedicacion del alumno y su porcentaje de presencialidad, y actividad
coincidente con el profesor, a cada una de las actividades formativas se rigen a
partir del porcentaje establecido para la carga de créditos ECTS resefiada
anteriormente.

5.4 Sistemas de Evaluacion:

La evaluacion de las actividades del alumno, en orden a la consecucién de los
resultados establecidos para las distintas materias, sera coherente con el enfoque
metodologico de cada una de ellas y se pueden dar criterios de evaluacion
diferenciados segun la tipologia de actividad. A continuacion se contemplan los
siguientes sistemas de evaluacion que se aplicardn atendiendo a la actividad a
desarrollar en funcion de la materia y que se explicitaran en las correspondientes

Guias Docentes:

Prueba objetiva: escrita u oral

Evaluacion de trabajos o proyectos, individuales o en grupo

Participacion en Ensefianzas Basicas, Enseflanzas de Précticas vy

Desarrollo o Actividades Dirigidas

- Seguimiento del Trabajo Fin de Grado del estudiante
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- Contenido del Trabajo Fin de Grado escrito

- Defensa del Trabajo Fin de Grado

- Evaluacién informe y memorias de practicas
PONDERACION SISTEMA DE EVALUACION

Para cada materia se presenta la ponderacion maxima y minima que puede tener
cada uno de los diferentes sistemas de evaluacion a emplear en dicha materia. La
suma total de los porcentajes escogidos para cada sistema de evaluacion (entre
los limites maximo y minimo), correspondiente a cada materia, debe resultar
100%. En la Guia Docente de cada asignatura se concretaran los porcentajes
correspondientes al sistema de evaluacion, dentro de los limites establecidos para
cada materia.
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Personal de administracion y servicios

El Centro Universitario San Isidoro dispone de un elevado personal adscrito y destinado
tanto a la gestién administrativa y de funcionamiento del Centro como al apoyo a la labor
docente del profesorado.

En la actualidad, éste es el personal de biblioteca, administracion y servicios con los que

cuenta la Escuela.

BIBLIOTECA Catalogacion y gestion de la Dos bibliotecarios
base documental y

bibliografica de la Escuela.

ADMINISTRACION Gestion de los asuntos 1 directora de administracion
econémicos del centro asi 6 técnicos de administracién
como de los administrativos
del alumnado: matricula,

expedientes, convalidaciones,

etc.

CONSERJERIA Mantenimiento técnico del 1 técnico especialista de servicios
centro. Estructuracién del generales
funcionamiento diario: 3 técnicos auxiliares de servicios

apertura de aulas, facilitacion generales
de material, informacién al

alumnado y profesorado...

DEPARTAMENTO DE Mantenimiento técnico de los 1 director de departamento

INFORMATICA dispositivos del centro. 2 técnicos en sistemas informéticos
Instalacién, configuracion y
mantenimiento informatico
tanto en entorno PC como en
MAC.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 ‘ Personal académico disponible ‘

De acuerdo con el apartado primero de la clausula octava del Convenio de
Adscripcion del Centro Universitario San Isidoro a la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla, “El Centro Universitario San Isidoro garantizara que la plantilla de su
personal docente e investigador cumpla los requisitos legales o reglamentarios
relativos a su estructura y composicion, incluida la ratio minima de doctores,
acreditaciones, personal a tiempo completo y ratio profesor/alumno que no podra
ser inferior a 1/25, asi como las normas relativas a acreditacion y cualificacion del
personal docente que resulten de aplicacién y establecera, anualmente, un Plan
Propio de Mejora Docente, a los efectos de incrementar la cualificacion e idoneidad
del personal docente, respecto del desarrollo de su actividad”.

En este sentido, el Centro asume el compromiso de disponer, en todo momento,
del personal docente e investigador que sea preciso para el desarrollo de la
docencia en el presente Grado en Comunicacion, particularmente atendiendo a los
ratios minimos de doctores y doctores acreditados que le puedan ser exigidos por la
normativa vigente en cada momento o que se deriven de las normas de calidad
aplicables a la Universidad de Adscripcion, teniendo en cuenta que el Texto
Refundido de la Ley Andaluza de Universidades dispone en el articulo 6.4.b. que
“serd necesario que la plantilla del personal docente e investigador esté configurada
al inicio de sus actividades por un veinte por ciento, al menos, de profesorado
doctor”.

En todo caso, para el Grado en Comunicacion, se contempla que al menos un
50% de los créditos sean impartidos por profesores doctores, incluso a partir del
primer afio de implantacion del titulo.

En linea con lo anterior, el Centro Universitario San Isidoro, adscrito a la
Universidad Pablo de Olavide, responsable de la imparticién del titulo, cuenta con
numerosos profesores en el dmbito de Ciencias de la Comunicacion disponibles
para el Grado como consecuencia de la actividad universitaria que ha venido
desarrollando el Centro Promotor del mismo, como Centro Universitario Autorizado
por la Junta de Andalucia para impartir ensefianzas universitarias con arreglo al
régimen universitario del Reino Unido y asi como en su condicion de Titular de un
Centro Autorizado de Estudios Superiores de Disefio que imparte titulaciones
superiores oficiales en Disefio, equivalentes al grado universitario segun la
normativa vigente.

El Centro dispondra de este cuadro de profesores para afectar los que considere
mas convenientes al Grado en Comunicacion sin perjuicio de que incorporara

profesorado de nueva contratacion de tal manera que en todo momento se atiendan
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las necesidades del Grado, respetando los ratios aplicables y con las garantias de
calidad propias de la Universidad de Adscripcién, reiterando que en todo momento
se garantizard un minimo de un 50% de doctores.

En la actualidad, concretamente, el Centro cuenta, con la siguiente plantilla de

profesores disponibles para asignar a este Titulo:

AREA DE COMUNICACION (Incluye el area de Psicologia y Humanidades)

- Cuatro doctores a tiempo completo, dos de ellos acreditados, y tres doctores
mas a tiempo parcial.

- Ocho profesores no doctores a tiempo completo, todos ellos, excepto uno,
con el DEA o un Master Oficial que permite el acceso al doctorado. Uno de
ello tiene depositada su Tesis doctoral pendiente de lectura en el presente
curso académico y que se computa como Doctor para el proximo curso
académico.

- Catorce profesores no doctores a tiempo parcial.

AREA DE ECONOMIA Y DERECHO

Dos doctores a tiempo completo, uno de ellos acreditado.

- Dos profesores a tiempo completo con el DEA, elaborando su Tesis Doctoral.

- Dos profesores a tiempo parcial.

El centro ha seleccionado para su contratacion con anterioridad al comienzo del
primer curso académico cuatro doctores mas, uno de ellos acreditado, para
asignarlos al primer curso del Grado en Comunicacién, uno a tiempo completo y tres
a tiempo parcial. Dos doctores para asignarlos al area de Comunicacion y otros dos
para vincularlos al area de Economia y Derecho. Asi como, ha preseleccionado a
dos doctores mas para su incorporacion en el segundo afio de implantacion de las

ensefianzas que seran asignados al area de Comunicacion.

El Centro ira afectando progresivamente profesores doctores y no doctores a esta
titulacion a medida que se vayan implantando las ensefianzas, dandose la
circunstancia de que determinados profesores no doctores de los que dispone el
Centro en la actualidad iran obteniendo progresivamente el doctorado, se estima
que, al menos, cinco profesores obtendran el doctorado a medio plazo.
Adicionalmente, el Centro ira contratando al nuevo profesorado que sea necesario,
doctor y no doctor, para el cumplimiento de su funcion docente en el contexto del
mantenimiento de los ratios exigidos respecto del indicador profesor/alumno y de

doctores.
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TOTAL PROFESORES DISPONIBLES PARA EL PRIMER ANO DE
IMPLANTACION DE LAS ENSENANZAS:
Area de Comunicacion:

e Doctores a tiempo completo: 5

e Doctores a tiempo parcial: 5

e No doctores tiempo completo: 7

e No doctores tiempo parcial: 14

Area de Economia y derecho
e Doctores a tiempo completo: 3
e Doctor a tiempo parcial: 1
e No doctores a tiempo completo: 2

e No doctores a tiempo parcial: 2

Total Doctores: 14

Total no doctores: 25

Nota: para el segundo afio de implantacion esta prevista la incorporacion de 2
doctores mas.

El perfil, y nimero, de los profesores doctores permitiria asignar a éstos 48 de
los 60 créditos del primer curso y otros 48 créditos en el segundo curso,
correspondientes a dieciséis asignaturas cuatrimestrales; esto es, los créditos
impartidos por doctores podrian llegar al 80%. No obstante, el ratio de créditos
impartidos por doctores se espera situarlo en torno al 60%, en el marco de la
planificacion docente, asumiendo el compromiso de que el ratio nunca baje por
debajo del 50%. Estos ratios se justifican de la siguiente manera:

Se contemplan dos grupos para el primer curso del Grado en Comunicacion,
de tal manera que asignando a un profesor a cada asignatura con la carga docente
de dos grupos, las horas efectivas de clase presencial a impartir por cada profesor
serian de seis horas semanales en un cuatrimestre (90 horas efectivas de clase al
afo), para lo cual, para cumplir con el ratio del 50% bastaria con disponer de cinco
doctores para el primer afio de implantacion asignando a cada uno los dos grupos
de cada asignatura, y diez doctores para el segundo curso académico bajo la
hipotesis de que cada doctor impartiria una sola asignatura cuatrimestral (90 horas
efectivas de clase al afo), cuando, ademas, esta previsto que en el segundo afio de
la implantacion de las ensefianzas haya algunos profesores que impartan dos

asignaturas, una cada cuatrimestre y muy vinculadas entre ellas.
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En todo caso, la planificacion docente para el primer afio y para el segundo afio
de implantacion del titulo contempla sobre un 60% de los créditos impartidos por
doctores y, en el mismo porcentaje se situaran los profesores a tiempo completo,
siempre en el marco del compromiso de superar en todo tiempo el 50% de doctores.
De hecho, el 60% de doctores se alcanza asignado 6 doctores, impartiendo cada
uno de ellos una asignatura de seis créditos, con dos grupos, y una carga lectiva
afectada al grado de 90 horas de clase anuales.

Las horas de dedicacion al grado de cada profesor figuran en el cuadro en el
que se especifica la experiencia docente e investigadora del profesorado asignado
al titulo, sin perjuicio de que tales horas queden fijadas con la planificacion docente
definitiva del curso. En todo caso, las cifras anteriores ponen de manifiesto la
suficiencia de recursos del Centro, en el ambito del personal docente para afrontar
las necesidades del Grado.

La asignacion de los profesores se realizard segun necesidades y perfiles,
respetando en todo caso el ratio minimo del 50% de doctores. En todo caso se
procedera a la contratacion adicional de profesores, doctores y no doctores que
sean necesarios para atender a las necesidades de la Titulacion, teniendo en cuenta
su calendario de implantacion y el nimero de créditos a impartir en cada curso
académico.

El Centro Adscrito tiene creadas tres Areas Departamentales para el Area de
Ciencias Sociales:

- Area Departamental de Comunicacion, Arte y Disefio

- Area Departamental de Economia y Empresa

- Area Departamental de Derecho

Todas las asignaturas del Grado son adscritas al departamento de
Comunicacion, Arte y Disefio, que se dedicaran exclusivamente a esta titulacion y a
la titulacion de Comunicacion Digital, en proceso de verificacion, excepto la
asignatura de Economia de primer curso, Plan de Marketing de tercer curso de la
mencién de Publicidad y Relaciones Publicas y Empresa de Comunicacion de
Cuarto Curso que son asignadas al Departamento de Economia y Empresa.
Asignandose, ademas, al Departamento de Derecho las asignaturas de
Organizacion y Estructura Politica y Derecho de la Informacién de primer curso de

las ensefianzas.

Area Departamental Créditos
Comunicacion, Arte y 336
Disefo

Economia y Empresa 18
Derecho 12
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El area Departamental de Comunicacion, Arte y Disefio se dedicara casi
exclusivamente a las titulaciones de Comunicacién y Comunicacion Digital y en
escasa medida al resto de las titulaciones que va a impartir el Centro, muy alejadas
del ambito de la Comunicacién y que tienen muy pocas asignaturas propias del
ambito de la Comunicacioén. Correlativamente con lo anterior, los Departamentos de
Economia y Empresa y de Derecho dedicaran una pequeiia parte de sus recursos al
Grado en Comunicacion, dado que entre los dos Departamentos Unicamente se

imparten en este Grado cinco asignaturas de seis créditos cada una.

El porcentaje actual de doctores y no doctores que integra la plantilla docente
del Centro, asi como las contrataciones previstas para el primer y segundo curso
académico y en afios futuros, hasta la total implantacion del titulo, permiten
garantizar la calidad del titulo, en el sentido de que se disponen de doctores y
profesores suficientes para superar con creces el compromiso de que mas del 50%
de los créditos se impartan por doctores. De hecho, las previsiones para los dos
primeros cursos académicos son de llegar al 60% de doctores que implican impartir
72 créditos correspondientes a 12 asignaturas cuatrimestrales. Para ello el centro
tiene disponibles 16 doctores, 12 del Area de Comunicacion y 4 del Area de

Derecho y Economia.

El nimero de doctores actuales y previstos permite superar con creces el ratio
minimo del 50% de doctores, estando previsto mantenernos en la banda del 60% de
doctores.

Sin perjuicio de lo anterior, la calidad del titulo en cuanto al perfil y distribucion
del profesorado, se garantiza a través del Sistema de Garantia Interna de Calidad
de la Universidad Pablo de Olavide, y del propio Centro, teniendo en cuenta,
ademas, que de acuerdo con el Convenio de Adscripcion y la legislacion vigente, el
Rector de la Universidad Pablo de Olavide debe dar su venia doncendi para la
seleccion del profesorado del centro y que en el propio Convenio de Adscripcion
estd prevista una comision mixta para la seleccién del profesorado en la que

participan los Departamentos de la Universidad vinculados con la materia.

Se adjunta en Anexo relacion de profesores disponibles para asignar al titulo de
Grado en Comunicacion, con especificacion de su experiencia docente e
investigadora, dedicacion (tiempo completo/tiempo parcial) y porcentaje de horas de
dedicacioén al titulo dentro de su jornada.
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El Centro Universitario San Isidoro tiene regulada la realizacion de practicas en
empresas a partir del Convenio de Colaboracién Educativa que tiene firmado con las
principales empresas del sector, tanto a nivel regional como nacional. El cuerpo
docente previsto para este Grado posee un perfil sobradamente adecuado para la
tutorizacidon de practicas en empresas, no sélo por la experiencia previa en las
ensefianzas de grado de las titulaciones universitarias, sino por contar con
profesores que son profesionales del sector que sirven como punto de enlace entre
las empresas y el alumno.

La experiencia docente del plantel de profesores del Centro Universitario San
Isidoro, a través de la imparticién de los Grados Universitarios en Ceade en afios
anteriores, permite asegurar la correcta adecuacion a las necesidades didacticas y
pedagdgicas caracteristicas de las tutorias de curso. Asi mismo, el nUmero amplio
de profesores a tiempo completo garantiza el suficiente grado de dedicacién a esta
actividad.

Aun cuando el plantel actual de profesores del Centro garantiza la imparticién del
namero total de créditos del Titulo, siguiendo las indicaciones del RD 1393/2007,
modificado por el RD 861/2010, sobre la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, el Centro posee un plan de incorporacion de nuevo
profesorado para las diferentes necesidades formativas futuras del Titulo. Este plan
contempla las siguientes directrices:

- Ambito de conocimiento de los créditos a impartir

- Nudmero de créditos e implicacion con otras asignaturas

- Caracteristicas y competencias asociadas a la materia

- Experiencia docente y profesional adecuada para la imparticion de la materia

- Mantenimiento del ratio profesor/alumno,

- Mantenimiento del porcentaje de Doctores del Titulo

En la seleccién de profesorado se respetara lo dispuesto en las siguientes leyes:
- LEY ORGANICA 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.
- BOE nuim. 71 Viernes 23 marzo 2007. LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de

igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal
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La contratacion del profesorado se hara efectiva mediante convocatoria publicos
donde se garanticen los principios de publicidad, igualdad, capacidad y méritos, y
cuyas bases y valoraciones de méritos correspondera determinar al Consejo de
Gobierno del Centro, siguiendo los principios inspiradores de la Universidad de
Pablo de Olavide.

Tal como aparece en el Reglamento de Régimen Interno del Centro, el Consejo
Departamental sera el encargado de “aprobar y elevar al Consejo de Gobierno la
propuesta de creacién, modificacion o supresion de dotaciones de Personal Docente
e Investigador”.

En los apartador cinco y seis de la clausula octava del Convenio de Adscripcién del

Centro Universitario San Isidoro a la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, se
tratan los aspectos relativos a la contratacién y seleccion del profesorado, con el
siguiente literal.
“ 5. La contratacion del profesorado se hara efectiva mediante convocatoria publica
donde se garanticen los principios de publicidad, igualdad, capacidad y méritos, y
cuyas bases y valoraciones de méritos correspondera determinar al Consejo de
Gobierno del Centro, siguiendo los principios inspiradores de la Universidad Pablo
de Olavide.

6.La seleccidn de profesorado sera efectuada por una Comisién nombrada al efecto,
de la que formara parte un miembro de la Universidad Pablo de Olavide que sera
profesor/a Doctor/a con vinculacion permanente del Departamento cuyas

ensefianzas tengan relacion directa con la plaza a cubrir”.
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Personal de administracion y servicios

El Centro Universitario San Isidoro dispone de un elevado personal adscrito y
destinado tanto a la gestion administrativa y de funcionamiento del Centro como al
apoyo a la labor docente del profesorado.

En la actualidad, éste es el personal de biblioteca, administracion y servicios con

los que cuenta la Escuela.

BIBLIOTECA Catalogacion y gestion de la Dos bibliotecarios
base documental y

bibliografica de la Escuela.
ADMINISTRACION Gestion de los asuntos 1 directora de administracion

econdémicos del centro asi 6 técnicos de administracion
como de los administrativos
del alumnado: matricula,
expedientes, convalidaciones,
etc.

CONSERJERIA Mantenimiento técnico del 1 técnico especialista de servicios
centro. Estructuracién del generales
funcionamiento diario: 3 técnicos auxiliares de servicios

apertura de aulas, facilitacion generales
de material, informacién al
alumnado y profesorado...
DEPARTAMENTO DE Mantenimiento técnico de los 1 director de departamento

INFORMATICA dispositivos del centro. 2 técnicos en sistemas informaéticos
Instalacién, configuracion y
mantenimiento informatico
tanto en entorno PC como en
MAC.

Dada la actual situacion de las Tecnologias de la Comunicacién y su
accesibilidad, el Centro considera suficiente disponer de tres personas dedicadas a
los servicios de informatica, que a su vez prestan apoyo al estudio de television,
compuesto por platdé y estudio de realizacién y camaras. Todos los elementos
informaticos a disposicion de los alumnos se desarrollan en entorno Mac, contando
con modernos dispositivos, programas informaticos estandarizados y muchos de
ellos residiendo en la nube. El area de Posproduccién Audiovisual se realiza,
igualmente, en entorno Mac. Es por ello que el Departamento de Informatica cubre,
con creces las escasas necesidades de actualizacion y mantenimiento de los
equipos, maxime cuando el Centro ha venido adquiriendo desde hace afios una
gran cultura y practica en el ambito de las Tecnologias de la Informacion, fruto de su

especializacion en este tipo de ensefianzas.

Por otro lado, el profesorado de audiovisual conoce perfectamente el manejo de

los equipos de tal manera que en las practicas del laboratorio de audiovisual no es
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precisa la asistencia de un técnico, pudiendo los profesores solventar las incidencias
que se presenten a lo largo de la actividad y la experiencia del centro es que los
equipos audiovisuales presentan escasas incidencias. Ademas el Centro cuenta con

empresas externas de servicios técnicos para el caso de una eventual reparacion

Respecto de los programas informaticos de gestion, el Centro, con
independencia del sistema propio que tiene desarrollado, va a gestionar
informaticamente las nuevas titulaciones a través del programa Universitas XXI que
utiliza la Universidad Pablo de Olavide, al que accedera el Centro Adscrito en virtud
del Convenio de Adscripcién, dando soporte a este programa el propio personal
técnico y de apoyo de la Universidad de Adscripcién. De la misma manera ocurre
con la plataforma virtual que en estos momentos es propiedad del centro y al que da
soporte la empresa titular de la Licencia y con motivo de la Adscripcién, y en el
Marco del Convenio, la plataforma virtual que utiliza la Universidad de Adscripcion,
sera extensiva a todos los miembros de la comunidad académica del centro y cuyo
soporte lo realizara la propia Universidad.
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ANEXO

Créditos y profesorado disponible
Porcentaje dedicacién

Perfil Area Departamental Créditos titulo
Comunicacioén, Arte y

Perfil 1 |Disefio 12 100

Perfil 2 | Derecho 24 30
Comunicacion, Arte y

Perfil 3 | Disefio 24 100

Perfil 4 | Derecho 12 100
Comunicacion, Arte y

Perfil 5 | Disefio 24 60
Comunicacion, Arte y

Perfil 6 | Disefio 12 100

Perfil 7 | Economiay Empresa 24 30
Comunicacioén, Arte y

Perfil 8 |Disefio 24 60
Comunicacion, Arte y

Perfil 9 | Disefio 12 100
Comunicacion, Arte y

Perfil 10 | Disefio 24 50

Perfil 11 | Economia y Empresa 24 50
Comunicacioén, Arte y

Perfil 12 | Disefio 12 100
Comunicacion, Arte y

Perfil 13 | Disefio 12 100
Comunicacion, Arte y

Perfil 14 | Disefio 12 100
Comunicacion, Arte y

Perfil 15 | Disefio 12 100
Comunicacién, Arte y

Perfil 16 | Disefio 24 50
Comunicacioén, Arte y
Disefio

Perfil 17 12 100
Comunicacioén, Arte y

Perfil 18 | Disefio 12 100

Perfil 19 | Economia y Empresa 24 30
Comunicacioén, Arte y

Perfil 20 | Disefio 24 60
Comunicacioén, Arte y

Perfil 21 | Disefio 24 60
Comunicacioén, Arte y

Perfil 22 | Disefio 12 60

Perfil 23 | Comunicacion, Arte y 12 100
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Diseno

Comunicacion, Arte y

Perfil 24 | Disefio 12 100

Perfil 25 | Economia y Empresa 24 30
Comunicacion, Arte y

Perfil 26 | Disefio 12 100
Comunicacioén, Arte y

Perfil 27 | Disefio 12 100
Comunicacion, Arte y

Perfil 28 | Disefio 24 50
Comunicacion, Arte y

Perfil 29 | Disefio 24 50
Comunicacion, Arte y

Perfil 30 | Disefio 24 50
Comunicacioén, Arte y

Perfil 31 | Disefio 12 100
Comunicacioén, Arte y

Perfil 32 | Disefio 12 100
Comunicacioén, Arte y

Perfil 33 | Disefio 24 60
Comunicacioén, Arte y

Perfil 34 | Disefio 12 100
Comunicacion, Arte y

Perfil 35 | Disefio 12 100
Comunicacion, Arte y

Perfil 36 | Disefio 12 100
Comunicacion, Arte y

Perfil 37 | Disefio 12 100

Perfil 38 | Economia y Empresa 12 100
Comunicacion, Arte y

Perfil 39 | Disefio 24 60
Comunicacion, Arte y

Perfil 40 | Disefio 12 100

Perfil 41 | Economia y Empresa 12 100
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PERFILES PROFESORES
Cuadro Resumen Profesores

Personal Docente: Profesores Doctores
Doctores a tiempo completo 6
Doctores a tiempo parcial 3
Docente actual Lectura Tesis (Junio 2014) 1
Doctores se incorporan 1° curso académico (2014-15) 4
Doctores se incorporan 2° curso (2015-2016) 2
Total Profesores Doctores 16
Personal Docente: Profesores no Doctores
Tiempo completo 8
Tiempo parcial 17
Total Profesores Licenciados 25

Cuadro resumen Dedicacién Doctores por area

Doctores a tiempo completo Area de Comunicacion

Doctores a tiempo parcial Area de Comunicacion

Doctores a tiempo completo Area de Economia y Derecho

[l [°S I [N o))

Doctores a tiempo parcial Area de Economia y Derecho

Relacién profesores Doctores disponibles en el primer curso académico
(2015-16) (El profesor con la Tesis depositada pendiente de lectura
aparece en el listado de profesores no doctores)

Area de Conocimiento N° Perfil Adscripcion al titulo
Comunicacion 1. Doctora a tiempo parcial
Economia y Derecho 2. Doctora a tiempo completo
Comunicacion 3. Doctora a tiempo completo
Economia y Derecho 4, Doctor a tiempo parcial
Comunicacion 5. Doctor a tiempo completo
Comunicacion 6. Doctor a tiempo parcial
Economia y Derecho 7. Doctor a tiempo completo
Comunicacion 8. Doctora a tiempo completo
Comunicacién 0. Doctor a tiempo parcial
Comunicacion 10. Doctor a tiempo completo
Economia y Derecho 11. Doctora a tiempo completo
Comunicacion 12. Doctor a tiempo parcial
Comunicacion 13. Doctora a tiempo parcial
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Relacion profesores Doctores disponibles para asignar al titulo en el
segundo curso académico (2015-16)

Area de Conocimiento N2 Perfil Adscripcion al titulo
Comunicacion 14 Doctora Tiempo Parcial
Comunicacion 15 Doctora Tiempo Completo

Relacién profesores No Doctores disponibles para asignar al titulo en el
primer curso académico, por areas de conocimiento (2014-15). Total: 26

Area de Conocimiento N2 Perfil
Comunicacioén 16
Comunicacion 17
Comunicacion 18
Economia y Derecho 19
Comunicacion 20
Comunicacion 21
Comunicacidn 22
Comunicacioén 23
Comunicacion 24
Economia y Derecho 25
Comunicacioén 26
Comunicacion 27
Comunicacion 28
Comunicacidn 29
Comunicacion 30
Comunicacion 31
Comunicacidn 32
Comunicacion 33
Comunicacion 34
Comunicacion 35
Comunicacidn 36
Comunicacidén 37
Economia y Derecho 38
Comunicacién 39
Comunicacidén 40
Economia y Derecho 41
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RELACION DE PERFILES DE DOCENTES DOCTORES/AS DISPONIBLES
PARA ASIGNAR AL TITULO EN LOS DOS PRIMEROS CURSOS
ACADEMICOS Y SUCESIVOS.

Titulacién Académica

Perfil 1 100%

Doctora en Informatica, Universidad de Deusto (1991)
Ingeniera Informatica, Universidad de Deusto (1987)

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Doctora seleccionada para contratacion como profesora adjunta a
tiempo parcial, en el area de Comunicacion.

Experiencia investigadora

Proyectos de investigacion: ‘DIP: Procesos de imagenes de
documentos’ (Patrocinio: CEE,1990); ‘KBYS: Sistema de gestion de
bibliotecas basadas en el conocimiento’ (Patrocinio: Gobierno Vasco
1992/93); ‘Procesos simbodlicos conexionistas en el aprendizaje
inductivos de conceptos (Patrocinio: Ministerio de Educacion y Ciencia,
1993/95);

Lineas de investigacion

Sistemas de Almacenamiento y Recuperacion Documental

Perfil docente

1987-2000. Profesora en la Facultad de Ingenieria, Universidad de
Deusto en las siguientes asignaturas: Logica Formal (1° curso),
Lenguaje, Gramaticas y Autématas (2° curso), Razonamiento (3° curso),
Matematica Discreta (4° curso), Algebra (5° curso).

1992-1999. Profesora Tercer Ciclo: Doctorado en Informatica en la
Facultad de Ingenieria de la Universidad de Deusto, en los siguientes
moédulos: Interfaces inteligentes en recuperacion documental, Acceso en
lenguaje natural a un fondo documental, Bases formales para la
Inteligencia Artificial, Sistemas de Informacién Multimedia.

2000-2004. Profesora titular de la Universidad de Deusto. Facultad de
Ingenieria en las asignaturas de Matematica Discreta, Algebra y Algebra
Lineal.

2001-2010. Consultora Docente Universidad Oberta de Catalufia en las
asignaturas de Teoria de Autématas y Lenguajes formales y Légica.

Experiencia profesional

Desde el afio 2000 ejerce ha labores de docencia e investigacion en el
la Universidad de Deusto y ha trabajado como consultora docente en la
Universidad Oberta.

Titulacién Académica

Perfil 2 30%

Doctora en Derecho, Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia
(UNED, 2013) Premio extraordinario de Doctorado de la UNED.
Lda. Derecho. Universidad de Sevilla (1994).

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesora doctora adjunta a tiempo completo en el area de Economia y
Derecho.
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Experienciainvestigadora

8 afos de experiencia investigadora en la publicaciéon de articulos
cientificos indexados, capitulos de libros y ponencias internacionales.
Premio Extraordinario al Doctorado. Miembro del grupo de investigaciéon
SEJ 495, ‘Pensamiento Critico, Comunicacibn y Derechos
humanos’.Publicacion del libro Proteccion del consumidor frente al
mensaje publicitario, Pamplona., Aranzadi, 2012.

Lineas de investigacion

Proteccion del consumidor

Perfil docente

Desde el curso 2000 profesora de ‘Introduccion al Derecho’ en el Grado
de Comunicacién y profesora de ‘Instituciones juridicas y Sistemas
Puablicos’, ‘Derecho Comercial’ y ‘Derecho del Consumo’ en el grado de
Administracién de Empresas en el Centro Andaluz de Estudios
Empresariales (CEADE).

Experiencia profesional

Desde el afio 2000 ejerce labores de docencia y e investigacion en el el
Centro Andaluz de Estudios Empresariales (CEADE), labores que
compagina con tareas de asesoramiento juridico.

Perfil 3 100%

Titulacién Académica

Doctora en Periodismo, Universidad de Sevilla.
Lcda. en Ciencias de la Informacion (Seccién Periodismo) Universidad
Complutense de Madrid.

Categoria Académica y
vinculacién con el centro

Acreditacion.
Profesora doctora adjunta a tiempo completo en el area de
Comunicacion.

Experienciainvestigadora

Doctora en Ciencias de la Informacion por la Universidad de Sevilla.
Tesis premiada por la Diputacion de Sevilla. Dispone de articulos
cientificos indexados, libros y ponencias internacionales. Miembro del
grupo de investigacion HUM618: Estructura, Historia y Contenidos de la
Comunicacién de la Universidad de Sevilla. Pertenece al consejo
editorial de varias revistas cientificas.

Lineas de investigacion

Participa en varias lineas de investigacion: Relacionados con la
Redaccién, Periodismo digital y Gabinetes de Comunicacion.

Perfil docente

Ha impartido cursos de doctorado Uned y ha participado en master
organizados por la Universidad de Sevilla. Coordinadora de la carrera de
Ciencias de la Comunicacién en CEADE, donde imparte asignaturas
relacionadas con la redaccién periodistica y coordina los trabajos fin de
grado.

Subdirectora de la publicacion digital la Crénica de Sevilla.

Experiencia profesional

Antes de su vinculacién a la Escuela ha trabajado como periodista en
gabinetes de comunicacién medios de comunicacién locales en Sevilla.
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Titulacién Académica

Perfil 4 100%

Doctor en Derecho. Universidad de Sevilla (2012).
Lcdo. en Derecho. Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia,
(UNED, 2001)

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Doctor seleccionado para contratacion como profesor adjunto a tiempo
parcial, en el area de Economia y Derecho.

Experiencia investigadora

Desde el 2011 ha participado en ponencias y publicaciones vinculadas
en el ambito del Derecho de la Informacién. Ha publicado el libro
‘Actividad informativa, conflictividad extrema y derecho. Un analisis
interdisciplinar de doble estructura juridico-filoséfica, Madrid, Dikyinson,
2013.

Lineas de investigacion

Regulacion juridica de Contenidos Televisivos

Perfil docente

Desde noviembre 2008 desarrolla actividad docente como profesor de
Derecho Constitucional y Derecho Administrativo dirigido a preparacion
opositores y personal de Administraciones Publicas.

Desde el curso académico 2012-13 y durante el curso 2013-14, es
Asistente Honorario adscrito al Departamento de Filosofia del Derecho
de la Universidad de Sevilla.

Experiencia profesional

Desde julio 1982 ha ocupado destinos de caracter militar como cuadro
de mandos en diferentes niveles de responsabilidad, participando en
misiones de paz y en ejercicios internacionales.

Ha sido jefe de negociado de gestidon de personal, civil y militar, Jefe
Interino de Personal y Logistica de una Unidad de Ejército de Tierra, e
instructor en procedimientos administrativos.

En noviembre 2006 paso a la situacion de reserva a peticion propia. En
Abril 2007, abogado de llustre Colegio de Abogados de Sevilla, actividad
que compagina con sus tareas de docencia.

Titulacién Académica

Perfil 5 60%

Doctor en Comunicacién Audiovisual, Universidad de Sevilla (2010)
Lcdo. en Comunicacion Audiovisual Universidad de Sevilla.

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesor agregado a tiempo completo en el area de Comunicacion.

Experienciainvestigadora

Nueve afios de investigacién en nuevas tecnologias de la comunicacion
con la participacibn en congresos internacionales, publicaciéon de
articulos cientificos en revistas indexadas internacionales y capitulos de
libros.

Miembro del Grupo de Investigacion SEJ-420: Analisis y Estrategias de
Comunicacioén Social y Corporativa de la Universidad de Cadiz.

Lineas de investigacion

Adscrito a la linea de investigacion Innovaciones Tecnoldgicas
Audiovisuales en el programa de Doctorado Procesos de la
Comunicacién de la Universidad de Sevilla. Tesis Doctoral sobre las
Innovaciones tecnolégicas en los procesos de produccién audiovisuales
con calificacion Sobresaliente Cum Laude.
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Perfil docente

Imparte clases de ‘Tecnologia Audiovisual’ en los Grados de
Periodismo, Comunicacién Audiovisual y Publicidad y Relaciones
Publicas en CEADE, Centro adscrito a la Universidad de Gales en
Seuvilla.

Profesor de ‘Postproduccion audiovisual para entornos animados’ y
‘Tecnologia Audiovisual y Multimedia para el Master Propio de CAESD
Escuela Ceade Leonardo.

Profesor ‘Proyectos’ y ‘Tecnologia Audiovisual’ en los titulos propios de
CAESD Escuela Ceade Leonardo.

Profesor de cursos de Formacion Profesional Ocupacional en el area de
Audiovisual para IFES y Junta de Andalucia (2000/2003).

Experiencia profesional

Realizador de TV, y Postproduccién Digital para varias productoras
andaluzas como EMA RTV y Europrogrammes.

Titulacién Académica

Perfil 6 100%

Dr. Arquitecto. ETSA. Sevilla (2008) Premio a la Mejor Tesis Doctoral
Andaluza en materia de Ciudad, Arquitectura y Construccién (2010)
Arquitecto. ETSA, Sevilla (2001), Nim. 1 XXXVI promocion.

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Acreditacion ANECA. Profesor colaborador en 2007, Ayudante Doctor
en 208, Profesor de Universidad Privada en 2009 y Contratado Doctor
en 2009.

Profesor adjunto a tiempo parcial en el area de Comunicacién.

Experienciainvestigadora

Seis afios de experiencia investigadora en la participacion de congresos
internacionales, publicacién de articulos cientificos en revistas
indexadas internacionales y capitulos de libros.

Miembro Grupo de Investigacion TEP 141. Proyecto y Patrimonio. Ha
desarrollado su actividad investigadora en la publicacion de libros
coeditados y en capitulos de libros. Ha desarrollado actividad editorial
como codirector de diversas revistas y de colecciones. Dirige en la
actualidad 5 tesis doctorales en los ambitos de arquitectura.

Lineas de investigacion

Patrimonio, Ciudad y Territorio.

Perfil docente

Profesor Departamento de Proyectos Arquitectdnicos. ETSA, Sevilla
desde 2005. Profesor Master Ciudad y Arquitectura Sostenibles Instituto
Universitario Ciencias de la Arquitectura y la Construccion. Universidad
de Sevilla (2006-2013).

Ha sido en el curso 2013-14, Profesor adjunto a tiempo parcial en
‘Historia de la Arquitectura y el Interiorismo’ en 2° de Disefio de
Interiores de Estudios Superiores de Disefio en Escuela de Disefio
CEADE-Leonardo (Centro Autorizado).

Experiencia profesional

Ha desarrollado desde el afio 2003 los siguientes proyectos de
arquitectura: Edificio de viviendas protegidas y locales comerciales
(Avda. Kansas City, Sevilla), 19 viviendas de proteccién publica (Dos
Hermanas, Sevilla,), Espacio Escénico para 400 personas (El Arahal,
Sevilla), entre otros.
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Titulacién Académica

Perfil 7 30%

Doctor en Ciencias Econémicas y Empresariales (UNED, 2007). Premio
Extraordinario Doctorado por la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia.

Licenciado en Ciencias EconOmicas y Empresariales (Especialidad
Econdmicas), Universidad de Sevilla, (1997) y en Investigacién y
Técnicas de Mercados (Marketing), Universidad de Sevilla (1999).
Acreditado como Profesor Contratado Doctor y Profesor de Universidad
Privada, ANECA (2012). Acreditado como profesor Ayudante Doctor,
AGAE (2010)

Categoria Académica
vinculacion con el centro

Acreditacion.
Profesor agregado a tiempo completo en el area de Economia y
Derecho

Experienciainvestigadora

8 afios de Experiencia investigadora con la publicacién de ponencias y
capitulos de libros en el campo del Marketing Estratégico y del
Marketing Publico y Sin Animo de Lucro. Premio Extraordinario al
Doctorado, por la UNED, dispone de mas de una decena de articulos
cientificos indexados, libros y ponencias internacionales. Miembro de
dos Grupos de Investigacion: EDADI (Educacion accesible en la
Diversidad) Universidad Internacional de la Rioja y de Marketing.

Lineas de investigacion

Participa en varias lineas de investigacion: Comportamiento del
consumidor en los sectores culturales, turismo y ocio; Adopcion de
servicios digitales.

Perfil docente

Ha dirigido trabajos de master oficiales para la UNED y para la UNIR.
Director Académico de CEADE, donde imparte asignaturas relacionadas
con la Gestion de Proyectos, la Estrategia y el Marketing.

Experiencia profesional

Desde el aflo 2000 ejerce labores de docencia y de investigacion en
CEADE, desempefando cargos de responsabilidad académica en
CEADE asi como investigacién en la UNED.

Titulacién Académica

Perfil 8 60%

Doctora en Comunicacién , Universidad de Sevilla (2014)

Lda. en Geografia e Historia, Universidad de Sevilla (1997)
Lda. en Ciencias de la Informacién (Seccion Periodismo), Universidad
de Sevilla, 1995.

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesora agregada a tiempo completo en el a&rea de Comunicacion.

Experienciainvestigadora

Autora de ponencias cientificas presentadas en Congresos nacionales e
internacionales en el ambito de la comunicacion.

Lineas de investigacion

Especializacion Periodistica, Historia del periodismo.

Perfil docente

Experiencia docente a nivel universitario desde el afio 2000 en “Historia
del Mundo Actual’; “Periodismo Comparado”; “Historia del Arte”".
Experiencia docente en Estudios Superiores en Disefio “"Historia del
Disefio™; “Historia de la Moda”; “Disefio y Cultura Contemporanea”.
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Experiencia profesional

Ha trabajado como periodista en la agencia de noticias Europa Press;
Gabinete de Prensa del Real Club de Golf; Directora del suplemento
semanal de Moda en el Diario Sevilla Informacién (1999); Comité de
organizacién del Congreso Moda y Empresa Instituto Internacional San
Telmo. Sevilla 2000.

Titulacién Académica

Perfil 9 100%

Doctor en Comunicacién Audiovisual, la Universidad de Sevilla (2012).

Categoria Académica
vinculacion con el centro

Profesor adjunto a tiempo parcial en el area de Comunicacion.

Experienciainvestigadora

Siete afios de investigacibn en el contexto audiovisual, con la
participacion en congresos internacionales y publicacién de articulos
Miembro Grupo de Investigacion TIC 237, en Comunicacién, Arte y
Videojuegos.

Lineas de investigacion

Teoria, Andlisis y Critica de Procesos Tecnoldgicos Interactivos,
Historia, Estética y Teoria Cultural

Perfil docente

Desde 2003 imparte clases de Produccion Audiovisual y Programacion
Audiovisual.

Experiencia profesional

Productor de Canal Sur TV. Director de Documentales. Colén de Oro en
el Festival Iberoamericano. Diversos premios internacionales a la labor
audiovisual.

Titulacién Académica

Perfil 10 50%

Doctor en Comunicacién Audiovisual y Publicidad, Universidad de
Granada (2011).

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesor agregado a tiempo completo en el &rea de Comunicacion.

Experiencia investigadora

Acreditado como Contratado Doctor.

Master Universitario en Informacién Cientifica.

Ocho afios de investigaciéon en nuevas tecnologias de la comunicacién
con la participacion en congresos internacionales, publicacion de
articulos cientificos en revistas indexadas internacionales y capitulos de
libros.

Lineas de investigacion

Comunicacién Audiovisual y Publicidad

Perfil docente

Imparte desde 2005 clases a nivel universitario de Documentacion,
Tecnologia Multimedia y Periodismo Digital en los Grados de
Periodismo, Comunicacion Audiovisual y Publicidad y Relaciones
Puablicas. Director del Master en Community Manager.
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Experiencia profesional

Documentalista y asesor informético para el mantenimiento de sistemas
en Asociacion Provincial de Constructores de Granada (2003-2005),
Supercable-Auna-Ono (2002-2001) Granada y Malaga.

Perfil 11 50%

Titulacién Académica

Doctora en Administracion y Direccion de Empresas. Universidad de
Sevilla, (2013)
Lcda. en Administraciébn y Direccion de Empresas. Universidad de
Sevilla (2006)

Categoria Académica y
vinculacion con el centro

Profesora adjunta seleccionada para contratacion a tiempo completo en
el area de Economia y Derecho.

Experienciainvestigadora

Tres aflos de experiencia investigadora en la publicacion de ponencias
en congresos sobre ‘Calidad y satisfaccion del espectador en eventos
deportivos’. Dispone de articulos cientificos indexados.

Lineas de investigacion

Investigacion de Mercados.

Perfil docente

Desde el curso 2008, es profesora adjunta Titular de la Fundacién
Publica Estudios Universitarios (Francisco Maldonado), ejerciendo la
docencia en la Escuela Universitaria de Osuna (Sevilla). Ha impartido
docencia en las diplomaturas de Relaciones Laborales, en la asignatura
de Direccién y Gestion de Personal, en la diplomatura de Ciencias
Empresariales en las asignaturas de Informatica aplicada a la Gestion
de la Empresa; en el grado en Finanzas y Contabilidad en la asignatura
de Fundamentos de Economia de la Empresa; entre otros.

Experiencia profesional

Investigadora contratada por la Fundaciéon General de la Universidad de
Malaga (Ref.-8.07/5.14.3881) en el curso 2012-13. Ademas de
desarrollar sus labores de docencia e investigacién descritas
anteriormente.

Perfil 12 100%

Titulacién Académica

Doctor en Periodismo, Universidad de Sevilla (2010)
Lcdo. en Ciencias de la Informacién (Seccion Periodismo), Universidad
de Sevilla, 1994.

Categoria Académica y
vinculacién con el centro

Acreditado en 09/2013 como Ayudante Doctor, por la ANECA y en
10/2013 como Profesor Contratado Doctor y Profesor Universidad
Privada por la Agencia Andaluza del Conocimiento, Junta de Andalucia).
Profesor adjuntoa tiempo parcial seleccionado para contratacion en el
area de Comunicacion.

Experienciainvestigadora

Siete afios de experiencia investigadora en el area de Periodismo
deportivo en articulos cientificos indexados, libros y ponencias
internacionales: entre otros, Periodismo Deportivo de Calidad, Madrid,
Fragua, 2011, La Informacién y el Deporte, Aconcagua, 2005.
Propuesto por el Departamento de Periodismo Il para el Premio
Extraordinario de la Universidad de Sevilla. Miembro del Grupo de
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Investigacion SEJO01 Estudios de Medios para el Periodismo de
Calidad.

Lineas de investigacion

Areas de Especializacion Periodistica y Contenidos Periodisticos
(Periodismo deportivo)

Perfil docente

En el curso 2011-12 comenzé como Profesor Asociado al Departamento
de Periodismo Il (Universidad de Sevilla), desarrollando labores de
docencia en el Master de Periodismo Deportivo, en el Master
Universitario en Guion y Narrativa y Creatividad Audiovisual y Master de
Emprendedores de Comunicacion y Moda, Master Universitario de
Comunicacién y Periodismo Deportivo

Experiencia profesional

Desde 2012 miembro del Gabinete de Prensa de la Consejeria de
Turismo y Comercio. Oficina del Portavoz del Gobierno Junta de
Andalucia

Perfil 13 100%

Titulacién Académica

Doctora en Comunicacién, Universidad de Sevilla (2012)
Licenciada en Comunicacion Audiovisual, Universidad de Sevilla (2009)

Categoria Académica y
vinculacion con el centro

Profesora adjunta a tiempo parcial en el area de Comunicacion.

Experienciainvestigadora

Miembro Grupo de Investigacion SEJ49. Admira (Analisis de medios,
imagenes y relatos audiovisuales en su historia para el cambio social)
Publicaciones sobre estudios de género en revistas cientificas.

Lineas de investigacion

Alfabetizacion audiovisual, Estudios culturales, Estudios de género,
Narrativa Audiovisual.

Perfil docente

Profesora del Departamento de Comunicacion Audiovisual, Publicidad y
Literatura (Universidad de Sevilla).

Experiencia profesional

Experiencia en Gestion de |+D+i Miembro de Comité Investigador y
organizador de diversos congresos.

Perfil 14 100%

Titulacién Académica

Doctora en Comunicacién Audiovisual (Universidad de Sevilla, 2007)
Lcda. en Periodismo (Homologacion Ministerio de Educacion, licenciada
en Comunicaciéon Audiovisual, Universidad de Los Andes, Venezuela,
1997)

Categoria Académica y
vinculacién con el centro

Acreditacion ANECA: Contratado Doctor para Universidad Publica y
Privada.

Profesora adjunta seleccionada para contratacion a tiempo parcial en el
area de Comunicacion
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Experienciainvestigadora

Publicacién de capitulos en libros sobre Television Educativa (Editorial
Sintesis, Madrid, 2013); Informe de investigacion sobre el grado de
competencia mediética en la ciudadania andaluza y numerosos
articulos sobre educacién artistica y competencia mediatica en revistas
cientificas indexadas.

Lineas de investigacion

. Producciodn televisiva infantil.

Perfil docente

Profesora Asociada, Departamento Comunicacién Audiovisual,
Publicidad y Literatura, Facultad de Comunicacion (Universidad de
Sevilla). Profesora Master Interuniversitario de Comunicacién y
Educacion Audiovisual, Universidad Internacional de Andalucia.
Co-directora del Curso de Experto en ‘Produccién de Contenidos
Audiovisuales para Publico Infantil. Universidad Internacional de
Andalucia.

Experiencia profesional

Responsable del Proyecto Creacion y Difusion de Contenidos digitales a
la Comunidad universitaria. Canal Flash y Redes Sociales de la
Universidad de Huelva. Asesora técnica en Comunicacion en el Consejo
Audiovisual de Andalucia. Ha trabajado en la ONG Fundacion Gota de
Leche de Sevilla.

Titulacién Académica

Perfil 15 100%

Doctorado Europeo Magna Cum Laude, Universidad Pablo de Olavide,
20009.
Lda. En Psicologia, Universidad de Sevilla, 2000.

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesora adjunta seleccionada para contratacion a tiempo parcial en el
area de Comunicacion

Experienciainvestigadora

Desde el 2007 miembro del Grupo de Estudios sobre Cultura y
Cognicién en el Departamento de Ciencias Sociales de la Universidad
Pablo de Olavide y de un proyecto 1+D+| ‘Dificultades del aprendizaje y
desarrollo de la funcidon ejecutiva: nuevos medios de diagnoéstico e
intervencion a través de la autorregulacién verbal’

Lineas de investigacién

Psicologia Social y Cultural

Perfil docente

Desde Septiembre 2013 docente en el area de Psicologia Social,
Psicologia Cultural y Antropologia en la Universidad Pablo de Olavide.
Anteriormente desde el 2008 ha desarrollado docencia en el area de
Psicologia Basica y Salud Publica, Antropologia Social en la
Universidad Pablo de Olavide. Ha participado en programas de
Innovacién Docente en el marco del Plan Propio de la Universidad
Pablo de Olavide.

Experiencia profesional
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Relacién profesores No Doctores disponibles para asignar al titulo en el
primer curso académico, por areas de conocimiento (2014-15). Total: 26

Titulacién Académica

Perfil 16 50%

Licenciado en Semiologia de la Comunicacion Visual. Master en
comunicacion de empresa, marketing, disefio grafico y medios por la
Asociacion Italiana de Técnicos Publicitarios TP de Milano (ltalia).

Categoria Académica
vinculacién con el centro

y

Profesor asociado a tiempo completo en el area de Comunicacion.

Experiencia investigadora

Publicaciones y articulos sobre semidtica en la Universidad de Turin
(Italia, 1988). Autor del Manual del Disefio Gréfico, Editorial Almuzara.
Cérdoba 2004.

Lineas de investigacién

Disefio tipografico, packaging y direccién de proyectos

Perfil docente

Coordinador de Disefio Gréfico, Director del Master Propio en Disefio
Gréfico y Creatividad Digital y profesor colaborador del CAESD Escuela
Ceade Leonardo. En la actualidad es profesor de ‘Lenguaje Visual’ en
los estudios oficiales de Disefio de la Escuela de Disefio y
Comunicacion CEADE Leonardo. Desde 2005 es Profesor de Proyecto
en los estudios propios de Disefio Grafico y

Tecnologias Multimedia de la Escuela de Disefio y Comunicaciéon
CEADE Leonardo. Desde 1997 es Profesor de Disefio Gréfico Il en el
cuarto curso de Publicidad y RRPP - Ciencias de la Comunicacién en
CEADE.

Experiencia profesional

Antes de su vinculacién a la Escuela trabajo en estudios de Disefio en
Nueva York, EE.UU. trabajando para clientes y empresas
internacionales.

Titulacién Académica

Perfil 17 100%

Bachelor of Science in Aerospace Engineering, Licenciado en Ingenieria
Aerospacial 1990-1994 por Embry-Riddle Aeronautical University. MBA,
Master of Business Administration, 1994-1996.

Categoria  Académica
vinculacién con el centro

y

Profesor asociado a tiempo parcial en el area de Comunicacion.

Experiencia investigadora

Direccién de empresas, desarrollo web y posicionamiento de marcas
digitales.

Lineas de investigacién

Analitica Web

Perfil docente

Master en Organizacion y Gestién de Redes Informaticas. Gamification
Certification, University of Pennsylvania. Curso de Adaptacion
Pedagdgica (CAP), Universidad de Sevilla. Certificaciones: Google
Analytics Qualified Individual, Google Inc., Licencia Google Analytics
Qualified Individual — 00017573, Google Adwords Qualified Individual,
Google Inc., Licencia Google Adwords Qualified Individual — 00035542
(de 2008 a 2013).

Actualmente imparte la asignatura de ‘Posicionamiento y analitica web’ en
los titulos propios de CAESD Escuela Ceade Leonardo.

Experiencia profesional

Gerente Fundador de Red y Comercio Interactivos S.L., dedicado al
disefio, desarrollo, alojamiento y mantenimiento de portales Web con un
enfoque de e-commerce, marketing on-line y reservas on-line.
Programaciéon Web, SEO, SEM, Analytics, SMO, Web 2.0
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Titulacién Académica

Perfil 18 100%

Licenciada en Comunicacion Audiovisual, Universidad de Sevilla (2005)
Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Universidad de
Sevilla (20011)

Experto Universitario en Experto en Redes Sociales y Marketing Online
Universidad de Sevilla (2013)

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesor preseleccionada como profesor asociado para el area de
Comunicacién a tiempo parcial

Experiencia investigadora

Premio Iris de Canal Sur Televisiéon

Lineas de investigacion

Perfil docente

Experiencia profesional

Community Manager y SEC para the Admiral Group; Publicista del
Departamento de Promociones de Canal Sur y Canal Sur 2

Titulacién Académica

Perfil 19 30%

Licenciada en Investigacion y Técnicas de Mercado (Marketing),
Licenciada en Administracion y Direccion de Empresas, ambas por la
Universidad de Sevilla. DEA en Comercializacion y Técnicas de
Mercados (UNED, 2012).

Categoria  Académica
vinculacién con el centro

Profesora asociada a tiempo completo en el area de Economia y
Derecho.

Experiencia investigadora

Seis afos de investigacién en Investigacion y técnicas de mercado.

Lineas de investigacion

Adscrita a la linea de investigacién de comercializacion y técnicas de
mercados. Pertenece al equipo de investigacion del Departamento de
Economia Aplicada de la Universidad de Sevilla.

Perfil docente

Desde 2003 profesora en CEADE en asignaturas relacionadas con la
Gestion de Empresas, Investigacién y técnicas de Mercado, Economia y
Fundamentos del Marketing.

Docente en un modulo de FPO denominado ‘Investigacién de Mercados
Turisticos” (55 h.).

Certificado de Aptitud Pedagdgica (CAP) por la Universidad de Sevilla
(2006).

Experiencia profesional

Responsable de proyecto de investigacion de mercados para Muebles
Sarria en 2005.

Responsable de proyecto de investigacion de mercados del Centro
Comercial ‘Los Molinos’ en 2003.
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Titulacién Académica

Perfil 20 60%

Bachelor (Hons) Communication Sciences in Journalism (2006).
Master en Disefio y Comunicacion Digital

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesora asociada a tiempo completo al area de Comunicacion

Experiencia investigadora

Lineas de investigacion

Perfil docente

Profesora a nivel Universitario de “Teoria de la Comunicacion” y
“Estrategias de las Relaciones Publicas”

Experiencia profesional

Relaciones Publicas en Golden Products in en Sevilla Global Media

Titulacién Académica

Perfil 21 60%

1999-2005 BSA Communication Sciences (Advertising and Public
Relations) awarded by the University of Wales

2000-2004 BSc Business Management and Marketing (Marketing and
Market Research) awarded by the University of Wales

Master de Profesorado en Educacién Secundaria

Categoria Académica
vinculacion con el centro

Profesora asociada a tiempo completo al area de Comunicacion

Experiencia investigadora

Lineas de investigacion

Innovacién en Metodologia Educativa

Perfil docente

Profesora a nivel Universitario de “Introduccién al Marketing’ vy
“Estrategias de las Relaciones Publicas”

Experiencia profesional
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Titulacién Académica

Perfil 22 60%

Licenciado en Comunicacion Audiovisual, Universidad de Sevilla (2008)
Master de Edicion Digital y Postproduccion en Cine y Television,
Escuela Superior de Artes y Espectaculos (TAl Madrid)

Técnico Superior en Modelado 3D y Animacion con Cinema 4 D
Broadcast Euroinnova School

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesor asociado a tiempo parcial en el @mbito de Comunicacion

Experiencia investigadora

Lineas de investigacion

Perfil docente

Experiencia profesional

Servimotion, Fundador y Coordinador Creativo; Europa Press;
Secretariado de Medios Audiovisuales y Nuevas Tecnologias
Universidad de Sevilla

Titulacién Académica

Perfil 23 100%

Ingeniero Informatico por la Universidad de Sevilla (2012)
Ingeniero Técnico en Informética de Sistemas por la Universidad de
Huelva (2003)

Categoria Académica
vinculacion con el centro

Profesor asociado a tiempo parcial preseleccionado area de
Comunicacion

Experienciainvestigadora

Investigador en la Universidad de Sevilla. Proyecto Real Time
Accounting.

Participacion en Conferencias y Seminarios

Investigador en el Grupo de Investigacién Interdisciplinar para el
Estudio, Andlisis y Aplicacién de Modelos Matematicos de Simulacién en
el entorno sanitario

Lineas de investigacion

Tecnologias Bas y Net de escritorio

Perfil docente

Experiencia profesional

Arquitecto Software y Programador para Arién Grupo de Tecnhologias
Avanzadas; Desarrollo, Analisis y Mantenimiento de portales web
multiarea
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Titulacién Académica

Perfil 24 100%

Licenciado en Ciencias de la Informacion (Universidad del Pais Vasco,
1988).

Master Especialista en Analisis de Medios por la UNED (2010)

Master Periodismo Multimedia, Correo Espafiol del Pueblo Vasco (1989)

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesor asociado a tiempo parcial en el area de Comunicacion

Experiencia investigadora

Miembro de la Comisién Nacional para el Estatuto de la Radio Television
Publica (2006)

Lineas de investigacion

Perfil docente

Profesor con experiencia universitaria en la asignatura “Redaccion
Periodistica Televisiva” desde 2007.

Experiencia profesional

Desde 1989 redactor para el Servicio de Noticias de Radio Television
Espariola

Titulacién Académica

Perfil 25 30%

Licenciada en Ciencias Empresariales (Especialidad en Marketing)
Universidad Complutense de Madrid (1990)

Categoria Académica
vinculacion con el centro

Profesora asociada a tiempo completo del Area de Economia y Derecho

Experienciainvestigadora

Participacion en Seminarios, Conferencias y Congresos Internacionales
y Publicacion de Articulos

Lineas de investigacion

La calidad en el producto informativo

Perfil docente

Profesora desde 1994 en estudios Universitarios de la asignatura
Contabilidad

Experiencia profesional

csv: 135600168091094351531179





Titulacién Académica

Perfil 26 100%

Licenciada en Publicidad y Relaciones Publicas por la Universidad de
Sevilla (2001)
Master en Empresas de Comunicacion, CESMA (2003)

Categoria Académica y . . . . L
i ol Profesora asociada a tiempo parcial en el area de Comunicacion
vinculacion con el centro
Experiencia investigadora
Lineas de investigacion Estrategias de las Relaciones Publicas
Profesora a nivel universitario de la asignatura “Planificacion y Estrategia
Perfil docente de las Relaciones Publicas” y “Teoria y Estructura de la Publicidad y
Relaciones Publicas”
Experiencia profesional Anagrama Comunicacion
Perfil 27 100%
Arquitecto. E.T.S.A. Sevilla, 2012. Titulo propio Disefio Gréfico y
Titulacion Académica Tecnologias Multimedia, Escuela de Disefio Ceade Leonardo, Sevilla
2009
Categoria  Académica vy | Profesora asociada a tiempo parcial en el area de Comunicacion.
vinculacion con el centro
. . . Desarrollo de proyectos de disefio de identidad corporativa y visual de
Experiencia investigadora A : D Lo
empresas, clinicas, privadas e instituciones publicas
Lineas de investigacién Identidad visual corporativa
Profesora de mddulo en el master de Disefio Grafico y Creatividad
Multimedia en el curso 2012-13 en el CAESD Escuela de Disefio Ceade
Perfil docente Leonardo.
Su perfil se orienta a la produccion grafica y audiovisual en la creacion
de marcas, a la identidad visual corporativa y al disefio en general.
Ha desarrollado trabajos de disefio de piezas de comunicacion
Experiencia orofesional editoriales y promocionales. También en la identidad visual corporativa e
P P interiorismo de marcas de moda y complementos, clinicas, empresas
como The Cloud Network, La Helarteria, etc.
Perfil 28 50%

Titulacién Académica

Licenciada en Periodismo. DEA por la Universidad de Sevilla obtenido
en 2012.

Categoria  Académica
vinculacion con el centro

y

Profesora asociado a tiempo completo en el area de Comunicacion.

Experiencia investigadora

Ocho afios de investigacion en el contexto de la prensa electronica, con
la participacion en congresos internacionales, publicacion de articulos
cientificos y capitulos de libros.

Lineas de investigacién

Redaccién y Periodismo Digital
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Perfil docente

Directora de la publicaciéon digital ‘La Crénica de Sevilla’, es ademas
profesora en la carrera de Ciencias de la Comunicacién desde hace
doce afios y directora de tesinas fin de grado. Miembro de la Asociacion
de Periodistas Digitales de Andalucia.

Experiencia profesional

Antes de su vinculacién a la Escuela ha trabajado como periodista en
gabinetes de comunicacién y empresas de comunicacién Sevilla como
El Correo de Andalucia, Diez Minutos 0 EMASESA.

Titulacién Académica

Perfil 29 50%

Licenciado en Publicidad y RRPP. Master en Comunicacién y Cultura.
Universidad de Sevilla 2012.

Categoria  Académica
vinculacién con el centro

y

Profesor asociado a tiempo completo en el area de Comunicacion.

Experienciainvestigadora

Diez afios dedicados a la formacién e investigacion en disefio
publicitario y creatividad.

Lineas de investigacion

Disefio Gréfico y Publicidad

Perfil docente

Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas. Master Universitario en
Comunicacién y Cultura por la Universidad de Sevilla. Actualmente
imparte clases en la Escuela Ceade Leonardo.

Experiencia profesional

Disefiador Grafico. Director creativo de Exclumedia y del Estudio propio
Creativo Ramallal.

Perfil 30 50%
Titulacién Académica Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas
Categoria  Académica vy | Profesor asociado a tiempo completo en el area de Comunicacion.
vinculacion con el centro
Ocho afios de profesién dedicados a la formacion en lenguaje visual,
Experienciainvestigadora animacion 2D e identidad digital, con la participacién en eventos y
congresos de indole nacional e internacional.
Lineas de investigacion Disefio Grafico y Publicidad
Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas. Profesor Colaborador
Perfil docente en CEADE. Actualmente' imparte clases en la Escugla de Diser"_10 geade
Leonardo Centro Autorizado de Estudios Superiores en Disefio de
Sevilla
Experiencia profesional Ejecutivo_ Web en Avantine desde 2007 a 2008. Creativo publicitario en
BSB Sevilla en 2004.
Perfil 31 100%
Titulacion Académica Licgncia_\do en Ciencias de la Informacion (Seccion Periodismo),
Universidad de Sevilla 1996.
Categoria Académica y | Profesor asociado a tiempo parcial en el area de Comunicacion

vinculacién con el centro

Experiencia investigadora

Lineas de investigacién

Infografia y Maquetacion

Perfil docente

Profesor ensefianzas nivel universitario, asignaturas “Tecnologias de
la Informacion” y “Maquetacién e Infografia”

Experiencia profesional

Disefiador y Maquetado en Periédicos; Monitor en Cursos de

Maquetacion y Autoedicion
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Titulacién Académica

Perfil 32 100%

Licenciada en Publicidad y Relaciones Publicas por la Universidad de
Sevilla (2001).

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesora asociada a tiempo parcial en el area de Comunicacion.

Experiencia investigadora

DEA. Doctoranda en el programa de Procesos Comunicativos del
Dpto. de Comunicacién Audiovisual, Publicidad y Literatura de la
Universidad de Sevilla.

Premio de la Real Maestranza de Caballeria de Sevilla al mejor
expediente académico de la promociéon de la Facultad de
Comunicacién de Sevilla (2002) y Premio del Excmo. Ayuntamiento de
Sevilla al mejor expediente académico de la promocion de la Facultad
de Comunicacién de Sevilla (2002).

Lineas de investigacién

Gestion Estratégica. Medios Digitales.

Perfil docente

Docente en el Master de Gestidn estratégica y medios digitales de la
Universidad de Sevilla. Ponente en 2011 en el Master MBA, de la
Universidad de Cadiz.

Experiencia profesional

Redactora publicitaria y planificadora estratégica para AENA, Junta de
Andalucia, Junta de Extremadura, etc.

Titulacién Académica

Perfil 33 60%

Licenciada en filologia hispanica. Universidad de Sevilla.

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesora asociada a tiempo completo. Profesora en el area de
Comunicacion.

Experiencia investigadora

Suficiencia investigadora y DEA por la Universidad de Sevilla.

Lineas de investigacién

Literatura y Arte contemporaneo

Perfil docente

Profesora de ‘Historia del Arte’ y de ‘Historia de la Moda' en los
estudios de Disefio del CAESD Escuela Ceade Leonardo.

Ha impartido clases de literatura hispanoamericana en la Universidad
de Sevilla.

Autora del libro de relatos Cinco lunas vigilan, premiado con el Premio
Literario Ateneo de Sanlicar de Barrameda vy finalista del Premio de
Narrativa Gustavo Adolfo Bécquer de la Junta de Andalucia

Experiencia profesional

Antes de su vinculacién a la Escuela desempefié su labor como
investigadora y escritora para diversas editoriales como Agrupacién
Editorial S.A. para la Enciclopedia Larousse, o el desarrollo de
Unidades Didacticas de Literatura Hispanoamericana para la
Universidad de La Rioja.

Titulacién Académica

Perfil 34 100%

Licenciada en Comunicacion Audiovisual por la Universidad de Sevilla
(2004)

Técnico Superior especialista en Realizacion Audiovisual y
Espectéculos (2000)

Categoria Académica
vinculacion con el centro

Profesor asociado a tiempo parcial en el &rea de Comunicacion

Experiencia investigadora

Director, Guionista y Comontador en los siguientes documentales:
“Alma” (Ganado Festival Europeo de Cine, premio RTVA en el Festival
de Discapacidad de Malaga, Festival de Cine Ciutat de Vals, Finalista
en los Premios Goya). Comontador del Documental “Volver a Villaro”
)Premio Mejor Documental Festival de Cine de Elche y Festival
Bauman V.06 y Festival de Benalmadena). Comontador del
Documental “El Califa”
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Lineas de investigacién

Discapacidad y Comunicacién Audiovisual

Perfil docente

Experiencia profesional

Realizar del Documental 30 afios de Democracia en Sevilla; Imago
Producciones; Mujer Mujeres; Retratos

Titulacién Académica

Perfil 35 100%

Licenciado en Periodismo, Universidad de Sevilla (2007)
Méaster en Comunicacién y Cultura Universidad de Sevilla (2011)

Categoria  Académica
vinculacion con el centro

Profesor asociado a tiempo parcial en el Area de Comunicacion

Experiencia investigadora

Direccion de las Jornadas sobre Profesion Periodistica, Facultad de
Comunicacion Universidad de Sevilla

Ponente en la UNIA sobre Sociedad de la Informacién y Desarrollo
Regional

Lineas de investigacién

Sociedad de la Informacién y Desarrollo Regional

Perfil docente

Profesor con experiencia desde el afio 2010 en el area Universitaria en
la asignatura “Redaccién Radiofénica”

Experiencia profesional

Desde 1998 Editor y Coordinador en Informativos de Canal Sur Radio

Titulacién Académica

Perfil 36 100%

Licenciada en Bellas Artes, Universidad de Sevilla, 2006

Categoria  Académica
vinculacién con el centro

Profesora asociada a tiempo parcial. Profesora en el area de
Comunicacion.

Experiencia investigadora

Investigacion personal en publicaciones e ilustracion digital.

Lineas de investigacién

llustracién digital y fotografia

Perfil docente

Desde el afio 2006 es profesora de ‘Dibujo y Pintura’, de ‘llustracién e
Infografia’ de la titulaciéon propia de Disefio Grafico, Interiores y de
Moda en la Escuela Ceade Leonardo.

En el curso 2012-13, profesora del modulo ‘llustracién’ en Master
Propio de Disefio Grafico de la Escuela Ceade Leonardo.

Imparte clases de ‘llustracién y Tratamiento digital’ en diversos estudios
de disefo.

Experiencia profesional

Colaborada en proyectos de Disefio Grafico para la empresa Buenos
dias Sevilla y para disefiadores autonomos.
Ha trabajado en proyectos de ilustracion para diversos clientes.

Titulacién Académica

Perfil 37 100%

Licenciada en Publicidad y Relaciones Publicas, Universidad de
Sevilla (2002)
Master en Creacion de Productos Multimedia , CEA 2003

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesora asociada a tiempo parcial del Area de Comunicacion

Experiencia investigadora

Disefio y Comunicacién

Lineas de investigacion

Disefio y Comunicacién

Perfil docente

Profesora a nivel universitario desde 2005 asignaturas “Disefio
Gréfico”

Experiencia profesional

Directora de Arte y Socia Fundadora de Anagrama Comunicacién
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Titulacién Académica

Perfil 38 100%

Licenciado en Ciencias Econ6micas y Empresariales (Seccién
Empresariales) Universidad de Sevilla 1992

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesor asociado a tiempo parcial &rea de Economia y Derecho

Experiencia investigadora

Lineas de investigacién

Perfil docente

Profesor a nivel Universitario de la asignatura “Planificacion de
Marketing” desde 1999

Experiencia profesional

Director General de Federépticos

Titulacién Académica

Perfil 39 60%

Licenciado en Comunicacién Audiovisual por la Universidad de
Sevilla. 1999

Categoria Académica
vinculacién con el centro

Profesor asociado a tiempo completo vinculado al éarea de
Comunicacion.

Experienciainvestigadora

DEA por la Universidad de Sevilla en 2010

Siete afios de investigacién en el contexto audiovisual, con la
participacion en congresos internacionales, publicacion de articulos
cientificos y capitulos de libros.

Lineas de investigacion

Adscrito a la linea de investigacion Innovaciones Tecnolégicas
Audiovisuales en el programa de Doctorado Procesos de la
Comunicacion.

Ultima su tesis doctoral sobre ‘Postproduccion en el Grafismo
Televisivo'.

Perfil docente

Es coordinador del Departamento Audiovisual en la Escuela Ceade
Leonardo, donde imparte clases desde el afio 2001 en las asignaturas
de ‘Postproduccion’ y ‘Realizacion Audiovisual'.

Experiencia profesional

Profesionalmente ha trabajado como grafista para varias productoras
audiovisuales.

Titulacién Académica

Perfil 40 100%

DEA por la Universidad de Sevilla en 2011.

Categoria Académica
vinculacion con el centro

Profesor asociado a tiempo parcial en el area de Comunicacion.

Experiencia investigadora

Siete afios de investigacion en el contexto audiovisual, con la
participacion en congresos internacionales y publicacién de articulos
cientificos.

Ha escrito cinco libros sobre distintas areas de la tecnologia
audiovisual y la programacion televisiva.

Lineas de investigacion

Adscrito a la linea de Investigacién de Innovaciones Tecnoldgicas
Audiovisuales en el Programa de Doctorado Procesos de la
Comunicacion.

Miembro del Equipo de investigacion de Historia, Lenguaje y
Tecnologia Audiovisuales de la Universidad de Seuvilla.

Perfil docente

Licenciado en Comunicacion Audiovisual por la Universidad de Sevilla
en 2003. Desde 2005 imparte clases de Tecnologia Audiovisual en el
Grado de Periodismo y Comunicacion Audiovisual en CEADE, Centro
adscrito a la Universidad de Gales en Sevilla, y en la Escuela de
Disefio Ceade Leonardo Centro Autorizado de Estudios Superiores en
Disefio de Sevilla.

A su vez, imparte clase desde 2011 en el Grado de Comunicacion
Audiovisual de la Universidad de Sevilla en la asignatura de
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Tecnologia de los Medios Audiovisuales.
También es profesor del CFP Introduccién a la Teoria, al Guion y el
Disefio de Videojuegos.

Experiencia profesional

Critico de Videojuegos para el diario El Pais (version digital) desde
2012. Critico de Videojuegos para el Diario de Sevilla desde 2007.
Desde 2007 a 2008 fue Guionista de la Revista ‘El Jueves'.

Titulacién Académica

Perfil 41 100%

Lcda. en Administracion y Direccién Empresas.
Master en Contabilidad y Finanzas, Universidad Pablo de Olavide,
2013.

Categoria Académica
vinculacion con el centro

Profesora asociado a tiempo parcial en el area de Economia y
Derecho.

Experiencia investigadora

Lineas de investigacién

Perfil docente

Ha impartido docencia universitaria en materias como Contabilidad,
en los grados de Administracion y Direccion de Empresas.

Experiencia profesional

Trabaja en el departamento de Contabilidad y Finanzas en la empresa
de Inversiones Samadhi.

NOTA.

Los profesores a tiempo parcial se computan en cuanto a su dedicacion al titulo con el 100%
de la jornada parcial contratada, ya que estos se dedican exclusivamente al titulo. En el caso
de que algunos de ellos impartan la misma asignatura en el grado de Comunicacion y en el
Grado de Comunicacioén Digital, se sigue imputando al 100% habida cuenta de que se trata de
la misma asignatura pero con un grupo mas.

Los profesores a tiempo completo se computan con el porcentaje estimado de dedicacién al
titulo. Los porcentajes de dedicacién son estimativos fijandose definitivamente en cada curso
académico atendiendo al plan de docencia del mismo.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1

Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

Los medios materiales y servicios clave disponibles (espacios, instalaciones,
equipamiento, biblioteca, salas de lectura, etc.) son adecuados para garantizar el
desarrollo de las actividades formativas del Titulo. En todos los casos, se observan
y cumplen los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos los alumnos.
El Edificio en el que se va a desarrollar la actividad es un edificio de nueva
construccion que ha tenido en cuenta todas las normas técnicas para la
accesibilidad y la eliminacion de barreras arquitecténicas y urbanisticas en
Andalucia. Esta accesibilidad ha sido comprobada por el departamento competente
del Ayuntamiento de Sevilla que ha otorgado la correspondiente Licencia de
Apertura para el uso universitario. Ademas, el edificio cuenta con un informe
normalizado de la Junta de Andalucia, sobre el cumplimiento de las normas técnicas
de accesibilidad y eliminacion de barreras arquitecténicas, para edificios o
instalaciones de publica concurrencia, visado por el Colegio Oficial del Colegio de
Arquitectos de Sevilla con fecha 14 de mayo de 2008, en el que los arquitectos
autores del informe senalan que el edificio cumple con todas las disposiciones de la
norma destacando los indicadores de accesibilidad del edificio.

A continuacién se detallan los recursos disponibles para el desarrollo de la
actividad académica. No obstante, se debe recordar que, de acuerdo con el
apartado 8 de la clausula decimoprimera del Convenio de Adscripcion del Centro
Universitario San Isidoro a la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, “los
estudiantes del Centro Universitario San Isidoro, matriculados en las titulaciones de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, tendran acceso a las instalaciones

deportivas, biblioteca y otros servicios comunes de la Universidad de adscripcion”.

Justificacion

La ubicacion y sede del Centro Universitario San Isidoro se sitla
inicialmente en Sevilla en un edificio singular emplazado en la calle Leonardo da
Vinci y calle Américo Vespucio (parcela TA 12.2.1) del Parque Cientifico y
Tecnolégico Cartuja, con direccion en Avenida Leonardo da Vinci 17b, 41092
(Sevilla). El Edificio posee las correspondientes licencias municipales de Ocupacion
y Actividad como “Centro de Ensefianza Universitaria”.

Dicho edificio recibe la denominacién de Edificio EUROPA y cuenta con diez
plantas y una superficie construida total de 19.919,13m? La distribucion de la

superficie Util y total de cada planta se presenta a continuacion.

csv: 135599178980389190892644





Planta | Superficie (til (m°) | Superficie construida (m°)
-4 3.098,55 3.295,60
-3 3.082,48 3.287,45
-2 2.402,42 3.075,67
-1 2.650,16 2.814,68
0 1.468,43 1.900,25
1 1.644,43 1.809,79
2 966,16 1.103,25
3 982,80 1.103,25
4 738,73 825,72

5 630,08 703,47
Total 17.664,24 19.919,13

Las plantas -4 y —3 se dedican a aparcamientos, con 200 plazas en total, y
las ocho plantas restantes se emplean para docencia. Los espacios formativos se
encuentran distribuidos entre las plantas -2, -1, 0, 1, 2 y 3. La administracién se
ubica en la planta 2, mientras que las plantas 4 y 5 se emplean como

emplazamiento del personal docente e investigador. La distribucion de espacios

formativos por plantas se presenta en la Tabla 2.

Planta | Espacios formativos
2 14

1 11

0 2

1 18

2

3 8

Total 58

Durante la jornada lectiva cada espacio formativo se encontrara disponible 9
horas diarias para su uso, ya que se reserva una de las 10 horas potenciales de uso
para labores de limpieza y mantenimiento. Es por ello que el Edificio posee las
instalaciones necesarias para que se impartan semanalmente 2.610 horas de clase,
cifra muy superior a las horas que alcanzaria con la oferta de plazas en los cuatro

primeros afios de implantacién del Titulo.
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Debido al polivalente disefio del Proyecto del Edificio, concebido como un
Campus Universitario en disposicion vertical, se podria ampliar el nimero de
espacios formativos hasta 67 como consecuencia de la modulacién de espacios
diafanos, incorporando tres nuevos espacios en la planta -2, dos nuevos espacios
en la planta -1 y cuatro mas en la planta baja.

En este edificio se han impartido diversos estudios universitarios de grado,
ensefianzas artisticas superiores en disefio y masteres profesionales en el ambito
de la comunicacion, tal como se ha descrito en el apartado 2.

En el entorno del centro se ubican algunas de las empresas mas
representativas del sector de las TIC de la comunidad andaluza, asi como servicios
de transporte y manutencién de diversa indole.

1. MEDIOS MATERIALES
El centro cuenta con las siguientes instalaciones y recursos tecnolégicos para

el desarrollo de la actividad docente:

Aulas tedricas
Los espacios formativos disponen de ordenador, proyector de video y acceso
a Internet para facilitar la labor docente del profesor.

Aulas de informatica

El edificio cuenta con catorce aulas cableadas para informatica, dotadas con
un total de 55 ordenadores PC y 190 Apple Macintosh, de los modelos iMac G-5
17”7, iMac Intel CoreDuo 17”7, 20”7, 21,5” y 24”. Una de las aulas esta dedicada a la
edicién no lineal y composicion de video.

En este sentido, para el desarrollo de la actividad académica en el Titulo
propuesto, el centro dispone actualmente del nimero de licencias suficientes de las
siguientes aplicaciones informaticas:

Entorno MAC: Adobe Master (Flash, Dreamweaver, Photoshop, After
Effects), Final Cut Pro, Shake, DVD Studio, Maya, Nuke, entre otros.

Entorno PC : Adobe Creative, 3D Studio, Autocad, Presto, Kaledo, PGS,
Rhinos, Dyane, Microsoft Office, Suite Plus, Contaplus, entre otros.

Salones de actos
El centro dispone de tres salones de actos, para un total de unos 1.400 m?,
para la celebracién de todo tipo de actos y seminarios, equipados con proyeccién de

video, microfonia y ordenador.

Aula magna

La actividad de los distintos salones de actos se complementa con el aula
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magna, donde tienen lugar diversas actividades educativas, como seminarios,
examenes y talleres. Posee una capacidad para unos 200 asistentes, y cuenta con
ordenador, conexién a Internet, proyeccién de video y microfonia.

Talleres

El edificio dispone de aulas especificas y talleres para la actividad docente
en diversas areas técnicas:

Taller de dibujo

Talleres polivalentes

Taller de interiores

Talleres de moda

Equipamiento técnico audiovisual

El centro dispone de una completa infraestructura técnica audiovisual a
disposicion de los distintos Titulos, conformado por los siguientes equipos:

- Estudio de radio, equipado con 7 puestos de locucién, previo de microfonia,
edicién y gestion de audio a través de software Mar4win, escuchas de auriculares,
mesa de mezclas profesional, microfonia, pantallas acusticas, asi como diferentes
sistemas de reproduccion y grabacion de contenidos.

- Platé de Tv, totalmente equipado con una extensién de 250 m2, parrilla de
iluminacién, aire acondicionado, ciclorama y camerinos. También dispone de fondo
en chroma, luminaria de distinto tipo, control de iluminacién y dimmer para 30.000 w.
Técnicamente esta dispuesto con 3 camaras digitales de estudio en multicore,
tripode con dolly, control de foco y zoom remoteado a los mandos del tripode y visor
de estudio de 5’. A esta dotacidon se le suma una camara ENG con conexiéon SDI,
dispuesta en pluma con dolly, microfonia de diferentes sistemas y pantallas
acusticas.

- Control de realizacién, con mesa de mezclas en SDI y componentes para
16 entradas; 3 unidades de control de camara, magnetoscopios digitales dvcpro,
control de edicién ab/roll, monitorizado, sistema telepromter, monitor forma de onda,
vectorscopio, intercom, matrices varias, mixer de audio, y servidor de video en Mac.

- Equipos de grabacién ENG, formado por cdmaras P2, dvcpro, HDV y DV
en funcion de las necesidades de produccién. A este respecto, el centro cuenta con
una sala de gestién ENG para la organizacién, mantenimiento y almacenamiento de
los equipos de préstamo.

El equipamiento principal estd complementado por material auxiliar para el
correcto uso de las camaras, como tripodes, baterias auxiliares, microfonos

externos, kit de iluminacion, etc.
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Estudio de fotografia

El centro dispone de un completo estudio de fotografia de 67 m?, equipado
con kits de flash de estudio, luz continua, fondo, paraguas, reflectores, fotémetros,

asi como diversos accesorios para la captacién fotografica.

Ademéas de estas instalaciones, el centro cuenta con un medio de
comunicacion de servicio a la docencia para el desarrollo de aspectos practicos de
la Titulacion. Este medio, denominado La Crdnica de Sevilla, forma parte del plan de
formacién integral del alumno para lo que se dispone de los medios e
infraestructuras propias de un medio profesional, con acceso publico a través de

www.lacronicadesevilla.com. Este portal multimedia incluye textos periodisticos,

videos y podcast realizados por los alumnos en las diferentes areas de aprendizaje
del Titulo.

2. SERVICIOS DISPONIBLES

Siguiendo con la estructura para el apoyo al desarrollo de los programas
formativos, el edificio cuenta con una serie de servicios comunes para la comunidad
universitaria. Estos servicios estan dimensionados para la cubrir las necesidades
actuales, pero en cualquier caso su ampliacién y disefio estan contemplados en los

planes anuales de actualizacion y adquisicion de materiales y servicios.

Sistema informatico

El centro dispone de una Red Local certificada y homologada que enlaza
multiples usuarios usando la tecnologia ethernet, categoria 6, autosuficiente y la
implementacion de una pasarela a Internet a través de la misma. La Red Local esta
gobernada desde un CPD (Centro de Proceso de Datos), compuesto por 3 Racks de
IBM, que albergan la central de comunicaciones de voz, la electronica de red
(Swicht, Routers, Firewalls, Modems, etc.) y el conjunto de servidores -4 IBM, 2
Supermicro y 1 HP Server con sistema operativo Windows 2003 Server y 4 APPLE
xServe con sistema operativo MacOsX Server, version 10.4.11, 10.5.8 y 10.6.2. De
estos 3 Racks uno se emplea para alojar los 11 servidores dedicados, otro la
electrénica de red y el tercero para comunicaciones telefonicas.

El centro cuenta con dos accesos a Internet por banda ancha sobre fibra
Optica de 30 Mb y 10 Mb respectivamente. De este modo todos los ordenadores
pertenecientes a la red local tendran salida a Internet por dos conexiones, una para
el alumnado de 30 Mb y otro acceso para el personal docente y administrativo de 10
Mb, ambos accesos bajo fibra éptica y tecnologia ethernet, simétricos y con un CIR
(caudal asegurado) del 75 %. Este tipo de solucién esta orientada a sectores de la

ensefianza y a empresas u organizaciones que necesitan una conectividad
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permanente y de alta velocidad.

La informacién queda centralizada para obtener un acceso rapido a la misma.
Los alumnos disponen de puestos de trabajo IBM y Apple, los profesores de
portétiles y estaciones PC en aulas de teoria, dotados con el software adecuado
para el apoyo a las clases tedricas, y de impresoras de alto rendimiento a
disposicion del personal administrativo, profesorado y alumnado, asi como de
diversos escaneres ubicados en las aulas.

En cuanto a los servicios Web, se dispone de un servidor dedicado en un
ISP de renombrado prestigio y un servidor dedicado en el CPD del edificio, donde se
encuentran ubicadas todas las Webs del Centro. El servicio de correo se
implementa mediante un servidor MDaemon Server versiéon 12.5. Ademas de la
seguridad intrinseca al sistema y a la derivada de una correcta configuracion del
mismo debemos mencionar la existencia de una adecuada seguridad perimetral.

En el entorno PC para alumnos nos encontramos con tres servidores
dedicados, dos de ellos de respaldo, con el sistema operativo de red Windows 2003
Server. En entorno Mac, cuatro servidores, 3 Apple G-5 Server y un Xserve Quad
Core Intel Xeon, con el sistema operativo Apple Mac Os X Server. 10.4, 10.5y 10.6)

En cuanto a sistemas de impresion, los alumnos disponen de las siguientes
impresoras: Xerox Phaser 8560dn de cera, impresora de tinta color A-3 HP Oficejet
7000, impresora de gran formato Canon IPS 6200 24“ para ploter y carteleria,
impresora B/N A-3 Ricoh Aficio SP 8200 DN y una Ricoh Aficio SP C 420 DN A4
Color.

Biblioteca y Hemeroteca

La actual biblioteca del centro esta instalada en una amplia sala con tres areas
claramente diferenciadas: por un lado, un espacio diafano en el centro del recinto,
donde los fondos bibliogréficos estan dispuestos en estanterias abiertas entre las
cuales se disponen mesas rectangulares para la consulta del material bibliografico;
una zona con ordenadores para el acceso a fondos bibliograficos online, asi como
cualquier tipo de consulta abierta; y por ultimo, un espacio reservado al estudio y la
lectura.

El equipo de la biblioteca sigue trabajando en los servicios de gestion,
préstamo y control de los fondos bibliograficos teniendo siempre como objetivo
fundamental la calidad del desarrollo académico del alumnado, de acuerdo a las
recomendaciones estandarizadas de la IFLA (Internacional Federation of Library
Associations and Institutions) y de la AAB (Asociacion Andaluza de Bibliotecarios).

Siguiendo con el objetivo principal de la mejor atencién a la comunidad
académica, un afio mas la biblioteca sigue ejerciendo de motor de nuevos medios
de investigacién, incrementando considerablemente su patrimonio bibliografico no

sélo con libros sino también con medios audiovisuales modernos, actualizados y de
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gran aceptabilidad y utilidad para el desarrollo de las materias especificas asi como
las necesidades del centro.

Si contabilizamos el nimero de volumenes que componen el catalogo actual
destacariamos que existe un total de 11.900 ejemplares, de los cuales, 8.325
aproximadamente son monografias, 2.375 son tesinas, y el resto lo componen los
recursos sonoros, las videograbaciones y los archivos de ordenador, que ascienden
a un total aproximado de 1.200 ejemplares. Igualmente, cuenta con gran variedad
de publicaciones periddicas y revistas especializadas en diversas materias

Una mencion especial merece la inversidbn en recursos didacticos y
pedagdgicos dedicados a la docencia y el alumnado. En este conjunto resaltariamos
la adquisicién de colecciones de videos, CDs para disefio grafico, programas
multimedia para idiomas etc... En la filosofia del centro nace la idea de que
cualquier recurso que modernice conocimientos y ayude a su comprension de
materias merece la pena ser adquirido en cuanto que facilitara en gran medida el
estudio al alumno, y le capacitara a trabajar con la tecnologia mas avanzada,
preparandose profesionalmente para su futura incorporacion laboral.

Del mismo modo, persiguiendo la eficacia y rapidez en la ampliacion de
recursos, la biblioteca ha contactado con algunas de las librerias mas importantes
de Sevilla como La casa del Libro, Diaz de Santos, Tarsis, Vértice o la libreria del
colegio de arquitectos, las cuales a la vez que reducen el gasto de financiacién por
acuerdos establecidos, (descuento medio que oscila entre el 25% de Anaya al 10%
de Oxford) abastecen y satisfacen de manera personalizada las necesidades de
esta comunidad académica, a veces incluso compensando algunos libros
descatalogados o agotados con material de similar contenido. Aunque suele oscilar
segun la dificultad de consecucién de los volumenes, el tiempo medio de recepcién
se estima en unos 15 dias (alguno mas si no es nacional).

La biblioteca de este centro, contemplando la demanda del alumnado, ha
efectuado diversos cambios en su funcionamiento. En primer lugar, se ha ampliado
el horario de atencién a la comunidad académica abarcando ininterrumpidamente de
9:30 de la mafana a las 20:00 horas. De este modo se permite a todos los alumnos,
independientemente de su horario lectivo, el acceso a la consulta de manuales.
También de manera extraordinaria, la biblioteca permanece abierta los fines de
semana durante las temporadas de exdmenes desde las 10:00 de la mafana a las
20:00 horas. Este servicio ha repercutido positivamente en los alumnos que en sus
hogares no disponen de lugares de estudio y concentracion.

La biblioteca se controla a través de un software llamado Biblos, el cual
gestiona la realizacién de pedidos y compras. Del mismo modo, la biblioteca ofrece
otros servicios de atencién a la comunidad académica, como son
O Préstamo de todos los manuales excepto enciclopedias, diccionarios, tesinas y

proyectos, los cuales sélo pueden ser consultados en la sala.
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O Reserva de libros para préstamos.
O Localizacion de libros en otras bases de datos a través de Internet.
O Servicio de hemeroteca, donde se guardan las publicaciones recibidas y los
cinco periédicos nacionales que se reciben a diario durante todos el curso.
O Acceso a todo el material de la sala auténomamente sin ayuda del bibliotecario.
O Servicio de desiderata: los alumnos y profesores podran sugerir a la biblioteca
aquellos documentos en los cuales estén interesados. Estas peticiones seran
analizadas y valoradas por el personal bibliotecario.
La tendencia de los ultimos permiten realizar una estimacién de crecimiento
del fondo bibliografico de en torno a los 500 ejemplares por afio, con el objetivo de
potenciar y aumentar los recursos en las especialidades mas jovenes y actualizar

las materias con mayor nimero de ejemplares.

Recursos en red para la docencia

El centro cuenta con un campus virtual como sistema de apoyo al
aprendizaje del alumno. A través de esta plataforma de acceso online, el alumno
dispone de un sistema de consulta, acceso a apuntes y material complementario de
cada mddulo, calendario de actividades, asi como la gestién de tutorias. Puede

consultarse en http://www.ceadecampus.es/view/prehome.php

Instituto de Idiomas

La formacion académica se complementa con la actividad del Instituto de
Idiomas que ofrece a los alumnos un programa de formaciéon linglistica
complementario en diferentes niveles de aprendizaje. Las clases se imparten en
grupos reducidos, con profesores nativos y modernas tecnologias para optimizar la
habilidad oral y la comprensién de los alumnos. Algunos de estos cursos preparan
directamente para la obtencion de los certificados de competencia lingiistica como
IELTS.

Otros servicios para la comunidad académica

Para facilitar el desarrollo de la actividad académica, el centro dispone de los
siguientes servicios al servicio del alumnado y profesorado:

- Cafeteria y Comedor

- Copisteria / Reprografia

- Sala de profesores

- Despachos de profesores

- Salas de reunién

- Secretaria y zona de administracién

- Salas expositivas

- Zonas de estudio
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Informacion sobre convenios en el desarrollo de las actividades formativas

El Centro Promotor del Centro Adscrito que va a impartir las ensefianzas del
correspondiente Grado en Comunicacion ha suscrito a lo largo de su dilatada
trayectoria universitaria y como Centro Autorizado de Estudios Superiores en Disefno
y de posgrado mas de 1.600 convenios con distintas empresas para los alumnos de
las diferentes titulaciones y programas formativos. De este modo, los estudiantes del
nuevo titulo de Grado en Comunicacion pasarian a beneficiarse de la amplia
experiencia del Centro Promotor en el ambito de los programas de practicas, a los
efectos de la realizacion del Practicum previsto como asignatura optativa en el Plan
de Estudios del Grado o como practicas extracurriculares. Todo ello en el marco de
la legislacién que en todo momento resulte de aplicacién, particularmente el Real
Decreto 1707/2011, de 17 de noviembre.

Se acompafia como Anexo 01 un listado de los Convenios suscritos o
renovados para los cursos académicos 2011/2012 y 2012/13, con respecto a
empresas del sector de la Comunicacién, respondiendo el niumero de convenios
suscritos a la oferta de practica necesaria y suficiente para dichos cursos
académicos, sin perjuicio de ampliar el nimero de convenios y plazas cuando ello
sea necesario, que para el caso del Grado en Comunicacion tal necesidad no se

presentara hasta el cuarto ano de implantacion de las ensefanzas.

Mecanismos para garantizar la revision y mantenimiento de los materiales y
servicios

El centro cuenta con un departamento especifico de revisién y mantenimiento
para garantizar el correcto funcionamiento de las diversas infraestructuras y
servicios. Asi mismo, se dispone de un departamento informdtico para la resolucién

de los problemas de indole técnico, con acceso para todos los estudiantes.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

Tanto el disefo de las infraestructuras como la composicion de las diversas
titulaciones ofertadas por el centro garantizan la igualdad efectiva de hombre y
mujeres. En este sentido, se han tomado las medidas necesarias segun lo
contemplado en el RD 1614/2009, de 26 de Octubre, asi como el RD 303/2010, de
15 de marzo, reguladas en la Ley Organica 2/2206, de 3 de mayo, de Educacion.
Asi mismo, se contemplan fielmente los principios regulados en la Ley 51/2003 de
igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal a los
personas con discapacidad. De modo general, el centro ha adecuado el medio fisico
del edificio y las distintas aulas a las necesidades de los estudiantes con
discapacidad. Para ello, se han realizado las modificaciones arquitecténicas y de

csv: 135599178980389190892644





comunicacion adecuadas, como rampas de inclinacién suave y la adaptacion de los
ascensores al acceso con sillas de ruedas. Por otro lado, el centro dispone de
mesas adaptables a los estudiantes en sillas de ruedas, asi como mecanismos de
comunicacion para apoyo en el seguimiento de las clases a los estudiantes con
necesidades especiales.

7.2

Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios

El centro cuenta actualmente con todas las infraestructuras y recursos
materiales necesarios para atender las diversas actividades docentes del Titulo
propuesto en el primer afio de implantacion. No obstante, debemos senalar que las
propias caracteristicas de la titulacion exigen una actualizacién periodica de los
equipos y de las aplicaciones informaticas para ajustarse a la realidad del sector
productivo donde se enmarca. A ese respecto, el centro cuenta con un programa
interno de seguimiento, revision y planificacién de los recursos necesarios para
garantizar la actividad docente en cada momento y la realizacién de los planes de
actuacion consiguientes.

La dilatada experiencia educativa del centro permite realizar una estimacion
para la actualizacién de los recursos materiales en torno a los doce meses, sin
menoscabo de las acciones de carécter extraordinario que pudieran llevarse a cabo
por desgaste o finalizacién de la vida util de los materiales utilizados.

Por otro lado, el centro se ubica en un edificio de 22.000 m2 equipado para
fines educativos lo que garantiza la adecuacién del espacio a las distintas
necesidades docentes para los proximos afios de implantacion del Titulo. El
equipamiento aportado anteriormente esta dimensionado al numero actual de
alumnos del centro, pero los planes de reforma, adquisicion e implementacion de
materiales y servicios incluyen los mecanismos necesarios para la adecuacion de
este espacio a las plazas de nuevo ingreso ofertadas.
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ANEXO 01. LISTADO DE EMPRESAS

CONVENIOS DE PRACTICAS CURSO 2011-2012 y 2012-13

PERIODISMO. PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACION
AUDIOVISUAL

1. Delegacion del Gobierno de Andalucia. Ministerio de Hacienda y
Administraciéon Publicas.
Funciones a desarrollar: Gabinete de Comunicacion.

2. AGESA. Empresa Publica de Gestidén de Activos, S.A. Consejeria de
Hacienda y Administracién Publica. Junta de Andalucia
Funciones desarrolladas: Gabinete de Comunicacién.

3. Endesa, S.A.
Funciones desarrolladas: Gabinete de Comunicacion.

4. Palacio de Exposiciones y Congresos de Sevilla (FIBES)
Funciones desarrolladas: Gabinete de Comunicacién, departamento de
Congresos, departamento de Eventos, departamento de Marketing y
Promocion, y Servifibes.

5. Colegio de Ingenieros Industriales de Andalucia Occidental
Funciones desarrolladas: Gabinete de Comunicacién, comunicacién digital
(pagina web, redes sociales, etc).

6. Informacion Estadio Deportivo
Funciones desarrolladas: Redaccion, documentacion y manejo de informacion.

7. Fundacion Tres Culturas del Mediterraneo
Funciones desarrolladas: Gabinete de Comunicacion, Protocolo y Relaciones
Institucionales.

8. Diario de Sevilla. Federico Joly y Compafnia. S.L.
Funciones desarrolladas: Redaccion, documentacion y manejo de informacion.

9. Cadena Ser. Sociedad Esparnola de Radiodifusién. S.L.: Sevilla, Cadiz,
Huelva y Jaén

Funciones desarrolladas: Redaccion, documentacion y manejo de informacion,
asistencia a ruedas de prensa y locucién radiofénica.

10. CECE-Andalucia (Federacién Andaluza de Centros de Ensefianza Privada)
Funciones desarrolladas: Gabinete de Comunicacion y comunicacién digital
(pagina web, redes sociales, etc).
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11. Productora Andalucia Digital Multimedia: Mélaga y Sevilla
Funciones desarrolladas: Redaccion, produccion y montaje audiovisual.

12. La Sexta TV Andalucia. AtresMedia Television, S.A.
Funciones desarrolladas: Redaccion, produccion y montaje audiovisual.

13. Tele 5 TV Andalucia (Adsat Telecomunicaciones, S.L.)
Funciones desarrolladas: Redaccion, asistencia a ruedas de prensa, realizacion
y produccion audiovisual.

14. Eventisimo. Agencia de Comunicacién y Eventos.
Funciones desarrolladas: Relaciones Publicas, organizacién de eventos, apoyo
al departamento ejecutivo de cuentas y disefio grafico.

15. General Mobile
Funciones desarrolladas: disefio web y animacién 3D.

16. Grupo Gonzélez Byass. Servicios Corporativos. S.L. Jerez de la Frontera.
Funciones desarrolladas: Relaciones Publicas y Protocolo.

17. Agencia Marin & Asociados, S.A.
Funciones desarrolladas: departamento de Creatividad.

18. Noon, S.C
Funciones desarrolladas: Disefio grafico.

19. Oza Publicidad. Empresa Oza José Oliva, S.L.
Funciones desarrolladas: Disefio grafico.

20. Empresa Publica para la Gestién del Turismo y Deporte Andalucia, S.A.
Malaga.
Funciones desarrolladas: departamento de Comunicacién y Disefio.

22. Plataforma Publicidad, S.A.
Funciones desarrolladas: departamento de Creatividad y departamento de
Ejecutivo de Cuentas.

23. Agencia Swing & Swing. Empresa Swing Advertising,S.A. Madrid
Funciones desarrolladas: departamento de Creatividad

24. Nérmand
Funciones desarrolladas: departamento de Diseno Gréfico.

25. Agencia Singular One
Funciones desarrolladas: departamento de Creatividad y departamento de
Ejecutivo de Cuentas.
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26. Doty Dap
Funciones desarrolladas: departamento de Disefio Grafico y de Disefio Web.

27. NTL Studio Conceptos en Disefo, S.L.
Funciones desarrolladas: departamento de Disefio Grafico y de Disefio Web.

28. The Salmon Factor (Pablo José Gonzalez Moreno)
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién de contenidos
audiovisuales.

29. Productora Different Entertainment
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién de contenidos
audiovisuales.

30. Productora Maestranza Films, S.L.
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién de contenidos
audiovisuales.

31. Productora Decibelios Andujar,S.L.
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién de contenidos
audiovisuales.

32. Productora Caligari Films
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién de contenidos
audiovisuales.

33. Real Betis Balompié
Funciones desarrolladas: Gabinete de Comunicacion, gestion de la pagina web
y las redes sociales, redaccion de noticias.

34. Onda Cero, S.A: Sevilla y Jerez
Funciones desarrolladas: Redaccion, documentacion y manejo de informacion,
asistencia a ruedas de prensa y locucién radiofénica.

35. Productora Medina Media
Funciones desarrolladas: Redaccion de noticias, y realizacién y produccién de
contenidos audiovisuales.

36. Antena 3 Television Andalucia (Central Broadcaster Media, S.L)
Funciones desarrolladas: Redaccion de noticias, asistencia a ruedas de prensa,
realizacion y produccién audiovisual.

37. El Diario EI Mundo Andalucia.
Funciones desarrolladas: Redaccion, documentacion y manejo de informacion.

38. Heineken Espana, S.A.
Funciones desarrolladas: Gabinete de Relaciones Institucionales:
comunicacioén, protocolo y organizacién de eventos.
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39. Fundacién Recreativo de Huelva
Funciones desarrolladas: Gabinete de Relaciones Institucionales:
comunicacioén, protocolo y organizacién de eventos.

40. Agencia La Caseta de Juan Ledn. S.L.
Funciones desarrolladas: departamento de Creatividad y departamento de
Ejecutivo de Cuentas.

41. Central de Medios Guadalmedia. Guadalmedia Publicidad, S.A.
Funciones desarrolladas: central de medios: compra y reserva de contenidos
publicitarios.

42. Restaurante Egana Oriza.
Funciones desarrolladas: Atencion al cliente, y organizacion de eventos y
actos.

43. Graficas Moron, S.L. Moron de la Frontera
Funciones desarrolladas: Produccion publicitaria.

44, Vabel Consulting, S.L. (Imagen Consulting Publicidad y Disefio) Marbella
Funciones desarrolladas: Relaciones Publicas y apoyo al departamento de
Ejecutivos de Cuentas.

45. MDZ Cicloturismo, S.L. Badajoz
Funciones desarrolladas: Organizacion de eventos y atencion al cliente
(RRPP).

46. Consultora y Agencia Habermas Comunicacion y Disefo, S.L.
Funciones desarrolladas: Disefio grafico y disefio web.

47. Agencia BabyDog. Arte y Comunicacion, S.L. Granada
Funciones desarrolladas: Disefio grafico y disefio web.

48. Agencia Family Different
Funciones desarrolladas: Disefio grafico, disefio web y animacion 3D.

49. Grupo Dugage S.C.
Funciones desarrolladas: Departamento de Comunicacién y Disefio grafico.

50. Below Group. Below Marko, S.L.
Funciones desarrolladas: Relaciones Publicas, organizacién de eventos, y
apoyo al departamento creativo y de cuentas.

51. Lavinia Global, S.L. Barcelona
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién audiovisual.

52. Asociacion Trastearte
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién audiovisual.
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53. Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién audiovisual.

54. Huri Televisién
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién audiovisual.

55. ABC Punto Radio Sevilla
Funciones desarrolladas: Redaccion, documentacion y manejo de informacion,
asistencia a ruedas de prensa y locucién radiofénica.

56. Revista Surrealista
Funciones desarrolladas: Redaccion, documentacion y manejo de informacion.

57. Producciones XL
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién audiovisual.

58. Agencia Réplica. Madrid
Funciones desarrolladas: Comunicacion empresarial y redaccion de noticias
especializadas en moda.

59. Intereconomia Corporacién, S.A
Funciones desarrolladas: Redaccion de noticias en programas deportivos.

60. Hélice, Marketing & Consulting
Funciones desarrolladas: Comunicacion digital, redaccién de noticias, redes
sociales.

61. Sevilla Futbol Club, SAD. Television Sevilla Futbol Club
Funciones desarrolladas: Redaccion de noticias, realizaciéon y produccion
audiovisual.

62. El Correo de Andalucia, S.L.
Funciones desarrolladas: Redaccion, documentacion y manejo de informacion.

63. Teleonuba. Ayuntamiento de Huelva
Funciones desarrolladas: Redaccion, produccion y montaje audiovisual.

64. 8 TV. Surmedia, S.L. Sevilla
Funciones desarrolladas: Redaccion, produccion y montaje audiovisual.

65. Fuengirola Televisién y Radio
Funciones desarrolladas: Redaccidn, produccion y montaje audiovisual.

66. Cadena COPE Andalucia (Radio Popular, S.A.)
Funciones desarrolladas: Redaccion, documentacion y manejo de informacion,
asistencia a ruedas de prensa y locucién radiofénica.

67. Diario de Cadiz. Grupo Joly
Funciones desarrolladas: Redaccion, documentacion y manejo de informacion.
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68. Diario de Cérdoba, S.A
Funciones desarrolladas: Redaccion, documentacion y manejo de informacion..

69. El Corte Inglés-Division de Congresos y Eventos. Sevilla
Funciones desarrolladas: Relaciones publicas, y organizacién de eventos y
congresos.

70. Unién 4 Ruedas
Funciones desarrolladas: disefio grafico y community manager.

71. NTL. Studios Conceptos en Disefo, S.L. (Agencia Nueva Forma)
Funciones desarrolladas: Departamento de Ejecutivo de Cuentas.

72. Publicidad Boix. S.L. Cérdoba
Funciones desarrolladas: Departamento de Creatividad y Disefio Grafico.

73. Empresa de mantenimiento, abastecimiento y saneamiento de aguas de
Sevilla, S.A. (Emasesa)

Funciones desarrolladas: Departamento de Comunicacion: community manager
y marketing digital.

74. Everplane. Hotel el Fuerte. Conil
Funciones desarrolladas: Departamento de Relaciones Publicas, atencion al
cliente y organizacién de eventos.

75. Agencia Portavoz. Murcia
Funciones desarrolladas: Departamento creativo y direccién de arte.

76. Dental Company
Funciones desarrolladas: Disefio y community manager.

77. Accesur 2000, S.L.
Funciones desarrolladas: Relaciones Publicas, Publicidad y organizacién de
eventos.

78. Agencia Brand-Media, S.L.
Funciones desarrolladas: disefio grafico.

79. Concesur. S.A.-Mercedes Benz
Funciones desarrolladas: disefo grafico, disefio web y community manager.

80. Agencia Una Mosca en mi Sopa. Barcelona
Funciones desarrolladas: Departamento creativo y direccién de arte.

81. Consejo Regulador Jerez-Xerez-Sherry, Manzanilla-Sanlucar de Barrameda
y Vinagre de Jerez.

Funciones desarrolladas: departamento de Relaciones Institucionales, relacién
con los medios y gestién de redes sociales.
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82. Boomerang Televisién, S.A. Madrid
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién audiovisual.

83. Gesto Consultores Comunicacién, S.L.. Huelva
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién audiovisual.

84. Jaleo Film
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién audiovisual.

85. Onda Cadiz (Informacion y Comunicacién Municipal de Cadiz. S.A)
Funciones desarrolladas: Redaccion, realizacion y produccion audiovisual.

86. Onda Mezquita. SAU. Cérdoba
Funciones desarrolladas: Redaccion, realizacion y produccion audiovisual.

87. Viernes Producciones, S.L. Mérida
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién audiovisual.

88. 16 Escalones Producciones
Funciones desarrolladas: Realizacién y produccién audiovisual.

89. Bassat Ogilvy Comunicacién
Funciones desarrolladas: departamento de Ejecutivo de Cuentas.

90. Avante de Publicidad, S.L.
Funciones desarrolladas: departamento de Ejecutivo de Cuentas y de
Creatividad.

91. Lam Publicidad. Jerez de la Frontera
Funciones desarrolladas: departamento de Ejecutivo de Cuentas.

92. Leglez Publicidad, S.L.
Funciones desarrolladas: departamento de Ejecutivo de Cuentas y de
Creatividad.

93. Babbla Estudios, S.L. Cadiz
Funciones desarrolladas: departamento Realizacion y produccion audiovisual.

94. Atres Advertising. S.L.U
Funciones desarrolladas: central de medios: compra y reserva de contenidos
publicitarios para Antena3 TV.

95. Premium Sport y Marketing, S.L. Sotogrande.
Funciones desarrolladas: redaccion, organizacion de eventos y relacién con los
medios.
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Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacién

La prevision de los indicadores para este Titulo se ha elaborado tomando como base tres
elementos: indicadores y estimaciones obtenidas por otras universidades nacionales con Titulos
similares en la misma rama de conocimiento, experiencia previa del Centro Promotor del Centro
Universitario San Isidoro en la imparticion de Titulaciones afines; tasas en titulaciones similares
ofertadas por la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla . La estructura en ECTS, asi como la
articulacion de los planes de estudio segun las indicaciones del RD 1393/2007, modificado por el
RD 861/2010, entendemos que permiten extrapolar sus resultados para establecer la prevision
futura de este Grado. Por otro lado, los requisitos de acceso y el perfil de ingreso de los alumnos de
los Grados de estas Instituciones no difieren significativamente de los establecidos en esta Memoria
de Verificacion.

Esta propuesta recoge los valores relativos a la Tasa de Graduacién, Tasa de Abandono,

Tasa de Eficiencia y Tasa de Rendimiento.

Tasa de Graduacidn: entendida como el porcentaje de estudiantes que finalizan las ensefianzas

en el tiempo previsto en el plan de estudios o0 en un afio académico mas en relacion con su cohorte

de entrada

Su forma de célculo es la siguiente: el denominador es el nimero total de estudiantes que se
matricularon por primera vez en una ensefianza en un afio académico. El numerador es el nimero
total de estudiantes de los contabilizados en el denominador, que han finalizado sus estudios en el

tiempo previsto (d) o en un afio académico mas (d+1).

Graduados en “d” o en “d+1" (de los matriculados en “c")
x100

Total de estudiantes matriculados en un curso “c”

La organizacién del Plan de Estudios, conjugado con la normativa de Progreso y
Permanencia debe permitir obtener una Tasa de Graduacion, teniendo en cuenta los porcentajes

sefialados, para los préximos 4 afios del 70%.

Tasa de abandono: nimero de estudiantes que debieron obtener el titulo el curso académico

correspondiente y no formalizaron la matricula ni en ese afio ni en el anterior. Por ello se la
considera la relacion porcentual entre el niUmero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en
ese afio académico ni en el anterior.

Su forma de célculo es la siguiente: sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo
ingreso establecer el total de estudiantes que sin finalizar sus estudios se estima que no estaran

matriculados en el Titulo ni en el afio académico que debieran finalizarlos de acuerdo al plan de
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estudios (t) ni en el afio académico siguiente (t+1), es decir, dos afios seguidos, el de finalizacién
tedrica de los estudios y el siguiente.

N° de estudiantes no matriculados en los 2 Ultimos cursos “t” y “t+1”
x100

N° de estudiantes matriculados en el curso t-n+1
n = la duracion en afios del plan de estudios

La organizacion del Plan de Estudios, conjugado con la normativa de Progreso y
Permanencia debe permitir obtener una tasa de abandono para los préximos 4 afios del 12%. En
cualquier caso, la Tasa de Abandono no es un indicador preciso, ya que no se distingue entre
interrupcion de los estudios y traslados. Este porcentaje debe ser filtrado para su adaptacién con
respecto a los objetivos de movilidad de los nuevos planes de estudio del Espacio Europeo de
Educacién Superior.

Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el nUmero total de créditos del plan de estudios
a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un
determinado curso académico y el nimero total de créditos en los que realmente se han

matriculado.

Su forma de calculo es la siguiente: El nimero total de créditos tedricos se obtiene a partir del
namero de créditos ECTS del plan de estudios multiplicado por el nimero de titulados. Dicho

namero se divide por el total de créditos de los que realmente se han matriculado los graduados.

Créditos tedricos del plan de estudios * Nimero de gradados
x100

Total de créditos realmente por los graduados

Nuestra prevision es que en el futuro, la tasa de eficiencia de nuestro Grado sea del 90%.

Tasa de rendimiento: relacién porcentual entre el nimero total de créditos ordinarios
superados por los estudiantes en un determinado curso académico y el nimero total de créditos

ordinarios matriculados por los mismos.

Su forma de calculo es la siguiente:

NP° total de créditos ordinarios superados en un Titulo en el curso académico X

X100
> N° de créditos ordinarios matriculados en un Titulo en el curso académico X

La organizacién del Plan de Estudios, conjugado con la normativa de Progreso y Permanencia
debe permitir obtener una tasa de rendimiento para los préximos 4 afios del 80%.

A modo de referencia se presentan, a continuacién tablas en las que se presentan los valores que
toman las mencionadas tasas para los Grados Verificados en Ciencias de la Comunicacion en sus
distintas especialidades.

csv: 127275216148935070319553





Grado en Periodismo.

Tasas Grado en Periodismo

Universidad T Graduacion T Abandono T Eficiencia | T Rendimiento
Auténoma Barcelona 75% 10% 95% -
CEU Cardenal Herrera 60% 12% 99% -
Jaime | 69% 8.5% 95% -
Malaga 62% 9% 91.2% -
Santiago 68.2% 8.6% 95.7% -
Sevilla 53.93% 28.75% 94.16% -
Valencia 73.69% 18.71% 94.73% -
En el Grado en Publicidad se muestran a continuacion

Tasas Grado en Publicidad

Universidad T Graduacion T Abandono T Eficiencia | T Rendimiento
Alicante 40-50% 20-30% 70-80% -
Auténoma Barcelona 75% 10% 95% -
CEU Cardenal Herrera 65% 17% 99% -
Jaime | 69% 8.5% 95% -
Sevilla 64.66% 21.33% 96.68% -
Malaga 60% 15% 90% -
Valladolid 47.83% 27.14% 88.5% -

En el Grado en Comunicacion Audiovisual

Tasas Grado en Comunicacion Audiovisual

Universidad T Graduacion T Abandono T Eficiencia | T Rendimiento
Extremadura 80% 10% 85% -
Complutense Madrid 65.97% 16.01% 89.75% -
Granada 50% 30% 75% -
La Corufia 60% 20% 93% -
Malaga 50% 20% 70% -
Sevilla 69.09% 26% 94.18% -
Vigo 60% 12% 90% -
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10.1

Cronograma de implantacidn de la titulacion

El comienzo de la implantacién de la titulacién de Grado serd progresiva, curso por
curso, y se desea empezar a impatrtirla en el afio académico 2014/2015. Concretamente se
tiene planificado la implantacién por tanto de la totalidad de las ensefianzas de dicha
titulacién en el curso académico 2017-18.

Las posibilidades de matriculacion en asignaturas de los distintos cursos a lo largo del

calendario de implantacién se indican en la siguiente tabla:

Curso Curso Curso Curso
2014-15 2015-16 2016-17 2017-18
1° Nuevo 1° 1° 1°
2° Nuevo 2° 2°
3° Nuevo 3°
4° Nuevo

10.2 Procedimiento de adaptacién de los estudiantes existentes al nuevo plan de estudio
No existen planes de estudio preexistentes y, por tanto, no cabe adaptacion.
10.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantacién del correspondiente titulo

propuesto

No extingue ninguna titulacion oficial preexistente.
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