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Los Planes de Mejora de los titulos pueden consultarse en: https://centrosanisidoro.es/calidad/sistema-de-garantia-interna-de-calidad/autoinformes-de-sequimiento-y-
El Plan de Mejora de Audit con seguimiento puede consultarse en: https://centrosanisidoro.es/wp-content/images/calidad-v2/cusi-calidad-sequimiento-pam.pdf
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CODIGO DEL CENTRO EN EL RUCT: 41015883
[FECHA DE REVISION: 16/02/2023] 18/12/2023
copiricacionpeta | D CRITERIO |y ccion e DESCRIPCION DE LA MEJORA AUNEACION OBJETIVO uzjﬂg‘o/ FECHA DE | FECHA FIN DE
(NUMERO Y ANO APRECIACION O RECOMENDACION JUSTIFICACION ESTRATEGICO/DIRECTRIZ OBSERVACIONES EVIDENCIAS PRIORIDAD |  RESPONSABLE INDICADOR FINALIZADA FECHA DE CIERRE
MEJORA (Implanta) i) MEJORA PROPUESTA Yt ALCANZAD |  INICIO PLAZO
o
- Necesidad de valorar a nivel de Centro|Valorar la actualizacién de informacion Valorac@n dg jas ngcesndadgs
SAIC20/21-Criterio01- Citerio | de titulos la informacién pblica en la |publica para su adaptacion a la Guia Cumplir con la Guia vigente del | PE18/22:0E1,4,5/ OC1,7 .cace de actualizacion de informacién 100%/
! Informacién SAIC 201 |¥ publice P P P P! 9 Ol g Ata  |(Comisién pliblica para su adaptacion a la 17/03/2022 317712022 s 200712022
Mejora01 - web, para cumplir con la Guia vigente |vigente del Programa Implanta en Programa Implanta PE23/26:0E09/D2 v P 100%
Publica . . calidad Centro) |Guia vigente del Programa
del Programa Implanta. Comision de Calidad del Centro. y
Implanta. (SI/NO)
Acta CAICC 20 julio 2022
Criterio | Revisar el Plan de Comunicacién del | Delimitar los canales de contacto con Incorporar los canales de Direccion de Aprobacion del Plan de
SAIC20/21-Criterio01- | o macion SAIC 2021 | Cento. clarificando los canales de cada uno de los grupos de interés comunicacion que el Centro | o 28/22:0ES/0C7 Plan de Comunicacién Ata  |Comunicaciony | -0 nicacién revisado en 100%/ 1 1 7/5315002 31/3/2023 s 17/2/2023
Mejora02 A contacto con cada uno de los grupos  |haciendo propuesta de modificacion del PE23/26:0E09/D2 R Relaciones " 100%
Publica N ~ utiliza. Consejo de Gobierno. (Si/NO)
de interés. Plan de Comunicacion. Externas.
Criterio Il . Proponer al Consejo de Gobierno la é%ﬁz?:;é:j‘:l!fgv?:gr?gjla
SAIC20/21-Criterio02- Politica de Revisar el de Politica y de la revision de la Politica de |Finalizacion de la vigencia de la|PE18/22:0E1,4,5/ OC1 " e N 100%/
Mejora01 aseguramiento de| SAIC 2021 objetivos de Calidad del Centro. Calidad del Centro alineada con los Politica actual. PE23/26:0E07/D1 Politica de Calidad Alta CAIcC Pplmca de calidad r,jEI. Centro 100% 171032022 31372023 S 1710212023
y . . alineada con los objetivos
calidad objetivos estratégicos. . ”
estratégicos. (Si/NO)
Se ha llevado a cabo
la revisién del Manual Porcentaje de propuestas
Revisar el Manual de Aseguramiento de Calidad y la : a ,obadajs en f; c%mis.dn de
Criterio 2.Politica de calidad del Centro y el Manual de propuestas enla aspectos que i6n de seis | hittps://centrosanisidoro. s os Contros de 1a
SA\.CZO/ZLCH[EHOOZ' de aseguramiento| SAIC 2021 procedimientos de calidad del Centro COImIS\D.I’! de calidad de \DS. Centros d? la |requieran su adapt_acloq al PE18/2250E1,4,5/ OC1 (pi d.el es/calidad/sistema-de- Alta JU!J (Junta Universidad Pablo de Olavide, de 100% 17/03/2022 31/03/20241 s 22/02/2024
Mejora02 de calidad para su adaptacion al Programa de Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, |Programa de certificacion de la |PE23/26:0E07/D1 Centro, de los seis garantia-intern. - Unidad Docente) Sevilla, incorporadas a los
certificacion de la implantacion y aceptadas, a los Manuales de Calidad. ~ [implantacion correspondiente. remitidos parasu | calidad , noorpora
- MR i Manuales de calidad del CU San
correspondiente. actualizacion: PAOL, sidoro.
PAO4, PAO5, PCO9, .
PEO1, PEO3
C n 2 aprueha en Ed d Aprobacién de la Politica de PDI
§ e riterio . " . " . - P - quipo de probacién de la Politica de
;/:\gé‘(gil Criterio03-MC: Personal docente SAIC 2021 gg\l/ls\on del documento de Politica de ::‘)(;?:(’iler a la actualizacion de la Politica Eéézgg:géggogéowm Cunsejdc c?e‘.Gob\ezrgg Pohufa del PDI (Acceso Media  |Gobierno del revisada en Comité de Direccion sl 1710312022 31/03/2024, s 19/07/2023
g e investigador : i de 19 de julio de 2023 |con clave) Centro del Centro (SI/NO)
Acceso con clave
Revisar el Programa de gestion de la | Contrastar el actual Programa de gestion
. . Criterio IIl calidad de la actividad docente propio |de la calidad de la actividad docente Acercamiento al Modelo y Aprobacién del Programa
SAIC20/21-Criterio03 Personal docente SAIC 2021 |del Centro con el fin de acercarlo al propio del Centro con el programa Docentia version 20/05/21 en el PE18/22j0E2/0C4 Media JUD (Junta revisado en Junta de Unidad S 17/03/2022 31/03/2024
Mejora01 A " PE23/26:0E04, OE07/D8 Unidad Docente) "
e investigador programa Docentia (version Docentia (version actualizada 20/05/21), y | Programa propio del Centro. Docente. (Si/NO)
actualizada 20/05/21) proponer modificaciones.
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Constan en la web la

totalidaddel del https://centrosanisidoro. Subdireccion de |Actualizacion en la web de la
P - calidad del informacién sobre profesorado y SI 31/07/2023
Centro, tanto por es/rej
Centro personal no docente (SI/NO)
e Grados como en
Atender a la valoracion hecha por la la . )
Comision de calidad del Centro de julio g .
2 Criterio |. 2022 acerca de la informacion ptiblica | Actualizar y clarificar la informacion en la A a o "
SAIC2L22-Criteriodl- | normacign sAIC 2022 a actualizar en la web del profesorado y del personalno | ACtuaizacion de informacién | PE18/22:081.4.5/ OC1,7 Ata 2000772022 | 31/07/2023
Mejora0l < ) 2o publica PE23/26:0E09/D2
Publica web. https://centrosanisidoro.es/wp- docente.
. % . "
p
cgic-sesiones-centros-2022-07-20.pdf
En cuanto al personal https://centrosanisidoro.
no docente, en la web es/wp- Actualizacion en la web de la
se a nivel de(content/uploads/2018/1 Gerencia informacion sobre profesorado y SI 31/07/2023
funciones y contacto  |o/csi-servicios-gestion- personal no docente (SI/NO)
del usuario. ot
https://centrosanisidoro.
. Atender a la valoracion de la Comision L . . . . Incorporacion en la web apartado
es/wp-
SAIC21/22-Criterio01- Ir%‘::::ign — 2022 |de caldad del Centro de julio 2022 S:a'ala";f: duee' a‘;ozedzl'{i‘;f‘egc'a; :23"" Actualizacion de informacion | PE18/22:0E1,4,5/ OC1,7 d;&t N . S:I:Lda'fgce'f" 9 |1 uz6n IRSF, una tabla que q T e SRTEIR
Mejora02 Publica acerca de la informacion publica a e e rgs o deqr B publica PE23/26:0E09/D2 _LE_;[Y @it indique el tiempo que se tarda en
actualizar en la web. P . buzon-irsf-2022-2023- i (SIINO)
resumen.pdf.
7 2 Pestafia creada en la web para
o Atender a la valoracion de la Comision . . P )
g on. Criterio 1. - o Habilitar una pestafia en la web para el . . https://centrosanisidoro. - el Programa de Mejora e
SplcalaZ CHEeOL Informacion SAIC 2022 |de calidad del Centro de julio 2022 |0 mq de iejora e i U & RELS/22 OEL 3 HCCLY es/calidad/calidad- Media |Direccion Innovacién Docente del sl | 20072022 | 3wo7r2023 31/07/2023
Mejora03 Publica acerca de la informacién pablica a B G E e, Y Co S publica PE23/26:0E09/D2 Académica T, Y G TOTES
actualizar en la web. P by g docente/ ?SI/NO) by g
GLiD(, Con el fin de agilizar la gestion y Integrar los cuadros de indicadores en un
SAIC21/22-Criterio02- Politica de L . o . Agilizar la gestion de los PE18/22:0E1,4,5/ OC1,7 Cuadro global Equipo de Cuadro gobal de indicadores
. SAIC 2022 |consulta de indicadores se recomienda |cuadro global de indicadores a nivel de M . y /Acceso con clave ™ Alta ! . : SI 16/02/2023 31/07/2023| 30/07/2023
Mejora01 asegucraaIE:dmo de integrarlos de forma global. titulo y Centro indicadores del sistema. PE23/26:0E07/D3 indicadores realizado (SI/NO)
Implementar un sistema de gestion
. " Con el fin de agilizar la gestion de las  [documental integrado que facilite la i . .
. Criterio Il Politica e " o . https://sites.google.com, . Nuevo sistema de gestion
SAIC21/22-Criterio02- del sistema, se y acceso ala Agilizar la gestion de las PE18/22:0E1,4,5/ OC1,7 s A Equipo de i ¥ 1 1202:
Mejora02 de S SAIC 2022 implementar un sistema que facilte tal 6n y evidencias que genera e e ey PE23/26:0E07/D3 Acceso con clave cer\troﬁanmdoro.es[cu.s\ Alta 8 o) S| feb-23 31/07/2023| 0/03/2023
gestion. sistema de calidad y los distintos saic-privado?usp=sharing
procesos del Centro.
Estudio por las Comisiones de calidad de Se ha realizado la Valoracién hecha por la CACC y
los Titulos y del Centro del estado de . . . Mejora propuesta, si Comisiones de calidad de Titulos
. " . Adaptacion a las exigencias de . i . . o
. Criterio Il Politica . . . e los > SIS o8 . bien, se trata de una  |Actas de diciembre de Subdireccién de |del cumplimiento de los
a2z Citero02: | g sAIC 202 |ReviSar evdencias ealzando, ensu |, iy certiicacion de la mplantacion del |12 ueva "ormala unversitarial PEASBZIOEL A5 OCLT | yigjora de continuo Ata  [Calidaddel |estandares aplicables a la sl | 16/02/2023 3111212023 2111212023
d de calidad prop jora. sistema de calidad , comparandolos con zistgmas de certificacion. . imi segin |los Titulos y del Centro. Centro certificacién de la implantacién
las evidencias que posee el Centro y los : las exigencias que del sistema de calidad y
titulos y haciendo propuestas de mejora. vayan existiendo. propuestas de mejora (SI/NO)
Creacion de una carpeta compartida .
Criterio 4. Gesti6n Del informe bianual de ejecucién de la |interna donde se incorporen actividades S dEnedd s e https://drive.google.com
SAIC21/22-Criterio04- de recursos SAIC 2022 politica del PAS se desprende que desarrolladas en el Centro, que mejore la del desarrollo de la politica del PE18/22:0E3/0C5,7 e EmaEs /file/d/1TsPIVVKONJ nm | o Carpeta compartida creada si 16/02/2023 31/12/2023 20/12/2023
Mejora01 materiales y solicitan acciones de mejora de la informacion de este personal, asf como la |5 P PE23/26:0E0,/OE9/D 2,9 3ngC8nWYAUYNoeDIMM (SiINO)
servicios comunicacion interna. informacion que pueda transmitir al i
alumnado y profesorado.
Las modificaciones de los manuales de
calidad que se realizan en el Centro
para adaptar los procesos de calidad a
SA‘CZ%/f‘C”'e”OOZ‘ exigencias normativas y
Mejoral recomendaciones de agencias, son
previamente tratadas en la Comision
de Garantia Interna de Calidad de los |Adaptar los procesos de calidad
Criterio Il Politica Centros de la Universidad. Una vez aprobados en la Comis6n de Garantia Subdireccion de
de aseguramiento| aprobadas, el Centro procede a su interna de Calidad de los Centros de la PC23/26: OC1.4-IN01- Calidad del 100%/
de calidad SAIC 2023 |adaptacion. Universidad al CU San Isidoro. PE 23/26: OE07-INO7 Alta Centro Procesos de calidad adaptados 100% | 31/12/2023 31/12/2024
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SAIC22/23- Criterio03-
Mejora01

En linea con el Docentia de
Aneca, y tratando de incentivar
la presentacion del profesorado

Criterio 3. Incentivar la presentacion del al Programa de evaluacion Responsable de [Aprobacion en Junta de Unidad
Personal Docente profesorado al Programa de evaluacion| docente, se presenta la PE 23/26: OE4. calidad del Docente del Marco de desarrollo
e Investigador SAIC 2023 |docente Aprobar un Marco de desarrollo docente |mejora. PC23/26: D8 Alta Centro docente del PDI. (S/NO) S| 15/12/2023| 15/03/2024
SAIC 22/23-Critrerio 05- |Criterio 5. Gestién| Clarificar las actuaciones que se llevan
Mejora0l y resultados de a cabo en el CU San Isidoro, en
los procesos de coordinacién con la Universidad de Servicio Aprobacion de Protocolo de
ensefianza- adscripcion, para gestionar la Elaborar Protocolo de Movilidad propio del|Clarificacion de actuaciones en [PE 23/26: OE PC23/26: Movilidad CU Movilidad del CU San
aprendizaje SAIC 2023 |movilidad. Centro el ambito de la Movilidad. D1 Alta San Isidoro Isidoro(SI/NO) Sl 20/12/2023 01/07/2024
Criterio 5. Gestion|
SAIC22/23- Criterio 05- |7 resuitados de Recabar satisfaccion de tutores Aprobar encuestas de satisfaccion de los PE 23/26: OE8 Servicio Aprobacion de encuestas en
§ los procesos de SAIC 2023  |docentes Erasmus con la gestion de la |7 > Alta Movilidad CU P! . sl 15/12/2023 15/03/2024
Mejora 02 = tutores docente Erasmus PC23/26: D1 5 Junta de Unidad Docente(SI/NO)
ensefianza- movilidad San Isidoro
aprendizaje
Criterio 5. Gestion|
y resuitados de T ) Servicio -
SAIC22/23- Criterio 05- Recabar satisfaccion de Erasmus PE 23/26: OE8 ps Aprobacién de encuestas en
Mejora 03 los procesos de SAIC 2023 | g e o Alta Moviidad CU- | Bocenta(GINO) |S' 15/12/2023 15/03/2024
ensefanza- San Isidoro
aprendizaje Aprobar encuestas de satisfaccién al
alumnado incomming.
Criterio 5. Gestion -
Impulsar una red de egresados y Direccion de y .
SAIC22/23- Criterio 05- | resultados de como ia de através de la web un espacio PE 23/26: OE3, OE9.11 Comunicacion y Incorporacién de espacio web
0 los procesos de SAIC 2023 y y Y Alta y para contacto con SI 15/12/2023 15/07/2024
Mejora 04 T reforzamiento y posicionamiento del para contacto con egresados/as. PC23/26: D1 Relaciones egresados/as.(SiINO)
- centro en la sociedad Externas. 9 .
aprendizaje
Criterio 5. Gestion| )
. . . Incorporacion a través de la web,
. y resultados de - . . Incorporar a través de la web, un espacio |Atender a las exigencias de . . y 3 N
SAIC22/23- Criterio 05- Dar visibilidad a la investigacion que se o N N I N PE 23/26: OE5 Subdireccion de |un espacio para dar visibilidad a
Mejora 06 los procesos de SAIC 2023 [ e ehm Gh e G S e, para dar visibilidad a la investigacion del |difusion en abierto de la PC23/26: D1 Alta Investigacion |a investigacién del PDI del SI 15/12/2023 15/07/2024

ensefianza-
aprendizaje

PDI del Centro.

investigacion.

Centro(Si/NO)
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